
 
 
 

Deliberazione n°     877 
 
 

adottata dal Direttore Generale in data     17/07/2008 
 
 
 
OGGETTO:   Indizione procedura di mobilità regionale ed interregionale, compartimentale 

ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
indeterminato di tredici posti di operatore tecnico specializzato – autista di 
ambulanza – Cat. B. –livello economico super. Revoca delibera n° 750/2008. 

 
 
 

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale: 
 
PREMESSO  che con deliberazione n° 750 del 24 giugno 2008 l’Azienda ha attivato una 

procedura di mobilità volontaria pre - concorsuale ex art. 30 D. Lgs 165/2001, 
regionale ed interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e 
colloquio, finalizzata alla copertura a tempo pieno ed indeterminato di dieci posti 
di Operatore Tecnico Specializzato – Autista di ambulanza – Cat. B. livello 
economico super. 

 
PRESO ATTO  che, a seguito della variazione della dotazione organica disposta con atto n° 777 

del 01 luglio 2008 nonché del collocamento in quiescenza di un dipendente, 
risultano attualmente vacanti e disponibili n° 13 posti di Operatore Tecnico 
Specializzato – Autista di ambulanza – Cat. B. –livello economico super. 

 
PRESO ATTO  che la Direzione Aziendale ritiene di dovere ricoprire tutti i tredici posti vacanti 

attraverso le procedure concorsuali pubbliche. 
 
RILEVATO   che l’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 subordina l’attivazione delle procedure 

concorsuali al previo esperimento delle procedure di mobilità volontaria. 
 
CONSIDERATO  che la Direzione Aziendale ritiene dovere subordinare l’assenso al trasferimento 

ad una valutazione circa la rispondenza del profilo del candidato con le esigenze 
della stessa, effettuata da un’apposita Commissione nominata dal Direttore 
Generale, attraverso l’esame dei titoli e lo svolgimento di un colloquio tecnico – 
motivazionale.  

 
RITENUTO  di dovere attribuire alla conseguente graduatoria l’efficacia di trentasei mesi con 

decorrenza dalla data di adozione dell’atto deliberativo di approvazione della 
stessa. 

 
VISTO  il D. Lgs. 165/2001 ed il CCNL del Personale non dirigenziale del Comparto 

Sanità. 
 
RITENUTO  di dovere predisporre il bando di mobilità così come allegato al presente 

provvedimento del quale ne costituisce parte integrante e sostanziale. 
 



 
 

  

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
PRESO ATTO dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Servizio del Personale 
SENTITO   il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario 
 
 

D  E  L  I  B  E  R  A 
 
Per i motivi in premessa: 
 
� di indire una procedura di mobilità volontaria pre - concorsuale ex art. 30 D. Lgs 165/2001, 

regionale ed interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, 
finalizzata alla copertura a tempo pieno ed indeterminato di tredici posti di Operatore Tecnico 
specializzato – autista di ambulanza – cat. B. livello economico super. 

 
� di approvare il bando di mobilità allegato al presente provvedimento del quale forma parte 

integrante e sostanziale. 
 
� di revocare la deliberazione n° 750 del 24 giugno 2008. 
 
� di disporre la pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla GURI nonché sui quotidiani 

“L’Unione Sarda”, la “Nuova Sardegna” ed “Il Sardegna” per un importo indicativo presunto di 
€. 4.500,00. 

 
� di imputare la spesa complessiva come sopra presunta sul codice n° 0540040002 del piano dei 

conti aziendale. 
 

� di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti dall’adozione 
del presente atto deliberativo. 

 

Il Direttore Generale 
     (Dr. Benedetto Barranu) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
DIR. AMM. _____________ 
 
DIR. SAN._________________ 
 
RESP. PERS. __________________  


