REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 Carbonia

OGGETTO:

Piano Regionale della prevenzione 2010/2012 — progetto sicurezza in
Edilizia.

Progetto operativo S.Pre.S.A.L. - Attivita di formazione Operatori
S.Pre.S.A.L. e attivita di Formazionel/informazione Operatori Edilizia .

it Direttore del Dipartimento di Prevenzione:

RICHIAMATA

EVIDENZIATO

ATTESO

COSTATATO

RILEVATO

la deliberazione della Giunta Regionale 47/24 del 30 Dicembre 2010, con la quale
& stato approvato il Piano regionale deila Prevenzione 2010/2012, comprensivo tra
Valtro del Progetio sicurezza in Edilizia,

che il suddetto piano, nella fase operativa, richiama gli S.Pre.S. A L. delle Aziende
Asl della Sardegna, affinché redigano specifici piani d’attuazione, descrivendo le
proprie azioni, attraverso le quali indicare i tempi d’attuazione e gli obiettivi da
presentare alla Regione, Direzione Generale della Sanita, Servizio Prevenzione,
per la loro approvazione,

che lo S.Pre.S.A.L. ha provveduto ad elaborare il piano di attuazione, descrivendo
le azioni con le relative tempistiche, i tempi di attuazione e I'impegno professionale
del personale del servizio | in ciascuna delle azioni |, giusta nota del Responsabile
del Servizio alla Direzione Generale della Sanita, Servizio Prevenzione, prot
PGI2011/20263 del 08 settembre 2011;

che la Regione, aftraverso la Direzione Generale della Sanita, servizio
Prevenzione, con nota prot.0022669 del 06.10.2011 ha valutato e approvato il
Progetto presentato dallo S.Pre.S.A.L che, ad ogni buon fine, si allega al presente
atto per farne parte integrante e sostanziale;

che la deliberazione della Giunta Regionale n. 47/24 citata in premessa, assegna
alla Asl 7 per 'anno 2011, un budget specifico Ia realizzazione del piano di
attuazione cosli ripartito:

e Aftivita di formazione Operatori S.Pre. S AL € .5.003.28
e Iniziative Formative/informative Settore Edile € .3.804.92
e Strumenti e materiali ecc. € .1.081.80

Totale finanziamento € 10.000,00;
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DATO ATTO

PRECISATO

CHE

CHE

che per realizzare l'attivita di Formazione degli Operatori S.Pre.SAL e lattivita di
Formazione/Informazione per gli Operatori degli Enti Locali e degli operatori
Settore Edile da avviarsi entro il 4° trimestrei 2011;

che gli operatori dello S.Pre.SAL, in particolare, dovranno assicurare la
realizzazione del progetto operativo, operando al di fuori dell’orario di servizio ed in
aggiunta alle normali incombenze;

per lattivita di formazione rivolta agli operatori S.Pre.SAL, i docenti esterni
verranno remunerati per un importo orario di €.150,00 lordo onnicomprensivo, il
personale dipendente di comparto (Tutor €.50,00 orario — Amm.vo €.25,82 orario),
per il personale dipendente della Dirigenza Medica €.75,00 orario;

le attivita di formazione informazione agli operatori del Settore Edilizio, effettuate

_dal personale dello S.Pre.SAL, verranno remunerate con un importo orario di
€.50,00 per il personale del comparto sanitario, con un importo orario di €.25,82
per il personale del comparto amministrativo; con un importo orario di €.75,00 per
il personale della Dirigenza Medica;

CONSIDERATO che le attivita di formazione svolte dal personale dello S.Pre.S.A.L, per 'attuazione

del progetto sicurezza in Edilizia, saranno oggetto di specifica autorizzazione e
specifica rendicontazione mensile a cura del responsabile del Servizio;

PROPONE

L’attuazione del Progetto Operativo S.Pre.S.A L. “Attivita di formazione” rivolto agli Operatori del
Servizio e l'attivita di Formazione/Informazione rivolto agli Operatori Edili, compreso nel “Piano
Sicurezza in Edilizia” e nel Piano Regionale della Prevenzione 2010/2012 adottato dalla Giunta
Regionale con Delibera n.47/24 del 30.12.2010, cosi come approvato dalla Direzione Generale
dell'Assessorato dell'lgiene e Sanita Servizio prevenzione, con nota prot.0022669 del 06.10.2011

DATO ATTO

SENTITI

IL DIRETTORE GENERALE

dell'istruttoria svolta dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione;
i pareri favorevoli del Direttore sanitario e Amministrativo

DELIBERA
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Per i motivi posti in premessa:

1. Di approvare il progetto operativo sicurezza in Edilizia dello S.Pre.S.AL,
denominato“Attivita di formazione” Operatori S.Pre.SAL e Formazione/Informazione
Operatori Edili allegato al presente atto che ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2. Didare atto che il piano regionale assegna alla Asl un budget complessivo di €.10.000,00
annui per le attivita sopra-evidenziate inerenti il piano d’attuazione dello S.Pre.S.A.L,;

3. Didare atto che il progetto operativo dello S.Pre.S.A.L, denominato “Attivita di formazione”,
Formazione/Informazione il cui budget previsto ammonta a €. 10.000,00, sara realizzato da
tutto il personale afferente allo S.Pre.S.A.L, le cui ore verranno autorizzate e rendicontate,
per la loro liquidazione, dal responsabile del servizio;

4. Di dare atto che la somma di €.10.000,00 verra imputata nel Piano dei Centri di Rilevazione
nel cod.10630102 “Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro” e nel Piano dei
Conti aziendali nel cod. 0506030205 “Spese per corsi di formazione e aggiornamento
professionale”;

5. Di demandare al servizio Bilancio, per quanto di competenza, gli adempimenti riguardanti la
determina di liquidazione dei docenti esterni, sulla quale costituira titolo indispensabile la
comunicazione del responsabile di servizio;

6. Di demandare al servizio del personale, per quanto di competenza, gli adempimenti
riguardanti la determina di liquidazione, sulla quale costituira titolo indispensabile la
comunicazione del responsabile del servizio;

] Dlrettore Generale

Il Direttore Sanitario
Dr Antonio Fralhs

Il Direttore Amministrativo /
Dr Claudw F;m

{;' Lw f»f/w !fﬁ

Dir.Dip.Prevenzione/Dr.A.Biggio

Ass.teAmm.vo/R Nuscis |
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I1 Responsabile del Servizio Affari Generali,

Attesta che la deliberazione

n. del
¢ stata pubblicata
nell’Albo pretorio della ASL n. 7
a partire dal al

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi
ed e stata posta a disposizione per la consultazione.

;"/Jﬂ
Responsap;%{del Servizio
ffari Generali

Allegati: 1) Piano di attuazione SPESAL; 2) Servizio prevenzione RAS prot.0022669 del 06/10/2011

Destinatari:
Servizio del Personale
Servizio Bilancio



2011/ 6020263 del 08092011

Ny Assessorato al lgens e Senita delf Assistsnza Sociae

Direzione Generale della Sanita Servizio Prevenzione

Via Roma 223- 09123 Cagliari

£::

Oggetto: Piano Regionale di Prevenzione 2010/2012 Progetio sicurezza in edilizia.

In riferimento alla vostra nota prot. 14646 del 14/06/2041 di seguito si trasmette per

i provvedimenti di competenza il progetto formativo ed informativo, predisposto da auesto

Servizio.
in attesa della vostra approvazione si coglie l'occasione per porgere distinti

saiutl,

Sede legale & amministrativa

Via Dalmazia n® 83 — 08013 Carbonia
Tei. 0781/6681

Fax 0781 6683506

e-mail : dir.generale@asicarbonia.il
www.aslcarbonia.it




7 98 gow

Proposta operativs e 7 72,
Edilizia” della ASE 7 df Larbonis

Referente def progeiio: Dr. Angelo Biggio Responsabile SPRESAL

Bomnd
v

Tempi di realizzazione: 27 semestre 2011 e anno 2012
Obiettivo generale: Garantire la crescita professionale e I'adozione di
metodi uniformi di lavoro nelle attivita di prevenzione e controllo nei cantieri edili

da parte degli operatori del servizio.

Obiettivi specifics Diffondere e condividere le motivazioni e gli obiettivi del
PNE e PRE; :
Conoscere in maniera approfondita le novita de| titolo 1V del D.Lgs 81 del 2008
Omogeneizzare il metodo di analisj e valutazione delle criticita nel cantiere e la
scelta delle azioni:
Condividere criteri per lo sviluppo dell’attivitd dj assistenza nei confronti delle
imprese, lavoratori, coordinatori per la sicurezza € professionisti.

[ tempi di realizzazione s intendono riferiti alle attivita da svolgere nel corso delle

due annualita 2011 e 2012
[ destinatari sono:
a) gli operatori del servizio per la parte formativa
b) titolari dimpresa, RSPP, Preposti, RLS e lavoratori del tomparto per gli aspetti
F@rm@fi&fﬁiﬁfﬁrmaﬁw

PARTE FORMATIVA
Per guanto riguarda il semestre autunnale del 2011, si prevede |a realizzazione di un
evento di formazione per gli operatori del Servizio incentrato in particolare suj
contenuti del titolo 1V de| D.Lgs 81/08, inerente il comparto dell’edilizia. Per tale
incontro si contattera un magistrato esperto in tema di sicurezza sul lavoro.
Un secondo incontro formativo sara realizzato, in collaborazione con un esperto nel
settore in particolare syl capo 2 sempre del titolo IV, sul rischio specifico inerente |
lavori in altezza, quale causa frequente di infortuni gravi e mortali (PIMUS, sistemi di
dccesso e di posizionamento mediante funi, D.P.I). 1l Corsp & finalizzato ad acquisire
Una maggiore conoscenza del funzionamento e acquisire notizie importanti utilj anche
al fini della ricostruzione delle dinamiche degli eventi infortunistici.
I costi presunti dei Corsi, sono specificati nella successiva fabells 1.




S }

Per lanno 2012 si prevede di realizzare per gii operatori Spresal, un incontro
formativo su altri rischi causa frequente di infortuni gravi e mortali (scavi impianti
elettrici e impianti di sollevamento di Cantiere, sostanze pericolose).

Tabella 1 Costi presunti per la formazione degli operatori SPRESAL
' N® 2 moduli di 6 ore per corso in due giornate per complessive 12 h

i f
|
T L — ]
Direzione scientifica (importo lordo per attivita fuori orario di servizio) 4 h | € 300,001
-1 | VIUY

4

i

|

|

| Tutor (importo lordo per attivita fuori orario di servizio) 2 h

| - € 100,00

| Supporto amministrativo (importo lordo per attivita fuori orario di servizio) h 2 € 31641

' Docenti esterni h 12 ) B i | € ISOO_@?}

' Materiale didattico o 7—m‘yﬁ%hMV%M?h/WM/Mﬁ’_m/hg‘ﬁ? 250,00 |

Toule percoso ¢ 250164

_Lotale 20112012 n° 2 corsi di formazione. ] - | € 5003,28 |
PARTE INFORMATIVA

Le attivita dinformazione, a favore dei titolati dimpresa, delle associazioni di
Categoria del comparto, RLS, lavoratori e figure professionali impegnate nei cantieri
edili avranno come contenuto, i rischi specifici presenti nel comparto edile.

Nel corso del 2011 sara tenuto un incontro di informazione rivolto agli operatori degli
enti focali (Comuni, provincia ASL )

Nel corso del 2012 si potranno prevedere pitl incontri di formazione-informazione con

gli operatori privati nel settore edile
Al corsisti sara distribuito materiale informativo su supporto informatico (CD)

Il Responsabile del Servizio pianifica, Organizza e coordina {attivitd  di
informazione e formazione e di registrazione dei dati, garantisce lo svolgimento della
stessa nelle ore e tempi previsti.

Saranno coinvolti nelle aitivits di informazione
2 Dirigenti Medici del Servizio

1 Coordinatore tecnico della Prevenzione

8 Tecnici della prevenzione

1 Amministrativo

le.

Il personale coinvolto, che opera nei limiti di budget fissato al di fuori del norma
orario di servizio fatte salve le attivita istituzionali, avra il compito di: '

¥




LVM MMMH._MMMM

e Realizzazione degli incontri
Predisposizione e produzione del materi aie necessario
°  Predisposizione e rendi icontazione dell'attivita svolta

&

I costi per la realizzazione del Piano sono da imputare al f raﬂz lamento per | P.R.P.
2010-2012 e nel caso Specifico al piano sicurezza in ediliz

(delibera ARIS n°.. . del............. )

Si prevede di utilizzare Una parte del finanziamento ( tabella allegata ) per il
compenso orario degli t operatori medici, tecnici e amministrativo coinvolti nejle ore
di formazione-informazi ione. La restante parte del fi nanz lamento sara utilizzata per
la produzione di materiale informativo per | parteci pant e per l'aggiornamento
dello sportello informativo.

Per la realizzazione degli eventi e delle atti vita correlate @ necessario

disporre di attrezzature specifiche, materiale di I cancelleria, 100 CD.

Tabella 2 Costi presunti nella formazione - informazione, datori di lavere, RSPP,

_preposti, lavoratori
| A S — i i
I Inconm di 6 6 ore (30 persone) — ]

Dueaom xuenilhca (importo lordo per atuvita fuori orario di serv izio)

. Tutor T (Importo IOIdO rdo per attivita fuori orario di sepv 1zio) o
<»uppozto amministrativo (unpouo IOIdO ber attiv ita fuori ¢ mauo di serv :/10)
Dirivent Moqi 1 2VIta fuori orario di seyvi

f Docenza Dmoenu Medici ( | h.)

Dmenza TdP (i (importo lordo per attivita tuori mauo di servizio hs) ijOQ(
€ 10000 |

] 0&5@ 8j ‘!

Lad



Progetto Formativo anno 20171
Corso per iz Formazione o BGGiornamento degli opersior SPRESAL

Rerferente def Progetto: Dott. Angelo Biggio c/o Servizio SPRESAL
via costituente Carbonia, tel. 0781/6683947

Tempi di realizzazione- Inizio settembre-dicembre 2011

II' presente progetto formativo e relativo a un corso inserito  nell'ambito
dell'attuazione del Piano Regionale dj Prevenzione 2010-2012, progetto “Sicurezza
in edilizia”, piano Operativo ASL 7 di Carbonia, redatto in riferimento alla nota del
Direttore del Servizio della Prevenzione dell’ Assessorato regionale dell’ igiene e

sanita, datata 14/06/2011 prot n. 14646.

Destinatari
Dirigenti e operatori del servizio di Prevenzione e Sicurezza negii ambienti di

lavoro della ASL di Carbonia.

Obiettivo Generale: ‘
Garantire la crescita professionale e I'adozione di metodi uniformi di lavoro nelle

attivita di prevenzione e controllo nei cantieri edili da parte degli operatori dej
servizio.

Obiettivi specifici

PRE;

¢ Diffondere e condividere e motivazioni e gli obiettivi del PNE e
Conoscere in maniera approfondita le novita de| titolo 1V del D.Lgs 81 del

2008;
Omogeneizzare il metodo dj analisi e valutazione delle criticita nel cantiere e I3

scelta delle azioni;
¢ Condividere criteri per lo sviluppo dellattivita di assistenza nei confronti delle

imprese, lavoratori, coordinatori per Ia sicurezza e professionisti;

&




Programma:

1 giorno

Pianc nazionsle € Piano regionale “Sicurezzz in edilizia”
Il D.igs 81 /2008 Titolo 1V Capo T

Criteri e metodo di intervento in cantiere

Specificita di un intervento in cantiere pubblico

2 giorno
I D.lgs 81 /2008 Titolo IV Capo iT
Linee guida per l'esecuzione in sicurezza dei iavori in Gurots

Progetto Formativo anno 2012:
Corso per la formazione e aggiornamento degli operatori SPRESAL

Referente del Progetto: Dott. Angelo Biggio ¢/o servizio SPRESAL
via costituente Carbonia, tel, 0781/6683947

Tempi di Realizzazione
Inizio Gennaio-Dicembre 2012

Il presente progetto formativo o relativo a un corso inserito neil'ambito
ell’attuazione del Piano Regionale di Prevenzione 2010-2012, progetto

"Sicurezza in edilizia”, piano operativo ASL 7 di Carbonia, redatto in riferimento
alla nota del Direttore del Servizio della Prevenzione dell’ Assessorato regionale
dell"igiene e sanita datata 14/06/2011 prot n. 14646

Destinatari
Dirigenti e operatori del servizio di Prevenzione e Sicurezza negli ambienti di

lavoro della ASL di Carbonia

Obiettivo Generale:
Garantire l'aggiornamento e I'approfondimento delle conoscenze e metodi di

lavoro su specifici fattori di rischio negli interventi di prevenzione e controflo nei
Cantieri edili da parte degli operatori del servizio ‘




Chistiivi specifici

Approfondire le conoscenze e sviluppare capacita critiche per l'esame dei
documenti di cantiere; PSC e POS, sulla valutazione del rischio e misure di
prevenzione contro i rischi presenti nej Cantieri edili:

o Scavi

o impianti elettrici ,

o impianti di sollevamento di cantiere

o Sostanze pericolose

&

e Conoscere in maniera approfondita i requisiti di sicurezza delle macchine di
cantiere :

= Sviluppare negli operatori Ia capacita di offrire assistenza agli addetti al
comparto per 'organizzazione della sicurezza in cantiere e sulle misure di
prevenzione contro | rischi specifici.

Programma:

1 giorno \
Decreto legisiativo n, 81 def 9 aprife 2008,
Scavi
Impianti elettrici
Impianti di sollevamento di cantiere

Sostanze pericolose

2 giorno
Verifica def requisiti di sicurezzs defie macchiine e impianti di cantiere,

DOCENTI: Saranno individuati per ia docenza, esperti delle singole materie che
€ non presenti nella nostra isola, verranno richiamati da altre regioni.

METODOLOGIA: 1| metodo didattico prevedera accanto : lle lezioni frontali,
momenti di confronto e esercitazioni operative.,

/
!
¥




PROGETTO INFORMATIVO ANINO 2O011-2012:
PER GLT OPFRATORT DEI COMPARTO FDILE F PER LE FIGURE COINVOLTE
WELLA GESTIONE DELLA SICUREZZA NET CANTIERT
{(Datori di lavoro, preposti, coordinator rls, tecnici comunali ecc)

Nell'ambito del piano operativo attuativo locale del progetto regionale
"Sicurezza in edilizia”, si ritiene OPpOrtuno organizzare e realizzare iniziative
finalizzate alla diffusione delle informazioni fra gli operatori a diverso titolo
coinvolti in un cantiere edile e nella gestione della sicurezza degli operatori.

In particolare avendo accertato nel corso dell’attivita di indagine nei cantieri, un
punto critico riservato ai cantieri pubblici, si ritiene organizzare nel 2011, un
incontro finalizzato a stimolare I'attenzione degli enti locali, provincia e altri enti
pubblici, sugli aspetti relativi al ruolo e responsabilitd dej committenti stazioni
appaltanti,del responsabile unico del procedimento- operatori degli uffici comunafi,
tecnici delle province, dei coordinatori, datori di lavoro ecc. con l'obiettivo dj
sollecitare comportamenti corretti.

Per I'anno 2012 saranno previsti secondo la disponibilita economica, piu incontri
con gli operatori edili del settore privato.

Programmes Formativo-Informativo:

1 giornatadi 6 h

Sicurezza in edilizia PNP e PRE
Decreto legislativo n. 81 del 9 aprife 2008, titolo iv

POS, PSC, Notifica preliminare

Obblighi degli attori della sicurezza in cantiere (Committente, Responsabile dei
lavori, Coordinatori, etc.)

Principali rischi lavorativi ne! comparto edile (Cadute dall‘alto, rischio elettrico,
sostanze pericolose, macchine e apparecchi di sollevamento, etc.) B

!
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REGIONE AUTOMNOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DELLIGIENE E SANITA
E DELUASSISTENZA SOCIALE

Direzione generale della sanita
Servizio Prevenzione

Prot, n.

Comunicazione rasmesss 2olo via fax
SOSTITUISCE L'ORIGINALE
Ai senst delrert. 6, comma 2, L. 4121881

Reglone Autonoma delia Sardegna
Ditsziona Qansrals della Sanile’
Prot. Ussiis del 08/18/2811

ne. 0022669

Ciassiiloa: Xv.11.7

A

Cagliari,

Al Direttore Generale dalla ASL n. 7
CARBONIA

Al Direttore del Dipartiimento di Prevenzione

della ASLn. 7
CARBONIA

Al Direttore del Servizio Prevenzione
Sicurezza Ambienti di Lavoro della ASLn. 7

CARBONIA

Progetto “Sicurezza in edllizia” compreso nel Piano Regionale della Prevenzione
2010/2012 adottato dalla Giunta Regionale con Delibera n. 47/24 del 30.12.2010.

Relativo progetio formativo ed Informative locale presentato dallo 8.Pre.5.A.L. della ASL
n. 7 di Carbonia.

Oggetto:

Con 1a presente si esprime parere favorevole sul progefto formative e informativo locale predisposto dallo
S.Pre S AL dicodesta ASL, trasmesso con nota prot. 2011/0020263 del 08 .09.2011, relativo al progetto
"Slcurezza in edilizia” di cui all'oggetto.

Si invita, pertanto, a voler procedere nella realizzazione delle azioni secondo guanto riporiato nel suddetto
progetto locale e nel rispetto del progetto regionale.

Si coglie loccasione per comunicare che con Determinazione del Direttore del Servizio scrivente
n. 19661/Det/855 del 26.8 2011 & stata, tra Paltro, impegnata la somma complessiva di € 10.000 a favore di
codesta ASL sul Capitolo SC02.1101 U.P.B. S02.04.010 de! bilancio regionale 2011, per la realizzazione
delle attivita formative e informative in argomento relativamente al corrente anno.

S comuniea, inoltre, che si sta provvaedendo, con apposito atto, alla liquidazione e pagamento del 60% deila
suddetta somma a favore di codesta Azienda, pari & € 6.000, di cul € 3.750 per i parcorsi formativi per 1l
parsonale SPreSAL e € 2.250 per le iniziative informative sul territorio. L'accreditamento del restante 40%
sara subordinato alla presentazione di una dichiarazione personale con la quale 1a ASL autocertifica tutte le
attivita che sono siate realizzate, Je modalitd di utilizzo delle risorse assegnate e le spese effsttivamente
sostenute (In conformita alla suddetta ripartizione), con I'cbbligo di conservare fa relativa documentazions
che, a richiesta, dovra essere trasmessa all Amministrazione Regionale nell'esercizio di controlli @ campione,
come pravisto dalla D.G.R. n. 39/19 del 15.07.2008.

Cordiali saluti
Il Direttore del Servizio
Dott.ssa ella Campus

Dott.ssg N.L.74.2
Rag LC/M42
tng, S.CARALZ

%

Via Roma 223 -

o)

9123 Cagliari —tel. +39 070 506 6822 - fax +3% D70 606 52580 — san.prav@regions sardegna.it 1t
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