REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Servizio del Personale
ASL 7 CARBONIA

deliberazione n°® __/\
Adottata dal Direttore Generale indata 7 7 ot

OGGETTO: Dirigente medico dr. Garcia Vicente Luis - comando ai sensi delfart. 20 CCNL del 10/02/2004 -
concessione aspettativa senza retribuzione per motivi personali ai sensi dell’ art.10 comma 1 del
CCNL del 10/02/2004 area Dirigenza Medica e Veterinaria.

I. DIRETTORE GENERALE

VISTE le note prot. 27/11 e prot. n® 25244 del 10/11/2011, acquisite agli atti del Servizio Personale ,
con le quali il Dr. Garcia Vicente Luis, dipendente di questa Azienda in qualita’ Dirigente Medico di
Cardiologia presso I' U.O. di Emodinamica del .P.O. Sirai, chiede laspettativa con decorrenza dal 11
novembre per mesi nove per lo svolgimento di attivita' di formazione teorica e pratica presso la Struttura
CLINIQUE PASTEUR DE TOLOUSE sulle tecniche complesse per realizzare angioplastiche;

DATO atto che la Direzione Aziendale intende assicurare detto percorso formativo nella forma di
comando per mesi uno dal 11/11/2011 al 10/12/2011 e nella forma di aspettativa per motivi personali senza
assegni dal 11/12/2011 al 10/08/2012 per il restante periodo secondo le modalita richieste (ovvero n. 20
giorni per ogni mese) ;

VISTO L’ art. 20 det CCNL del 10/02/2004 che prevede la possibilita di inviare il personale medico
in comando per compiere studi speciali o acquisire tecniche particolari per il miglior funzionamento dei
servizi,

VISTO lart. 10 comma 1 del CCNL integrativo del 10/02/2004 Area Dirigenza Medica e Veterinaria
.il quale dispone che I'aspettativa per motivi personali senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita’ di
servizio, puo’ essere concessa compatibilmente con le esigenze di servizio, per una durata di dodici mesi in
un triennio;

ATTESO che nulla osta alla concessione dell'aspettativa senza assegni secondo le modalita’ sopra

indicate;

RITENUTO di dover provvedere formalmente col presente atto alla autorizzazione del comando e
alla concessione del periodo di aspettativa ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contrattuali sopra
richiamate;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dellistruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale;
SENTITI il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;



DELIBERA
Per i motivi in premessa:

di autorizzare al Dr. Garcia Vicente Luis il comando presso la struttura CLINIQUE PASTEUR DE
TOLOUSE per lo svolgimento dello stage formativo, per il periodo dal 11/11/2011 al 10/12/2011, e di concedere
allo stesso 'aspettativa per motivi personali senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita di servizio per
mesi otto secondo le modalita’ esplicitate nella premessa a decorrere dal 11/12/2011 al 10/08/2012.

di demandare al Resp.le del Servizio Personale gli adempimenti di competenza ai sensi delle normative
vigenti;

di dare atto che il periodo trascorso in comando & comunque valido ad ogni effetto ai fini dell’ anzianita’
di servizio;
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Allegati n. 1

Destinatari:

Personale
Collegio sindacale

Il Responsabile del Servizio affari generali
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Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;
e stata posta a disposizione per la consultazione.
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