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Proroga collaborazione professionale per I'U.O. dj Cardiologia -UTIC
del P.O. Sirai — Dr.gsa TUVERI Maria Francesca - dal 19/12/2011 al
18/03/2012. Assunzione impegno di spesa.

Su proposta del Direttore Sanitario Aziendale

che il Resp.le dell’'U.0O. dj Cardiologia — UTIC de] P.O. Sirai, con nota agli
atti aziendali, facente parte del presente procedimento, al fine dj poter far
fronte alle esigenze dj servizio, nelle more della conclusione delle procedure
del pubblico concorso dj cui al bando disposto con delibera con delibera n.
382 del 27/06/2011 e pubblicato sulla G.U.R.I. n. 8 del 26/08/2011 e di
imminente espletamento,  ha richiesto la proroga del contratto dj
collaborazione della dr.ssa TUVERI Maria Francesca Medico di Cardiologia;

che non & possibile far fronte alle necessita aziendali con il personale in
servizio;

Part. 36 del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal Decreto Legge n.
112/2008, e convertito in Legge 133/2008:

Pindifferibile e urgente necessita di assicurare |a normale gestione delle
attivita della U.O. suddetta e quindi i livelli essenziali dj assistenza della
stessa;

che la Direzione Sanitaria riscontrate le reali problematicita afferenti all’U.0
di Cardiologia — UTIC del P.O. Sirai evidenziate dal Responsabile con la
nota predetta, ritiene improcrastinabile ’adozione di idonei provvedimenti
per far fronte alle stesse;

pertanto, necessario, nelle more dell’espletamento  delle procedure
concorsuali sopra citate, in considerazione delle motivazioni addotte da]
Responsabile dell’U.0. dj Cardiologia — UTIC de] P.O Sirai, con la nota
sopra richiamata dove ¢& in essere la collaborazione professionale della dr.ssa
TUVERI Maria Francesca, provvedere al rinnovo della medesima per non

incorrere in una riduzione drastica dell’attivita di cardiologia;

il contratto n. 142 del 04/ 102011 stipulato con Ia dr.ssa TUVERI Maria
Francesca specialista in Cardiologia per I'attivita da espletarsi presso 1’U.O.
di Cardiologia — UTIC del P.O. Siraj;

che il richiamato contratto, di cui alla delibera n. 717 del 15/09/2011, giunge
a scadenza alla data de] 18/ 12/2011;

Particolo 1 comma 1 che prevede la facolta di rinnovo da parte dell’ Azienda;
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IL DIRETTORE GENERALE
Sentiti i pareri favorevolj de] Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa

di determinare il compenso lordo mensile onnicomprensivo in euro €. 13.200,00:;

di movimentare la Spesa presuntiva di euro €, 13.200,00 sul codice 051 1010301 del piano
dei conti aziendale vigente — costo del personale sanitario non dipendente;

di movimentare la Spesa presunta di euro 330,00, al codice 0511010305 del piano dei conti
aziendale vigente — oneri sociali personale non dipendente;

di movimentare Ia Spesa complessiva di circa euro 13.530,00 al centro di costo 10520101 —
Cardiologia P.O. Sirai.

IL DIRETTORE GENERALE
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IL DIRETTORE SANITARIO




ASL 7 CARBONIA

Il Responsabile del Servizio Affari Generali

attesta che la deliberazione

’ del

€ stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’ Azienda USL, n.7
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a partire dal *~

restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

destinatari:

Servizio affari generali
Servizio bilancio
Servizio personale



