REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n° 7 Carbonia

Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: Rinnovo obiettivi aziendali per 'anno 2012 - Dirigenza Area Medico-Veterinaria, Sanitaria,
Professionale, Tecnica e Amministrativa

PREMESSO che con Deliberazione n°284/C del 01/03/2011 avente ad oggetto “Definizione e
assegnazione obiettivi anno 2011 — Dirigenza Area Medico-Veterinaria, Dirigenza Area Sanitaria,
Professionale, Tecnica e Amministrativa™ sono stati assegnati gli obiettivi per ’anno 2011 ai Dirigenti
responsabili di struttura dell’ Azienda;

COSIDERATO che la Giunta Regionale con la Deliberazione n°30/60 del 12 luglio 2011 ha fissato gli
obiettivi dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie per I’anno 2011;

DATO ATTO che per il perseguimento dei suddetti obiettivi il Direttore Generale si & impegnato “a
ricontrattare entro il 30 settembre 2011, con i Direttori dei Dipartimenti e delle strutture complesse
interessate, gli obiettivi anno 2011 relativi all’attribuzione della retribuzione di risultato™:

PRESO ATTO che con Deliberazione n°789 del 29 settembre 2011 avente ad oggetto “Rinegoziazione
obiettivi anno 2011 della Dirigenza Area Medico-Veterinaria, Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa — Integrazione Deliberazione n°® 284/C del 1 marzo 20117, I’Amministrazione ha
ricontrattato /o integrato i precedenti obiettivi della Dirigenza alla luce dei nuovi obiettivi indicati dalla
Regione Sardegna;

COSIDERATO che la Direzione Aziendale, a seguito delle direttive regionali, & tenuta ad assegnare gli
obiettivi aziendali ai Responsabili di Struttura per I’anno 2012 entro il 31/12/2011;

DATO ATTO che la Regione Sardegna non ha ancora provveduto ad assegnare ai Direttori Generali delle
Aziende Sanitarie gli obiettivi per I’anno 2012;

RITENUTO di procedere, nelle more dell’assegnazione dei suddetti obiettivi, a rinnovare anche per 1’anno
2012 quelli attribuiti con le Deliberazioni n°284/C del 01/03/2011 e n°789 del 29 settembre 201 1;

RILEVATO che gli obiettivi oggetto di rinnovo saranno rinegoziati quando la Regione Sardegna assegnera
ai Direttori Generali gli obiettivi per I'anno 2012;

VISTO il Decreto Legislativo n°502/1992 e sue successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la Legge Regionale n. 10 del 21 luglio 2006 “Tutela della salute e riordino del servizio sanitario
della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 57;



VISTO il Decreto Legislativo n° 150 del 27 ottobre 2009:

VISTA la Legge Regionale n. 3/2009 contenente “Disposizioni in materia di sistema sanitario regionale”;

VISTI 1 CCNNLL area della Dirigenza medico-veterinaria, sanitaria, professionale, tecnica e
amministrativa;

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto dell’istruttoria svolta dal Servizio Programmazione e Controllo:

SENTITTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

per quanto esposto in premessa,

1. Di rinnovare, nelle more dell’assegnazione degli obiettivi ai Direttori Generali, anche per I’anno
2012 gli obiettivi attribuiti con le Deliberazioni n°284/C del 01/03/2011 e n°789 del 29 settembre
2011 alla Dirigenza Area Medico-Veterinaria, Dirigenza Area Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa;

2. Di stabilire che gli obiettivi oggetto di rinnovo saranno comunque rinegoziati con la Dirigenza
quando la Regione Sardegna assegnera ai Direttori Generali gli obiettivi per I’anno 2012.

Il Direttore ngerale

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
_Dayt. Claudio Ferrj- Dott. Antonio Frailis
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I Responsabile del Servizio Affari Generali

a partire dal

restera in pubblicazione per gg. 15 consecutivi
ed ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.
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