REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonia

adottata dal Commissario in data

Oggetto:

PREMESSO

ammissione candidati e formulazione della graduatoria dei partecipanti alla
pubblica selezione, per soli titoli, per posti di Collaboratore Professionale
Sanitario — Logopedista — Cat. “D”.

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

- che con deliberazione n. 959 del 09/11/2011 ¢ stato indetto un avviso di
pubblica selezione per incarichi a tempo determinato di Collaboratore
Professionale Sanitario — Logopedista — Cat. D;

- che il bando di selezione € stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 17
novembre 2011 con scadenza del termine per la presentazione delle domande
fissato per il giorno 02 dicembre 2011.

PRESO ATTO che in sede aziendale sono pervenute le domande di partecipazione da parte dei

seguenti 17 candidati: Aru Nadia, Biddau Federica, Bolognesi Rossana, Calabro
Barbara, Crudu Marilena, Formiga Francesca, Lazzarini Daniela, Manca Cristina,
Manconi Rossella, Maresu Andrea Federica, Meloni Rita Maria Stefania, Peis
Francesca, Perra Maria Paola, Rossu Antonella, Sanna Piera, Tanda Patrizia,
Vicari Maria Violetta.

PRESO ATTO di dover procedere all’ammissione dei candidati che risultano essere in possesso

RILEVATO

dei requisiti generali e specifici richiesti dalla normativa vigente e/o dal bando di
selezione e di dover formulare la relativa graduatoria.

- di dover disporre ’ammissione con riserva delle candidate Formiga Francesca,
Lazzaroni Daniela e Perra Maria Paola in quanto I’amministrazione ha necessita
di acquisire ulteriore documentazione in merito alle dichiarazioni sul possesso dei
requisiti specifici e generali richiesti nel bando di selezione;
di dover assegnare alle sopra citate candidate un termine perentorio di cinque giorni,
a decorrere dal giorno successivo a quello del ricevimento della comunicazione da
parte dell’Azienda Asl 7 Carbonia o dal ricevimento dell’avviso di giacenza della
raccomandata presso gli uffici postali, entro il quale dovranno trasmettere la
documentazione richiesta nella suddetta comunicazione con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento o tramite consegna a mano all’Ufficio Protocollo Generale
dell’Azienda. L’ Amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per il mancato



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonia

recapito di documenti dipendente da eventuali disguidi postali, da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrente, nonché da altri fatti non imputabili
a colpa dell’ Amministrazione.

- di dover considerare come data di spedizione quella indicata sulla raccomandata
A.R. dall’ufficio postale accettante o il timbro a data posto dallo stesso ufficio
ricevente;

- di dover disporre che il mancato rispetto del termine assegnato determinera
I’automatica esclusione dei candidati Formiga Francesca, Lazzarini Daniela, Perra
Maria Paola dalla graduatoria della selezione in argomento.

PRESO ATTO che i restanti quattordici candidati risultano essere in possesso dei requisiti

generali e specifici richiesti dalla normativa vigente e/o dal bando di selezione.

ACQUISITA la valutazione degli attestati di partecipazione ai corsi e convegni presentati dai

RITENUTO

VISTO

candidati, effettuata dal Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie Dott.
Antonello Cuccuru cosi come risulta dalle schede facenti parte degli atti del presente
procedimento depositati presso gli Uffici del Servizio Personale, sottoscritte dallo
stesso Responsabile.

di dovere attribuire ai suddetti candidati i punteggi indicati nelle corrispondenti
schede individuali di valutazione, che fanno parte integrante del procedimento in
oggetto 1 cui atti sono depositatisi presso gli uffici del Servizio Personale

- sulla base delle valutazioni espresse nelle singole schede di valutazione, di dover
formulare la graduatoria riportata nel deliberato.

I’avviso di selezione, il D.P.R. n.220/2001; Il DPR 445/2000, nonché il C.C.N.L.
per il personale del Comparto Sanita.

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale.

SENTITI

1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

» - di dover disporre I’ammissione con riserva delle candidate Formiga Francesca, Lazzarini
Daniela, Perra Maria Paola in quanto I’Amministrazione ha necessita di acquisire ulteriore
documentazione in merito alle dichiarazioni sul possesso dei requisiti specifici e generali
richiesti nel bando di concorso;

- di dover assegnare alle sopra citate candidate un termine perentorio di cinque giorni, a
decorrere dal giorno successivo a quello del ricevimento della comunicazione da parte
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dell’Azienda Asl 7 Carbonia o dal ricevimento dell’avviso di giacenza della raccomandata
presso gli uffici postali, entro il quale dovranno trasmettere la documentazione richiesta nella
suddetta comunicazione con lettera raccomandata con avviso di ricevimento o tramite consegna
a mano all’Ufficio Protocollo Generale dell’ Azienda. L’ Amministrazione declina fin d’ora ogni
responsabilita per il mancato recapito di documenti dipendente da eventuali disguidi postali, da
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, nonché da altri fatti non imputabili a
colpa dell’ Amministrazione.

- di dover considerare come data di spedizione quella indicata sulla raccomandata A.R.
dall’ufficio postale accettante o il timbro a data posto dallo stesso ufficio ricevente;

- di dover disporre che il mancato rispetto del termine assegnato determinera 1’automatica
esclusione dei candidati Formiga Francesca, Lazzarini Daniela, Perra Maria Paola dalla
graduatoria della selezione in argomento.

» di ammettere alla selezione per incarichi a tempo determinato di Collaboratore Professionale

Sanitario — Logopedista - Cat. D, bandita con deliberazione n. 959 del 09 novembre 2011, in
quanto risultano essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dalla normativa
vigente e/o dal bando di selezione, i seguenti quattordici candidati: Aru Nadia, Biddau
Federica, Bolognesi Rossana, Calabro Barbara, Crudu Marilena, Manca Cristina, Manconi
Rossella, Maresu Andrea Federica, Meloni Rita Maria Stefania, Peis Francesca, Rossu
Antonella, Sanna Piera, Tanda Patrizia, Vicari Maria Violetta.

» di recepire le schede di valutazione dei candidati, facenti parte degli atti del procedimento in

oggetto, depositati presso gli uffici del Servizio Personale .

» di approvare la conseguente graduatoria di merito, cosi come di seguito riportata:

COGNOME NOME PUNTI | NOTE
1 | Rossu Antonella 9,104
2 | Vicari Maria Violetta 5,495
3 | Bolognesi Rossana 4,324
4 | Lazzarini Daniela 3,690
5 | Peis Francesca 2,320
6 | Meloni Rita Maria Stefania 1,420
7 | Perra Maria Paola 0,720
8 | Manconi Rossella 0,702
9 | Formiga Francesca 0,330
10 | Aru Nadia 0,270
11 | Calabro Barbara 0,261
12 | Manca Cristina 0,235
13 | Tanda Patrizia 0,160
14 | Biddau Federica 0,070
15 | Sanna Piera 0,040
16 | Maresu Andrea Federica 0,000
17 | Crudu Marilena 0,000
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» di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti dall’adozione del

presente atto deliberativo.

I1 DIRETTORE GENERALE
Dr. Ma /uzi;), élamlda

e
%

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Antonio Frailis

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Clag,dm Ferri
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