REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda USL 7 Carbonia

Adottata dal Direttore Generale in data

Deliberazione n. <i5 5 @

19 APR. 2012

OGGETTO: Stipula convenzione con la Asl n. 1 di Sassari per ['utilizzo reciproco delle

graduatorie di selezioni e concorsi pubblici —

Su proposta del Servizio Affari Generali e Legali

PREMESSO che la Asl n. 1 di Sassari, con propria nota prot. 22898 del 28/03/2012, ha

manifestato la volonta di addivenire alla stipula di una convenzione per I’utilizzo
reciproco delle graduatorie di selezioni e concorsi pubblici, per la assunzione di
personale, sia della dirigenza che del comparto, sia a tempo determinato che
indeterminato, nello stretto ordine di graduatoria a partire dalla nomina del primo
idoneo non assunto;

CONSIDERATO che per coniugare le esigenze di celerita del procedimento di assunzione con i

RITENUTO

principi che regolano ’accesso agli impieghi pubblici, si pud validamente ricorrere,
ai sensi dell’art. 3 comma 61 della l. n. 250/2003, mediante accordi stipulati nel
rispetto dell’art. 97 della Costituzione e dell’art. 35 del DLgs n. 165/2001, anche alle
graduatorie di selezioni e concorsi pubblici espletati da altre amministrazioni in corso
di validita;

pertanto di poter accedere alla richiesta formulata dalla Asl n. 1 di Sassari,
procedendo alla stipula di una convenzione per il reciproco utilizzo delle graduatorie
di selezioni e concorsi, sulla base dello schema allegato e parte integrante del
presente atto;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO atto dell’istruttoria svolta dal Servizio Affari Generali e Legali

SENTITI il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa

1) Di aderire alla proposta dell’Azienda Sanitaria Locale n. 1 di Sassari provvedendo

alla stipula della convenzione per I’utilizzo reciproco delle graduatorie di selezioni e
concorsi per ’assunzione di personale, sia dell’area dirigenza che di comparto, sia a
tempo determinato che indeterminato, con lo scorrimento delle graduatorie degli
idonei a partire dal primo non assunto;
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2) Di approvare lo schema di convenzione allegato al presente atto per farne parte
integrante, che sara inviato alla Asl n. 1 di Sassari per la relativa sottoscrizione;

3) Di determinare la durata della convenzione in anni tre a decorrere dalla data della
stipula;

4) Didemandare al Servizio del Personale la gestione della presente convenzione.

IL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE AMM.VO

Dr. Claudig Ferri i
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Convenzione per [utilizzo reciproco delle graduatorie di

selezioni e concorsi pubblici

TRA

L’Azienda U.S.L. 7 di Carbonia, partita IVA 02261310920, con sede legale
e amministrativa in Carbonia, Via Dalmazia, 83, legalmente rappresentata

dal Direttore Generale Dr. Maurizio Calamida

L’Azienda U.S.L. 1 di Sassari, con sede legale e amministrativa in
Catalocchino, 11 a Sassari, legalmente rappresentata dal Direttore

Generale Dr. Marcello Giannico

PREMESSO

e che la Asl n. 1 di Sassari ha formalmente richiesto la disponibilita
di questa Azienda alla stipula di una convenzione per I’utilizzo
reciproco di graduatorie di selezioni e concorsi pubblici,

e che ¢ intendimento dell’Azienda n. 7 di Carbonia addivenire alla
stipula della convenzione di cui sopra secondo contenuti, termini ¢

modalita di cui agli articoli seguenti,
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 — Le Aziende contraenti si impegnano a rendere disponibile
I’accesso alle graduatorie di selezioni e concorsi pubblici, per
assunzioni di personale sia dell’area della dirigenza che del comparto,
sia a tempo determinato che indeterminato, mediante lo scorrimento

delle graduatorie medesime a partire dal primo idoneo non assunto;
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ART. 2 — Le Aziende si impegnano a sottoscrivere i relativi contratti
di lavoro con la clausola di rinuncia da parte del candidato idoneo ad

uguale assunzione presso ’altra Asl contraente;

ART. 3 — Il rapporto convenzionale, decorrente dalla data di effettiva
sottoscrizione della presente convenzione, ha durata di 3 (tre) anni,
con esclusione del tacito rinnovo. Le parti contraenti hanno facolta di
recedere in qualunque momento dalla presente convenzione dandone
comunicazione all’altra parte con valido mezzo con un preavviso di

almeno 15 giorni prima della scadenza:

ART. 4 — Le Aziende, in caso di contemporanea e analoga richiesta di
altra Amministrazione, si impegnano al rispetto di un ordine di
precedenza in base alla data di arrivo della richiesta stessa e, in caso di

contemporaneitd, in base alla data della stipula della convenzione;

ART. 5 - La risoluzione di eventuali controversie tra le parti sara di

competenza del Foro di Cagliari.

ART. 6 - Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente
contratto, si rinvia alle norme di legge e di regolamento in materia

sanitaria, amministrativa, civile e penale.

ART. 7 - La presente convenzione, redatta in duplice originale e
sottoscritta dalle parti previa lettura, approvazione e conferma delle

clausole in essa contenute, & composta da n. 2 pagine e n. 7 articoli.

Asl n. 1 Sassari Asl n. 7 Carbonia
Il Direttore Generale I1 Direttore Generale
Dr. Marcello Giannico Dr. Maurizio Calamida
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