REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

Deliberazione n. g % é

12 61U, 2012

adottata dal Direttore Generale in data

Oggetto:

Premesso

Atteso

Dato Atto

Che

Accertato

Visto

Sentiti

Ratifica atti e approvazione della graduatoria della selezione, per titoli e
colloquio, per n. 1 Contratto di Collaborazione per Laureato in Scienze Motorie
- Progetto “MIOVIMENTO E’ VITA”

che con deliberazione del Direttore Generale n. 128 del 30/01/2012 ¢ stato indetto
pubblica selezione, per titoli e colloquio, per n. 1 Contratto di Collaborazione per
Laureato in Scienze Motorie per il Progetto “MOVIMENTO E’ VITA”;

che il bando della selezione di cui trattasi & stato pubblicato integralmente sul sito
aziendale www.aslcarbonia.it con scadenza della presentazione delle domande in
data 09/02/2012 ;

che nei giorni 15 e 17/05/2012 si sono regolarmente svolte le operazioni selettive
cosi come si rileva dai verbali facenti parte integrante e sostanziale del procedimento
in oggetto, giacenti presso il Servizio del personale;

alla fine delle operazioni concorsuali suddette, come si evince dai verbali dal n. 1 al
n. 2, la Commissione esaminatrice ha formulato una graduatoria sulla base del
giudizio di merito e dei titoli posseduti dai candidati ammessi e partecipanti;

che nulla osta alla ratifica degli atti e all’approvazione della graduatoria di merito
finale della pubblica selezione, per titoli e colloquio, per n. 1 Contratto di
Collaborazione per Laureato in Scienze Motorie per il Progetto “MOVIMENTO E’
VITA” svoltasi nei giorni 15 e 17/05/2012;

il Bando di selezione di cui alla delibera n. 128 del 30/01/2012;

IL DIRETTORE GENERALE

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di ratificare gli atti della pubblica selezione, per titoli e colloquio, per n. 1 Contratto di Collaborazione per
Laureato in Scienze Motorie per il Progetto “MOVIMENTO E’ VITA” svoltasi nei giorni 15 e
17/05/2012 di cui agli allegati verbali dal n. 1 al n. 2, parte integrante e sostanziale del procedimento in
oggetto, giacenti presso il Servizio del personale;



di approvare la graduatoria finale di merito contenuta nei verbali predetti, e qui sotto riportata:

Cognome e Nome Titoli Prova Totale Idoneita
Colloquio

25/45 | 51/55 | 76/100 Idoneo
1° TRADORI losto

20/45 | 48/55 | 68/100 Idoneo
2° CAVA Claudio

15/45 50/55 | 65/100 Idoneo
3° SOZZO Christian Simone

0/45 52/55 | 52/100 Idoneo
4° CABRAS Nicola

10/45 | 40/55 | 50/100 Idoneo
5° LENZU Al ndra

0/45 | 46/55 | 46/100 Idoneo
6° ZINGARO Giulia

0/45 36/55 | 36/100 Idoneo
7° MORO Federica

0/45 | 32/55 | 32/100 Idoneo

8° ENA Francesca

10/45 | 25/55 Non idoneo
LAO Valeria

0/45 27/55 Non idoneo
MADEDDU Elisa

0/45 27/55 Non idoneo

MASSAIU Alessandro

di demandare al Resp.le Servizio del Personale, per quanto di competenza, 1’adozione dei
conseguenti atti € provvedimenti nel rispetto della richiamata normativa di riferimento.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Maurizio AMIDAi)
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