REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonia

089
Deliberazione n. 7/

18 LUG. 2012

Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: Dott. Sanna Gian Nicola — Dirigente Veterinario a tempo indeterminato —
Trattenimento in servizio ai sensi dell’art. 22 della Legge 183/2010.

Su proposta del Responsabile del Servizio Personale, il quale:

PREMESSO che il dottor Sanna Gian Nicola, nato il 21/08/1947 — Direttore della
Struttura complessa del Servizio Veterinario di Sanita Animale — con
istanza del 21/05/2012 acquisita al Prot. con il n. 10660 — ha chiesto
il trattenimento in servizio fino al compimento del 40° anno di
servizio effettivo, ai sensi dell’art. 22 della Legge n. 183/2010;

VISTO lart. 22 della Legge 4 novembre 2010, n. 183, il quale prevede che
“i] limite massimo di eta per il collocamento a riposo dei dirigenti
medici e del ruolo sanitario del S.S.N. , ivi compresi i responsabili di
struttura  complessa, &  stabilito al compimento  del
sessantacinquesimo anno di eta, ovvero, su istanza dell’interessato,
al maturare del quarantesimo anno di servizio effettivo. In ogni caso
il limite massimo di permanenza non pud superare il settantesimo
anno di etd e la permanenza in servizio non puod dar luogo ad un
aumento del numero dei dirigenti”;

VISTA la nota operativa INPDAP n. 56 del 22/12/2010, nella quale si ritiene
che nella locuzione “servizio effettivo” siano da ricomprendersi tutte
le attivitd lavorative effettivamente rese escludendo, per contro, i
periodi valorizzati attraverso il riscatto di periodi non connessi con
attivita effettivamente resa ma correlati a titoli di studio;

VISTA la risposta della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento
della Funzione Pubblica - del 21/12/2010 al quesito sull’art. 22 della
Legge 183/2010, secondo la quale il trattenimento in servizio ¢ un
diritto potestativo pieno e non soggetto ad alcuna discrezionalita da
parte dell’ Amministrazione;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2012;

VISTO il Messaggio INPS gestione ex INPDAP n. 008381 del 15/05/2012;
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CONSIDERATO

RITENUTO

che dalla documentazione agli atti presente nel fascicolo personale
del dottor Sanna Gian Nicola risulta che lo stesso, in data
03/09/2015, maturera 40 anni di servizio effettivo, ancor prima del
compimento del settantesimo anno di eta (limite massimo previsto
dal citato art. 22 per la permanenza in servizio) come appresso
indicato:

anni  mesi giorni
Comune di Gonnesa

Dal 11/06/75 al 10/08/75 0 2 0

Comune di Iglesias

Dal 18/08/75 al 16/09/75 0 0 29

Comune di Cagliari

Dal 03/12/75 al 15/05/78 2 S 13

Comune di Arbus

Dal 16/05/78 al 30/09/81 3 4 15

U.S.L. n. 15 di Guspini

Dal 01/10/81 al 13/03/88 6 5 13

Azienda USL n. 7 — Carbonia

Dal 14/03/88 al 03/09/2015 27 S 20
TOTALE SERVIZI 38 21 90

PARI AD ANNI 40

di dover prendere atto della richiesta del Dr. Sanna Gian Nicola e
trattenere lo stesso in servizio fino alla maturazione del 40° anno di
servizio effettivo;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale
SENTITI il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;
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DELIBERA

Per i motivi in premessa:

Di prendere atto dell’istanza del Dott. Sanna Gian Nicola — Direttore della Struttura
complessa del Servizio Veterinario di Sanita Animale — e trattenere in servizio lo stesso
fino al 03/09/2015, data di maturazione del 40° anno di servizio effettivo, ai sensi dell’art. 22 —
1° comma - della Legge 183/2010, non avendo questa Azienda alcun margine di

discrezionalita in merito.

IL DIRETTORE GENERALE
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I Responsabile del Servizio Affari Generali

Attesta che la deliberazione

o A0S aer 18105, 201
a partire dal 20 iﬁ@saﬁﬁﬁz =38

restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

ed ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Allegatin. 1

Destinatari:

Personale

Bilancio

Collegio Sindacale
Affari Legali



Carbonia, 21/05/2012

Alla c.a. del Sig. Direttore Generale
PR Dr. Maurizio Calamida
CARBONIA

Oggetto:Istanza di permanenza i servizio fino al maturare del 40° anno di sevizio effettivo -

Il sottoscritto dr. Gian Nicola Sanna, nato a Gonnesa il 21/08/1947 ed ivi residente in Via S.Andrea,
65, dipendente di questa Azienda Sanitaria in qualita di Direttore della Struttura Complessa del Servizio
Veterinario di Sanita Animale;
- premesso che alla data del 21/08/2012, giorno del compimento del 65° anno d'etd, avra maturato un
periodo contributivo effettivo pari a 36 anni e 8 mesi;
- aisensidell'art. 22, comma 1° della Legge 4 novembre 2010, n° 183:

formula istanza

di permanenza in servizio fino al maturare del 40° anno di servizio effettivo.

Si ringrazia per I'attenzione e si porgono i pits distinti saluti.
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