REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n°®7 Carbonia

(P
Deliberazione n° /{ @%;,

adottata dal Direttore Generale in data

Oggetto: Indizione procedure di mobilita regionale ed interregionale, compartimentale
ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di n°® 2 posti di Dirigente Medico di Ostetricia e Ginecologia.

PREMESSO che nella dotazione organica dell’Azienda sono vacanti e disponibili n® 2 posti di
dirigente medico nella disciplina di Ostetricia e Ginecologia.

CONSIDERATO che la rilevata carenza di personale medico nell’ambito dell’Ostetricia e
Ginecologia rende difficoltoso garantire sia le attivita ospedaliere che quelle
territoriali/consultoriali.

ATTESO che, nell’immediatezza, per garantire una migliore ed efficace funzionalita al
servizio suddetto, la Direzione Aziendale, ritiene necessario acquisire a tempo
indeterminato le figure sotto indicate, attraverso 1’indizione di un bando di mobilita
ai sensi I'art. 30 del D. Lgs. 165/2001, cosi come modificato dall’art. 49 del D.Lgs.
150 del 27 ottobre 2009 per n° 2 posti di dirigente medico di Ostetricia e
Ginecologia

ATTESO - che, con riferimento alla disciplina applicabile, 1’art.30, comma 2 del D.Lgs.165/2001
prevede che i contratti collettivi nazionali possono definire le procedure ed i criteri
generali per I'attuazione della mobilita;

che, a tale riguardo, I’art. 20 del C.C.N.L. della Dirigenza Medica e Veterinaria
prevede che la mobilita avviene a domanda del dirigente che abbia superato il
periodo di prova con ’assenso dell’azienda di destinazione.

v

CONSIDERATO che I’Azienda ritiene dovere subordinare 1'assenso di cui trattasi ad una
valutazione circa la rispondenza del profilo del candidato con le esigenze della stessa,
effettuata da un’apposita Commissione nominata dal Direttore Generale, attraverso
I’esame dei titoli e lo svolgimento di un colloquio tecnico — motivazionale.

VISTO il D.Lgs. 502/92, il D. Lgs. 165/2001, il D.Lgs 150 del 27 ottobre 2009, il D.P.R.
445/2000, D.P.R. 487/94, il D.P.R. 483/97, nonché il C.C.N.L. per I’Area della
Dirigenza Medica e Veterinaria.
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CONSIDERATA la peculiarita della ratio della mobilita di cui trattasi, la Direzione Aziendale

stabilisce che la graduatoria produrrd i suoi effetti limitatamente alla copertura del
posto oggetto della mobilita.

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Servizio del Personale

SENTITI 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per 1 motivi in premessa:

v

v/
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di indire ai sensi ex art. 30 D.Lgs 165/2001, cosi come modificato dall’art.49 del D.Lgs,
15072009, un avviso di mobilita regionale ed interregionale, compartimentale (dipendenti del
Servizio Sanitario Nazionale) ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, finalizzato
all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n° 2 dirigenti medici nella disciplina di
Ostetricia e Ginecologia.

di approvare il bando di mobilita facente parte integrante degli atti del procedimento in oggetto,
i cui atti sono depositati presso gli uffici del Servizio Personale.

di disporre la pubblicazione del testo integrale del suddetto bando sul sito aziendale
www.aslcarbonia.it;

di disporre la pubblicazione, per estratto, del bando di mobilita, facente parte degli atti del
procedimento in oggetto giacente presso gli uffici del Servizio personale, sui quotidiani

“L’Unione Sarda”, la “Nuova Sardegna”

di dare mandato al Servizio Bilancio affinché provveda al pagamento delle relative spese di
pubblicazione per un importo indicativo presunto di €. 3.700,00

di imputare la stessa spesa complessiva presunta di € 3.700,00 sul cod.0514030201:

di imputare la predetta spesa di €.3.700,00 al centro di costo 10110117 — Costi comuni
Direzione Generale:
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» di stabilire che la graduatoria produrra i suoi effetti limitatamente alla copertura del posto
oggetto della mobilita;

» di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti procedurali derivanti
dall’adozione del presente atto deliberativo.

Il Direttore Generale

Dott. Mauriziq Calamida
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Direttore Amministrativo

Dott. Claudio Ferri
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