REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonia

™

H

Determinazione Dirigenziale n° | .

OGGETTO:  Sig. ra Cuccu Giuseppa — Collaboratore professionale sanitario infermiere ~ Risoluzione
rapporto di lavoro e conseguente collocamento in quiescenza per limiti di servizio —
Decorrenza 01/01/2013 -

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

PREMESSO che con I'istanza prot. n. 0000165 del 04/01/2012, presentata tramite Patronato, la
Sig. ra Cuccu Giuseppa, nata a Teulada il 07/11/1954, in servizio presso il
Presidio Ospedaliero Santa Barbara di Iglesias in qualita di Collaboratore
professionale sanitario infermiere, ha chiesto di cessare dal servizio il 31/12/2012
e di essere collocata in quiescenza ai sensi dell’art. 1 della Legge 247/2007 a far
data dal 01/01/2013;

ACCERTATO che la dipendente in argomento entro la data del 31/12/2011, ha maturato
I"anzianita massima contributiva di quaranta anni e pertanto risulta in possesso del
requisito contributivo previsto dalla normativa vigente in materia pensionistica per
il conseguimento del diritto al trattamento pensionistico per limiti di servizio;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 12 del decreto legge n. 78 del 2010, convertito nella legge n.
122 del 30/07/2010, per coloro i quali maturavano i requisiti minimi per la
pensione a decorrere dal 01/01/201 1, accesso al pensionamento avveniva decorsi
12 mesi dalla maturazione dei requisiti (cosiddetta finestra mobile);

che la Legge 214 del 22/12/2011 prevede che per i dipendenti che hanno maturato
1 requisiti entro il 31/12/2011, rimangono in vigore le norme vigenti alla medesima
data;

VISTE la Legge di riforma del sistema pensionistico . 335/95, la Circolare
INPDAP n. 14 del 16/03/1998, 1a Legge 449/97, 1a Legge n. 243/2004 (riforma del
sistema pensionistico) modificata dalla Legge 247/2007, la Circolare INPDAP n. 7
del 13/05/2008; la Legge 214/2011;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda, n. 265 del 9 febbraio 2006,
integrata con delibere n° 189/2007, n. 414/2007 e n. 1160/2010, con Ia quale viene
conferita la delega per I’adozione del presente atto;

DETERMINA
Per i motivi in premessa:
- di risolvere il rapporto di lavoro e contestualmente provvedere al collocamento in quiescenza per
limiti di servizio della dipendente Sig. ra Cuccu Giuseppa, nata a Teulada il 7/1 1/1954, a far data dal

01/01/2013.

- di provvedere a trasmettere all’INPS Gestione ex INPDAP P'apposita documentazione per la

corresponsione della Pensione Diretta e dell’Indennita Premio fine servizio /7
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il Responsabifgz el Sépvizio Personale
(Dott.ssa MarigiT eresa Garau)

Add.: [ud/




ASL n° 7 Carbonia

Il Responsabile del Servizio Affari Generali

Attesta che la determinazione dirigenziale

..

5 del __ § AGO, 2017
¢ stata pubblicata
nell'albo pretorio dell'Azienda U.S.L. n. 7
a partire ddl § AGD, 2017 o a

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

ed ¢ stata pg@f/ta a cﬁspﬁﬁgione per la consultazione.
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SERVIZIO BILANCIO

VISTO
Ai sensi del Regglamento di cui alle delibere
n. 265/2006, n. 1%2@007 e n. 414/2007
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Destinatari della Determinazione:

Direttore Generale

Direttore Amministrativo

Direttore Sanitario

Collegio Sindaci

Bilancio
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- Assistenza Sociale
SEDE TERRITORIALE
CAGLIARI — Via Ancona 9

Tel. 0703490259 Fax 070307269

Cagliari, 21/12/2011

AI’AZIENDA ASL 7
{{% Ufficio del Personale
CARBONIA
~ 09013 CARBONIA

Oggetto: domanda di collocamento a riposo
con diritto al trattamento pensionistico.

II sottoscritto CUCCU  GIUSEPPA nato a TEULADA ( CA ) il 07/11/ 1954,
residente  a ASSEMINI in VIA PADOVA 13 F | dipendente da questa
amministrazione in qualita di INFERMIERA PROFESSIONALE

CHIEDE

di cessare dal servizio il 31/12/2012 ¢ conseguentemente di essere collocato in
quiescenza dal 01/01/2013 ai sensi dell’art. 1 della L. 247/2007.

Chiede siano predisposti tempestivamente atti e documenti utilj per la liquidazione
del trattamento pensionistico spettante. Copia dei provvedimenti dovranno essere
trasmessi anche al Patronato INAS aj sensi della L. 241/90.

Chiede ancora che sia inviato alla competente sede INPDAP il modello necessario
per 'erogazione dell’indennita premio di fine servizio.

A tal fine allega:

- domanda di “pensione subito INPDAP” e relativi allegati in copia, gli originali
vengono consegnati all’ INPDAP di Cagliari.

Con il presente atto delega il Patronato INAS dj CAGLIARI - Via Ancona 9
— presso il quale elegge domicilio aj sensi dell’art. 47 del c.c. — a rappresentarlo ed
assisterlo gratuitamente ai sensi e per gli effetti di cui al D.L.C.P.S. 29.7.47 n. 804
nonché dell’art. 31 della L. 8.8.91 n. 274, nei confronti dell’amministrazione in
indirizzo per lo svolgimento della pratica relativa alle sue domande. Il presente
mandato pud essere revocato solo per iscritto.

Distinti saluti.
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