REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

A.S.L. n° 7 Carbonia

Deliberazione n. ‘4$ /&’2/

10 A60. 2012

adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: Ammissione candidati e formulazione della graduatoria dei partecipanti alla
pubblica selezione per soli titoli per posti di dirigente medico nella disciplina di
Medicina Trasfusionale.

PREMESSO - che I’Azienda con deliberazione n° 983 del 05/07/2012 ha indetto un avviso di
pubblica selezione, per soli titoli, per I’assunzione con contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina
Trasfusionale.

- che il bando di selezione ¢ stato pubblicato sul sito internet aziendale con
scadenza del termine per la presentazione delle domande fissato per il 26/07/2012;
- che il bando di selezione ¢ stato diffuso attraverso la pubblicazione dell’estratto
dello stesso sui quotidiani a maggiore diffusione regionale, con scadenza del
termine per la presentazione delle domande fissato per il 26/07/2012.

ATTESO che in sede aziendale sono pervenute numero quattordici domande di
partecipazione da parte dei seguenti candidati: Carboni Giovanna, Fantini
Valentina, Gessa Stefano, Grande Marta, Langiu Marzia, Manurritta Francesco,
Massa Antonella, Nalli Emanuela, Pisano Valentina, Satta Fileo, Serra
Maddalena, Tala Maurizio, Valveri Sara, Zaccheddu Francesca.

RITENUTO - di dover disporre ’ammissione con riserva della candidata Nalli Emanuela in
quanto I’Amministrazione ha necessita di acquisire ulteriore documentazione in
merito alle dichiarazioni sul possesso dei requisiti generali richiesti nel bando di
selezione;
<+ di dover assegnare alla sopra citata candidata un termine perentorio di sette
giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello del ricevimento della
comunicazione da parte dell’Azienda Asl 7 di Carbonia o dal ricevimento
dell’avviso di giacenza della raccomandata presso gli uffici postali, entro il quale
dovra trasmettere la documentazione richiesta nella suddetta comunicazione con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento o tramite consegna a mano
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all’Ufficio protocollo Generale dell’ Azienda. L’ Amministrazione declina fin d’ora
ogni responsabilita per il mancato recapito di documenti dipendente da eventuali
disguidi postali, da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente,
nonché da altri fatti non imputabili a colpa dell’ Amministrazione.

% di dover considerare come data di spedizione quella indicata sulla
raccomandata A.R. dall’Ufficio Postale accettante o il timbro a data posto dallo
stesso ufficio ricevente;

% di dover disporre che il mancato termine assegnato determinera 1’automatica
esclusione della candidata Nalli Emanuela dalla selezione in argomento;

CONSIDERATO di dover procedere all’ammissione dei candidati che hanno presentato regolare
domanda di partecipazione e che risultano essere in possesso dei requisiti generali
e specifici richiesti dal bando di selezione.

RILEVATO -chei candidati Gessa Stefano, Langiu Marzia, Massa Antonella, Pisanu Valentina,

Serra Maddalena, Zanccheddu Francesca dichiarano di essere  in possesso

della specializzazione in Ematologia;

che le candidate Carboni Giovanna, Grande Marta, Nalli Emanuela, Valveri Sara

dichiarano di essere in possesso della specializzazione Allergologia ed

Immunologia Clinica

- che 1 candidati Fantini Valeria e Tala Maurizio hanno dichiarato di essere in
possesso della specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva;

- che il candidato Satta Fileo ha dichiarato di possedere la specializzazione in
Microbiologia e Virologia;

- che il candidato Manurritta Francesco ha dichiarato di possedere la specializzazione
Anatomia Patologica

- che le suddette specializzazioni, ai sensi dei DD.MM. 30 e 31 gennaiol998 e
successive modificazioni ed integrazioni, sono affini o equipollenti alla disciplina
di Medicina e Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza;

PRESO ATTO che i candidati Carboni Giovanna, Fantini Valentina, Gessa Stefano, Grande
Marta, Langiu Marzia, Manurritta Francesco, Massa Antonella, Pisano Valentina,
Satta Fileo, Serra Maddalena, Tala Maurizio, Valveri Sara, Zaccheddu Francesca
risultano essere in possedere dei requisiti generali e specifici richiesti dalla
normativa vigente e/o dal bando di concorso,

RITENUTO di dovere ammettere al concorso i candidati di seguito elencati: Carboni Giovanna,
Fantini Valentina, Gessa Stefano, Grande Marta, Langiu Marzia, Manurritta
Francesco, Massa Antonella, Pisano Valentina, Satta Fileo, Serra Maddalena, Tala
Maurizio, Valveri Sara, Zaccheddu Francesca.

PRESO ATTO di dover contestualmente formulare la graduatoria di merito dei candidati sulla
scorta dei titoli presentati.

ACQUISITA la valutazione delle pubblicazioni e degli attestati di partecipazione a corsi e
convegni presentati dai candidati, effettuata dal facente funzioni responsabile della
Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale Dr. Ligas Alessandro , come risulta
dalle schede sottoscritte dallo stesso responsabile, ed allegate agli atti del presente
procedimento depositato presso gli uffici del Servizio Personale.
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RITENUTO - di dovere attribuire ai suddetti candidati i punteggi indicati nelle corrispondenti
schede individuali di valutazione, allegate agli atti del presente procedimento
depositato presso gli uffici del Servizio Personale.
- sulla base delle valutazioni espresse nelle singole schede di valutazione, di dover
formulare la graduatoria riportata nel deliberato.

VISTO I’avviso di selezione, il D.P.R. n. 483/97; il D.P.R. 487/94; la L. 127/97; il
D.P.R. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, il D. Lgs 229/99
nonché il C.C.N.L. per il personale del Dirigenza Medica e Veterinaria.

IL DIRETTORE GENERALE
PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale.
SENTITO il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario.
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

» di dover disporre ’ammissione con riserva della candidata Nalli Emanuela in quanto
I’ Amministrazione ha necessita di acquisire ulteriore documentazione in merito alle
dichiarazioni sul possesso dei requisiti generali richiesti nel bando di selezione;

- di dover assegnare alla sopra citata candidata un termine perentorio di sette giorni, a
decorrere dal giorno successivo a quello del ricevimento della comunicazione da parte
dell’Azienda Asl 7 di Carbonia o dal ricevimento dell’avviso di giacenza della raccomandata
presso gli uffici postali, entro il quale dovra trasmettere la documentazione richiesta nella
suddetta comunicazione con lettera raccomandata con avviso di ricevimento o tramite
consegna a mano all’Ufficio protocollo Generale dell’ Azienda. L Amministrazione declina fin
d’ora ogni responsabilita per il mancato recapito di documenti dipendente da eventuali disguidi
postali, da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, nonché da altri fatti non
imputabili a colpa dell’ Amministrazione.

-di dover considerare come data di spedizione quella indicata sulla raccomandata A.R.
dall’Ufficio Postale accettante o il timbro a data posto dallo stesso ufficio ricevente;

- di dover disporre che il mancato termine assegnato determinera I’automatica esclusione della
candidata Nalli Emanuela dalla selezione in argomento;

» di ammettere alla selezione per soli titoli per posti di Dirigente Medico nella disciplina di
Medicina e Chirurgia d’accettazione ed Urgenza i candidati partecipanti di seguito elencati:
Carboni Giovanna, Fantini Valentina, Gessa Stefano, Grande Marta, Langiu Marzia, Manurritta
Francesco, Massa Antonella, Pisano Valentina, Satta Fileo, Serra Maddalena, Tala Maurizio,
Valveri Sara, Zaccheddu Francesca.

» di recepire le schede di valutazione dei candidati ammessi, ed allegate agli atti del presente
procedimento depositato presso gli uffici del Servizio Personale.

» di approvare la conseguente graduatoria di merito, cosi come sotto riportata:
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N° COGNOME NOME PUNTEGGIO
1 | VALVERI SARA 8,800
2 |ZACCHEDDU |FRANCESCA 7,930
3 |FANTINI VALENTINA 7,667
4 INALLI EMANUELA 7,350
5 |GRANDE MARTA 5,560
6 | CARBONI GIOVANNA 5,410
7 |MASSA ANTONELLA 5,350
8 | PISANO VALENTINA 5,000
9 |LANGIU MARZIA 4,880

10 |SERRA MADDALENA 4,840

11 |GESSA STEFANO 4,800

12 |TALA MAURIZIO 3,890

13 |SATTA FILEO 3,661

14 |MANURRITTA | FRANCESCO 3,600

» di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti dall’adozione

del presente atto deliberativo.

Il Direttore Generale
Dott. Maunz' aJé
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11 Dirgftor¢ Amministrativo
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add. pers.: Bellu
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Il Direttore Sanitario
Dr /fFranco rincas
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta che la deliberazione

p/{‘)g!é?/del 1.0 A60, 2012

¢ stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’Azienda USL n.7
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restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

¢ stata posta a disp

Y
i %
. .

destinatari:

Serv. Personale
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