REGIONE AumNOMA DELLA SARDEGNA
ASIL n° 7 Carbonia

Determinazione Dirigenziale n° % /{ del

17 GEN. 2013

OGGETTO: Concessione congedo ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.Lgs. n. 151/2001. Sig.ra

L.C. — Matricola n.. 161486.

1 Responsabile del Servizio Personale

vista

visto

visto
richiamato

atteso

richiamata

richiamato

ritenuto

vista

la richiesta del 21 dicembre 2012, P.G. 27600, acquisita agli atti del Servizio
Personale, con la quale la dipendente Sig.ra L. C. - Matricola n. 161486, in servizio
presso la U.O. Oculistica - P.O. “CTO” - Iglesias, in qualita di Coll.San . Prof.le -
Infermiere, chiede di poter fruire di un periodo di congedo, ai sensi dell’art. 42,
comma 5, D.Lgs. n° 151/2001, a decorrere dal 02 gennaio 2013 al 02 giugno 2013;

il verbale della competente Commissione medica per I’accertamento dell’handicap
ai sensi della legge n. 104/1992;

Part. 42, comma 5, del D.Lgs. 26.03.2001, n. 151;
Part. 3, comma 106, della legge 24 dicembre 2003, n° 350;

che la Corte Costituzionale, con sentenza n. 19 del 26 gennaio 2009, ha stabilito che
possa essere riconosciuto il congedo biennale retribuito in argomento, anche per
I’assistenza del genitore disabile in situazione di gravita;

la circolare INPDAP n. 2/2002, la quale prevede che durante il congedo il
richiedente ha diritto a percepire un’indennitd, corrispondente all’ultima
retribuzione percepita, sempreche la stessa, rapportata all’anno, sia inferiore al
limite complessivo massimo previsto per legge;

il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 21/2008, il quale sancisce
espressamente che i periodi di congedo sono computabili nell’anzianita di servizio,
esclusi gli effetti relativi alle ferie e alla tredicesima mensilita.

di accogliere la richiesta della dipendente Sig.ra L.C. — Matricola n. 161486 ¢
provvedere formalmente col presente atto alla concessione di un periodo di congedo,
ai sensi e per gli effetti della sopra richiamata normativa;

la deliberazione del Direttore Generale n® 265 del 09 febbraio 2006, integrata con
delibera n. 189/2007 e 414/2007, con la quale viene conferita la delega per
I’adozione del presente atto.

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa:

»
»

Di accogliere la richiesta della dipendente - Sig.ra L.C. — Matricola n. 161486;

Di provvedere formalmente col presente atto alla concessione di un periodo di congedo,
ai sensi e per gli effetti delle disposizioni sopra richiamate, a decorrere dal 02 gennaio
2013 al 02 giugno 2013. -
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali

attesta che la determinazione dirigenziale
L]
n. L f del 17 6E4 7013

T

é stata pubblicata
nellAlbo pretorio delfAzienda USL n. 7

a partire dal 17 GEN. 208 al 31 GEN. 2013

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

ed é stata posta a disposizione per la consultazione.
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SERVIZIO BILANCIO
Visto il regolamento dj %ui alle delibere
n. 265/2006 ~ n. 189///%0?7 —n. 414/2007
L

[
Destinatari della detézrminazione:
4

Direttore Generale
Direttore Amministrativo
Direttore Sanitario
Collegio Sindaci
Bilancio

Personale



