REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Servizio del Personale
ASL 7 CARBONIA

/ﬁ) }4 75 BEN. 1013
Determinazione Dirigenziale n° : \ del
e

OGGETTO: Concessione ai sensi dellart.42, comma 5, D. Igs. n.151 2001 ( rif. Legge
Finanziaria 2004, Art. 3, comma 106) Dipendente Sig.ra P.C Matricola .1490

Il Responsabile del Servizio del Personale

in data

VISTA la richiesta del 17/12/2012, acquisita agli atti del Servizio Personale, con la quale la
dipendente sig.ra P.C. — Matricola n. 1490 in servizio presso il Presidio Sanitario di Carloforte in qualita’ di
Coll.re Prof.le Sanitario Infermiere, chiede di poter usufruire un periodo di congedo retribuito ai sensi dell'art
42 comma 5 D.lgs. n° 151/2001 decorrere dal 17/12/2012 al 17/01/2013;

ATTESO che la suddetta dipendente fruisce dei benefici di cui alfart. 33 comma 3 L.104/92, per
I'assistenza al proprio padre con handicap in situazione di gravita, accertata ai sensi dellart. 33, comma 3
della legge medesima;

VISTO il combinato disposto dell'art . 42 del D. Igs. 151/2001 e delf'art. 3 comma 106 della legge
finanziaria 2003 ii quale disciplina il diritto alla fruizione dei permessi nella misura della durata massima di
due anni, nell'arco dell'attivita lavorativa del dipendente;

ATTESO che la Corte Costituzionale, con sentenza n. 19 del 26 gennaio 2009, ha stabilito che possa
essere riconosciuto il congedo biennale retribuito in argomento, anche per f'assistenza del genitore disabile in
situazione di gravita;

ATTESO che ai sensi della circolare INPDAP n° 30 del 21/03/2001 tale periodo risulta utile ai fini del
trattamento di quiescenza ma non & valutabile ai fini dell'indennita premio di servizio;

RICHIAMATO lart. 34 comma 5 del D. Igs. del 26/03/2001 n. 151 nella parte in cui prevede che detto
periodo non produce effetti ai fini della maturazione delle ferie e della tredicesima mensilita ;

RITENUTO di accogliere la richiesta della dipendente sig.ra P.C. Matricola 1490 e provvedere
formalmente col presente atfo alla concessione di un periodo di congedo ai sensi e per gli effetti della sopra
richiamata normativa;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n° 265 del 09 febbraio 2006, integrata con delibera n.
189/2007 e 414/2007, con la quale viene conferita la delega per 'adozione del presente atto.

DETERMINA

per i motivi in premessa:
di accogliere la richiesta della dipendente Sig.ra P.C. Matricola n.1490;

di provvedere formalmente col presente atto alla concessione di un periodo di congedo, ai sensi e per gli
effetti delle disposizioni sopra richiamate, a decorrere dal 17/12/2012 al 17/01/2013 .

onsabile del Servizio del Personale
(dr.ssa Maria Milena Pau)
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