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3§ MEE 201
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Adottata dal Direttore Generale in data

Oggetto: Attivita libero professionale intramoenia — Personale tecnico-amministrativo di
supporto indiretto. Liquidazione quote relative al mese di febbraio 2013 e precedenti.

Visto il prospetto allegato al presente atto, riepilogativo dei proventi relativi all’attivita libero
professionale intramoenia svolta nel mese di febbraio 2013 e precedenti;

Atteso che 'ammontare dei proventi scaturisce dalle sotto indicate comunicazioni inviate dal
Servizio Bilancio, relative agli incassi delle somme per le prestazioni rese in regime di
attivita libero professionale intramoenia effettuate nelle strutture aziendali o presso gli
studi privati non accreditati [anno 2012], afferenti al mese di febbraio 2013 e
precedenti:
n° P1/2013/--- del 07-03-2013
n® P1/2013/-—- del 07-03-2013

Vista la tabella di ripartizione inserita nella delibera n® 1458 del 22-10-2012 che stabilisce di
attribuire una quota pari al 3,00% del valore lordo dei proventi derivanti dali’attivita
libero professionale intramoenia, al personale tecnico-amministrativo che svolge
compiti di supporto indiretto;

Ritenuto di dover formalizzare I'avvenuta liquidazione delle competenze spettanti ai dipendenti
che hanno svolto attivita di supporto amministrativo indiretto, secondo le modalita
previste nel succitato atto deliberativo n® 1458 del 22-10-2012, cosi come determinato
nell’allegato elaborato dal Servizio Risorse Umane sulla scorta dei succitati dati
comunicati dal Servizio Bilancio;



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dellistruttoria svolta dal Responsabile del C.U.P,;

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di formalizzare I'avvenuta movimentazione della spesa, relativa alle quote spettanti per il
mese di febbraio 2013 e precedenti, a favore del personale in attivita di supporto indiretto di
cui all’allegato prospetto, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

di imputare {a spesa complessiva ai seguenti codici del piano dei conti:

" Bilancio lm_pofto Periodo - | i Descrizione
0510010202 €1.914,16 feb-2013  |Totale compensi x attivita supporto indiretto
0510010204 €162,70 feb-2013 IRAP {8,50% calcolata sui compenst erogati}

Il Direttore Amministrativo

i Dfrettore Generale

E;.f irett@gre Sanitario

Doti%oF%f

i{ Responsabile del Servizio Rlsorse Umane
Dott.ssa Maria Milena Pau Méé 2

el

S8
% % bWQ’

Qnrrum@




& 91."
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

Il Responsabile del Servizio Affari Generali

attesta che la deliberazione
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e stata pubblicata

nefl’albo pretorio dell’Azienda USLn. 7

31 MAG. 2013 14 61U, 2093

a partire dal al

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;
@ stata posta a disposizione per la consultazione.
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Allegatin. 1
Destinatari:
Risorse Umane

Collegio sindacale
Bilancio




Servizio Sanitario - Regione Sardegna
Azienda U.S.L. n° 7 - Carbonia

Allegato alla delibera n"@ctj del

A.LP.L - Prospetto riepilogativo dei proventi

P .
VOC! DA TABELLA RIPARTIZIONE PROVENTI ALPI - FEBBRAIO 2013 Importo incassato % Quote x e.rso'nale di
suppaorto indiretto
Allegato “A” |[1] - VISITA SPECIALISTICA SENZA SUPPORTO 29.912.27 897,37
Allegato “B” |[2] - VISITA SPECIALISTICA CON SUPPORTO . 4.850,00 145,50
Allegato “C” |[3] - ALTRI ESAMI STRUMENTALI SENZA SUPPORTO 625,00 18,75
Allegato “D” 4] - ALTRI ESAMI STRUMENTALI CON SUPPORTO ~1,100,00 33,00
Allegato “E” [{7} - INTERVENTI CHIRURGIC! AMBULATORIAL! SENZA SUPPORTO 915,00 27,45
Allegato “F” |{3) - ESAMI ECOGRAFICI SENZA SUPPORTO 1:240,00| 3,00% 37,20
Allegato “G” {[16] - ESAMI CITOLOGICI E DI 1STOLOGIA CON SUPPORTO 20,40
Allegato “H” |[17] - PERIZIE MEDICHE SENZA SUPPORTO 231,26
Allegato “1” |{24] - ALTRE PRESTAZIONI SENZA SUPPORTO 8,40
Allegato “l.” |PRESTAZIONI INTRAMOENIA (NoCup} 382,82
112,08
TOTALE IMPORTO INCASSATO Tot. guote 1.914,16
‘1 _ripartite
MATRICOLA |  NOMINATIVO QUALIFICA Sudd:wsmrfe. quotal Ripartizione qu.ota‘ personale
_ I x Servizio supporto indiretto
R 7 Parsonale Segreterla ALLPI[28%] 7 0 7 28,00% % Quota dipendente
161395 Boi Antonio 4040 COADIUTORE AMMINISTRATIVO LA 19615
162485 Cadeddu Gino 4035 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 504,58 25.00% 10 326,15
160778 Figus Mauro 4040 COADIUTORE AMMINISTRATIVO ' ) 126,15
214 Frongia Riccardo  |4035 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 126,15
TOTALE 504,60
L ' Personalé Servizio.Bilancio [28%] 28,00% .
161726 Fenu Francesco  |4030 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROF.LE © 100,92
364 Murroni Sandro 4035 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 20,00% . '100,92
430 Pinna Gianni 4030 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROF.LE 504,58 : ; _100,9.2
445 Pirisi Marco 4030 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROF.LE 40,00% _257,89
TOTALE 560,65
S ‘Personale Servizio Risorse:Umane {28%] ~ 7 28,00%
1504 Bellu Susanna 4035 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO i '140,16
175 Pinna Tiziana 4035 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 140,16
480 Pruna Franco 4035 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 504,58 25,00% 140,16
1283 Vacca Alessandro 4030 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROF.LE . ___"J',_:__{t}'_,glgts
TOTALE 560,64
L D c oParsonale CUP. [16%) 16,00%
160259 Aroni Gabriella 4040 COADIUTORE AMMINISTRATIVO 32,03
162635 Atzeni Gabriella 11535 COLLAB.PROF SANITARIO INFERMIERE . '32,03
160653 Broi Rita 1540A INFERMIERE GENERICO ESPERTO . '.-32,'03
161296 Carboni Carla 3220 OPERATORE TECNICO <32 03
161053 Colella Vera 4040 COADIUTORE AMMINISTRATIVO 28833 11.11% 32,03
160768 Musa Antonella 4040 COADIUTORE AMMINISTRATIVO ’ ! 32,03
161703 Musiu LuiseHa 3286XX COADIUTORE AMMINISTRATIVO ESPERTO : ""32¢03
161112 Pani Daniela 4040 COADIUTORE AMMINISTRATIVO 132,03
160868 Pischedda Lucia {4040 COADIUTORE AMMINISTRATIVO T 532,03
TOTALE 288,27
TOTALE COMPLESSIVO 191416
Voci Tabella A.L.P, - Ripartizione proventi
Totale importo incassatol .- " 63:807,59
[A] [A] Quota spettante al professionista LU 490146,07
[l [C} Quota spettante al personale sanitario /o amministrative individuato dal professionista per it supporto : '
diretto :
[A] + [C]
D} {D} Fondo di perequazione = (al 5% della quata spettante al professionista)
fE] {E] Quota spettante al personale aziendale che fornisce supporto indiretto

Bellu - Pinna - Pruna




Servizio Sanitario - Regione Sardegna
Azienda U.S.L. n° 7 - Carbonia

Allegato alla delibera n® (\'%00 del

A L.P [ - Prospetto riepilogativo dei proventi

18] [8] Quota spettante all’Azienda (Irap +costi di gestione + materiale di consumao + ammaortamenti

9.933,96

attrezzature)

Bellu - Pinna - Pruna




