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Proroga assunzione a tempo determinato (d.lgs. 368/2001 — legge 133/2008) in
qualita’ di dirigente medico di Chirurgia Generale — dr. MEREU Riccardo

che in data 19/11/2013 (ultimo giorno di servizio) ha termine ’incarico a tempo
determinato in qualitd di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione, a copertura
di un posto vacante, della dr. MEREU Riccardo in servizio presso I’U.O. di Pronto
Soccorso del P.O. Sirai;

il Resp.le della U.0. di Pronto Soccorso del P.O. Sirai in considerazione delle
esigenze di servizio afferenti la stessa U.O., nelle more della definizione delle
procedure di mobilitd e concorsuali, ha richiesto la proroga del contratto a tempo
determinato del dr. MEREU Riccardo;

che le considerazioni evidenziate dal Resp.le della U.0. di Pronto Soccorso del P.O.
Sirai giustificano il ricorso alla proroga del contratto a tempo determinato del dr.
MEREU Riccardo nelle more della copertura a tempo indeterminato del posto
vacante di Dirigente Medico di Chirurgia Generale in argomento con "espletamento
delle procedure di mobilita e concorsuali;

il D.Lgs. 6 Settembre 2001 n. 368 relativo all’accordo quadro sul rapporto a tempo
determinato, che all’art. 4 disciplina che il termine del contratto a tempo determinato
pugd essere, con il consenso del lavoratore, prorogato, solo quando la durata iniziale &
inferiore a tre anni ¢ per una sola volta;

la Legge 133/2008 e il Decreto Legge n. 78 del 31/05/2010 convertito nella Legge
n.122 del 30/07/2010;

che il dr. MEREU Riccardo ha dato la sua disponibilita alla proroga del contratto a
tempo determinato sopra citato;

di dover provvedere alla proroga del contratto in argomento nelle more della
copertura a tempo indeterminato del posto temporaneamente assegnato al dr.
MEREU Riccardo

il D.Lgs. 368/2001, il D.Lgs. 165/2001, art. 36 , comma 1 bis, cosi come modificato

dalla Legge 133/2008, la Legge n. 80/2006, art 4, la Circolare del Ministero del
Lavoro n. 42/2002 e la Circola del Dipartimento della Funzione pubblica n. 3/2006;

IL DIRETTORE GENERALE

dell’istruttoria svolta dal Resp.le del Servizio del Personale;

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario



DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di prorogare il contratto a tempo determinato in qualitd di Dirigente Medico di
Chirurgia Generale al dr. MEREU Riccardo, per 6 mesi, comungue fino alla
copertura a tempo indeterminato del posto in argomento ed eventualmente, in ogni
caso, per un periodo complessivo non superiore a tre anni comprensivo dei mesi di
servizio gia effettuati dalla predetta, ai sensi del D.Lgs. 6 Settembre 2001 n. 368;

la presente proroga & effettvata conformemente a quanto previsto dal D.Lgs.
368/2001 e nei limiti di quanto disposto dalla Legge 133/2008;

I’eventuale scadenza e differimento della stessa cntro il limite dei tre anni predetti
verra di volta in volta notificata all’ interessato, tramite apposita nota con riferimento
al presente provvedimento;

PAzienda si riserva il diritto di risoluzione anticipata del contratto a tempo
determinato in argomento nell’eventualitd si dovesse procedere alla copertura a
tempo indeterminato del posto assegnato temporaneamente al dr. MEREU Riccardo;

per quanto rignarda i termini di espletamento dell’incarico in argomento resta fermo
quanto previsto nel contratto stipulato con [a predetta per il periodo precedente;

di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;

di determinare che il costo presunto derivante dall’adozione del presente atto da
movimentare sul piano dei conti aziendale vigente, ammonta a circa Euro
37.500,00;

di movimentare la spesa presunta di Euro 24.307,50, al codice 0509010101del piano
dei conti aziendale vigente — competenze fisse personale ruolo sanitario — dirig,
med. vet.;

di movimentare la spesa presunta di Euro 10.005,00, al codice 0509010106 del
piano dei conti aziendale vigente - oneri sociali personale ruolo sanitario - dirig.
med. vet.;

di movimentare la spesa presunta di Euro 3.187,50, al codice 0509010107 del piano
dei conti aziendale vigente —~ IRAP personale ruoclo sanitario — dirig. med. vet.;

di movimentare la spesa complessiva di circa Euro 37.500,00, al centro di costo
10710103- Pronto Soccorso P.O. Siraj;
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