REGIOME AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonia

FTRTES
Deliberazione n° /ngi (/

£

75 HOv. 2013

adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: indizione procedura di mobilita volontaria regionale ed interregionale,
comparfimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, per Ila
copertura a tempo pieno ed indeterminato di;

PREMESSO

PRESO ATTO

RITENUTO

RITENUTO

RILEVATO

RITENUTO

n° 10 Operatori Socio Sanitari —- Cat.BS;

che sono tuttora vacanti in dotazione organica n° 10 posti di Operatore Socio
Sanitario.

che ¢ intendimento dell’Azienda ricoprire i posti in argomento, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato, al fine di assicurare il corretto
funzionamento dei vari servizi.

di dovere indire un pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura dei
posti sopra esposti.

di dovere attivare, in ossequio all’art. 30 D. Lgs 165/2001, cosi come modificato
dall’art.49 del D.Lgs. n.150/2009, una procedura di mobilitd volontaria pre -
concorsuale regionale ed interregionale, compartimentale ed
intercompartimentale, per titoli e colloquio, finalizzata alla copertura a tempo
pieno ed indeferminato di:

- n° 10 Operatori Socio Sanitario - Cat. BS;

- che 'art. 30, comma 2, del D.Lgs 165/2001 rileva che i contratti collettivi
nazionali possono definire le procedure ed i criteri generali per 1'attuazione delle
procedure di mobilita;

- che I'art. 19 del CCNL integrativo del personale del Comparto Sanita stipulato
in data 20 settembre 2001 prevede che la mobilita avviene a domanda del
dipendente che abbia superato il periodo di prova con 'assenso dell’Azienda di
destinazione.

di dovere subordinare ’assenso di cui trattasi ad uma valutazione circa la
rispondenza del profilo del candidato con le esigenze della stessa, effettuata da
un’apposita Commissione nominata dal Direttore Generale attraverso ’esame
dei titoli e lo svolgimento di un colloquio tecnico — motivazionale.



REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonia

RITENUTO di dovere attribuire alla conseguente graduatoria Uefficacia di trentasei mesi con
decorrenza dalla data di adozione dell’atto deliberativo di approvazione della
stessa.

VISTO il D. Lgs. 165/2001 ed il vigente CCNL del Personale del Comparto Sanita.

RITENUTO di dovere predisporre il bando di mobilita, parte integrante del presente

provvedimento, depositato presso gli uffici del Servizio Personale, unitamente a
tutti gli atti del procedimento in oggetto.

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Servizio del Personale

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

»

di indire ai sensi ex art. 30 D.Lgs 165/2001, cosi come modificato dall’art. 49 del
D.Lgs.150/2009, una procedura di mobilita volontaria pre - concorsuale regionale ed
interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, finalizzata alla
copertura a tempo pieno ed indeterminato di:

» n° 10 posti di Operatore Socio Sanitario — Cat. BS ;

di approvare il bando di mobilita facente parte del presente provvedimento, bando depositato
unitamente agli atti del procedimento in oggetto presso gli Uffici del Servizio personale.

di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti procedurali derivanti
dall’adozione del presente atto deliberativo.

di disporre la pubblicazione dell’allegato bando sul BURAS e, per estratto sulla GURI, per un
importo complessivo presunto di € 1.300,00 di cui € 64,00 per marche da bollo ed €.1,10 per

spese postali.

di disporre che gli oneri sopra citati verranno pagati a mezzo cassa economale con reintegro
immediato da parte del Servizio Bilancio in deroga ai limiti di spesa previsti dal regolamento
interno di amministrazione ¢ contabilita;

di disporre la pubblicazione, per estratto, dell’allegato bando sui quotidiani “I.’Unione Sarda”, e
la “Nuova Sardegna” per un importo indicativo presunto di €.3.700,00.
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» di imputare la stessa spesa complessiva presunta di € 5.000,00, per la somma di € 64,00 sul
codice n° 0514040101, per la somma di €.1,10 sul codice n° 0514030403 e per il restante
tmporto sul codice 05140306201.

» di imputare Ia predetta spesa di €. 5.000,00 al centro di costo 10110117 — costi comuni
Direzione Generale

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Maurizig Calgmida

/ /
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Claudio Ferri Dr. Andrea Corrias
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i1 Responsabile del Servizio Affari Generali

 Attesta che la deliberazione
n. A @/3{ del - 0 DI, 2013
¢ stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7
apartiredal -8 DIC. 2013 al 7% HOV. 103

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione
Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it

Servizio Affari Generali

Bilancio
Coll. Sind.



