REGIONE AUTONQMA DEELA SARDEGNA
Azienda Sanitaria n® 7 - Carbonia

Deliberazione n 020 Qﬁ/

adottata dal Direttore Generale in data 12 DIC 2013

Oggetto:

Premesso

Rilevato

Atteso

Pato atto

Ritenuto

corso di formazione residenziale per gli addetti al servizio di prevenzione
incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze. Liquidazione Tutor.

Su proposta del Dirigente Responsabile dell’Ufficio Formazione e Qualita, il quale:

che 1’Azienda, con deliberazione n°® 1859 del 08/11/2013, ha attivato il corso di
formazione residenziale “per gli addetti al servizio di prevenzione incendi, lotta
antincendio e gestione delle emergenze. Applicazione della L. 609/1996, D. Lgs.
81/2008, e DM 10 marzo 19987,

che il progetto formativo in oggetto, obbligatorio in orario di servizio, ¢ stato
realizzato a cura del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco;

che 1" Azienda, con la citata deliberazione n® 1859/2013, al fine della corretta riuscita
del corso, ha disposto di affidare al Sig. Alessio Nairi I'incarico di tutoraggio per un
importo lordo presunto di € 206,56;

che Yincarico di tutoraggio & stato conferito con nota prot. n® 859/UFQ
dell’11/11/2013, che si allega alla presente deliberazione per costituirne parte
integrante e sostanziale;

di dovere liquidare a favore del Sig. Alessio Nairi I"importo lordo di € 206,56 per
I’attivita di tutoraggio svolta nel percorso di formazione in argomento;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Dirigente Responsabile dell’Ufficio Formazione ¢

SENTITI

Qualita, che ha istruito ed espletato la pratica in ogni sua parte;
il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa:

1. di liquidare a favore della Sig. Alessio Nairi I'importo lordo di € 206,56 a titolo di compenso
dell’attivita di tutoraggio svolta nel corso “per gli addetti al servizio di prevenzione incendi,
lotta antincendio e gestione delle emergenze. Applicazione della L. 609/ 1996, D. Lgs.
81/2008, e DM 10 marzo 1998, di cui alla deliberazione n° 1859/2013;
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2. di demandare al Servizio del Personale il pagamento dell’importo in oggetto;

3.  di imputare il costo di € 206,56 sul codice n® 0510010501 (compensi docenti interni) del
piano dei conti aziendale;

4.  di imputare la spesa complessiva di € 206,56 sul codice n° 10110117 (Costi Comuni
Direzione generale) del piano dei centri di rilevazione aziendale.

I Direttore Generale
Dott. Maurizjo Calamida
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[ Direttore Amministrativo I I Direttore Sanitario
Dott. Claudio Ferri Dott. Andrea Corrias
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta che la deliberazione

n. «%&Q!f del 12 DIC 201

¢ stata pubblicata

nell'Albo Pretorio dell' Azienda Sanitaria Localen. 7

a partire dal 16 DIC. 2013 al 30 DIC. 2013

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it
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REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA |
Azienda Sanitaria n® 7 - Carbonia

Prot. 1. /33“9/), o del M//M/zaf’\

Egr.

Sig. Alessio Nairi
U.0.C. Pronto Soccorso
P.O. Sirai

Carbonia

Oggetto: corso di formazione “a rischio elevate” per gli addetti al servizio di
prevenzione incendi. Conferimento inearico di tutoraggio.

Con la presente si comunica che I'Azienda, con deliberazione n° A£S9H del
Y.V b Vi ha disposto di affidare alla S.V. un incarico di tutoraggio per la realizzazione del
corso in oggetto, detla durata di sedici ore distribuite su quattro giorni.

In ottemperanza al regolamento aziendale approvato con deliberazione n® 679/2013, I"incarico
prevede un compenso lordo (comprensivo di tutti gli oneri fiscali e contributivi) di € 25,82 per ora
di tutoraggio svolta al di fuori dell’orario di servizio oltre al rimborso delle spese eventualmente
sostenute (viaggio, vitlo e alloggio) nelle forme e nei limiti det citato regolamento aziendale.

Si precisa che, in base all’art. 7, comma 3, del pil volte cilato regolamento, il compenso non
potra comungue eccedere if 50 % delle ore totali del corso e che pertanto il compenso lordo previsto
per il Suo incarico risulta essere pari € 206,56.

A disposizione per ogni chiarimento, si porgono cordiali saluti.
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Sede legale e amministrativa

Via Dalmazia n° 83 ~ 09013 Carbonia Servizio Formazione e Qualitd
Tel. 6781/6681 Log, Canonica

Fax 0781 6683506 08016 lglesias

e-mall : dir.generale@asicarhonia,it Tel. 0781/3922478

www.aslcarbonia.it Fax 0781/3922480



