REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

Deliberazione n. {i ,l ] ‘ q

Adottata dal Direttore Generale in data 24 DIC. 2013

OGGETTO:

Premesso

Che

Che

Preso Atto

Contratto Libero Professionale in qualita di Ingegnere Civile - Ing.
ANGIUS Giorgio dal 01/01/2014 al 30/06/2014. Assunzione impegno di
spesa.

che dal 01/01/2014 si renderd disponibile un posto di Dirigente Ingegnere a
seguito del collocamento in aspettativa non retribuita dell’Ing. Cocco
Cristian;

dovendo questa Azienda, sulla base delle normative vigenti, dare una
funzionalitd attiva a parte del proprio patrimonio immobiliare esistente, al
fine di collocare o ricollocare i servizi aziendali che oggi sono situati in
strutture inadeguate, con deliberazione n. 2013 del 03/12/2013 & stata bandita
una selezione per titoli e colloquio per I’affidamento di n. 1 incarico libero
professionale di Ingegnere Civile;

le competenze che faranno capo all’Ingegnere Civile di cui sopra sono le
seguenti:

Analisi degli strumenti di pianificazione territoriale e conoscenza dei vincoli
di tutela del paesaggio e del territorio al fine di prevedere e dimensionare
interventi compatibili con il tessuto esistente;

Gestione tecnico-amministrativa dell’iter relativo a dimensionamento,
progettazione, autorizzazione, realizzazione e messa in esercizio di complessi
polifunzionali di grandi dimensioni;

Esperienza fecpica diretta nella progettazione, direzione lavori,
coordinamento alla sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione di
importanti strutture polifunzionali e di opere pubbliche;

Estimo e valutazione di terreni e fabbricati esistenti o in fase di studio;
Recupero di cespiti immobiliari vincolati da norme di tutela architettonica e
paesaggistica;

Redazione di business plan e analisi dei principali strumenti di project
financing per il finanziamento con capitoli provati di opere pubbliche;
Sicurezza sui luoghi di lavoro e conoscenza delle norme di riferimento sulla
sicurezza per il dimensionamento dei servizi sanitari;

. . D715 LDIC. 20
della deliberazione no&ikf del Z L. 2% con la quale sono stati approvati
gli atti della procedura comparativa per ’affidamento di n. 1 incarico libero
professionale di Ingegnere Civile;




Preso Atto

Ritenuto

Atteso

Richiamato

Dato Atto

Visto

Yisto

Ritenuto

Atteso

Sentiti

Vista

altresi, della relativa graduatoria dalla quale rlsulta che al 1° posto si e

"'clasmﬁcato 1 Ing ANGIUS Glorgm

pertanto, di stipulare n. 1 contratto di collaborazione professionale per
Iattivita di cui sopra con I'Ing. ANGIUS Giorgio;

che la durata del contratto, conformemente a quanto previsto dal Bando &
stabilito in 6 mesi, rinnovabili;

Part. 36 del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal Decreto Legge n.
112/2008, e convertito in Legge 133/2008;

che come previsto dal Bando il compenso stabilito per il contratto di cui
trattasi & quantificato in 3.400,00 (tremilaquattrocento) euro;

lo schema di convenzione, che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente procedimento, giacente agli atti presso il Servizio del Personale;

Part. 7, comma 6°, del D. Lgs. 165/2001, che testualmente dispone: ” per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
Amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi ad esperti di provata
competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e
compenso della collaborazione™;

pertanto, di instaurare un rapporto di collaborazione di tipo libero
professionale con I’'Ing. ANGIUS Giorgio, avente idonei requisiti formativi
ed esperienza professionale, come risultato dalla procedura selettiva sopra
richiamata;

che I'Ing. ANGIUS Giorgio ha dato la propria disponibilita a prestare la
propria collaborazione professionale per questa Azienda;

IL DIRETTORE GENERALE

il Direttore amministrativo e il Direttore sanitario;
istruttoria del Resp.le del Servizio del Personale
DELIBERA
Per 1 motivi esposti in premessa
di stipulare un contratto di diritto privato per la collaborazione lbero
professionale in qualita di Ingegnere Civile con 1'Tng. ANGIUS Marco nato a

Cagliari 11 25/03/1975;

di determinare la durata del contratto 6 mesi, a decorrere dal 01/01/2014 al
30/06/2014;

di determinare il compenso lordo onnicomprensivo in euro 20.400,00;



di movimentare la spesa complessiva di cui al presente provvedimento, di
Euro 20.400,00, sul codlce del plano d61 contn azmndale 0506030105 Costi

di movimentare la predetta spesa complessiva di circa Euro 20.400,00, al
centro di costo 10110117 — Costi comuni Direzione Generale;

di approvare lo schema di convenzione, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente procedimento, giacente agli atti presso il Servizio del
Personale.

IL DIRETTORE GENERALE

IL. DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr CIaudlo,FERRI)“ o (Dr. Andrea CORRIAS)

v
Resp.le Servizio Personale %é{
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RECHONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Asl n® 7 Carbonia

Il Responsabile del Servizio Affari Generali,
Attesta che la deliberazione
n 2 éL(jef del 74 DiC. 2013
€ stata pubblicata

nell” Albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7
a partire dal 24 DiC. 2019 al - § GEN. 2014

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it




