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Deliberazione n.

- 7 FEB. 20%

adottata dal Direttore Generale in data

Oggetto:

PREMESSO

DATO ATTO

RILEVATO

RITENUTO

Asl n. 7 Carbonia ¢/ G.M. — Ricoerse nanti il Tribunale di Cagliari
Sezione Lavoro — RACL n. 2054/2007 - Sentenza n. 1910/2013 -
liguidazione in favore della controparte delle spese legali indicate in
sentenza.

che con ricorso nanti il Tribunale Ordinario di Cagliari - Sezione Lavoro —~
RACL n. 2054/2007, la ex dipendente G.M. conveniva in giudizio la ASL
n. 7 di Carbonia, al fine di ottenere il riconoscimento, a fare data dal
settembre 2001, dell’indennita di coordinamento ex art 10 C.C.N.L. 20
settembre 2001 di categoria, nonché del diritto al risarcimento dei danni
patrimoniali e non patrimoniali subiti, con vittoria di spese, diritti onorari
di causa;

che il Tribunale di Cagliari — Sezione Lavoro, con sentenza n. 1910/2013,
ha parzialmente accolto il ricorso predetto, condannando 1’Azienda, tra
Paltro, al rimborso delle spese di giudizio, liquidate in € 3.000,00, oltre
accessori dovuti per legge;

che il Servizio Risorse Umane sta provvedendo, per quanto di competenza,
alla liquidazione degli importi dovuti alla ricorrente a titolo di indennita di
coordinamento a far data dal 01 settembre 2001, oltre maggior somma tra
interessi legali e rivalutazione monetaria, mentre il Servizio Affari
Generali e Legali deve provvedere al pagamento degli importi liquidati,
con la sentenza sopra indicata, a titolo di rimborso spese legali;

pertanto opportuno procedere alla liquidazione dell’importo complessivo
di € 4.282.20 in favore della ricorrente G.M., a titolo di rimborso delle
spese legali sostenute, cosi come quantificate nella sentenza del Tribunale
di Cagliari — Sezione Lavoro, n. 1910/2013 e mediante emissione di
assegno circolare alla stessa intestato, da inviare presso lo studio dell’avv.
Carla Putzolu, in Cagliari via Tola n. 6;

IL DIRETTORE GENERALE

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per i motivi esposti in narrativa:

- di dare atto che il Tribunale di Cagliari — Sezione Lavoro — con sentenza n. 1910/2013 ha
parzialmente accolto il ricorso proposto dail’ex dipendente G.M. e, per Peffetto,
condannato I’Azienda scrivente al pagamento in favore della ricorrente dell’importo di €
4.282.20, a titolo di rimborso delle spese di lite;
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- di liquidare in favore di G.M. la somma complessiva di € 4.282,20, a titolo di rimborso
delle spese legali sostenute, cosi come quantificate nella sentenza del Tribunale di Cagliari
— Sezione Lavoro, n. 1910/2013;

- di imputare quindi I’importo complessivo di € 4.282,20, sul codice 0202030101 “Fondo
rischi per cause civili ed oneri processuali”, del vigente piano dei conti aziendale, e sul
centro di rilevazione dei costi n. 10110102 del Servizio AA.GG. e Legali;

- di demandare al Servizio Bilancio il compito di pagare I'importo suddetto mediante
emissione di assegno circolare intestato alla ricorrente, da inviare presso lo studio dell*avv.
Carla Putzolu, sito in Cagliari, via Tola n. 6;

il Direttore Generale
Dott. Maugt

11 Direttore Amministrativo/ Il Direttore Sanitario
Dott. Claudio Ferri Doj.’fxndrea Coréias
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
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I1 Responsabile del Servizio Affari Generali,

Attesfa che la deliberazione
n _,,f ? . del - 7 FEB. 2014
¢ stata pubblicata
nell’Albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7
a partire dal 10 FEB. 701

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it




