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REGIONE AUTONOMA PEI.LA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonia

Deliberazione n° )E’Q 2‘;

25 MAR 201

adottata dal Direttore Generale in data

Oggetto: attivazione corso di formazione dal titolo “Approccio riabilitativo multidisciplinare
nelle cervicalgie” (CIG Z4BOESAF51).

Su proposta del Dirigente Responsabile dell Ufficio Formazione e Qualita, il quale:

Premesso che il Piano di Formazione Aziendale 2014 — 2015, approvato con deliberazione n°
2037 del 6 dicembre 2013, prevede lo svolgimento obbligatorio di attivitd formative
concernenti il trattamento delle cervicalgie;

Atteso che il Direttore della Struttura Complessa di Recupero e Riabilitazione Funzionale ha
evidenziato la necessita di attivare con urgenza un corso concernente ’argomento in
oggetto;

Acquisita  la proposta della Societa “Fisiocorsi” che prevede un intervento formativo dal titolo
“Approccio riabilitativo multidisciplinare nelle cervicalgie”, suddiviso in due
edizioni (di due giornate ciascuna) accreditabile ECM, destinato ad un massimo di
cinquanta partecipanti, per un importo lordo di € 6.000,00;

Preso atto  che la Fisiocorsi & una Societd con notevole esperienza a livello nazionale che
promuove 'aggiornamento continuo in medicina, in particolare per gli operatori nel
campo della riabilitazione, con corsi che riguardano principalmente I’ambito elle
terapie manuali e della rieducazione posturale, avvalendosi di esperti nel settore a
livello nazionale e internazionale;

Ritenuto di dovere attivare il corso dal titolo “Approccio riabilitativo multidisciplinare nelle
cervicalgie” e di dovere affidare il relativo incarico di progettazione e gestione alla
Societa “Fisiocorsi” per un corrispettivo lordo onnicomprensivo di € 6.000,00;

Rilevata la necessita, per la buona riuscita del corso, di prevedere la presenza di un tutor
all’interno di ciascuna delle due edizioni dell’evento formativo in argomento;

Ritenuto - necessario affidare a ciascuna delle dipendenti Elena Caria e Cinzia Palazzari
’incarico di tutoraggio di una edizione del corso in argomento, da svolgersi al di
fuori dell’orario di lavoro;

- di dovere attribuire alle citate dipendenti i compensi nonché i rimborsi spesa
previsti dal Regolamento aziendale approvato con deliberazione n® 679/2013, per un
importo lordo individuale presunto di € 187,00

Preso atto  che il corso, in quanto accreditabile ECM, comporta quale ulteriore onere a carico
dell’Azienda il contributo spese per P'accreditamento da versare alla Regione
Autonoma della Sardegna, per un importo indicativo di € 241,00,
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n® 7 Carbonia

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto  dell’istruttoria svolta dal Dirigente Responsabile dell’Ufficio Formazione e Qualita,

che ha istruito ed espletato la pratica in ogni sua parte;

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

1.

w

di attivare il corso di formazione, obbligatorio in orario di servizio, accreditabile ECM, dal
titolo “Approceio riabilitative multidisciplinare nelle cervicalgie” come da programma allegato
alla presente deliberazione per formarne parte integrante € sostanziale;

di affidare I’incarico di progettazione e gestione alla Societa Fisiocorsi per un importo lordo
onnicomprensivo di € 6.000,00 (CIG Z4BOESAF5 1);

di nominare quale Direttore del percorso formativo il dr. Gianfranco Desogus, Responsabile
dell’Ufficio Formazione e Qualita, al quale vengono delegati tutti gli adempimenti successivi
all’adozione del presente atto deliberativo;

di attribuire a ciascuna delle dipendenti Elena Caria e Cinzia Palazzari I’incarico di tutoraggio
di una edizione del corso in argomento, con attivita da svolgersi al di fuori dell’orario di lavoro,
e i conseguenti compensi nonché i rimborsi spesa previsti dal Regolamento aziendale approvato
con deliberazione n° 679/2013;

di autorizzare 1’accreditamento del corso sul Sistema Regionale ECM;

di imputare il costo lordo presunto di € 6.241,00 sul codice n® 0506030205 (spese per corsi di
formazione e aggiornamento) e il costo presunto di € 374,00 sul codice n° 0510010501
(compensi docenti interni) del piano dei conti aziendale;

di imputare la spesa complessiva presunta di € 6.615,00 in parti uguali, sul codice n® 10521101
(recupero riabilitazione funzionale PO Sirai) e sul codice n® 10521102 (recupero riabilitazione
funzionale PO CTO) del piano dei centri di rilevazione aziendale.

11 Diretiore Generale

Dott. Maurizjo Calamida
1
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I Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario

Dott. Claudio Ferri

Dott. Andrea Cozrias
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ASL n°® 7 Carbonia

11 Responsabile del Servizio Affari Generali

attr:stac e la deliberazione ,
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Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it
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" APPROCCIO RIABILITATIVO MULTIDISCIPLINARE NELLE CERVICALGIE"

Date: 1° edizione: 14-15 Aprile 2014
Date: 2° edizione: 16-17 Aprile 2014

Orari:
1° giornata: 9.00-13.00/14.00-18.00
2° giornata: 9.00-13.00/14.00-16.30

Presentazione:

La colonna cervicale & la parte pia mobile della colonna vertebrale ma
anche la pid instabile e delicata, ¢id giustifica che il dolore in
guesta sede rappresenta uno dei disturbi pili frequenti del mondo
occidentale. L'influenza di molti fattori gquali la postura, 1'ATM, i
traumi, lo stress, ecc... rende 1'approccio multidisciplinare
riabilitativo un trattamento completo e finalizzato al recupero
funzionale

PROGRAMMA
18 GIORNATA
9:00 ANATOMIA E FISIQOLOGIA DEL RACHIDE CERVICALE

10:00 I PRINCIPALI RAPPORTI CHE INFLUENZANO IIL COMPORTAMENTO DEL
RACHIDE CERVICALE

- occulomotricita

- orecchio interno

-ATM

- cerniera cervico-dorsale

- arto superiore

- postura

- trauma

11:00 pausa

11:15 RIPRESA DEI LAVORI

12:00 TEST VALUTATIVI

- test di klein

-~ test di writhe

- test di 1'hermite

- test di jackson

- test di De Jarnette

- test di Dix e All Pike

13:00 PRANZO

14:00 PRATICA

15:00 IL POMPAGE CERVICALE
-pompage generale

occipite - atlante

trapezi

scaleni

—-scom

-Trattamento mio-fasciale del torcicollo
16:00 PAUSA

16:15 RIPRESA LAVORI ( PRATICA}
18:00 TERMINE PRIMA GIORNATA

t



22 GIORNATA

9:00 TECNICHE DI MOBILIZZAZIONE
- generale
- analitiche
Occipite e atlante
Cerniera cervico-~dorsale
12 costa
Clavicola
10:00 PRATICA
11:00 pausa
11:15 RIPRESA LAVORI ( PRATICA)
12:00 APPROCCIQ ALL ATM E OCCULOMOTRICITA
13:00 PAUSA
14:00 RIPRESA DEI LAVORI { PRATICA)
15:00 CONCETTI E APPLICAZIONE DEL TBMM (Taping Bio Meccanico
Muscclare)
16:00 PRATICA
16:30 VALUTAZIONE E CONCLUSIONE

COSTI DELL'OFFERTA FORMATIVA
6000€ lordo omnicomprensivo della retribuzione del docente e del rimborso spese.
Materiale didattico: dispense cartacee che verranno inviate 20

giorni prima dell'inizio del corso e da stampare o consegnare via
e-mail a vostro carico (circa 30 pagine di dispensa).

Roma 1i: 12/03/2014
I1 legale rappresentante della Fisiocorsi

Corbanese Jean Jacques Eden
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Utente: Gianfranco Desogus

Profilo: RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO EX ART. 10 D.LGS. 163/2006

Denominazione Amministrazione: AZIENDA A.S.L. 7 - UFFICIO FORMAZIONE E QUALITA
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AVCP - Smart CIG https://smartcig.avep.it/ SmartCig/preparaDettaglioComunicazioneQ...

— Dettagli della comunicazione

CIG ZABOESAFS1

Stato CIG COMUNICATO

Fattispecie CONTRATTI DI IMPORTO INFERIORE A € 40.000 AFFIDATI EX
contrattuale ART 125 O CON PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO
Importo € 6.000,00

Oggetto S;r?iz gzli ;itolo " Approccio riabilitativo multidisciplinare nelle

Procedura di scelta
contraente

Oggetto principale
del contratto

AFFIDAMENTO IN ECONOMIA - AFFIDAMENTO DIRETTO

SERVIZI

CIG accordo quadro -
CUP -

Annulla C_o_rhﬁnicgzion_e Modifica
COMO01/10.119.142.122

© Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture - Tutti 1 diritti
riservati

via di Ripetta, 246 - 00186 Roma - c.f. 97163520584
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