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Assunzione a tempo determinato n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario
Tecnico di Laboratorio Cat. D ~ sig.ra ONNIS Simona a copertura di posto
disponibile per assenza di titolare.

che nella dotazione organica aziendale ¢ disponibile n. 1 posto di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere, a seguito dell’assenza dal servizio per lunga
malattia della sig.ra VENTURA Anna;

che il Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie ha evidenziato la carenza di
CollLri Prof.li Sanitari Tecnici di Laboratorio per far fronte alle diverse esigenze
delle UU.CQ. aziendali, al fine di evitare la possibile interruzione di servizio di
assistenza infermieristica in alcune UU.QQ. aziendali;

pertanto necessario, da parte della Direzione Aziendale, in considerazione delle
motivazioni addotte dal Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie Aziendale,
di provvedere alla copertura temporanca dello stesso per non incorrere in una
riduzione drastica dellattivita assistenziale svolta nelle UU.QO. aziendali ed evitare
possibile omissione di pubblico servizio;

Pindifferibile ¢ urgente necessiti di assicurare Ia normale gestione dell’attivita
suddetta e quindi i livelli essenziali di assistenza;

con il presenie provvedimento provvedere alla copertura temporanea del posto di cui
trattasi;

che si dispone di graduatoria di pubblico concorso di cui alla deliberazione n. 1070
del 25/06/2013 con la quale & stata approvata del pubblico concorso per titoli ed
esami per Coll.ri Prof.li Sanitari Tecnico di Laboratorio;

che nell’utilizzo della graduatoria suddetta per le assunzioni a tempo determinato si &
giunti al 9°classificato;

il candidato classificatosi al 10° posto, regolarmente interpellato, ha rinunciato,
all’incarico a tempo determinato, non presentandosi senza giustificato motivo nei
termini indicati dall’azienda;

che al 11° posto si ¢ classificata la sig.ra ONNIS Simona, la quale ha accetiato
’incarico di cui trattasi:

pertanto, di provvedere alla copertura del posto disponibile in argomento con
'assunzione a tempo determinato del 11° in graduatoria, che ha formalmente
accettato 'incarico, sig.ra ONNIS Simona nata a Cagliari il 16/07/1988;

il D.Lgs. 165/2001, art. 36 , il D.Lgs. 368/2001 art. 10, comma 4-ter, il Decreto
legge 112/2008 convertito in Legge 133/2008, la Circolare del Ministero del Lavoro
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n. 42/2002, le circolari del Dipartimento della Funzione pubblica n. 3/2006 ¢ n.
3/2008;

la legge n. 189, 8 Novembre 2012, di conversione del decreto-legge 13 settembre
2012 n. 158 e {a Legge 30 Ottobre 2013, n. 125;

IL DIRETTORE GENERALE

delP’istruttoria svolta dal Resp.le del Servizio del Personale

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di assumere in qualita di Coll.re Prof.le Sanitario Tecnico di Laboratorio, Ia sig.ra
ONNIS Simona nata a Cagliari il 16/07/1988, a copertura temporanea del posto
disponibile per ’assenza per malattia lunga della sig.ra VENTURA Anna;

di provvedere alla stipula del prescritio contratto individuale di lavoro a tempo
determinato;

di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;

di movimentare la spesa presunta di 8.000,00 Euro, al piano dei conti aziendale
vigente.

di movimentare la spesa presunta di 5.662,60, al codice 0509010301del piano dei
conti aziendale - competenze fisse personale ruolo sanitario — comparto;

di movimentare la spesa presunta di 2134,40, al codice 0509010306 del piano dei
conti aziendale — oneri sociali personale ruolo sanitario — comparto;

di movimentare la spesa presunta di 204,00, al codice 0509010307 del piano dei conti
aziendale - IRAP personale ruolo sanitario — comparto;

di movimentare la spesa presunta di circa Furo 8.000,00, al centro di costo
10440501~ Laboratorio Analisi P.O. S.Barbara;
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