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Oggetto:
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Dato Atto

Atteso

Ritenuto

Visti

Assunzione a tempo determinato n, 1 Collaboratore Professionale Sanitario
Ostetrica —- FORRESU VERONICA.

N

che nella dotazione organica aziendale si & reso disponibile n. 1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica cat. D vacante, per effetto della
cessazione dal servizio per decesso del titolare Marongiu Enrico, coperto a tempo
determinato con la sig.ra ZUCCA Donatella Ia quale ha rassegnato le dimissioni dal
POSto;

che il Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie ha richiesto la copertura del
suddetto posto per far fronte esigenze dell’U.O. di Ostetricia e Ginecologia del P.O.
Sirai, al fine di evitare la possibile interruzione di servizio dell’attivitd di assistenza
ostetrica nelle medesima strutiura;

¢ intendimento dell’Azienda ricoprire il suddetto posto vacante con procedure di
mobilita e/o concorsuali;

pertanto necessario, da parte della Direzione Aziendale, in considerazione delle
motivazioni addotte dal Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie Aziendale,
nelle more del’espletamento delle procedure di mobilita e/o concorsuali predetie,
provvedere alla coperfura temporanea del suddetto posto vacante, per non incorrere
in una riduzione drastica dell’attivitd di assistenza ostetrica nella struttura aziendali
sopra richiamata ed evitare possibile omissione di pubblico servizio;

Iindifferibile ¢ urgente necessita di assicurare la normale gestione dell’attivita
suddetta e quindi i livelli essenziali di assistenza;

con il presente provvedimento provvedere alla copertura teroporanea di n. 1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica cat. D;

che si dispone di una graduatoria di pubblica sclezione approvata con deliberazione
n. 292 del 30/05/2011;

che nell’utilizzo deila stessa si & giunti al 29° in graduatoria;

che i candidati classificatisi dal 30° al 31° posto regolarmente interpellati hanno
rinunciato all’assunzione di cui trattasi non dando alcun riscontro nei termini indicati
dall’azienda senza giustificato motivo o rinunciando formalmente, mentre il 32°
classificato ha accettato 1’incarico a tempo determinato di cui trattasi:

pertanto di provvedere, col presente provvedimento, alla copertura temporanea di n.
1 posto vacante di Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica cat. D, con
Passunzione a tempo determinato, per 6 mesi, del candidato classificatosi al 32°
posto della suddetia graduatoria e in specie della sig.ra FORRESU VERONICA:

il D.Lgs. 165/2001, art. 36 , il D.Lgs. 368/2001 art. 10, comma 4-ter, il Decreto
legge 112/2008 convertito in Legge 133/2008, la Circolare del Ministero del Lavoro
n. 42/2002, le circolari del Dipartimento della Funzione pubblica n, 3/2006 e n.
3/2008;



Viste la legge n. 189, 8 Novembre 2012, di conversione del decreto-legge 13 settembre

2012 n. 158 e la Legge 30 Ottobre 2013, n. 125;
IL DIRETTORE GENERALE
Preso Atto dell’istruttoria svolta dal Resp.le del Servizio del Personale
Sentiti 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA
Per i motivi in premessa:
di assumere in qualith di Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica cat. D, per
un periodo di 6 mesi, a copertura temporanca di n. 1 posto vacante la sig.ra
FORRESU VERONICA nata a Iglesias it 13/01/1987;
di provvedere alla stipula del prescritto contratto individuale di lavoro a tempo
determinato;
’Azienda si riserva il diritto di risoluzione anticipata del contraito a tempo
determinato in argomento nell’eventualitd si dovesse procedere alla copertura a
tempo indeterminato dei  posti assegnati temporancamente al Collaboratore
Professionale Sanitario Ostetrica predetto;
di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;
di movimentare la spesa presunta di 16.000,00 Euro, al piano dei conti aziendale
vigente.
di movimentare la spesa presunta di 10.372,80, al codice 0509010301del piano dei
conti aziendale — competenze fisse personale ruolo sanitario — comparto;
di movimentare la spesa presunta di 4.267,20, al codice 0509010306 del piano dei
contt aziendale — oneri sociali personale ruolo sanitario — comparto;
di movimentare la spesa presunta di 1.360,00, al codice 0509010307 del piano dei
conti aziendale — IRAP personale ruolo sanitario — comparto;
di movimentare la spesa presunta di circa Euro 16.000,00, al centro di costo
10531401 — Ostetricia € Ginecologia P.O. Sirai;
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Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it
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