REGIONE AUTONOMA -DEM.A SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

adottata dal Direttore Generale in dafa

§5
Deliberazione n® }\5 {)a /

77 MAG. 201

Oggetto: indizione selezione interna per Pammissione di dieci dipendenti dell’ Azienda al corse
di formazione per operatori di Pet Therapy.

Su proposta del Dirigente Responsabile dell’Ufficio Formazione e Qualita, 1l quale:

Premesso

Dato atto

Preso atto

Drato atto

Predisposto

Preso atio

Sentiti

che le esperienze maturate in circa cinquant’anni nel mondo e in ltalia dimostrano
che la psicoterapia individuale ¢ di gruppo siano notevolmente facilitate con ausilio
di un animale domestico (Pet) che funge da “mediatore educativo pre-simbolico” e
puo rappresentare il terzo elemento di una relazione tripartita costituita da paziente,
terapeuta e animale;

che I’ Azienda Sanitaria di Carbonia, con deliberazione n® 720 del 06/05/2014, al {ine
di inserire le attivita di Pet Therapy fra le prestazioni sanitarie erogate dal Servizio
Psicosociale, ha attivato il progetto formativo per “operatori di Pet Therapy” che si
svolgerda secondo il programma allegato alla presente deliberazione della quale
costituisce parte integrante e sostanziale;

che I’Azienda, con la citata deliberazione, ha previsto la partecipazione al corso in
oggetto di dieci propri dipendenti, unitamente ai propri cani, da individuare tramite

apposita procedura selettiva;

che il corso in argomento, per i candidati ammessi, sard considerato quale
obbligatorio e da svolgersi in orario di servizio;

il bando di selezione allegato alla preseuate deliberazione della quale costituisce parte
integrante ¢ sostanziale;

1L DIRETTORE GENERALE

dell’istruttoria svolta dal Dirigente Responsabile dell’Ufficio Formazione e Qualita,
che ha istruito ed espletato la pratica in ogni sua parte;

i pareri favorevoli del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa:

1. di indire una selezione interna per lindividuazione di dieci dipendenti dell’Azienda,
unitamente al propri cani, da ammettere quali partecipanti al progetto formativo per operatori di
Pet Therapy;
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2.

(']

Il Direttore Amministrativo
Doti. Claudio Femi

di approvare il bando di selezione allegato alla presente deliberazione della quale costituisce
parte integrante e sostanziale;

di nominare quale Direttore del progetto formative il dr. Gianfranco Desogus, Responsabile
dell’Ufficio Formazione e Qualita, al quale vengono delegati tutti gli adempimenti successivi
all’adozione del presente atto deliberativo ivi compresa la firma degli attestati di frequenza;

di dare atto che il presente atto non comporta specifiche spese per |’ Azienda.

1i Direttore Generale

Dott. Maurizio Calamida
/ i

Il Direttore Sanitario
Dott. Andrea Corrias
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11 Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta che la deliberazione
<l
n X2 Ll F-HA5- 7004

¢ stata pubblicata

nell' Albo Pretorio dell' Azienda Sanitaria Locale n. 7
a partire dal 78 WAD, 183

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it




REGIONE AUTONGCMA DELLA SARDEGNA
Azienda Sanitaria n° 7 - Carbonia

BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER L’AMMISSIONE DI DIECYI DIPENDENTI
DELL’AZIENDA AL CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DI PET THERAPY.

DATA PUBBLICAZIONE BANDO

DATA SCADENZA DOMANDI

OGGETTO E CONDIZIONI DELLA SELEZIONE

In esecuzione della delibera n® del ¢ indetta una selezione interna per

individuare dieci dipendenti dell’Azienda, unitamente ai propri cani, da ammettere in qualita di
partecipanti al corso per operatori di Pet Therapy, da svolgersi in orario di lavoro presso le sedi
dell’ Azienda.

It corso sara suddiviso in venti giornate di docenza pill una dedicata allo svolgimento di un esame
finale, per complessive centoventi ore circa.

La finalita del corso ¢ quella di formare soggetti (dipendenti e i propri cani) in grado di svolgere
attivitd di pet therapy da utilizzare in caso di necessita da parte dell’ Azienda.

Con la sottoscrizione della domanda il dipendente assume "impegno di frequentare, con il proprio
cane, 'intero corso in argomento e di rendersi disponibile a tutte le eventuali successive attivila

aziendali nelle quali si dovesse riscontrare la necessita di svolgere cure di pet therapy.

REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE
Possono partecipare alla presente selezione esclusivamente 1 dipendentt dell’Azienda
Sanitaria n® 7 di Carbonia con rapporto di subordinato a tempo indeterminato che abbiano la

regolare propricia del cane da fare partecipare alla selezione e al successivo corso.
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Possono partecipare alla selezione i dipendenti i cui cani:

- siano regolarmente iscritti all’anagrafe canina e in possesso del microchip;

- siano in regolare situazione con tutte le vaccinazioni e i controlli veterinari previsti dalla
normativa vigente,

Prima dell’inizio delle attivitd corsuali e delle successive attivita di pet therapy il cane deve

essere debitamente assicurato con adeguata polizza assicurativa RCT da parte del proprietario.

REQUISITI SPECIFICE PER L AMMISSIONE AL CORSO.

In considerazione della particolare tipologia di attivitd da svolgere sono richiesti specifici
requisiti fisici e comportamentali del cane ai fini dell’ammissione al corso.

Per quanto riguarda aspetto fisico saranno ammessi solo animali di piccola 0 media taglia e
dalla colorazione chiara o prevalentemente chiara.

L’animale deve avere non solo un aspetto rassicurante ma anche un comportamento
estremamente docile, ubbidiente e tranquillo sia in relazione al proprio proprietario che con persone
del tutto estranee, anche nelle situazioni piu difficili ed impreviste.

Costituisce un fattore determinante per I’ammissione al corso anche I’aspetto motivazionale del

proprictario dell’animale.

PROVE D’ESAME ED AMMISSIONE AL CORSO

Una commissione esaminatrice, appositamente costifuita dall’Azienda, provvederd a valutare il
possesso dei requisiti di cui sopra ai fini dell’ammissione al corso.
A ial fine la Commissione, prima dell’inizio delle prove, provvedera a stabilire i criteri di selezione

e i puntegei da attribuire.



REGIONE AUTOMOMA DELLA SARDEGNA
Aziendn Sanitaria n° 7 - Carbonia

Al fine dell’ammissione al corso sard necessario raggiungere un punteggio di sufficienza stabilito
dalla Commissione e collocarsi entro il decimo posto in graduatoria tra coloro che abbiano ottenuto
un punteggio di sufficienza.

In caso di rinuncia si provvedera allo scorrimento della graduatoria.

MODALITA’ E TERMINI BI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDY DI AMMISSIONE

I candidati devono presentare la domanda secondo lo schema allegato al presente bando. La
domanda deve essere sottoscritta ¢ accompagnata da un documento di riconoscimento in corso di
validita del richiedente. La mancata sottoscrizione della domanda o la mancanza del documento
prescritto determina I’esclusione dalla selezione.
I candidati devono presentare la domanda entro il termine perentorio di 10 giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito aziendale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢
prorogato al primo giorno successivo non festivo.
La domanda puo essere presentata con una delle seguenti modalita:
- a mano presso "Ufficio Protocollo deli’ Azienda negli orari di apertura dello stesso. In tal
caso il giorno presentazione coincide con la data posta sulla domanda dall’Utficio stesso;
- tramite raccomandata con ricevuta di ritorno. In tale caso il giorno di presentazione coincide
con la data di spedizione comprovata dal timbro a data dell'Ufficio Postale accettante.
- tramite una casella di posta elettronica certificata (PEC) intestata al richiedente indirizzata

alla PEC aziendale (protocollo@pec.aslearbonia.it). In tale caso il giorno di presentazione

coincide con la data di spedizione dalla propria casella PEC.
Il mancato rispetto dei termini suddetti o la presentazione della domanda con modalita differenti

determina ’esclusione dalla selezione,
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CONVOCAZIONE DEY CANDIDATI AMMESSE ALLA SELEZIONE

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove saranno comunicate ai candidati, a cura della
commissione esaminatrice con almeno due giorni di anticipo rispetto alla data stabilita per le prove.
I candidati che, per qualsiasi motivo, non st presentino a sostenere le prove di selezione nei giorni,

nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari alla selezione stessa.

TUTELA DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA SULLA PRIVACY

I dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso il competente Ufficio Formazione per le
finalita di gestione della procedura selettiva e per gli adempimenti ad essa connesse e conseguenti.
La presentazione della domanda di partecipazione alla presenie procedura vale come esplicita

autorizzazione all’Ente al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lgs 196/2003.

NORME FINALY

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando saranno applicate le disposizioni vigenti

in materia.

11 Direttore Generale

Dott. Maurizio Calamida
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Al Direttore Generale
Azienda U.S.L.N°7
Via Dalmazia, 83

09013 CARBONIA (CI)

11/1a sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammesso/a, unitamente al proprio cane, a partecipare alla selezione interna per

I’ammissione al corso di formazione per Operatore di Pet Therapy.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal’art. 76 del D.P.R. n° 445/2000 per

le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabiliti:

1.
2.

di essere nato/a a il

di risiedere a prov. di C.AP.

tel. / , e-mail ;

di essere dipendente dell’Azienda Sanitaria n° 7 di Carbonia in qualita di

presso la seguente Uo

2

di essere regolarmente proprietario del cane per cui si chiede

P’ammissione alle prove selettive, al successivo corso e alle successive eventuali attivita di “pet

therapy™;
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5. che il proprio cane, per cui si chiede I’ammissione, & regolarmente iscritto all’anagrafe canina,
ha 1l regolare microchip, & in regola con tutte le vaccinazioni e i controlli sanitari/veterinari
previsti dalla normativa vigente;

6. di impegnarsi a stipulare, prima dell’inizio del corso e anche successivamente in occasione di
tutte le eventuali attivita di pet therapy, una regolare polizza di responsabilita civile terzi per la
copertura dei rischi derivanti dall’attivita del proprio cane;

7. di accettare incondizionatamente tutte Ie disposizioni contenute nel bando di selezione;

8 che ogni eventuale comunicazione relativa alla procedura selettiva deve essere inoltrata al

seguente indirizzo:

Sig. Via c.ap. comune

prov Tel _email

Data

Firma

Allega alla presente copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.
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PROGRAMMA DEL CORSO

PARTE TEORICA
I MODUL.O

Si da Vimpostazione storica e si presenta la Zooantropologia Assistita

L]

@

@

Alcuni cenni storici: una terapia nata per caso - Meleddu

Ricerche e lavori recenti dott.ssa Meleddu

Aspetti legislativi: Carta Modena 2002 e Comitato Bioetico 2005 - Meleddu

Dalla Pet Therapy alla Zooantropologia Assistita: caratteristiche della Zoo-
antropologia Assistita - Meleddu

Le Dimensioni che entrano nella seduta terapeutica, specificith e peculiarita di
ciascuna Meleddu

I benefici programmabili nella Terapia Assistita Meleddu

NI MODULO

Si presentera il cane come coo-terapeuta in Zooantropologia Assistita

@

]

Le potenzialita dell’animale in una visione non antropocentrica - Meleddu
L’animale come facilitatore della relazione umana - Meleddu

La scelta dell’animale in funzione degli obiettivi programmati dott.ssa - Meleddu
Perché il cane in particolare - Meleddu

I cane non come strumento, ma come co-terapeuta - Meleddu

I1 Setting della Pet Therapy - Meleddu

I MODULO

Si presentera I’anatomia ¢ la fisiologia del cane; in particolare si parlerd della scelta del
cane da Pet Therapy

&

Cenni di anatomia e fisiologia del cane - Maggic

Periodi critici dello sviluppo psicofisico del cane dott.ssa Cocco
Le motivazioni istintuali do#t.ssa Cocco

Le zoofilie - Maggio

Il benessere psicofisico del cane - dott.ssa Cocco

Lo stress - dott.ssa Cocco

I segnali calmanti - dott.ssa Cocco



e (Come msegnare la metacognizione — dott.ssa Cocco

o Le caratteristiche caratteriali dei cani - Marzana

e [Fattori che favoriscono o limitano I’addestramento - Marzana
¢ 1l soggetto ideale per la Pet Therapy - Marzana

e l.ascelta del cucciolo - Marzana

IV MODULO
Si affrontera il tema deila relazione umana e terapeutica

e [arelazione d’aiuto - Meleddu

e L’importanza dell’ascolto non solo verbale: lettura del posturale ecc.- Meleddu

¢ Larelazione uomo-animale: una crescita interiore continua - Meleddu

e Rapporti interpersonali fra proponenti e paziente - Meleddu

e Comunicazione, intelligenza emotiva ed empatia - Meleddu

e L’importanza della consapevolezza di sé per chi opera in seduta: PABC delle
emozioni - Meleddu

e Sapersi guardare dall’esterno - Meleddu

s Finalita psicologiche, educative e riabilitative della Pet Therapy - Meleddu

e “Cenni” di psicopatologia infantile ed adulta - Meleddu

PARTE PRATICA
I MODULO

8i mettera in pratica le nogioni gcquisite, entrando pii nel dettaglio sulle varie
componenti della Zooantropologia Assistita,

e La necessitd di un’équipe multidisciplinare integrata: le figure essenziali per la Pet
Therapy e per la Zooantropologia Assistita - Meleddu

e Equipe Prescrittiva e Progettuale - Meleddu

e Equipe Operativa - Meleddu

e Le diverse tipologia di sedute - Meleddu

e L’esigenza di poter valutare/verificare gli obiettivi a breve e fungo termine - Meleddu

e Lastesura del progetto individuale o di lavoro in gruppo - Meleddu

¢ Destinatari della Zooantropologia Assistita - Meleddu

¢ Situazioni non adatte - Marzana

e La figura del conduttore - Marzana

» La preparazione alla visita - Marzana

e Strutture ed Utenti - Marzana

e Abitazione ai disturbi ¢ alle sifuazioni stressanti: ambienti rumorosi ed affollati,
rumori improvvisi, movimenti inusuali, urla ecc. - Marzana



HMODULO
St imparera ad addestrare un cane

e Rinforzi e punizioni - Balli

e Rinforzi condizicnati Condizionamento classico ¢ condizionamento operante - Balli
e [l clicker training - Balli

e Abbattimento dei vincoli di spazio e tempo nell'apprendimento - Balli

e Shaping - Balli

e Free shapmg - Balli

e Soggetti speciali: cuccioli, cani anziani o inibiti - Balli

e ['introduzione del comando - Balli

e Strumenti - Balli

e Rinforzo variabile - Balli

e (Catene di comportamenti - Balli

e [ascelta del soggetto ideale: differenze di razza e differenze individualt - Balli

e ['impostazione del cucciolo - Balli

e La costruzione di numerosi tricks utili ¢ divertenti - Balli

e ['educazione di base - Balli

e [l rispetto e il corretto rapporto nel binomio - Balli

s I controllo tassativo - Balli

e Come far lavorare il cane con gli altri senza perderne il controllo - Balli

e Abituazione a situazioni difficili - Balli

e La gestione delle risorse - Marzana

e Il riporto - Marzana

e [.’impostazione del cucciolo - Marzana

e Visione video e discussione - Marzana

® Awvicinamento agh ausili - Marzana

e (Costruzione del comportamento corretto - Marzana
‘e Prove attitudinali - Marzana

e [’ arousal ¢ la motivazione: come modularli, innalzarli e gratificare il cane - Marzana
e Metodi per monitorare lo stress del cane prima e dopo Uintervento - Marzana

e (Come rilassare il cane - Marzana

e Dall’addestramento all’educazione: il rispetto del cane e del suo benessere - Marzana
e [I gioco come essenza della prosocialita del cane - Marzana

¢ Come far crescere un cane pro-socializzato: con-vivere col cane ¢ non essere

possessori di un cane - Meleddu

Dott.ssa Marcella Meleddu | Dott. Massimo Maggio



