REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL N° 7 CARBONIA %
5

Deliberazione n.

Adottata dal direttore Generale in data 7 9 MAG. 20%

Oggetto: Stipula convenzione con [listituto di lIstruzione Superiore "Cesare Beccaria' - Carbonia.
Alternanza Scuola Lavoro AA 2013.2014.

Su proposta del Responsabile del Servizio Affari Generali il quale,

PREMESSO

ATTESO

ACCERTATO

PRESO ATTO

VISTO

che con nota prot. n.15655 del 27 maggio 2014, Ilstituto di Istruzione Superiore
“Cesare Beccaria’- Carbonia, propone con la stipula di una convenzione, la
collaborazione di questa Azienda per lo svolgimento dei tirccini formativi rivotti agli alunni
frequentanti la classe quarta della sede di Carbonia, relativamente ai settori amministrativi
g informatici;

che in riferimento allart.18 della 1.196/97 il Soggetto Promotore promuove Tattivazione dei
tirocini pratici dei propri studenti, al fine di acquisire competenze e conoscenze tipiche
dell'attivita lavorativa mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e agevolare le
scelte professionali post-diploma, riconducibili ad un preciso profilo professionale, che
non possono essere trasferite attraverso I'apprendimento teorico;

che nellambito del programma annuale 2014, in base alla presente convenzione &
previsto un progetto di alternanza ScuolalLavoro - tirocinio in aziende locali rivolto alle
classi quarte delflsfituto di Istruzione Superiore “Cesare Beccarla’ relativamente ai settori
amminisirativo, commerciale, informatico, autorizzato dal'USR della Sardegna;

Pobbligo, ai sensi del citato art. 18 L.196/97, da parte dei soggetti promotori di assicurare i
firocinanti mediante specifica convenzione con [lstituto Nazionale per l'assicurazione
contro gl infortuni nonché per la responsabilita civile presso compagnie assicurative
operanti nel settore;

che in conformita afle disposizioni citate nel precedente paragrafo, allart.6 della su citata
convenzione vengono confermati gl impegni ad assolvere detti adempimenti;

o schema di convenzione proposto dall’ Istituto Superiore “Cesare Beccaria" di Carbonia,
che si allega al presente atto per costituirne parte integrante, con 1a quale si propone la
regolamentazione delle attivita a carico del proponente e dellEnte ospitante, conforme
alle disposizioni normative delle legge 196/97;



IL Direttore Generale

Preso atto delfistruttoria svolta dal Responsabite del Servizio Affari Generafi;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direftore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

o di sottoscrivere la convenzione proposta dall'lstituto” Cesare Beccaria” di Carbonia, per i tirocini di
formazione e di orientamento dei propri studenti, nell ambito del programma annuale 2014, che
prevede un progetto di alternanza - scuola/lavoro autorizzato dalfUSR della Sardegna;

« didare atto che il presente provvedimento non determina oneri economici a carico dell Azienda.

IL DIRETTORE GENERALE
(dr Maurzzno Calam|da

ol
IL DIRETTORE AMM[NISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Ld( Claudm/Fern

dr.Andrea Comas)
/(;(_/{/Lé%?f (W “C/}
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Il Responsabile del Servizio Afiari Generali,
Attesta che la deliberazione

n° &55 del 7.9 MAG. 20t

& stata pubblicata

nell Albo Pretorio delf Azienda USL n°® 7
7% MAG. 2016

a partire dal -

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it

Servizio Affari Generali




ASL 7
PG/2014/ 0015655 del 27052014 ore 12,29

Carbn  FGTITL e e o e e e e e
ATETE STIHUTE ETRUDIE SorEmIcas

m

Aesezratine . Aflar enersl - Raran M Tae

Chasshoa 18 Fasticiee £

[

i
- ISTITUTO di ISTRUZIONE SUPERIORE -“Cesare BECCARIA”-CARBONIA
ISTITUTO TECNICO ~ SETTORE ECONOMICO - CARBONIA
ISTITUTO PROFESSIONALE ~ SETTORE SERVIZI PER AGRICOLTURA
Sedi di - SANTADI e VILLAMASSARGIA
Sede legale Via Umbria ,27 - 08013 - CARBONIA
Tel. 0781-672090 - Fax 0781-672091 . f 90007990923
e-mail CAIS011007 @ pec.istruzione.it — www. iisbeccaria.it
Spettabile Direzione Generale
Azienda Sanitaria Locale
Via Daimazia
CARBONIA

Oggetto: Richiesta stipula convenzione per attivita tirocinio studenti_IIS C.Beccaria

Con la presente chiediamo di stipulare una convenzione con la vostra struttura aziendale per
Iinserimento di n.02 studenti delle classi quarte del nostro Istituto relativamente ai settori
amministrativo,commerciale, informatic dal 3 al 17 giugno 2014.

Tale attivita si configura quale importante momento di apprendimento delle conoscenze attraverso
I'osservazione e il fare realizzando cosi I'integrazione delle azioni formative che vedono coinvolte Ia scuola
{percorsi di apprendimento formale) e gli Enti e le Aziende (percorsi di apprendimento non formale) nel
perseguimento di un comune obiettivo.

Referente: prof.ssa Antonietta Melas - recapito telefonico 3284139384
E.Mail : antoniettamelas@gmail.com - recapito telefonico Scuola : 0781672090

Si ringrazia per la cortese collaborazione e porgiamo cordiali saluti
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Prot. n. 2566/C24 Carbania, 26.05.2014

CONVENZIONE D] TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
IN AZIENDA

{Art, 3, quinto comma, del decreta def Ministero del Lavorg e della previdenza sociale del 25 Marzo 1998 n. 142}

Premesso che, nelllambitc del Programma Annuale 2014 & previsto un progetto di Alternanza
ScuolafLavoro - Tirocinio in aziende locali rivolto alle classi quarte dei corsi AFM —SIA autorizzato dall’USR
della Sardegna;
Visto il programma dettagliato relativo al suddetto progetto, rivolto alle classi quarte dell’lstituto, al fine di
agevolare le scelte post-diploma e professionali mediante Ia conoscenza diretta del mondo del lavoro e
realizzare momenti di alternanza fra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi;
* Considerato che la AZIENDA SANITARIA LOCALE N.7 Bl CARBONIA & un’Azienda:

a} che opera nel settore lavorativo oggetto del progetto;

b} che ha maturato una considerevole esperienza;

¢} che presenta le caratteristiche richieste per la buona realizzazione del progetto formativo

TRA

Listituto d’Istruzione Superiore LT.C. n. 2 “Beccaria”, di seguito indicato con il termine di Istituto — codice
fiscale n. 90007990923 — d’ora in poi denominato “soggetto promotore”, rappresentato dal Dirigente
Scolastico Professor Antonello Scanu, nato a Furtei il 4 aprile 1954 e domiciliata per, la sua carica, presso
Flstituto d’Istruzione Superiore 1.T.C. n. 2 “Beccaria”, in Via Umbria, 27 — Codice Fiscale 90007990923,

La ASI 7 Carbonia - Iglesias d’ora in poi denominato “soggetto ospitante”, rappresentato dal Legale
Rappresentante dr Maurizio Calamida nato a__Cagliari il 10 agosto 1953, residente a Cagliari cod.fiscale:
CLMMRZ53MI10B334H,

PER

La realizzazione di un’attivitd di stage aziendale, rivolto agli alunni frequentanti la classe IV della sede di
Carbonia quale soggetto promotore , al fine di realizzare i suoi obiettivi didattici e formativi e rafforzare
negli allievi le scelte professionali mediante la conoscenza diretta det mondo del lavoro
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Si conviene quanto segue:
Art. 1
e parti costituiscono parte integrante della presente convenzione,
Art. 2

Ai sensi dell’art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196. La AZIENDA SANITARIA LOCALE N.7 DI CARBONIA
s'impegna ad accogliere presso le sue strutture n. soggetti in alternanza scuola/lavoro - tirocinio
di formazione ed orientamento dal al giugno 2014.

NOMINATIVO STUDENTE IN TIROCINIO PRESSO L'AZIENDA

LUOGO DATA DI
COGNOME NOME NASCITA NASCITA RESIDENZA ViA N.TEL

Art. 3

1 - |l Tiracinio formativo e di orientamento — alternanza scuola — lavoro, ai sensi dell’art. 18, comma 1,
lettera d), della legge n. 196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro.

Lo stage & finalizzato a far sperimentare agli allievi Voperativitda quotidiana dell’azienda mediante
I'applicazione pratica defle nozioni acquisite nel corso delle attivita curricolari;

2 — Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita di formazione ed orientamento & seguita e verificata da un
tutor designato dal soggetto promotore in veste di responsabile didattico — organizzativo e da un tutor
aziendale, indicato dal soggetto ospitante.

3 — Per ciascun tirocinante inserito nellimpresa ospitante in base alla presente Convenzione viene
predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente:

- il nominativo del tirocinante;

- i nominativi del tutor scolastico e del tutor aziendale;

- obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio, con l'indicazione dei tempi di presenza in azienda;

- le strutture aziendali {stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio;

- ghi estremi identificativi della polizza assicurativa.

4 — |l tutor aziendale individuato & il Sig.

Art. 4

Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto a:

- svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;

- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

- Gli alunni si impegnano a rispettare te indicazioni della Direzione dell’azienda, le strutture operative e il
personale ivi operante, mostrando gli atteggiamenti pilt consoni all’etica professionale richiesta
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- mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazione e conoscenze in merito a
processi produttivi e prodotti acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio

Art. 5
it periodo trascorso in azienda & considerato a tutti gli effetti attivita didattica e viene disciplinato, per
quanto riguarda lo status degli studenti, dalle norme e dalla legislazione scolastica e dal regolamento
interno d’lIstituto, ivi comprese le rilevazioni di presenza e sanzioni disciplinari. Gli allievi osserveranno una
condotta consona al ruclo e ai compiti loro assegnati.

Art.6
Il soggetto promotore dichiara che ha assicurato i tirocinanti contro gli infortuni  nonché per la
responsabitita civite presso FAgenzia Benacquista — via del Lido n.° 106 — 04100 LATINA -
n. polizza 16239

In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, il soggetto ospitante s'impegna a segnalare
I‘evento, entro i termini previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al
numero della polizza sottoscritta dal soggetto promotore),

{firma del soggetto promotore)} Il Dirigente Scolastico :

(firma del soggetto ospitante)




