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18 AGD. 2014

adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO:

Premesso

Preso atto

Ritenuto

Ritenuto

Rilevato

Ritenuto

Indizione avviso di mobilita’ preconcorsuale regionale ed interregionale,
compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di Dirigenti Medici neile discipline di Gastroenterologia
¢ Geriatria.

che nella dotazione organica dell’ Azienda sono vacanti e disponibili i seguenti posti
di Dirigente Medico nelle sotto specificate discipline:

n° 1 posto di Gastroenterologia;
n® 1 posti di Geriatria;

che ¢ intendimento dell’azienda ricoprire i suddetti posti vacanti in argomento, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno ed indeterminato, al fine di assicurare
la regolare erogazione delle prestazioni mediche nelle diverse UU.OOQ. interessate;

di dover indire un pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura dei seguenti
posti di Dirigente Medico nelle sotto specificate discipline:

n° 1 posto di Gastroenterologia

n° 1 posto di Geriatria;

di dover aftivare, in ossequio all’art.30 D.Lgs. 165/2001, cosi come modificato
dall’art.49 del D.Lgs.150 del 27 ottobre 2009 e dal D.L. n°90 del 24/06/2014 una
procedura di mobilita volontaria preconcorsuale regionale ed interregionale,
compartimentale ed extracompartimentale, per titoli e colloquio, finalizzata alla
copertura a tempo pieno ed indeterminato di dirigenti medici nelle sotto specificate
discipline:

n° 1 posto di Gastroenterologia

n° 1 posto di Geriatria;

- che Iart. 30 comma 2, del D.Lgs.165/2001 rileva che i contratti collettivi nazionali
possono definire le procedure ed i criteri generali per I’attuazione delle procedure di
mobilita;

- che l'art.20 del CCNL integrativo del personale della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed Amministrativa 1998/2001, prevede che la mobilita
avviene a domanda del dipendente che abbia superato il periodo di prova con
I’assenso dell’Azienda di destinazione.

di dovere subordinare ’assenso di cui trattasi ad una valutazione comparata che
un’apposita Commissione nominata dal Direttore Generale effettuerd in base al
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curriculum di carriera e professionale del personale interessato in rapporto al posto
da ricoprire, e in base ad un colloquio tecnico motivazionale;

di dover attribuire alla conseguente graduatoria 1’efficacia di trentasei mesi con
decorrenza dalla data di adozione dell’atto deliberativo di approvazione della stessa;

il D. Lgs. 165/2001 (art. 30 e art. 35), il D.Lgs.150/2009 (art, 49) la circolare del
Dipartimento della Funzione Pubblica n° 3 del 4/5/2006, la Direttiva della Funzione
Pubblica del 3 novembre 2005, il parere n® 3556 datato 9 novembre 2005 del
Consiglio di Stato Commissione Speciale Pubblico Impiego Sezione III, Part. 1,
comma 47, della L. 311/2004, il parere dell’Ufficio del Personale delle Pubbliche
Amministrazioni n® 213 del 2 maggio 2005, il C.C.N.L. per I’area della Dirigenza
Medica e Veterinaria , il D.P.R. 220/2001, il D. Lgs. 196/2003, il D.P.R. 445/2000,
il D.L. n° 90/2014;

di dovere predisporre il bando di mobilita facente parte integrante del procedimento
in oggetto i cui atti sono depositati presso gli uffici del Servizio Personale;

IL DIRETTORE GENERALE

dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Servizio del Personale

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per 1 motivi in premessa:

» di indire, ai sensi ex art. 30 D.Lgs 165/2001, cosi come modificato dall’art. 49 del D.Lgs.
150/2009 e dal D.L. n°90 del 24/06/2014 , un avviso di mobilita preconcorsuale regionale ed
interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio finalizzato alla
copertura a tempo indeterminato di dirigenti medici nelle sotto elencate discipline:

>

n° 1 posto di Gastroenterologia
n° 1 posto di Geriatria;
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di approvare il bando di mobilita, parte integrante del procedimento in oggetto i cui atti sono
depositati presso gli uffici del servizio personale;

di disporre la pubblicazione dell’allegato bando sul sito aziendale www.aslcarbonia.it;

di disporre che il termine di presentazione delle domande di partecipazione alle mobilita in
oggetto scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del bando sul
suddetto sito aziendale;

di attribuire alla conseguente graduatoria |’efficacia di trentasei mesi con decorrenza dalla data
di adozione dell’atto deliberativo di approvazione della stessa;

di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti dall’adozione
del presente atto deliberativo.

I1 Direttore Generale
Dott. Maurizio QALAMI{DA
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Ii Direttore Sanitario
Dott. Andrea Corria§
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali,
Attesta che la deliberazione
v T a 1p
' & stata pubblicata
nell’Albo pretorio dell’ Azjenda USLn. 7
apartiredal ___ 18 AGD. 2014

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslearbonia.it

Servizio Affari Generali




