REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL N. 7 CARBONIA

Deliberazione n. ,/f L{ 8 Lf

Adottata dal Direttore Generale in data 2'2 SH 7014

Oggetto: Rinnovo ¢ assegnazione obiettivi aziendali per I’anno 2014 - Integrazione della deliberazione
del Direttore Generale n. 1312 del 13/08/2014

Premesso che questa ASL con propria deliberazione numero 1312 del 13/08/2014, da
intendersi qui integralmente richiamata, ha proceduto alla formale assegnazione degli obiettivi
per il 2014 alle strutture interessate;

Dato atto che nella richiamata deliberazione sono ampiamente esplicitate le ragioni di carattere
straordinario che hanno comportato uno slittamento della tempistica ordinaria del percorso di
budget;

Ritenuto per completezza, che fra tali straordinarie cause sia qui opportuno ricordare in
particolare la fase di profonda revisione organizzativa e strutturale rappresentata nel nuovo atto
aziendale di questa ASL, che ¢ stato adottato con la deliberazione del Direttore Generale n. 19
del 10/01/2013 e sottoposto all’esame della Giunta Regionale e che pareva avviarsi alla formale
conclusione dell’iter di approvazione all’inizio del corrente anno (vedasi la d.G.R. 4/11 del
5/02/2014 avente ad oggetto “indirizzi in merito all’applicazione dell’atto aziendale
dell’Azienda Sanitaria Locale di Carbonia™), salvo poi subire una formale definitiva
sospensione con la d.G.R. n. 28/17 del 17/07/2014, avente per oggetto “indirizzi in merito
all’applicazione degli Atti Aziendali delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere, in materia di
personale e di acquisti di beni e servizi”,

Posto che, per i motivi su esposti, nell’imminenza della definizione del quadro organizzativo
complessivo appariva quanto mai ragionevole rinviare la negoziazione degli obiettivi, in
maniera da renderli coerenti con la nuova articolazione, ma che alla luce della formale
sospensione dell’iter di approvazione del nuovo atto aziendale, I’avvio del percorso di budget si
& reso non pil procrastinabile seppure con 1’assetto organizzativo immodificato;

Ribadito che il presente provvedimento non ¢ in contrasto con la d.G.R. n. 28/17 del
17/07/2014, avente per oggetto “indirizzi in merito all’applicazione degli Atti Aziendali delle
Aziende Sanitarie ed Ospedaliere, in materia di personale e di acquisti di beni e servizi”,
espressamente nella parte in cui stabilisce la sospensione degli effetti del nuovo atto aziendale,
in quanto gli obiettivi assegnati fanno riferimento alle strutture derivanti dal preesistente atto
aziendale, di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 1031 del 9/10/2007.

Precisato ad ogni buon conto per completezza, che il nuovo atto aziendale approvato con
deliberazione numero 1312 del 13/08/2014 non ha mai trovato applicazione ne svolto alcun
effetto;



REGIONE AUTCGNOMA DELLA SARDEGNA
ASL N. 7 CARBONIA

Ricordato che per i motivi su esposti I’avvio della negoziazione & avvenuto con la trasmissione
a tutti 1 responsabili coinvolti del documento di budget, con nota prot. n. 3696 del 16/07/2014, e
che 1l ritardo accumulato ha comportato il prolungamento delle fasi di discussione delle schede
sino al periodo estivo avanzato, tipicamente caratterizzato dai congedi ordinari di riposo, in
maniera tale che per alcune schede non si era potuto addivenire alla formale sottoscrizione con
1 responsabili interessati;

Ravvisata la necessita di integrare il precedente atto di assegnazione degli obiettivi, richiamato
in oggetto, con le schede a suo tempo non formalizzate;

Ritenuto di dover contestualmente riapprovare alcune schede per provvedere all’integrazione
(schede dei Distretti Sanitari) e alla correzione (schede del Servizio di Medicina Riabilitativa
del del Pronto Soccorso del P.O. Santa Barbara) di alcuni obiettivi;

Visto il Decreto Legislativo n® 502/1992 e le successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la Legge Regionale n. 10 del 21/07/2006 “tutela della salute e riordino del Servizio
Sanitario della Regione Sardegna. Abrogazione della Legge Regionale 26 gennaio 1995, n. 57;

Visto il Decreto legislativo 150 del 27 ottobre 2009,

Vista la Legge Regionale n® 3/2009 contenenti “disposizioni in materia di sistema sanitario
regionale™;

Vista la Legge Regionale n® 21 del 16/11/2012 recante ‘““disposizioni urgenti in materia
sanitaria connesse alla manovra finanziaria e modifica di disposizioni legislative sulla sanita”;

IL DIRETTORE GENERALE

Per 1 motivi esposti in premessa
Preso atto dell’istruttoria svolta dal Servizio Programmazione e Controllo;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
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DELIBERA

. di procedere alla formale assegnazione ai direttori delle strutture che non avevano in
precedenza sottoscritto per 1 motivi esposti in premessa, le schede degli obiettivi per
’anno 2014 e piu esattamente: Servizio delle Dipendenze, Emodinamica del P.O. Sirai,
Medicina Generale e Neurologia del P.O. Sirai, Servizio di Diagnostica per immagini
del P.O. Sirai, Anestesia e Rianimazione dei PP.OO. di Iglesias;

2. di procedere alla riapprovazione per I'aggiornamento degli obiettivi 2014, delle schede
delle seguenti strutture: Distretto Sanitario di Iglesias, Distretto Sanitario di Carbonia,
Servizio di Medicina Riabilitativa dei PP.OQ. aziendali e Pronto Soccorse del P.O.
Santa Barbara;

3. di ribadire che le suddette schede rappresentano riferimento vincolante per la verifica
del raggiungimento degli obiettivi annuali assegnati ai direttori delle strutture complesse
e ai responsabili delle strutture semplici a valenza dipartimentale e per le conseguenti
valutazioni individuali del personale assegnato;

4. di allegare alla presente deliberazione una copia di tutte le schede degli obiettivi
sottoscritte per 1l 2014, in maniera tale da rappresentare il quadro aziendale complessivo
€ aggiomato.

11 Direttog:g Generale
Dort, Maririzio Calamida

AT
e

Il Direttore Amministrativpf”'

Dot CaludVerri
= A /«’»

Servizio Programmazione e Controllo
Dott. Ugo Porcu
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SICLO DI BUDGET:

201

STRUTTURA! DISTRETTI SANITAR] Bl CARBONIA E IGLESIAS
SENTRO DI RESPONSABILITA: SERVIZIO DELLE DIPENDENZE RUGIONE aﬁwﬁoﬁﬂﬁmzaaﬁ
JIRETTORE DI STRUTTURA: DR. ROBERTO PIRASTY
N AREA OBIETTVG | cobice DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO | PESO { CONDIVISIONE
© [STRATEGICA] STRATEGICO
I Definizions Stesura di protecoili dipartimentali per . . . . . .
i Dcmzm. nm_ protacolli e linee Prot la gefione condivisa di specifici casi n® protocolli predisposti verifica evidenze a_. umma_.mmjm_uo:m del 22 25%
senvizi N A protocolii condivisi
guida clinici
. . Orientamenic Svituppo di azioni in ambito . . ! . . -
2 om_._m_ﬁ. n._m_ all'vtenza interna uT dipartimentale tese a garantire n° azioni di condivisione realizzate verifica evidenze di qmm_..u.u.mﬁo:m delle azioni di 22 25%
servizi : il condivisione
ed esterna maggiore condivisione
o Impiementazione del sistema di
5 Efficienza M_MH%MM_MMM . raccolta dati che cansente un adeguato Report prodotti n° di report prodott dat Dipartimento 5 259
crganizzativa trasmissione dati livelio di ananlisi dei fabbisogn: e delle porip pori p P - °
presetazion: erogate
Efficienza Moritoraggio Almenio n® 1 incontro con i
4 organizzativa sepsa MSF Appropriatezza prescrittiva det farmaci Azioni di coinvolgimente con | prescrittori Si/No medict prescrittori entroi, 1 25%
9 farmaceutica B3I T
A\
) e \L/ ‘ . C e ) ey
Il Direttore di Stryttura L quwo.mmwam Dipartimento i Direttore, \wmmqm_m /
: A <
i i d '




2ICLO DI BUDGET:

STRUTTURA:

SENTRO DI RESPONSABILITA":

[

14

PRESIDIQ OSPEDALIERO SIRAI
EMODINAMICA

Ehet

FRECEPCTIMSE SLFECOTRCI MM EXELL M S0 SEEWE LS N
AR MLV LoD Oo i

HRETTORE DI STRUTTURA: DR. SALVATORE IERNA
AREA CBIETTIVO , CONDIVISION

N. sTRATEGICA | STRATEGICO cob. DESCRIZIONE OBIETTIVQ INDICATORE MODALITA' Bi CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO £

Produzione e o Incremento attivita ambulatoriale foliow Perceniuale incremento attiviia {N° prestaziont annc 2014 -n° prestazioni anng N 5
1 gestione Produitivita P12 up e delle post-angiopiastiche ambulatoriale 2015)/n° prestazioni anno 2013x100 Incremento 5% 20%

. Attivazione di attivita di angiopiastica . _— e
2 _u_da_._m__o:m & Produttivita P.7 delle fistole artero-venose per pazienti Prestazioni eseguite {n" prestazioni mmmmc_ﬂmﬁ richieste dz paste della 00% 20%
gesticne R nefrologia) x 100
dizlizzati
Sviluppo di metediche innpvative
diintervento (es. denervazione renale
3 _uaacm._onm e Produttivita P, . oo;.omﬁmﬁa E:z_ m_mxaao. . interventi eseguiti n® interventi 23 40%
gestione disostruzione di occlusiont coronariche
croniche f CTC con approccio
anterogrado e posterogrado)
. Monitoraggic Corretta gestione dei magazzini . - . , (guaniita media dei movimenti di carico/quantita 0,95 1CS 51,1

4 mao.mmnum spesa MSF.4 | farmaceutici di repartc con particolare Indice di nm:no\mmm.,_no (IGS) ad intervallo media dei movimenti di scarico) {sono considerati gli ultimi due 10%

organizzativa N . rox ) L trimestraie . L : ) P

farmaceutica riferimente alla puntualita degli scarich: media dei rapporte nei trimestri trimestri delfanno)
totale costi diretli 2014 / valore medio prestazione
2014
. Monitoraggio . " . R s — L

5 mao.mmnn..m spesa MSF.17 mmm_Osm__NNmN_oJm.mummm n m_muuo:o aliajriduzione del costo Bm.a._o, dieetto vartabile sono considerate solo ie attivita regolarments < del dato 2013 10%

organizzativa . complessita delte paziente per attivita - . - .

farmaceutica registrate in procedura, Utilizzando la tariffa DRG

per le degenze e le tariffe a nomenclatore per le
consulenze a paziendi interni ed esterni

Il Direttore di;Struttura

=

O

-

i Dipartimento

: :mqm_m%,




CLO DI BUDGET:

STRUTTURA:

JENTRG Df RESPONSABILITA':

[hy

01

PRESIIOC OSPEDALIERD SIRAL
MEDICINA GENERALE

HIOHONT AUTORGMA OILER 3ARTEGHA

ASL N.? Carbonis

MRETTORE DI STRUTTURA: DR, ANTONINO COCCOLD
N AREA OBIETIVG '} cop DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO rESO |conDmvisione
* | STRATEGICA | STRATEGICC i
ricovertin DH medico con finalith diagnostica *100/ totale ricoveri in DH
A 26,82%
medico,
. Appropriatezza Ridurre Fuliizzo della capacita riceftiva per Pearcentuale ricover: diumi medici con finalita Al numeratore ricoveri in regime diumo per acuti (Codice 2) con DRG di X
1 Appropriatezza o AP0 . o ) y . v 10%
pprep prestazioni accerlamenti effattuabili in via ambulatoriale diagnostica tpo medica can codice del malive del ricavero in regime diumo paria 1 vmnm‘:ao da un valore pari f 34,48 \..o nel 2012 occorre *
{diagnostico}. Al denominatore if {otale dei ricaveri in regime diurag per amvare niel 2615 ad un targat pari al 23% e quindi
¢ - Gil ) 9 P abbattera nel 2014 dt una percentuale del 3,83%
aculi di tipo medico
ricoveri ordinan medici bravi *100/ totale ricoveri erdinart medici, 30.21%
2 | Apprepriatezza | APPFOPriatexza § L, | Ridure fullizzo delia capaciia ricettiva per | Perceniuale ricovert ordinar medici brevi ad Al numeratore ricovert ordinari per acuti con DRG di tipo medico con | Partendo da un valore pan et 43,41% nel 2013 occorre | 450,
prestazioni ricover avitabl accesso diretto durata di degenza pari a 0, 1 e 2 giorni con accesso dirette in repart; al arrivare nel 2015 ad un targst pari al 17% e quindt
denominatore WHi i ficoveri ordinart medici con accesso diretto in reparta. abballere nel 2014 di una percentuala dal 13,20 %
. . - A ’ . " n’ richieste consulenze da PS avase entro 2 ere/n°consulenze eseguite "
3 | appropriatezza >qumo%wwmmwm_~m ap.4q § Ridume futlizzo della capacha ricaltiva per { indice evasions :os_m”nm o_M_ﬂ MM:wm_m:Nm def Pronte (sono monitorats le prestazion registrale su pracedura SIO, fichiesta dal - mmm %393 10%
P Pronto Soccarso deflo stasso Presidio)
ricoveri ripatuli entro 30 gg con stessa MOC *100/ totale ricaveri in regime 4.23%
ordinari. e
. Appropriatezza Evitare | ricoven ripatuti entro 30 giomi per la Percaniuale re-ricoveri entro 30 giorni per la Al numeratare ricoveri per acuti prodotli in regime ordinario (codice 1)
4 | Approprialezza . AP 4 1 9 15%
pprop prestazioni stessa MDC slessa MDC nelia medesima struttura, Che hanno fispetto ad altd precadenti: stesso vmmnhumwmawmﬂmmw%hm w”:_%_ wﬂmm%_ wwrm%wm ow___umw_,wqm *
codice fiscale, stessa MDC, tempo intercorsa lra re-ricovero e precedente mwuwsma el 2044 di tna wamuacm_m nmow_ow 273
dimissiong s 30 gg. Al denominatore | totate dei ricoveri ordinari ' e i
Promuovere |a decspedalizzazione
. Apprapriatezza altraverso i costante uso defia ¢ o A it et o
& } Appropriatezza prestazion AP0 proletta, peri reparll gia colnvalt (medicina & % di n° dimission! in RSA / totale dimissioni = 2013 10%
ortopedia)
! . Distribuzione def primo ciclo di terapia in Numero cansegne del primo ciclo i terapia effattuate “100/Tolale dei o o .
8 Efficienza Manitoraggio msEqq | dimissione ospedaliera o a seguito defiz P wal neGver, Fornire ..__ n_.n_mﬂo. cicto of ,w_.wmﬁm " Q_H_wmnoam_umﬂﬂﬂm:mmm. -
ofganiczativa spesa . visita specialistica ambyialoriale, par uma arcentuale consegne Mumero sonsagne del primo ciclo di lerapia effettuate "100/Totale detle |© @ S29uio di visita spediatistica ambulatoriale al 40% dei b
farmaceutica durala di 20 gomi, visite ambulator pazienti
. Menitoraggio Caorretta gestione dei magazzini farmaceutict . . . . (quanlita media dei movimenli di caricofquantita media dei mavimenti di
7 QmMm.MMmﬁ a spesa MSF.4 di reparto con particolare rifeimento alla ndice di nm:no__.ﬂ NNMMM_“MMQ ad intervallo scarico} sono considerali o_ow_hm:..w am“m..sam 1 deffan 10%
9 farmaceutica puntualith degli scarichi media del rapporio nei trimestn { ! B anno)
; . . . . . ) . - 5 . . . - D2s
. Maniteraggio Corretta gesticne dei magazzini farmaceutici valore dei movimenli di scarico a paziente / valore totale dei mavimenti di It
) oﬂmmmwm_mwm spasa MSF.16}  direpart in riferiments ala scarice dei Indice i scarico farmaci a paziente (ISFP) scarico Partando Mm:ﬂuwm_“.wmaamM_Wwﬁwnwo%g 6 occo 5%
9 farmaceulics farmaci a paziente caleolato in relazione ai prodotti sotta la classe merceologica 010 . P 16 ogcere
arrivare nel 2014 al target 0,26
{otale cost diretli 2014 / valore medio prestazione 2014
: Monitoraggio SN I o
. ! . - . N
g EmM%Wme%...m spesa MSF 1T Razionalizzazione spesa riduzicne def casto _._._ma,_ﬁ dirstio variabile per sone considerate solo le altivita regofarmenta registrate in procedura, s defdato 2013 10%
9 farmaceutica ulilizzande la ariffa DRG per Is degenze e le tanffa a nomenclaiore perle
consulenze a pazient intemt ed estarni
. ) " . — " 83,01
Efficienza ,Eaumm.__sa Puntualitd della compiiazions del dali gella Percantuale di schede SDO in stato validalo o mﬁ.:_..ﬁ._,mwm_oa sane :Enma_ fe S0O ,...m_ date .mn:o ._,m.m"oa_.am:m data a._ Partende da un valore pari al 71,02% nel 2013 occorre
10 organizzativa elabarazions e s schada SCO staricizzate a 15 giorni dalia data dimissione dimissions, al numeratore  lolale dei dimessi. (Per : ficoveri DH o arrivare at 95% entro it 2015, con unicremento per anag ¥
g trasmissione dati 9 cansidera il 3112, per i rcoveri dh nen ciclici ta data di ricovera) o o1 1100 P
Efficienza Tempestivita Percentuale di lettere di dimissione validate al numeratore sono dportarti le SDO per la quali 8 stata regisirata la letteraf Partendo da un valore umo% %mmm 72% nel 2013 occorre
. P PRI 3 ] o,
" organizzativa elaborazione & D% Compilaziane delia lettera di diméssione registrate su procedura informatizzata SiSaR arrivare al 100% enire il 2015, conu 5%

trasmissione dati

di dimissione, af denominatora il totale dei ricoven
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crementa per
anno del 5,64
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2ICLO DI BUDGET: 2014
RILEVAZIONE: Anno, 2044 - | semestre
STRUTTURA: PRESIDIO OSPEDALIERO SIRAL
- i~ REGIONT AUTONOMA DILLA SARDIONA
SENTRO Di RESPONSABILITA' NEUROLOGIA ASL N7 Cosomn
HRETTORE DI STRUTTURA: DR. ANTONING COCCOLO
N AREA OBIETTVO 1 cop. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI GALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO JCONDIVISIONE
"} STRATEGICA | STRATEGICO
ficoveri ripetuti entro 30 gg con stessa MDC 1007 4.50%
tetale ricovert in regima ordinario. :
. . ‘o .- . P . S Al numeratore ricoveri per acuti prodotii in regime
. Appropriatezza Evitare i ricoveri ripetuli enlro 3G giornt Percentuale re-ricoveri entro 30 giormi per la
1 { Appropriatezza § PP 5 AP.4 P g g e ordinario {codice 1) nafla medesima struttura, che Qceorre arrivare nel 2015 ad un target | 20%
prestazioni per la stessa MDC stessa MDC d & ; h - . -
hanno rispetto ad aliri precedentic stesse codice pari at 4%, per it 2014 if target sard det
fiscale, stessa MDC, tempo intercorso ira re-ricovero e 4,5% e 4% nel 2015
precedente dimissione € 30 gg. Al derominatore
ricovari ardinari an.:n_ Em,.._ ‘._,oo.. totale ricoveri 34.69%
ordinari medici.
2 | Aspropriatezza Appropriatezza AP Ridurre 'ulifizzo della capacita ricelliva Percentuale ricovari ordinari medici brevi ag Al numeratore ricoveri ordinari per acuti con DRG di §Partendo da un valore pari & 52,38% nel 0%
prestazioni ' per ricoveri evitabifi aceesso diretio tipe medico con durata di degenza paria 0, 1 8 2 glomi] 2013 occorre arrivare nel 2015 ad un
con accesse diretto in reparto; af denominatore tutti i } target pari &l 17% e quindi abbattere nal
ricoveri ordinart medici con accasso direlto in reparto. | 2014 di una percentuale del 17 6% %
n® richieste consulenze da PS evass entro 2
. . - S : . i . ore/n"consulenze eseguite 5
3 { Appropriatezza >nﬂwcmﬂmwﬂu_wum AP.11 Ridhirre | E_.mwmmnm..www,“wﬂmﬂmmm ricettiva | Indice evasione g!mwﬁou“%nmcannm def Pronta {sone monilorate Je prestazioni registrate su procedura (da mMm%aEﬂ 10%
P ' P Heal 810, rchieste dal Pronlo Soccorso dello stesso
Presigio)
Efficienza Moniteraggio ogmz.m .mm.m__onm dei magazzini Indice di caricolscarice (1CS) ad tervalia {quantita madia ﬁm. Scr_ama,_ ‘9 caricofquantith media . o.mm. ﬁ‘m m: ] ] i
4 organizzativa spesa MSF 4 farmaceutici di reparto con particolare wimesirale dei movimenti di scarico} {sanc considerati gli ultimi due trimesid § 10%
g farmaceutica riferimento alla punfualita degh scarichi media del rapporte nei trimestr dell'anno)
X ) . . Numero censegne del primo ciclo di terapia effeltuate L . i .
i Monitoraggio uziong wanuﬂmso cicie di ﬂm_ﬂmm ~100/Totale des ricoveri: “ m.oﬁ:m il n::._m nw_,n_o di nmqmb_m.ﬂ_:n.
5 on NMMMNE spesa MSF.11 <_mm_mmw_DMMmc_WﬂMmmmMW:MNMwwM_ omwM:mm Parcentuale consegne Numero consegne de? prima ciclo di terapia effettuate smmﬂ_wgmmwﬂﬂﬂ mm wqrmmm_m_wnwmwww_ﬂow@ 0%
g farmaceutica e " arorizie. p *100fFotale delle visite ambutatoriali peciaistica . .
durata di 30 giorni. dei pazienti (ricoverali o ati)
. . . . _ valore det movimenti di scarico a paziente / valore 022 .
- Menitoraggio Corretta gestione dei magazzini . . . . ISFP_2014 = ISFF 2013+ 0,1
Efficienza L Y ) ) . . . totale del movimenti di scarice - .
51 . spesa MSF .16 | farmaceutici di reparto in riferimenta aflo Indice di scarico farmaci a paziente (iSFFP) . . X N Partendo da un valore nel 2013 paria 0%
organizzativa . ! " . y calcolato in relazione ai predotti sotto la classe i
farmacsutica scarico dei farmaci a paziente . 0,12 occorre arrivare net 2014 a targat
merceoiogica 010 690
totale costi diretti 2014 / valore medio prestazione
2014
- Mionitoraggic - — o
7 mxmo._wzn..w spesa MSF.17 Raziopalizzazione spesa riduzione del costo 3..@&0. diretlo variabile pes sone considerate solo |a attivila regotarmente % del dato 2013 10%
organizzativa . atfivita . . )
farmaceutica regisirate in procedura, wilizzando ia tariffa DRG per le
degenze e le lariffe 2 nomenclatore per le cansulenze
a pazienti interni ed eslemi
. . . 88,56
Tempestivila al numeratore sono riportarti le SDO validate entra 16 Partendo da un valore pari al 82 17% nef
8 Efficienza elaborazione e DB Puntualita della compilazione dei dati Percentuale gt scheda SDO in stato validato o giomi daila data di d 2043 cecatre m:?mq% al 55% __w_._ﬁ“_ i 5%
organizzativa | trasmissions i della scheda SDO storicizzato a 15 giorni datia dala dimissione dei dimessi. (Per i ricoveri DH ciclict si considera il ;
. [ f L . 2015, con un ieremento per anra del
dat; 3112, peri ricoveri dh nen ¢iclici 1a data di ricovera) 642
Tempeslivita al humeratore sono riportarti fe SDC perle quali ¢ [Partendo ds un <mm_w_ﬁwovm1 al 87,80% nel|
9 mm_n.asm.m mwmus«mm_msm N TD.a Compilazione delia iettera di dimissione ar centuaie di lattare a._ n_sam_gm validale stata registrata la lettera &i dimissione, al 2013 occorre arrivare al 100% entro it 5%
organizzativa | lrasmissione registrate su procedura informatizzata 5iSaR . - : .
dat denominatore il totals aw.i_mwcm_._ E 2013, con un incremento per annc dal
! L T e <N ST 8,10
\\. T

fettgre-Geherale




CICLG DI BUDGET:

STRUTTURA:
ZENTRO DI RESPONSABILITA
HRETTORE DI STRUTTURA:

2014

PRESIDIO OSPEDALIERO SIRAL

SERVIZIO DIAGNOSTICA PER IMMAGINE
DR. NAZZARENC PACIFICQ

REGIONE AUIONOMA DItLA SARDLONA
ASL N7 Cabonis

AREA OBIETTIVO , CONDIVISION
N. STRATEGICAF STRATEGICO COD. DESCRIZIGNE OBIETTIVO INDICATORE MCDALITA' Di CALCOLO TARGET ASSEGNATQ PESQO £
Preduzicne e . Manterimento atlivitd ambulatoriate per esterni con Percentuale incremento attivitd ambulatoriale >:_<_R._ per esiemi anno 2014 - >E<m.ﬁm per Incremenio rispatto all'anno
1 : Produttivita P ; e \ . esterni anno 201 3/Attivita per esterni anno 10%
gestione particolare riferimento alia Tac e all'ecadoppler per esterni 2013 precedente
g [Produzonee ) o ita p Awvia delfubllizzo della RMN ad alto campo aperture agende alfutenza estema verifica agende e altre evidenze delfavvenuto entro il 31/03/2014 20%
gestione utilizzo
Produzione e . Aumento delia complessita media delle prestazioni : i (Val. prest.ni 2014 / nurm, prest.ni 2014) < (Val,
- p dio del| 9
3 gestione Preduttivita erogate Valore medio delle prestazioni prestni 2013 / num. prestni 2013) >3 15%
4 _uBucu,_o:m e Produttivita p Utilizz0 rucva RMN ad alta campo numero prastazioni di RMN ad aito campo conteggic Emmﬁm.w_o:._ di m?__.z erogate per >1.300 10%
gestione erogate pazienti esterni
Produzione e - N . ) s % di soddisfazione delle richieste del centro (n® delie richieste det centro screening / .
5 gestione Produttivita P Attivazione delia sezione di senolagia digitale sereening n*delle prestazioni essquite) X 100 100 10%
Produzione & Conteggio delle procedure interventistiche
3] ) Produttivita P Avvic delie procedure interventistiche Senologiche N prestazioni erogate erogate come rilevabili dalle procedure 210 10%
gestione . i
informatizzate
. Gestions (apertura nuova saia d'atlesa, atlivazione det . . .
7 |Produzioneet o izzativae] GTM | Awio operativ completa del nuavo blosco radialagico persarso donna - senvlogia, MOC, Verifica delie evidenza delfavvio completo del entro il 31112/2014 10%
gesticne - . nuove biocco
logistica mammografia - avvio defla nuova RMN)
Costo medio ponderate prestazione
Monitoragalo Conienimento dei consumi di mezzi di contrasto 2014/coste medio ponderalc prestazione 2013
Efficienza 50 attraverso Pottimizzazione di protocolti in TAC e RMN af  Consumo medio ponderato per complessita 51
3] - della spesa | MSF.15 e : . ; h - 0%
organizzativa farmaceulica parita di esami eseguiti nel 2014, considerata la della prestazione Caleolato sul rapperto tra le prestazioni
complessita degli esami in particolare per la RMN erogate ed Jl consumo di prodotti in CLM
010v08
X Manitoraggic " . - - -~ s . .
9 man._mzu,m spesa MSE nozmnm.mmm:o:.m a..w_ magazrzin _.qmﬂﬂm.nm,E:n_ n.__ ﬂmum:m indice di caricoiscarioo (ICS) scm:n;m an.:m dei Eo<__._._m:8.a_ o . 0.9€iC5< 1.1 5%
organizzativa farmaseutica con particolare riferimento alla puntualita degli scarichi _ carico/quantitd media dei movimenti di scarico
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HCLO DI BUDGET:

STRUTTURA:

JENTRO D RESFONSABILITA™:

2014

PRESIDI OSPEDALIER! DI IGLESIAS
ANESTESIA E RIANIMAZIONE

REGIONE AUTOMNCHMAN DELLA SARDECRMA

s
s

hocy

MRETTORE DI STRUTTURA: DR. QUIRICO SALE AGL N7 Gartonin
N AREA OBIETTIVO [wa]n) DESCRIZIONE QBIETTIVO INDICATORE MGODALITA’ DE CALCOLO TARGET ASSEGNAT PESO} CON £
" | STRATEGICA | STRATEGICC . . ATO DIVISION

. Gestions delis N . . occupazione orania delia salz operaloria nefie sedute Occupaziens effetiiva per sata per inferventi programmali e urgenli / - "
1 | Appropriatezza iste daliasa GLA Soddisfacimente richiests delle sedule operatorie pianificate giorni distints infraseltimanal 22013 20%
2 1a atezza Gestione delle GLAZ Messa a regime dei protacolli aziendali per iz indice evasione richieste di consulenze n” richiesle consulenze/n"consulenze eseguite 100% 20%
PRropil fiste d'altesa - Emom_umam:m.nunmo:m m:mm—mwm&mcmnum sono monitorale le prestazioni registrate su procedura SI0 {da settembra} i
. . R— A ot . . I . i n* tichiesta consulenze da PS5 evase entro 2 ore/n’consulenze eseguits "
2 | Appropriatezza bvm“ﬂwwum”_nm AP.11 Ridurre Fulilizzo am_uwMMwM%S ricetliva per ricoveri Indice evasions :n:_mwﬁom_wmnmamc_msum det Pronto {sono monitorate le prestazioni regislrate su procedura SI0, richiests dal (da mwmm..w:u_.av 10%
P Pronta Socedrso dello stesse Prasidio)
. Moriltoraggio L . .
3 Efficianza deliaspesa | wsk.qg | ReFOnBlizzazione spesa famaceutica ospadaliera a Cosli madi per facmaci e pre Totale cosli 26 14/a° prestazioni 2014 % ai costi del'anno 2014 10%
Crganizzativa 5 parita di allivitd pradetta
sarmaceutica
. Monitaraggio ) . - - (guantita media dei movimenti di carico/quantita media dei movimenti di G695 105 211
4 | gamaenzn | achaspesa | mses mm_qmuﬂwﬂm;ﬂwﬂﬂmﬁ.ﬂa ﬂﬂ“ﬂ.ﬁ”_ o1 189800 | Indice di caricorscarico (I65) ad intervailo tmastiate scarico} {sono considerali gli ullimi due trimesti | 10%
9 i sarmaceuica P P 9 media del rapporio nei iimesti delfanna)
" . . . " . . . . - 0,10
Efficienza Monitoraggia Corretla gostions del magazzini farmaceutici di reparto NN . ) valore dei movimenti di scarico a pazients f valare totale dei movimenti di ISFP_2014 = ISFP_2013 + 0,1
5 Crganizzativa delia spesa MSF.16 irs riferimente allo scarico dei farmaci a paziente Indfice o scarico tamact a pazienta (ISFF) scanca Partendo n.m. un valore s&mm._w ari a 9,00 5%
i sarmacautics P calcotato in refazions ai prodolti sotlo fa classe merceologica 010 . 3 P
occome arrivare nel 2014 al target 0,10
Tempastivita
. - : . al scam:ﬁoa sono giportart le 50O validale entre 15 glomi dalla data dt 95%
8 Omm.__m._nonzmum\m mu_wmwﬂﬂwwmmh”mm TOE  [Punivatita della compilazione dei dati defla scheda SDO vMMMHMM M_ _m.mzmmmn_wﬂ__uuﬂﬂ“””ﬂ.u““mﬂhma Mantenimento di un vafore al di sopra det95% { 5%
i dati g considera il 31712, per i ricoveri dh non ciclicl 1a data di ricovero} {valore 2013 98,31)
Tempestivita 53,58
Efficienza elaborazione & - - . Percentuale di lzltere di dimissiene validale registrate ai numeralera sono riporiart le DO per ke quali & stata registrala fa Partenda da un vaiore pari al 67,16% nel 2013
? Crganizzativa o8 Cempiiazione dela leliera d: dimissians su progedura infermatizzata SiSaR leltera di dimissione, al denaminalore il tolale dei ricovern accorre arivare al 100% entro i 2015, con un 5%
incremente per anno del 16.42
Predisposizione di un regolamento dipartiimentale LJ.O0, del
. " condiviso par la gestione della safa operatoria, che . - i Diparimenio dj
I
8 I, DMM_LMNM_ ' Prot. 13 preveda espressamente [utizze complete e carretto Presentazione aon:m“”_o QM_W Direzicne Sanitaria SHNG entro § 31/12/2014 15% | cure chirurgiche,
linee guida delta procedura informatica SISaR per tulle l& fasi del Direziont Mediche
processo operalorio. PP.OO.
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CICLO DI BUDGET:

Anno 2014 - Ciclo di Monitora

STRUTTURA: BISTRETTO SANITARIO D IGLESIAS <
CENTRO D! RESPONSABILITA": BIREZIONE DI DISTRETTO RECIORE SUTGHOMA DELLA $ARGEGHA
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR. MARCO SULCIS
N, m%_wwmm_ cA OBIETTVO STRATEGICO CcoD. OBETTIVO DI BUDGET INDICATORE MODALITA' DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO CONDMISIONE
Festensions celsdigesione ot omporanca N" oparti che uitzzano
1 |Appropriatezza Appropriatezza delle prestazioni AP.24 . X R p v. N N reparti inserdi dimisstone protetta come modafita 22013 25%
ad allri reparli olive 2 quell attualmente coinvolli di dimissione
{the sono medicing e ortepadia)
Definizione di un percorso condiviso epr 1a presa in
. . _— carico dei pazient: affetli da BPCO con il . - Verifica predisposizione pescorso o .
2 {Appropriatezza Appropriatezza delle prestaziont AP.21 coinvolgimento dei medici di MG e alire steutiure Numero percerst definitt condivisa 1 25% Pneumolcgia
aziendah
Potenziare Passistenza fermiloriale per pazienti N*® pazienti presi in carico / n®
3 lAppropriatezza Appropriatezza delle prestazion: AP.25 |affelfi da scompenso cardiaco cronico per evitare in % di pazienti scompensati presi in carico pazienti resident: nel distretto affelts = 10% 20%
ricovere per riatutizzazione da scompenso cardiaco
n° di incontrt con MM.M.G. e PP.L.S. con
Predisporre zzioni di sensibiizzazione dei MM.M.G.] presentazione & discussione di reportistica di Programmazine  controtio,
4 }Appropriatezza Appropriatezza delle prestazion: AP.23 e dei PP.1.8, per contrastare gli accessi accessi a PS8, distini per codicl & per medico, n® incontri =1 10% Pronto soccorso di lglesias e
inappropriati in PS cen rferimento anche a quelli che hanno Carbenia, Servizio 118
generalo ficoveri medici brevi
In cellaborazione con la NP, realizzare eventi
5 D:mﬁnm. H.MQ Orienfamento alf'utenza inema ed uta | . .@_.:m_?_ fivoiti ai Pediatri di mma_n__m..um._. numero i eventi destinati ai Pediat di Famigiia numero n.__ mrm.a_ destinati ai 2t 10% Neuro Psichiatria Infantile
servizi esiema l'individuazione precoce e prevenziona dai disturbi Pediatd di Famiglia
pervasivi delic sviluppo e delfapprendimento
Efficienza . - " Azioni indirizzale allapproprisztezza prescrittiva, ) . . . . A . . 5 Servizic Farmaceutico
6 Orgarizzativa Moniloraggio spesa farmaceutica MSF.20 monitoraggio della spesa e anatisi delia reportistica Reatlizzazione incortri con MMG iper prescrittori Sifno 1 entro it 31/12/2014 5% teritoriate
7 JAppropriatezza Appropriatezza delel prestazioni AP Avvio laveri dellz commissione ex | 425/98 Oo:conmw_oqm. m_ fncantr con evidenza delle Sifo 100% 5% Senvizia _n_mndmamcxao
iniziative intraprese territorizle
T m“ |
Dirgttore-Geherale

=




CICLO DI BUDGET:

STRUTTURA: DISTRETTO SANITARIO DI CARBONIA 2
CENTRO DI RESPONSABILITA': DIREZIONE D} DISTRETTO REGIGRE RULONOMA OILLA SARDEGNA
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR. MARCQ V., GRUSSU

N. m,_,m.wm._m.ww_o A OBIETTIVO STRATEGICO coo. OBIETTIVO DI BUDGET INDICATORE MODALITA' DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO CONDIVISIONE

Festnsions dela cmissons pelona temporares N" repar che wilizzanoia
1 Appropriatezza |Appropriatezza delie prestazionij AP.24 . - e P pe - N* reparti inseriti dimissione protetta come modalita > 2013 25%
ad altr reparti oftre a queli atiualmente coinvolté di dimissions
{che sono medicina e criopedia)

Definizione di un percorso condiviso epr la presain

. . L carico dej pazienti affetli da BPCC con il " - Verifica predisposizione percorso ’
. . . X o d - = %
2 Appropriatezza §Appropriatezza delle prestazioni| AP.21 coinvolgimento dai medici di MG e altre strutture Numero percorsi definiti condiviso 1 25% Pneumologia
aziendali
Attivazione di un ambndatorio teritoriale per lo
scompenso cardiace, condizionato afia entro il 311272014
. . - predisposizione di due giornate formative per gli A : sifmo salvo mancato vesificars {condizionatamente a supporto o, - -
3 Appropriatezza | Appropriatezza delle prestazioni| AP.22 operatori coinvolti da parte det Servizio aziendale di} Alivarione ambulatorio delle precondizioni dell'ufficio formazione per la 25% Servizi Acquist
formazicne e allacquisto detia strumentazione gestione dellaccreditamento ECM)
necessatia
1° di incontri con MM.M.G.  BP.L.S. con uﬂmﬂwmmﬂsm
Predisporre azioni di sensibilizzazione dei MMM.G.] presentazions e discussione di reporiistica di Bronto monno__.mo
4 Appropriziezza {Appropriatezza defie prastazionif AP.23 e dei PP.L.S, per contrastare gk accessi accessi a P8, distinti per codici e per medice, n® inconts 21 15% di lolesias &
inappropriati in PS can rifesimento anche & quelli che hanno nm&oam
generato ricovert medici brevi s
Servizio 118
: . . T, . - Servizio
Efficienza Monitoraggio spesa Aziont indirizzate all'appropriatezza prescrittiva, . . R N . ] . . N N
5 Organizzativa farmaceutica MSF.20 monitoraggio della spesa e analisi delia reporfistica Realizzazione incontrt con MMG iper prescrittori Sifno 1 entro il 34/12/2014 5% _..Mﬂwwmn_ﬂoo
. . , N Servizio
B Appropriatezza §Appropriatezza delel prestazioni] AP Avvic lavori della commissione ex | 425/96 Canvacazione di incortri con evidenza delle Sifno 100% 5% Farmaceutico
tersitoriale




SICLO DI BUDGET:

201

STRUTTURA: PRESIDI OSPEDALIER| D CARBONIA E IGLESIAS
CENTRO DI RESPONSABILITA™: SERVIZIO MEDICINA RIABILITATIVA i
FEECGHACIPEE ALITCINICIAAS DELLMA S0 SOECH A
DIRETTORE Dt STRUTTURA: DR. S8A MIRIANA FRESU ASI NV Cartronia
N AREA OBIETTIVO GOoBn DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA" D CALCOLO TARGET ASSEGNATOQ PESO { CONDIVISIONE
© ISTRATEGICA] STRATEGICO )
Valutazione del pazienie in carico al
. N terapista da effettuarsi su supporto o . . P
1 %Eowum”mNN >vm%ﬂm%wwm AP, infiormatice stardard di repario, Perceniule cartelle informatizzate A om:w_.w_ﬂwhﬂﬂ_muwnmﬂ: mmmﬂm_ma_ 100% dal mese di settembre 30%
p esclusivamente per i pazienti P P
provvenienti dalta UO di Ortopedia
Produzione & Attivazione ambulaterio per la
2 estione Produttivita P prevenzione, diagnosi e cura sino verifica evidenze apertura ambulatorio eniro it 31/12/2014 25%
g deli'csteoporosi
Realizzazione corso di formazione per
Quatita dei Qrientamento it personale deil'ospedale sul percorso
3 servizi all'utenza inerna uT riabilitativo det paziente con stroke, n° eventi Conteggio eventi realizzati 21 20%
ed esterna dallaccesso all'ospedale alla presa in
carico territoriale
. Monitaraggio Corretta gestione dei magazzini e ) . {quantita media dei movimenti di 0,92 1CS =11
4 oﬂmM%MMN,Ww spesa MSF .4 farmaceutici di reparto con particolare Indice di om:noﬂuhmmﬂmﬁnmmv ad intervatlo carico/quantits media dei movimenti di scarice)]  {sono considerati gli ultimi due 5%
g farmaceutica riferimento alla puntualita degli scarichi media del rapporto nei trimestri
vaiore dei movimenti di scarico a paziente / 0.10
Efficienza Monitoraggio Corretta gestione dei magazzini valore totale dei moviment di %8:8 ISFP_2014 = I1SFP_2013 + 0,1
5 organizzativa spesa MSF.168 farmaceutici di reparto in riferimento Indice di scarice farmaci a paziente {ISFP) catcolato in relazione al prodoth softo la classe Partendo da un valore nef 2213 10%
9 farmaceutica allo scarico dei farmaci a paziente p pari a 0,00 eccorre arrivare nel
merceotogica 010
2014 al target 0,10
totale costi direlti 2014 / valore medio
prestazions 2014
. Monitoraggio L - i N .
6 mm._n.mmznw spesa MSF.17 Razionalizzazione spesa riduzione del costo Bwa.ﬁ diretio variabite per sono oo_._m_ﬂmaﬁm 5010 le mE.&» _‘mmomm::.m:_m < del dato 2012 10%
organizzativa . attivita ragistrate in procedura, utilizzando la tariffa
farmaceutica h
DRG per le degenze e le tarifie a
nomenclatore per le consulenze a pazienti
interni ed esterni

:mao re o_gm:cz ra

ALt ¢

il Direttore di Dipartimenito




CICLG 0! BUGGET: 2044
CENTRO Df RESPONSABILITA™: u A DELA SARDIGIA
DIRETTORE DJ STRUTTURA: ELISA ZAND, ASL N7 Cartonts :
N S moﬂgnmmnﬂ%o coD. DESCRIZIDNE CBIETIIVO INDIGATORE MODALITA' Bl CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO | CONDMISIONE
Al numeratore sono rportati | cass 1%% (annp 2014}
, general da Invii da PS (compresl .
N " , . . ] . § dimassida OBl e dopo consulenza) | Pantends dal dato annusle 2043 del
t 1 Approprstezza | ASREIASEER Jap gp | Midum fUtBzz0 dola capact foetiva ehﬂﬁ.ﬁ%ﬁmﬂnﬂ%ﬁh wﬂmﬁswﬁ et genarans dooverl ordinar mediei] 13,08% ot Hoaverd ordinar medic bravt | 15%
toevi, al denominatore il infale dol | inviall da PS, cocorre manteviera fino al
rlcoveri ondinad medicd brevi def P.O.| 2015 un target infariare ) 12% (par il
transileti per il PS 2014 si caltoda par ¥ seconda samestng)
18,71% (anne 2014}
N e o porafi MBI | parterdo da un T.0. dol 1245% e
Progudons e Iyllorazs Putillzze dall' Dsgervazionae . ' | 2013 wi B lolll (4562,5 accesst loanisd),
% gottionn Produtivits P.&1 Brave Intensiva df Pronto Socoonse Tasto i Cotupazione PL ORI 8l dencnleatora il ...wwoqos_&.nn ovcarre arvare relfareo g un Honnlo 8l 36%
stimale sfandard pari a 2.5 pazientl 50% i
pet letolgiomo G4, con un incremento annuo dal
12,52% (per 2014 sicalcola perft
sacondo sameglre)
. . P . : n® diincontd con MVEM.G. & PP.L.S. con
. Agpropristozza vﬁmwv_mm__nhu%ﬁ% hﬂw d__wmw. 6 _.25 presentezione e discusslone ol reporistica < Diatretti sanitar,
3 | Appropriatezea dalfe presiaziond AP.22 83.856. m_.m n_namam_ ws.am_ opriatiin accassl & PS, disinl per-oodicd & per medioo, con 1® inoont 1 25% ] Projrammezcne
i Pg tifedmento anthe & quelli ¢hws hanro generalo 8 contralle
rcovart medkd hravl
- - {quantitd madia del movimeat dt
Effich Mondioraggi Comutta gasfions dat magainl oulscart N . A o " 0,95 [0S =19
4 og ms_Nmmc a della %Jﬂ MEF.4 gmnocnﬁ &1 repano oon 23853. tndice df car EBaMMM“MmH ud fotarealie S:oo..pﬁ%% Mowuwuw_e mavinani {sono conslderati gll uttak dus timestd | 15%
sammacautica riterimanto alla puntualith degh scarichi mediadal T de¥anno}
Gualith del Urientamesio Crientamento ai Gisognt 2ol ianza n* qUeetonar CON GUTIG PaBlve 7|
5 sarvizh altutenza memal LT.11 Interna ed asisma. Valutaziona del n" questionart ficonsennat! con gludizio pasitve Tutale guestinar iconsegnatt >80% 0%
5dentama redo dl isiaziona daphi ulent {posifv+ i
| Direftoredi Staitura ?
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CICLO DI BUDGET:

STRUTTURA:
CENTRO O RESPONSABILITA™
DIRETTORE D1 STRUTTURA:

DR. GIAN MAURD viNG|

&
FEECITRECIOLE s T AR i,
IR LY S artsarrsi e

TR e, G KD A P

N. | AREASTRATEGICA | OBIETTVG STRATEGICD

cob.

DESCRIZIONE OBIETTVG

INDICATORE

MODALITA' DI CALCOLO

TARGET ASSEGNATO PESO

CONDIVISIONE

1 Praoduzione ¢ gesticne Proguttivith

Assicurare it controlio puniuale ¢
costante dsl requisiti delte acque
potabllf nef rispetto dal Biana regionala
di pragrammatione in materia di
contrelli sulle acque potabili anao 2012

Perceniuale controlii effetiyati

n* canlrolli effettualiin® cantrol Frogramimati

00% 15%

2 ] Produzione e gestlone Produttivit

Consclidamento controfli nelle mense
cuttellive (scolasfiche, axiendalt, elc.}
niel rispello del Piana regionate di
Erogrammazione in materia o conlroli
dalle attivita nelle quali si Prepafano,
manipotans e sarmministrane alimeant
anne 2012

Perceniuale campiocnamenti effettuatj

n° campionamenti effeliuatiin® controli
programmali

T00% 20%

3 § Produzione e gestione Produlfivitd

Conselidaments controlii sulie attivita di

detenzlone e of commercializzazione

dei prodolti fitosanitar net dspotio di

quanto concordala con PAssessorale
Regionele

Parcenluale conlrolli effatiuati

n* cantroli effetiuatii® cordrall concardali

0 0%

4 Produzione e gestions Produttivity

Prosecuxione pragetto trieanale di

sorvegfiznza nulrizionale "4 come

antropometiia, nutrirst meglio per

crescere pid forti & sani” ned rispelto detl

Pigao Nazionale della Prevenzione
2010-2013

t

¢i scuple &

Perc

a* Girezioni didatliche colnvalie! a* Direziani
didatliche coinvalgibili (con popeiazione
scolastica a Aschio rilevate)

100% 15%

Crentamente aliulenza

5 Cualifa dei servizi interna ed astema

ur

Grientamento ai bisogni delfulenzs

esterna. Ulilizzo strument] axiendali

{incontri ¢ fermazione, note nel sito

Web aziendale, ete.) per diffusicne

lines guida e pretocolli agh operalori
interessali

Numero iniziative intraprese

Verifica iniziallve Intraprese

n° 15 su base ansua fformazione

internay 10%

& | Produtione e gastione Produttivita

Allivaziene di controbi mirati su atlivila
alimentari non servite da acquedotlo
pubblice nel rispatto det Pianc fegionale:
di programymaziene in malerix di
contreHi sufie acque polabil anng 2012

Camplonamenti effetluat

n® confrolii effelhzall

Almenon® 15 10%%

Definizione protocolll e tineg

1 Qualits dei Servizi quica

Prot

Predisposizione di procedure su |
princlpait processi del Seevizip

n® proceduse

avidenza di n® procedure Dredisposte,
formalizate e comunicate a llta 1a shiutiura

22
entro it 2015 devano essere 10%
predisposte almene 7 procedure

Datinizione protocolli e linee

8 Ciuakla dei Servizi auida

Prot

Awvit defla sperimentaziona di
dematgrializzazione del processi di
lavers teritorfalmente diffusi atiraverse
l'uso dt dispositivi posatli

o processi gesiiti iramile dispositivo portatile

Evidenza del numero dej processi gastiti

21 0%

H Direttore di Strutiura

I ./ll.lll-J
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1! Direltore 4 Dipartimento
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CICLO DI BUDGET:

2014 s
wm!&.ﬂn.ﬁd
wie
STRUTTURA: BIPARTIMENTO D PREVENZIONE 2
CENTRQ £/ RESPONSABILITA": UNITA' GPERATIVA MEDICINA DELLO SPORT e o |
DIRETTORE DF STRUTTURA: DR. MARCO MASSENT!
N. { AREA STRATEGICA | CBIETTIVO STRATEGICO GOoD. BESCRIZIONE QBIETTIVO INDICATORE MODALITA' [ CAECOLD TARGET ASSEGNATQ PESQ | COMNDIMISIONE
. A certficazione delfe atlivila sportive - . . - "
1 Produzione ¢ gestions Preduilivita P mmﬂ_ﬂm%nﬂm e :M%m%_”‘.m% ch m< n* visite n* visite effetiuate Circa 3.855 vistie sportive 56%
. - tutela sanilaria dell'atlivitd spartiva in n* interventi di prescrizione fisics {comprest i . " N° cirga 100 intervent (con | o
2 | Produzione e gestiona Progutivila P alleli poriztord ol disab controfl in Hinere) N* intervent ofettuat conyol In ilinera) 16%
promozione e prascrizione defi'ativits . - N N . . "
3 | Produzione e gestione Prodattivita P fisica in pazienti affelll da palologie " Interventi di p wmwm.ﬂcNMwMM fisica e canbrollo Ne inlerventi affastvali N'cirea 50 _:WMM””FRQ: { cantroll 0%
cronlco degenerative 2 i
i e i bisagni dell 4id . . . "
N__._M”WM_ d “M mm ﬁ_sw_ <wﬂ_“wmu_dﬂwﬁa_ 7 questionan con giudizio positive / Tolale
4 Qualila dei servizi Orientamento akutenza ur gredo di seddisfazione degli utenti a° queslionari ricorsegnati con giudizio positivo . pcmum_o.smq_ %mnm.ma:m__ . Evidenza di m._n._ono il 80% di 10%
interna ed estemg atiraverso la compiltaziane aranima d (positivi+aegalivi+cempitali in maniera nen fgradimento
gueslignari comatia}
t-prenotazone visite per accesso
. . . Definiziane prolocolli & tnes Pradisposizione di procedure su | o evidenza di n* procedure predisposta, diratio 5,
5 Qualita de Servizi guida Prot principali processi del Servizio R protedure formnalizzate @ comunicale a iutta Iz Strulturs Mal 2015 dovranng essere 20
predisposte alire 9 procedure

Ii Direttore di mﬁ_:mm ??.\I.l\

it pirettare di Oipagimento

\




CICLC O BUDGET:

2014
STRUTTURA: DIPASTIMENTO DI PREVENZIONE '
CENTRO DI RESPONSABILITA" R R e e st e, o e
DIRETTORE DI STRUTTURA: IR BN T Cartconie
N. AREA STRATEGICA CHIETTIVO STRATEGICQ COD. DESCRIZIONE QBIETTIVO INDICATORE MODALITA" DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO
Fer fa lubercolos! bavina 100% dai
Piani ¢i isanamenlo e centrolio detie capl aacmsmz_ﬂc n_a aeierde da
malatiie infettive dei ruminanti u”hbn_.mﬂ_w__wﬂﬂw—m ” _“mmwwwwowﬂw
N " . (tubercoinst bovina, brucelios: bovina edd . ; . n* conlrolfi effeltuatt su aziende e capi oi . :
1 Fraduzione e gestiona Produttivita P ovicapsina, leucos! bavina nel sispetto Percentuaie aziende ¢ capi soltoposti a cenlrolio bestlame/m® comtrolli programmati mﬁo m__ ﬂﬂuw_ﬁﬂ_sm:vo m_m_ “R“wa 5%
dei parametri aperativi imposti dalie 20 _mw. __H.M_,“Mﬁuaommﬂ_wuwﬁﬂnwﬂasw
direftive nazionali e regionall . i
g 100% delle 115 22iende indicate
nei piani regionali
Pianl di cantrello per iz diffusione delie
. - malaltie delia specie sulna nel fispatio " . - n* controlh effettuali su aziende e capi di 100% delle Aziende accreditate per|
2 uz; fong Produliiv N L .
Preduzione e gestio odubiivit P def paramatri operativi imposti dalle Percentuale azlende e ¢api solioposi a controko bestiame/n® conirolli pragrammati la commarcializzazione o%
direltive nazionali @ regionali
manlenimeanlo per # 209472045
Pigno ditotla e contrallo deltepidemia dif deila copertura vaceinals secondo
3 Produzione e gestione Produltivita P febbre catarrale degli ovini - profilassi vaceinazioni effelluate n" capi vaccinati il calendario previslo di almeno il § 20%
vaceinale 50% dei capi (vaceinazione +
richiama}
Piaro di lolta e controlls deiepidemia di
febbre catarrale degli ovini . Gastions
4 Produzione e gestiona Produltivita P Eonwﬂ__,..ﬂ_“h.o Mwmﬁ___“wwwﬁ_mhmw oy analisi dei focolai prasanti n*facolal chiust nelfanno fra 60/50 99 100% 20%
dallultimo caso di malattia depunciato
neffarea infetta
contzelio del 50% degli arieti di
N M " . . citre 24 mesi d'eta mal
5 Produzione e gestione Produtlivitd P Piano controllo ed eradicazions detla Percentuale aziendn e capi sottoposti a contralle n" centra m:m.:cm: su aziende & 8& d genolipizzali in passalo e delle 0%
scraple besliame/n® controlli programmati : "
rimoate di sesso maschite det
201372014 denunciale al servizlo
5 - - ) . . =2 peril 2014
. .. Definizione protocoli e lines Predisposizione ¢i procedure su i . evidenza di n® procedure predisposte, .
G Qualita del Servizi guida Peal principali processi det Servizie " procedure formalizzale e comunicale 3 futia la struttura mn.:o 1l 2015 davano assere 0%
predisposie almeno 7 procedure
Awio detta sperimentazione di
. X . nizione li e linee material ior i v i di . B I . " ) . =
7 Quaiila dei Servizi Definizion %_MMM.”Q: el Prot _m.wown .mi_o_wwﬂ._wﬂm MM:M%MMMM_S 1" pracassi gestili tramile dispasitivo portatite Evidenza def aumero det processi gestili z1 0%
Tuso di disposttivi port
I\ Ly
- i
H i Joﬂm di Strhittura . qm@mmu@m_m §
v.. . ; i Ay

o
/.
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CICLO DI BUDGET:

CENTRO DI RESPONSABILITA": AT TN, P Tt rhae
DIRETTORE D! STRUTTURA: CR. ANGELD BIGGIO
N. AREA STRATEGICA OBIETTIVO STRATEGICO con. DESCRIZIONE CBIETTIVG INDICATCORE MODALITA B CALCOLD TARGET ASSEGNATO PESO | CONDISIONE
Censalidamento mesitoraggle slcurezzal
nel luoghi di lavero, Moniloraggio
" L costanie deila sicutozza nei luoghi di " . . o .
1 Produziene e gestione Produtiivity P levare con particolare riferimento al N°sopralivaght effetuati n® sopralleoghi/in® PAT = 5% 511 sopralluoghi Mranns 20%
rischi connassi alle lavoraziond
maggionnente diffuse nel iemitorio
Allivitd di formazione e informaziane n" iniziative & inconti con opersalosi @ n° 2 inizlative con operaloni
2 Produzione & geslicne Produllivita P alle imprese apricale. Prevenzigne nmmi N* inlyiative e incontri svelii rapprasenienti di categoria /n® iniziative e rappresentanti di calegoria gerdi § 10%
incidenli in agricollura incontri programmati cui 1 in edilizia € 1 in agricoltura,
. . . Manitoraggto amianto. Verifica gianl di - P g e s o "
3 Produzions ¢ gestione Produttivita P bonifica edific pubbiici e privat Percentuale plant esaminali n* piani eseminatiin® pieni ricavuli 100% piani ricevuti 20%
4 Produziane e gestione Proguttivity P N* soprafiuoghi effettuall n* soprafiucgts effeltuati 292 nuovi cantien 2%
Varifiche periodiche su impiant di
. . . sellavamemeo & 3 pressione. s PR o or
5 Produziong e gestione Produitivitd 24 Monftoraggio delie apparecchiature di Percanluale richieste evase n° richieste avasa /iy richieste pervenute 100% richieste parvenute 16%
sollevamento @ a pressiane
" .. " . 22
W . Definizlone prolocolii e lines Pradispasizione di procedure sui evidenza di n* procedure predispasts .
4] Qualilé dei Servizi N Prot L N L " procedure . y N enlro il 2015 davano essere 1%
guida principali processi del Senvizip formatizzale e comunicale a tulta la strultura predisposte aimeno T procedure
Avvio della sperimentaziene di
y . Definizione prolocali ¢ linoa demalerializzazione del processi di . . - - . . . . N -
7 Quzality dei Servizi guida Prot favors lerilorialmente diffusi allmuerso n" processi gesliti vamite dispositiva gonatile Evidenza del numero del processi gestili 21 10%
tuso di dispositivi portatili
\\_
i r—_—
{ Kz:qm 18 ﬁﬂ.\\ﬁwx.m..m =3 ‘_
o ‘.\.\b&_\u»\\hm%.. ’




CICLO DI BUDGET:

STRUTTURA:
CENTRO DI RESPONSABILITA™
DIRETTORE DI STRUTTURA:

2014

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

SERVIZIO IGIENE DEGE] ALIMENTI DI ORIGINE ANWIALE

e e e e e e N W N DNV T

OR. MICHELE PALMAS

RIGHINE AUTONOMA BRUA SARDIGNA

ASL N7 Cerbania

N. ¥ AREA STRATEGICA | OBIETTIVO STRATEGICO Cob, DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA’ DI CALCOLO TARGET ASSEGNATCO PESQ |.. CONDIVISIONE
1 r“_,wﬁ._.wMWMMHWNMM%WWHMWN_WMMW_ﬂm Percentuale di incremento rispatio Alliviia anno 2014 - Altivitd apno >15% 20%
. e\ privati & sui pes Buioconsumo alfanno precedents 2013/Atlivitd anno 2013
Controlli presso gh stabilimenti di
sezicnamento, lavorazione, Controlli effettuati‘Controlli ufficiati
2 confezionamento alimenti di origine Percentuale controlll effettuati previsti dat Pianc regionale inlegrate a0% 20%
animale. Siabilimenti prodotti dela %o
pesea, can, vova, molluschi
Vigitanza permanente igierico-
sanitaria nelle fasi di
commercializzaziona {punti vendita) di
alimenti di origine animale e prodotl s . . n® inlerventi effattualiin® interventi | Contrelic del 0% sui punti

3 derivati e attuazione piano regionale | | Croeniuale intervent effetluati programmali vendita &t deltaglio. 20%

integrato di controlio ufficiate e

campionamento di alimenti di origine
animale.

. L o Temgi di registrazione dalle Data consegna delle dichiarazioni Registrazicne entro i 16

4 O:m:,mqﬁﬂ Mww_oﬂmwmmwﬂw__ ulenza dichiarazioni uniche di avvig all'ufficio — Data regisirazione delle gierni suf 100% delle 20%
delfaltivitd produltiva (DUAP) dichiarazioni pratiche
eviderza di n® pracedure B2
5 1 Qualitd dei Servizi Definizione ﬂﬂwoow._ glinse Prot ?m:ﬂ_Mwwhwﬂnmmm_wﬂwﬁm%ﬁﬂ% ! n® procecure predisposte, formalizzate @ 10%
g P p comunicate a tulta 1a struttura
Awrvia della sperimentazione di
s L Definizione protocolii @ inee demalerializzazione dai processi di n° processi gestill tramite dispositive | Evidenza del numero dei processi o
8 | Qualita dei Servizi guida Prot lavero territorialmente diffust atlraverso poriatile gestiti 10%
fuse di dispositivi portatili

irettope di Dipartimento
|2 \
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CICLO DI BUDGET:

201 iy
125
STRUTTURA; REGIONE AUTONOMA DTILA SARSTONA
CENTRC DI RESPONSABILITA’: ASLNT Gatonta
DIRETTORE Df STRUTTURA:
N. AREA STRATEGICA OBETTIVO STRATEGICO Con. DESCRIZIONE QBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI GALCOLO TARGET ASSEGNATO PESCQ § CONDIVISIONE
Anagrafe canina e [otla gl randagismo. . ] ) .
1 Azzeramanto fste d'aliesa par mantenimento allvita anno 2012 >3 i'atlivild anno 2012 n a.mom mictock . du ,mun.znma. 20%
i . . o n* 180 sterilizzazioni
staritizzaziona nei canili
Migticraments atlivita di controllo . . 5 . N . . . " o N
" L, Sopraliuoghi nalle Aziende ¢ Campicnamenti n® soprallusghi effetiuall @ n® campionamenli n® 43 sopratiuognl & n* 410 N
2 prasso gl alievamenli zantecréci per ta revisti affeltuati campicnamenti previsti 15%
produzione di Ialte. P i P
Cenlrolli nagli allavamenti bevini
finalizzati al manterimento detia . . . . " "
3 quatifiea gi produtor & late a2 alla A" sopraluoghi n* sopradioghi N2 5%
qualita
1*110 scheds negli aovament!
Controlle negli sitavamenti finalizzali aif
4 benassers animale {adeguaments allg N7 schade i verifica n* schads di verifita effefluate 20%
nopmative ministeriali Dgl.s 146/2088) scheda nagl allevament avaiote;
n* 1 scheda negli allevamenti
s . Definizione pretocoll e linse Predisposizicne di procedura sui . evidenza di n® proceduro pradisposte, o
J Qualith dai Seevizi guida Prot principati processi del Servizio n* pracedute formalizzale e comunicale # fulia i sicutiura ok
Awvio della spermentazicns di
kA . Dafiniziene protocell e finee demalerializzazione dei processi di . . - i - . . . el - "
1 Gualita dei Segvizi guida Prot tavoro terdiorialmeants difusi aliravarsa] 7 S7OC88Si gasliti vamite disposilive portatile Evidenza gel aumero dei pracegst gestiti 10%
t'uso dt disposilivi gorta

N Girettore Qw mﬁeﬁm
e -
N




CICLO DI BUDGET;

2014
STRUTTURA: RIPARTIMENTO DI PREVENZIONE REQIONE AUTOHOMA DILLA SARDIGHA
CENTRO DI RESPONSABILITA™: SERVIZIO IGIENE PUBBLICA ASL N.T Tarboria
DIRETTORE Di STRUTTURA: DE. ANTONID ONNIS
AREA OBIETTIVO CONDIVISION
N, D, I '
STRATEGICA | STRATEGICO GO DESCRIZIGNE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA" DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO £
B Manienimento della coperura del Percentuale vaccinazione antinfluenzale negli . vaccinaziont anzianiipopolazione residente o .
1 Produzione e Broduttivita P vaccing antinfluerzale nellanziano. anziant aver 65 anni B% s 20132 45% 0%
gestione
2 Produzione ¢ Brodutlivits P Estendere o screening mammografico | Percentuale donne tra i 50 e 169 anniinvitate a  |n. donne tra i 50 e | 69 anntinvitate a soltoporsi 95% 10%
gestiong perle donne tra | 50 e i 89 anni sotioporsi a sereening & screening/n. dopne residerti in et target * N
Produzione e . Mantenere / Migliorate i tassi df Tassi di coperitra vaccinale esavalente nella Numero vaccinal: coorte 2010/m° nati coarte a 5
3 gestione Produtlivita P copertura vaccinale in eta pedialdea coorte dei nati 2011 2011 7% 10%
4 Produzione e Brodutlivita P Mantenere / Migilorare  tassi di Tassi di copertura vaceinale per HPV in bambine | Numero dodicenni vaccinate con almeng 14 50% 10%
gesticne copertura vaccinale in etd pediatrica coorte 2002 dose /n® nale 2002 ° °
Offerta di vaccinazioni
. antipnaumecocco per pazienti o ' o
3 _uSMMW__%MM & Produtlivitd P brancegatici cronici e diabetici {sine a ﬂwwwwmrmmmMMMMMMWM@%MM_M mﬂm.wﬂ.wwwmﬂﬁw n. adulii vaccinati /n® soggetli segnafati 95% 10%
§ concorrenza delle 5.000 dost di vaccino P
a disposiziong)
90% delle richieste
[ i Ritascio palenti speciali Tempi medi di evasione delle richieste Data richiesta — Data evasions delia richiesta 5%
Produzionee |, utivita p P 3 P svasione entro 90 gg )
gastone
. Definizione . . . . , " . E3
Qualita dei \ Predisposizione di procedure s i evidenza di n* procedure predisposie, .
K - protacoili e Prat A ; . o® procedure " i entra il 2015 devono essere 10%
Servizi linee guida principali processi del Servizip formalizzate e comunicale a {uita Ia strutlura predisposte aimeno 7 procedure
5 i Dafinizione -
Qualita dei . Ulitizzo procedura S1SaR per Iz " . . 5
8 Serviel ﬂ..aﬁoaow__ -] Prot gestions del RENGAM Utikzzo procedura SiSalk sifno entre il 3171212014 10%
linee guida
o Definizione Completamento archivi informatizzati T L
Qualita dei " P Lo . n°schede nominative inserite in .
2] Servizi mannooﬂ_ e Prot delie vaccinazioni per i nali negli anni percentuale di compietamento archivisin“resident aali 2002-2013 80% 10%
finee guida 20022013
s e Definizione . N ) . Predisposizicne piano di avvio della gestione ) . N Lo _
10 aww.%mm_ protocelli ¢ Prot _zmhm__msmnuwwwhwo_w awwwmmw”wnwwmﬂ”m tolemalica defle praliche di invalidita con la Predisposizione um%hmﬁso akiz Direzione enteo I 3101212014 10%
tinee guida 9 procedura SI8aR
. Awvio della sperimentazione di
NP Definiziona N : .
Qualita dei ) dematerializzazione dei processi di s . - L - . . . , - o
t1 Servizi M_ﬂm,wnw“m M Prot tavoro territofiatmente diffusi attraverso n® processi gestiti ramite dispositivo portatile Evidenza del numero def processt gestil 21 5%
g Puso di dispositivi portalil
i Dirbttore di Struttura i Difettore di Dip iento irettore Ga \mmw_m




CIGLO 2! BUDGET:

STRUTTURA;
CENTRQ DI RESPONSABILITA"
DIRETTORE 01 STRUTTURA:

Lty
17
¢

RECHARE MTOHOMA DIKLA SARTLONA

ASL N 7 Corborin

AREA
N | sTRATEGICA | OPETTVD STRATEGICO § COD. DESCRIZIONE OBIETTIVC INDICATCRE MODALITA' DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO CONDVISIONE
Realizeare eventi formativi rivalti al
.. X . Pediatri di Famigtia er ) . . o X . R L.
Quatita det Orientamento agli bt s . eHa, P numero di eventi destinati ai Pediatridi - {numero di eventi destinati al Pediatri . -
1 . X ) Vindividuazicne precoce I3 . i o 2l 20% Distretti Sanitari
servizi utenti Interni ed esterni . o . N Famiglia di Famiglia
prevenzione dei disturbineuropsichici
in et evolutiva
Chiusura del percorsq di
ualitad dei | Definizione di protocoil X Prasentazione della documentazione alla .
2 Q . . m. accreditaamento  Istituzionale e o Presentazione entro il 31/12/2014 1 20%
servizi e linee guida R . Direzione Generale
presentazione della documentazioni
Efficienza Tempestiva Recupero a sistema tnformatizzato di
3 oraanizzativa elaborazione & gestione  delle  cartelle  cliniche] annualitd di attivith recupearata a sistema verifica annuealita inserita 2 1 {annuakta 2010} 20%
8 trasmissione dei dati delFattivitd pregressa
Produzione Apertura dell'ambulatorio
1 - . - - 2
4 o gestione Produttivita speciatistico  per 1 disturbi  del apertura ambulatorio verifica apertura entro il 31/12/2013 20%
1
g comportamento
UU.00. di
. . Radiodiagnostica
Stesura di un percorso ambulatoriale . . " P
e e , R L .. 1 Prasentazione di un percorse nelta forma di JAnestesia e
Qualita dei | Definizione di protocolli condivico per le prestazioni di R . . i . R
5 L. . . ) . e ... . 1 un pachetio in Day Service, condivisa con le si/no entroil 31/12/2014 20% Rianimazione,
servizi e linee guida diagnostlca radiofogica in pazienti in ! o,
. . altre ULL.OO. Coinvalte Direzioni
eta evolutiva alternativo al ricavero . .
mediche dei
PP.OG.

I i 63&% Rur,

1l Direttare di Dipartimento




CICLO DI BUDGET:

01

STRUTTURA: DISTRETTI SANITAR! 01 CARBONIA E IGLESIAS £
CENTRO D RESPONSABILITA": SERVIZIO EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE - 18 RIGIONE AUTOHOMA BILLA LARDIGNA
DIRETTORE D! STRUTTURA: DR. S5A GIULIANA RICLA ASL N7 Cortonln
AREA | OBIETTIVO
N. [STRATEG|STRATEGIC} COD. DESCRIZIONE DOBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI CALCOLO TARGET ASBEGNATO PESO JCONDIVISIONE
ICA a
Farmazione sul campo degii operatori
Qrl :
i qmm.“__.”w“._m”ﬁ del soccorse di base da pare deff
1 Qualita § | X 4 intere equipe medicalizzata : evanti svolli Verilica evidenze ¢i event! svoili Ne12 30%
dei therna & simulaziona di cas! clindct ed eventi di
servizi esterna as pit frequente tscontro sul territorio.
Qrientamanto] Formazione degli operatos del
Qualita | srutensa soccorso di base a cura del personale . . . ] . ) R
2 dei interna ed medico, secondo progatto formalivo eventi svoil Verifica evidenze di eventi svolti n" 20 30%
servizi esterna {e approvafo dalla C.O. 118
Orientamante Oaa__.ﬂ_o e verifics dei a.nsma ) . o .
Qualits afftenza ofganizzativo-strumentali delle n® conlrolii effettuali / Totale delle Associazioni] #° 38 {almeno due controlli per
3 R interna o Associazioni di volontariato e delte n® controlli di volentariato e delle Cooperative sociatt  § associazione e cooperaliva) enfro{ 20%
dei o Cooperative sociall convenzionate can convenzignate il 3112012014
servizi esterna e il servizio 118
Qualitd | definizione Adozione in viz spermentale di una
4 idei protocolli e scheda di raccolta dati Utslein Style in Perceniuale di schede elaborale n° schede elaborate/n® cast urgenze con AGC 100% casi 2014 20%
servizi finee guida |y tutte le urgenze territoriali can ACG

it Direttore qi mv@.ﬂ_._qm
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CICLO D1 BUDGET: 2014 1
== VEA B
¢fs
STRUTTURA: DISTRETTO SANITARIO D] CARBONIA g,
CENTRG DI RESPONSABILITA" SERVIZIC DIABETOL OGIA REGIONR »Sozow,s DILA SARBIGRA
DIRETTORE 01 STRUTTURA: BrRLUIG VINGIS ASL N.T Cocbonia
N, DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI CALCOLD TARGET ASSEGNATO PESQ JCONDIVISIONE
Maoniloragglo nm%.w_QMMMMMM_u.o__..__ocwwmwmm*_ﬂ_ﬁw“ﬂﬂwﬂ Utitizze di maolecole a breveilo scadito anno
1 |Efficienza organizzaliva] dells spesa MBF d .mw. titizzo di %_ano_m a braveli Pereanluale utiiizzo dif moiecole a brevetto scadutof 2014 7 Tolale defia classe Slatiae anno 2014 95% su nuovi ingressi 0%
tarmaceutica scaduto sul totale della classe "Statine” {sui nuavl ingress)
{n* ricoveri per digbete 20-74/ popolazione
20174y x 100.000
. Prasa in carico del paziante dabetlico ! . Si conslderano | R.Q. per residenti con
2 Appraptialezza n”ﬂwauhmﬁﬂw AP cronico con riduzione degli epizodi di Tassodt oMMMu%MWNmmN Mﬂwhﬂﬂmhm globale diagnosi principale 250.xx Diabele meliile; &0/100.000 5%
o ospedatizzazione per riaculizzazione ) Sono esclusi exira regione, dimess: dai reparti
con codici 28,56,6G,75, dimessi con MOC t4 e
15
Aopronriatezza Polenziamento attivila educaliva dei
4 Approprizierza Aprop . AP pazienti diabelici per un valido n® ptani educazionall esequiti n® pianl 2014/ n® piani 2093 220% 15%
delle prestazieai
aulocontrofla
Prevenzione delie complicanze
Appropriatezza vascolan del diabete, Potenziamento . . - - . -,
3 Appropriatezza delle prestazient AP esami Beo-Color-Doppliet eseguil ¥ ecocolor diretti eseguiti n° ecocotar 2044/ n"ecocolor 2013 220% 15%
direltarmente
Monitoraggio Corrella gestione det magazzini " X . . "
5 [Efficienza organtzzalival della spesa MSF.4 | farmaceulici di repanto con paricalare indice di carico/scarico (ICS) nm_.nu._nmwm_ﬂ__,_w HM“.WM MM MWJ_HM“”W nwwnm:.no 0921055 1,1 5%
farmaceutica fiferimento afia puntuatita degli searichi tear v
ii Direttore gi-Dipartimente \x D:mm%m.mmq“mm

H Biretiore di Struttura
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CICLO DI BUDGET:

914

STRUTTURA: DISTRETTO SANITARIO DI IGLESIAS :
CENTROQ DI RESPONSABILITA": SERVIZIO BIABETOLOGIA RIGIONE »mwozzo%m eh”ww SARDEGMA
DIRETTORE Di STRUTTURA: DR. ANGELQ CORDA 1 M7 Gorvonia
N AREA CBIETTIVO oD
STRATEGICA {STRATEGICO DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO | CONDIVISIONE
sl Rk et o ’
TEUATIERA MMM_M“M"MM_NM_mwcw%“wmm%ﬂﬂwwwwﬂﬂ Hilizzo di molecole a brevetto scaduto anno
1 AT i 4 detuliizzo di motacole @ brovelto Percentisale ulilizzo di molecole a brevelio seadute] 2014 :os_m%m___mﬁ_nhwwww wmwmm anno 2014 80% sui nuovi ingressi 25
scadulo sul lotale della classe “Saline” g
vtk {n" ricover per ciabate 20-74/ popolazione
EorldEEA 20074) % 100.600
. WL Presa in carico del paziente diabetico " N ’ - Siconsiderano i R.O. perresidenti con
2 228 . cronica con riduzione degli episcdici | 1550 9 espedalizzazione diabete globela x | .yt principate 258, Diabete melito; 50100.000 35%
AT Ye M A 100,000 ab {20-74 anai) ; ) " e .
SN ospedalizzazione per rigculizzazione Sono estlusi extra regiona, dimessi dai repatti
can codici 28,56,60,75, dimessicon MDC 14 e
15
N Atlivazione di un servizio telafonico - . . - . .
3 It ﬁ dicalo affe consulenze urgent Attivazione del pumero Verifica evidenza atlivazione servizio enlro dl 31/12/2014 5%
AR
ATRRRE n” incontri formativi per gli operatern
BRLULE Educazione di gruppo rivolte ai pazienti
4 e N Py insufinodipendenti finatizzati alla n* inconted formativi fra gli opesator de! Servizio ] nella prospettiva delfatlivazione del servizio 28 0%
ST b gesticne defie emergenze metaboliche alfutenza estema, nel 2014 5i procedery alla
fase formativa interna per gli operalor
5 bt incremanta dei numera degli assisiit in % assistit assisili 20 t4fessistit 2013 10% 20%
assenza diliste d'attesa
(el Corretta gestione d
% orretla gestione dei magarzing . " . . .
) T SO " g e . quentith media dei movimenta di
8 1 o farmacewtici di reparto con paricclare indice di caricofscanco (IGS} . " . . . " . 0,951€55 1,1 5%
ferimento alla puniualt degli scarichi caricolguantitd media dei movirsent di scarco
o
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CICLO DI BUDGET: 201 \&r#
[/ LA
2 M‘m
STRUTTURA: DISTRETT! SANITAR] DI CARBONIA E IGLESIAS o
CENTRC O RESPONSABILITA": SERVIZIO CURE DOMICILIARI RECIONE )M‘_m.w.z%ﬁe NMH_.M SARODUGHA
DIRETTORE DI STRUTTURA; DR. ALDO ATZORI : b
N AREA OBIETTIVO COoD. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' D CALCOLO TARGET ASSEGNATC PESO JCONDIVISIONE
) STRATEGICA |STRATEGICO .
Z 4%
. . i P Numere di anziani over 63 assistili in Considerande il vaiore di 4,81%
1| eroduziona @ » ms_%ﬁam,o”wﬂwawmmm%m% anziant nﬁhﬁ.ﬂﬂﬂhﬁmﬁmmﬁ ww._s: ADVPopolazione anzianz over 45 residente netf  del 2043 l'obiettivo & di 20%
gestione Produttivita P {ersitorio della ASL meantenimento pari o al di sopra
del valore targe! det 2015
OMﬂHﬂﬂMME Mantenimento della Cerdificazione di dot Bmﬁ_._mwmﬂ_mm_m.:m MMWE ento
2 ] Qualitd dei Servizi] Qs gualithd secondo le norme UNISD Vearifica manterimento delia Certificaziene Rispetio def cronoprogramma Y azione dr manienimen 5%
interna ed vigent della Certificazione alfa Direzione
eslerna S Sanitaria
Appropriatezza . . . . ’ N ’ .. | Numera di MMG e di MCA cainvoiti nef Piani . ; .
3 Appropriatezza delle AP Oohqco_u_ﬂmzﬁ dei z_?_m e Am_ MCA § Percenluaie nm_.g?nw e dei Eo.b coinvolti nei asslstenziali per ctascun Distretto (rispalio af Raggiungere __ 30% dei MCA entro 5%
- i per Distrelio Piani assistenziak X o : il 284
prestaziani numero totate dei Medict presenti)
Daefinizione di . . e . .
4 dei Servizi | protocolli & Protacollo per le dimission’ concordate Predisposiziane ot _._:u. wam».m & p Bnon.o__o da Verifica evidenza presentazicne hozza Entro il 31/12/2014 30%
s . presentare alla Direrione Sanliaria protocallo alla DS
linee guida {Prot
QOrientamento N . .
" Applicazione degli strumenti per la P . . -
5 | Quaiila dei Servizi .u__ utenza Qs valutazione della soddisfazicna Grado si soddisfazione delfutenza n" giudizi m_awm__v_u.om;_s A.ﬁ::.mm_m_m #70)flotale 2 80% 5%
inferna ed X giudizi globali espressi
defl'ulenza
esterna
Orientarnento Progettazione di un libsette informative
5 | Qualita dei Senvizi|  2MMIenZ 1 g dat Servizio @ implamentazione in | Realzzazione del #orello 8 dela sezione pelsito| v iees gereyidenza delle realizzazione Enro il 31/12/2014 15%
interna ed approffondimento di una specifica weab
estarma sezione sul silo web istituzionale
. . . . . TS 7 3
i Direttoradi Struttura H Direttgredi Dipartimento _._mo_wmnm\ Gengrale \
e W 3
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CICLO DI BUDGET:

STRUTTURA:

014

PRESIN OSPEDALIER| DI HELESIAS 2
CENTRO DI RESFONSABILITA'; DIREIONE MEIDICA DI PRESIDIO RIGIONE ATONOMA DILLA FARNLGHA
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR. CARLC MURRY
AREA OBIETTIVO .
N. STRATEGICA | STRATEGICO OBIETTVO DI BUDGET INDICATORE MOOALITA' DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO | CONDNVISIONE
30,48%
ricovert ordinari medict brevi *100! totale Parlendc da un vatore pari a! Pronto soocorsn
) A " . ricaveri ordinart medich. Al numeratore ricoveri | 45,45% nel 2012 ceeorte arrivare e reparti con
I 0, A . s ) . - %
Percentuale ricoveri ordinari medici bravi def P.O ordinari per acutl con DRG di tipo medico con |nel 2045 ad un larget pari al 23% e 5% degenze del
durala df degenza paid 3 0, 1 e 2 giomi. quindi abbattere nel 2014 di una P.O.
In refazione at controllo a campione percenluale del 7,48%
sutl'appropriatezza dei ricoveri ¢
. considerali i livel# di Inappopriaiezza )
1 | Appropristezza >ﬂuaﬁ_m5ﬁm. AP | rilevali it precedente esercizio, vigiare sicoveri ripetuli entro 30 gg con stessa MDG
delie prestazion: sulta carselia gestions di casi a nschic *100/ tetale ricovert in regime ordinario, Al
in tesmini di ricoveri medici bravi elo numeralore ricoverl per acuti prodotti in regime Pronto saccorso
ricoveri ripetuli T ) " ordinario (codice 1) nella medesima strutlura, o .
Percentuale re-ricoveri _m__.m”% 39 glorni per la slessa ¢he hanno rispelto ad alfr precedenti: stesso 4% 584 M Mmmwuw MMM
codice fiscale, stessa MDC, termpo intercorso mm. o
tra re-ficoveto e precedente dimissione < 20 e
g9. Al denominatora if fotale dei ficoveri in
regime ordinaric per aculi erogali dalla struttura
Efficienza Geslicne del Predisposizione e organizzazione di un . ' . S " . . o
2 organizzativa rischio GR sistemna di emergenza e dl evacuazions Organizzazione simulazione di un'evacuazione sifng, enatro il 31/12/2014 15%
Pregisposizione di un percerso & Mc aoo bi .
Appropriatezza ambuiatoriale condiviso per te ma. “M .MM:OW “M
3 | Appropriatezzai PRrop . AP | prestazioni diagnosliche in pazienti in Predisposizione percorso ambuiatoriale sifno enlro il 31/12/2014 30% m.. 1 AR . esia .
delle prestazioni . . i Rianimazione, di
ela evolutiva alternative N ehiatr
alfospedalizzazione eurepsichiatiia
ifantile
Supporto atle UUCO del Dipadimento . - . -
. . di cura Chirurgiche per |a redazione del vﬂma_muo.m_m_omm di un Buo_mamio condiviso per
Predisposiziong regolamanto per (3 gestions delle sale la gestione della sala operatoria, che preveda Uy.0C.gel
4 [Qualita dei servizii diprotacoliie | PROT owmhmaam o:ﬂ Em,mm da in particolare espressamente l'utizzo complelo e corretio della Presentazione alla Direzione Generale entre il 31/42/2014 25% | Ciparimenio di
linee guida Iulilizzo delle check it per fa sicurezza procedura .EoﬂHMMMwmomn_.mM_M»ﬂﬂ {ulte I2 fasi del cure chirugiche
in sala operataria p P o
torasgi Corretta gestiane def magazzin uantita media dei movimento di
5 ficienza organizzal} Monitoraggio | msr | rarmaceut di reparto con particolare , Quant ) mene o 0.9siC8s 1,1 5%
detha spesa riferimento alla puntualita degli scaricht earicoiquantita media del moviment di scarico
farmaceutica
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CICLO DI BUDGET:

2014

STRUTTURA: PRESIDIO OSPEDALIERD SIRAE
CENTRQ DI RESPONSABILITA'; DIREZIONE MEIDICA DI PRESIDIO REGIONT AUTOHORA MU SARBLENA
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR, SERGIO PIL]
CBIETTIVO R
M. AREA STRATEGICA QBIETTIVO DI BUDGET INDSCATORE MODALITA' D CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESQ [CONDIVISIONE
STRATEGICO
30.21%
ricovert arginari medici brevi 100/ totale Pariendo da un valorg par a Promio socenrso
. " e ricoveri ordinari medici. Al aumeralore ricoveri | 43.41% nel 2013 occorre anivare o e reparti con
Percentuale ricover ordinari medici brevi del P.C. ordinarl per aculi con DRG ditipo medico con | nel 2015 ad un terget pari 2t 17% % degenze det
durata ¢l degenza pari 20, 1 e 2 gioml, & quindi abballere nel 2014 ¢f una PO
in relazione ol contreflo a campione percentuale def 13,20 %
sull'appropriatezza dei flicoveri e
. considerati i liveXi di mappoprialerza : s s
. Appropriatezza : = it ficover! ripetuti entro 30 go con stessa MDC
1 Appropriatezza delle prestazioni AP a_w_(.md_ i Emnmn_mﬂm mmnﬁ_m_dEn.y <_.m~ﬂ_uﬂq.@ “400f totale ricoveri in regime ordinatio. Al
sulta correlia gestione di casi a dischio numeralose flcover per acutl prodolti in regime
in termini o ricoveri medici trevi efo ardinario (codice 1 nella medesima strutlura, 4,43% Pranto soccorso
ricaveri ripeluti Fercentuate re-ricoveri ealro 36 giornl per ia che hanna rigpetto ad aili precedenti: slesso | Pastendo da un valore pari 8} - e reparti con
stessa MDC codice fiscaie, slessa MDC, lempo intercorso | 6.39% nel 2013 cccorre amivare * dagenze dal
ira re-cicoverg B precedente dimissione 530 | nel 2015 ad untarget pari al 4% PO,
q9. Al denaminatere i tolate dai ricoveriin
regime ordinasio per aculi erogati dalla
strutlura
R Gestione det Predisposizione e organizzaziene diun R . . . 5 . . N
2 Effictenza organizzativa cischio GR sistema di emergenza e i evasuazions Organizzaziene sinulazione di un'evacuazione sifng entro it 311212014 15%
" OO NET |
Q.Mﬂﬂﬂmwwn Pregisposizione dei progetto di Predisposirione e altivazione di un Servizio di Presidic
3 Cualita def servizi Inema e uT atlivazione del servizio i preospedalizzazions per ricaveri chirurgici sifne entro it 31112/2014 38% atferenti al
esterna prevspedalizzazicne net P.O. Sirat programmati Dipartimenlo di
ouea chininisba
Supparto .m__m .ccoo del D_nm_._._:_m_.zo Pregisposiziens di ur regolaments condiviso per
; - di eyre Chinrgiche per la redazione del N A
Predispeosizione regolamento pes |a gestions delle sale la geslicne gella sata oparatoria, che preveda YU.00.del
4 Quakita dei senizl dj pratocotiie | PROT omnn lorie che preveds in parficolare espressamente fuliizzo completo e corretle della Preseniazione alla Direzione Generale entro i 31442014 25% | Diparilmenia di
linee guida Putilizo dalle check fist per la sicurezza procedura .aoqﬂmw_”omhmwwmﬁ_« oazm le fasi del cure chirugicha
in sata operatoria A P -
Menileraggio Corcella gestione dei magazzin . N . .
5 | Efficienza organizzativa | della spesa MSF i farmaceuticl di reparto con particolare ca :n&n_wwmﬁ_.__w _HMM__M M._M__ me__ﬂmuﬂ_w nn___m carico 0951055 1,1 5%
farmaceutica tiferimento alla puniuatith degll scarichl 1
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CICLO DI BUDGET:

4

STRUTTURA: PRESIDIO CSPEDALIERO SIRAL
CENTRO DI RESPONSABILITA" PRONTO SQCCORS0 EEGI<ONIE ALITCARECOMA DFELL S S ITERE C i,
———— e AAGL. N Caoarbonilo
DIRETYORE DI STRUTTURA: DR. S5A VIVIANA LANTINE
H AREA OBIETTIVO cob. DESCRIZIONE CBIETTIVO INQICATORE MODALITA’ D CALCOLD TARGET ASSEGNATO PESC |CONDVISIONE
: STRATEGICA STRATEGICO )
Al pimeratare sono riporlali i casl 32,95% {anno 2014}
genetali da invii da P5 (compresi
. - fa g . R - y - .. jdimesst da QBI e dopo consulenza che Pastendo dal date annuale 2313 ¢el 38,268% di
1 | Approprialezza _pnuavzm._mﬁm AP.18 Ridurre Ea_ﬁ.o %__m cap mo":.» ficetliva § Percenluate di Ricovar oaﬁm_:. _._an.n_hm_ ehe dimessiin 0-2 giomi generano fcoven ordinan medici brevi; {1 deoven ordinan medicl brevi transitali per i da PS, { 35%
prestationt per rigovari guitabit {ricoveri brevi inviati da PS) . . . .
al denominatore il totale dei ricoverd accoire arrivare net 2015 ad un target par at 17%,
ardinari medici brevi det P.O, transitati | con una dduzione per anno di 10,63% {per I} 2014 si
per il PS8 calcola per il sesondo semestra)
gt numeratore sono riportali uttl gli 31,63% {anno 2014)
. L . . accessi in OB! di Prenlo Soccorse, ai { partends da ur T.0. del 27,86% nel 2013 sui 7 letli
b4 vancm._oao @ Produttivita P.51 Migiorare fu HIZG delfOsservazione Tasso di Qccupazione PL OBY denominalare il valore teorico attimate | (8212,5 accessi teorich), occorse arfivare neffarce dif  35%
gestone Breve intensiva di Prento $Soccorso X i
standard pari a 2,5 pazianii per un triennie 8t 0%, can un incremente annuo del
letle/giorne 7.35%
Predisporre aziont di sensitdlizzazione n° diinconti con Mdt.M.G. e PP.L.S. con presentazione e Distretli sanitari
3 | Appropdatezza Appiopriatezza delle AP.22 del MM.M.G. & dei PP.L.S. per discussione di reportistica di accesst a PS, distinlf per codici e per 7 incontrs =1 15% v”o E:.:Nmumum
PREop prestazion? " contrastare pli accessi inappropriati in medico, con riferimento anche a quelli che hanno generato a
. . s - e & conlealic
PS ricoved medici brevi
" . {quantitad media dei tovimenti
. ; . Carretta gestione dei ragazzini : . R -
o], mmm_m:“_wu Mofioraggio Spesa arse .4 | farmaceulic i reparto oon parfcolare Indice di caricafscarico (IGS) ad imervako timestrale garicolguantis mecia def maviment; d ecat O e ol el 10%
rganizzali arma Hferimento alta puatualits degl searichi ] scarico} . . {sono consideratt g ultimi due trimesta delfanng)
media del rapporio nei trimesti
Qualita det Orientamento Origntameno ai bisognl delfutenza n* guestionar: con ziny vamm.?o !
5 servizi alfutenza inema ed | UT.11 inlerna ed estema. Vatutazione del n® quasticnari riconsegnali con giudizio pesitivo Totale questionari riconsegnati 260% 5%
=l eslemz Qrado di seddisfazione deati ulenti {positivitnegativi+comoilalt in marniara
&
A | I
I Vo : \
. K . d iy
L ¢ i Struttun 3 H D_anma amn_o LM\:mnoﬂm Generale
N
N3 f } \\\ b i
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CICLO DF BUDGET:

AEL DLV CERInRoro

STRUTTURA:
CENTRO DI RESPONSABILITA" CBNCOLOGHA
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR, LUSIANG VIRDIS
P OBIETTIVO | Gon. DESCRIZIONE ORETTIVO INDICATORE MODALITA' D! CALCOLO TARGET ASSEGNATO | PESO fCoNDWISIONE
STRATEGICA | STRATEGICO
n* sichieste consulenze da PS evase eiiro 2 ore/n"consudenze
1+ {Avoropratezza Approprialezza |, [Ridureiuilzze della capatia ricettiva Indice avasione richinste di consulenze daet Prenla eseguite $0% 15%
pprog prestazioni pet ricover ovitabd Socearsa (sano monitorals 1 prestaziont registrale Su protedurs SIO, {da seltambre) s
richigsle da! Fronto Soccorso dello stesse Presidio}
. N . . . . N " Fornire il pimo ciclo di lérapia in
Effcionza | Mofiloraggio Bistbuziona det pritho ciclo o lerapia Mumere consegne del primo ¢iclo di terapia sfeliuato dimissione ospedaliors o 3 saguito
2 e spasa MSF.11 in dimissicne ospedaliera peruna Percanluals censegne be . . . 0%
organizzaiiva tarmaceulica durata di 30 giorn 100 Tolale dei ricovarn; divisila speci
giorn 21 90% dei pazienti ricoverali
. Moerflaraggio . .
3 o _mw_.mmzhw a spnsa MSF.18 go_uﬁﬂmmwmwﬁmﬂ_ﬂwﬂhm_e Compllaziona della schade AIFA fercentuate dolie schede ehluse sut totale delia prescrizioni 100%
9 farmaceutica " 25%
. Monileraggio Carrelta gestione doi magazzini A . s {guantil media dei movimenti di caricosquaniita medis dei 0,8£IC5 51,1
4 EmM:.n.a_wN_.m " spesa MSF.4 ] farmaceuticl di repario con particolara Iadice di B:no._ﬁm.mw ””_cammm_ ad inlecvalla movimenli di seasicoy {sono considerati gl ullimi due 0%
ganzzalva | o miaceutica riforimanto aia puntusfit degli scarichi media ded rapporto net tomosts timesti delianno}
valore dei movimenti di scorice o paziente / valore tolale dei 080
Etficienza Monitoraggio Cormolla gestione dof magazzini moviment di scarica ISFP_2014 = 1SFP_2013+ 0.1
] e spesa MSF 18 § farmaceulici di reparto #a riferimento Indice o scarco farmaci a pazienie (1I88F) . . - Panenda da un valore nel 2013 ¥ 10%
organizzaliva {armacetics allo scanico dei farmad a pazienta caleelale in refazione at u_danﬁ__“_ﬁ_.__mo:o 1a classa meceoisyica par a 0,84 oozarte amivare ac!
2014 al target 0,90
{qtale costi direlti 2014 f valore medie prestaziona 2014
Efficianza Manitaraggia riduzione del ¢costo media divetlo varisbiie per
& orqanizzativa spesa MSF AT Razianalizzazions spesa aGvith 500G cansiderate solo te allivita regalarmenta registrale in < del dale 2073 10%
qae {armaceutica procedura, utiizzando ia {anfla DRG per le deganza e le ladfle a
norencialore per fe consulenza a pazientiintemt ed estemi
. " A 5374
Tempastivild al numeratore sono ripariant fe SO0 vatidate enlro 15 giomi Parenta da un vaiore pari ot
7 Efficieriza siaborazione e 10.8 Puntualila daila compilazione deidali §  Percentual di scheda SO0 in stalo validato o fdalla data <i dimissions, & cumeratora il lotale dei dimesst. (Par | 12.48% gl 2013 ooacamnmaéa 0%
organizzativa t irasmissiong . deila schada S00 sloricizzalo a 15 gismi dalia dala dimissione  fricoven DH clalict 51 considera il 21712, per i deoven dhnon gldici] ™7 . ?
? o 2t 95% enlro il 2015, conun
dah ta dsla di ficovero} .
neemente par anne del 41,26
Tempastiits 2l numeralora seno fipertarti e SDO per le guali & stata Partendo n% ”.ac“a_ua pari al
8 Efficienza claboraziona & Tn.e Compiiazione delia lellera di Pescentuale dilettere di dimissione validate registata ia tellers di dimissipne, at denominatore il totale det § 14,14% nal 2013 octomre arivare § 10%
organizzativa :muﬂ_wmmn:a dimissione ragisicate su prosedura informatizzala 515aR fieoves & 100% 2ntra ft 2015, con un
incremenlo per annc del 42,93
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CICLO DI BUDGET:

2014

STRUTTURA: PRES!ID OSFEBALIERI O CARBONIA E IGLESIAS
CENTRO DI RESPONSABILITA": NEFROLOGIA E DIALIS) REGIONF pMﬂmorzvm“.rm: owﬂ_s_, SARGIGHA
H =
DIRETTORE DI STRUTTURA: - OR. GIORGIC MIRARCH] .
AREA OBIETTIVO
N, oD, DESCRIZIGNE OBIETTiVA INDICATORE ; I
smatecica | sTRATEGICO E OBIE 0 NDIC, MOBALITA' Bl CALCOLOD TARGET AGSEGNATC PESO § CONDIVISIONE
ricoveti in DH medico con finafila diagnostica “100/ lolale .
. ., . 34,08%
ricoveri in OH medico.
. idurre 'utilizzo della capacita ricettiva . e . s :
A " . - ] . N . ,
1 b Appropristezze Approprialezza | 0 44 par accarament efeltuabliin via Percantuale sicover diumi medicl con finafita Al numeralors sicovert i regime diumo pes acuti {codice 2} | - Partendo da un valore par al 87.27% net 2041 | 544,
prestazionl ambulaterats diagnastica con DRG di tipo medico con cadice del mativo det ricovero {eccorre amivate in un quinguennio ad un target pari
in regime divmoe paria 1 (diagnoslico). Al denceminatare i al 23% u quind abballere per anna una
{otale dei ricoveri in regime divmo per acull di tipo medico. percentuate el 11.07%
Kaonitoraggio Dislribuziong del pimo ciclo di lerapia in . . R Fondre i piimo ciclo di terapia in dimissione
2 Eificterza spesa MSF.11 | dimissfone ospedaliera per una durala Percenluale consegne Aumero no:wmmzm det arima Q&o di _m@v i effetiuats ospedatiera o a seguilo di visita specialistica 0%
arganizzativa N ) Lo 160rYotale dei sicoveri; N PR R
farmaceutica di 30 giomi. : ambuialoriale ol 85% dei pazientt ricaverat
Eificienza Moniloraggio cozm:m .mmmﬂma:m dei Bmmun,mi Indice i caricorscarico (IG5} ad intervalio {quantiia media dei Sow_andz .a_ nmqno.ﬁum_._zm media dei 005108 511
3 organizzaliva spesa MSF.4 {armaceutici di reparto con particotare trimestrale movitnenti di scarica) {seno considerat gi wm due limesir delranao) %
9 farmaceulica fiferimento alia puntualila degli scarichi raedia del rapparto nel timesli g :
0.3
: ISFP_2014 = ISFP_3013+ 0,1
Effcienza | MoTiloragaio Coralta gestions def magazzid T iment drsearcs e vara ey 2014 g o1
4 e spesa MEF.18 Hammateulici di reparto In riferimento atlo indice di scarico farmaci a paziente SFP) i : | geil. 10%
organizzativa fatmaceutica scarico det farmaci & pagienie caleolalo in relazione ai prodalli sollo s classe { Buggerru 0.00
merceolegica 010 Carbonia 0,13
Carioforc 0.08
iglesias 0.63 }
cesle medio divelie varahile per prestazone nel P.O. Sania
Manitoraggio Barbara ! costo medio dgiretlo variabile per prestazions nel
5 msgmnu.m spesa MSFAT Raionalizzazione spesa standardizzazione del Sm_.o ._._..Ea_o dirallo voriabife P.0. Sirai : 51,05 10%
arganizzaliva famaceutica per atlivita
i {ne! 2013 it coslo medio per prestazione del P.0. Sirai é
slato di € 71,90 dicui € 25,77 per acquisto farmach)
Tempestivita ai nuperatore sano ripariadi le SDO validate enlre 15 glorni 82,64
Elficienza " Puntuziith detta compilaziene dei dali Percentuale di schiede SDO in stalo validalo o | dofa deta di dississione, al numeratere i tolale ool dimessl. §  Partendo da un valore pad al 20,26% net 2013
6 ot claborazione e T0s8 . . N \ . NP : ) . . . j 10%
organizzeliva \rasmissione dall gelia scheda SDO sloticizzate a 15 giornt daila dala dimissions {Per i ricoveri DH ciclici 81 considera il 317123, per i ticover accore arfivare al $5% enlro il 2015, conun
ol non ciclic la data di ricovero) inctetneno par anne del 32,36
s i 56,45
- Tempeslivitd . AV al numeratore sono sipartardi le SDO per le quali & stata o
Efficienza ) y AP Percentuale dileltere di gimissione valldate . N . p Partendo ga un vaiare parni al 12,.80% ael 2013
A hl : . X . ) N Y
7 orgartzzativa elal oraziune @ 165 Compllazione delia lelters di dimissigne segisicale su procedura informalizzata SISzR regisirata la leltera di a__;mm_o_._m. .m_ denoninatore if tolale rcone arivare al 100% anteo if 2645, con un 10%
trasmissione dati dei ficover f
incremento per anno del 43,55
Orientamente
Ciuaila dej . N - Apertura Ceniro Preliew in Mefralogia ¢ . . .
8 Servizi alfutenza interna ure Cinlisi Igtesias a parila i dsorse tmane Apertura Centro, SifNo Ealro il 31412 20%
ed eslerna
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GIGLO DI BUDGET:

STRUTTURA:

CENTRO Df RESFONSABILITA™

2014

PRESIDIO OSPEDALIERD SIRAL
PEDIATRIA

MA OTLLL 3

ASL N.Y Camora

DIRETTORE Di STRUTTURA: DR. MARIO BANDIERA
AREA, OBIETTIVO con
N. STRATEGICA | STRATEGICO . DESCRIZIONE ORIETTIVG INDICATORE MODALITA' DI GALCOLD TARGET ASSEGNATO PESD § CONDIVISIDONE
ricoveri in DH medico con finalitd diagnostica *1007 tefale rlcovert in DH .
medica, 23.00%
Appropriatezza Ridurre [utfiz20 dela capacila ricelliva Percentuale ricaveri divmi medici con i $ i ? H i
3 Appropriatezza pprapeialez: AP.10 per accestamenti efteltuabiliin via " i m.,_ acam«.&oa ricoven in regime aEEo.uwﬂ mnc.a HSA_S 2} can Uxmw di X . 30%
preslezioni ambulatariale finalita diagnostica tipo medico con codice de! molivo del ricovers in regime dume paria 1 | Manteaimento deRindicatere non ai di
(diaanoslico). Al denominalors il tolale dei ricoveri in regime diurne par sopra del 23%
acui di ipe medico
. . _— T . N - . n* richieste consulanze da PS evase enlro 2 ore/M’consulenze eseguile
. Appropralezza Ridutre futilizzo delia capacita fcetliva Indice evasiona richiesle di o . 80%
2 Approprialezza - AP 1Y N . (sono monltoraie le preslazioni registrate su precedura S10, richieste dat 0%
presiazioni per ricover evital censulenze det Pranto Sotcorso Pranle Soccosse delle slessa Presidio) (da settembre}
Aumenio produtlivita df atkiviea i
. Approprialezza specialistica ambufatoriale, - . . . . . o
a Appropristezza prestazioni P8 spaciicataments jn ambite Preslazion specialistiche erogate n* prestazion erogate 2014/n° prestazion erogate 2013 >t 10%
allergologicn
Humero consegne ¢a! prime ciclo di 1erapia effelluato 100 otale dei
Monltoragglo Distribuzione de! prime ciclo di terapia reover, Foraira i primo cicks di terapia in
Efficienza in dimissione nspedafiera 9 & seguito . . . N sione ospedaliera o a seguito di .
4 organizzaliva E«%MMM”_NS MSF.11 delia visita speciali ambulalodiale. Percentuale consegne Mumera censegne del uz_._”_M.m””un_mhw%M“M%:m:um_m a0 Talale delle visita spacialislica ambulatoriale al 30% 0%
per una durala di 30 giosni. del pazienli {ticoverati o visitali)
. Manitoraggio Corrella geslions dei magazzni e . {quantila media dei movimeni di caricofquantitd media dei movimenti di 0,95 ICS s1,1
5 oﬂm_m_.%nm“:mnnﬂ.& spesa MSF 4 tarmaceulici di repario con parlicotara 593%..%“%%“ Wm_wmmhmg ad scarico} (sono considerati g witimi dug rfimests 10%
3 farmaceulica tiferimento alia puntuzlitd degli scarichi media del capporto nel trimeste dell'anno)
0,10
" Meonitoraggle Corrella gestione dei magazzint . i . valare del mevimenti & scarico a paziente / valore totale del movimenti «f ISFP_2014 = ISFP_2013 + 0,1
. R d ‘ = . )
8 QWMMMNMN_N a spesa MSF. 15 farmaceutici di reparto in dferfmento Iacice: o mnm:ﬂ%mqmﬁwma a pazients searicd Partendo da un valore ael 2013 pari 2 0%
8 farmaceutica alfe scarico det farmadt & paziente caleolato in refazione g prodoll solto fa classe marcaslogica 010 0,00 occorre artivare nel 2014 al target
010
totale costi direlti 2014 / valore miedio prestaziona 2014
. Monitoragglo _— -
7 o “m M__M_MMM a spesa MSF.AT Razionalizzazione spesa :aﬁ_ommhmww_amom”w Mwhm dielto sono considerate solo le allivita regotarmente registeats in procadura, % dol dalo 2013 10%
g farmaceutica P wiiizzando [a tariffa ORG per le degenze e le tarilfe a nomenclatore per le
consulenze & pazienti intem ad estemt
74,38
‘Tempesiivita ; N .. 1 Percenivale di schede SDO in state } ot numeratore sono dportarti le SDO validate entro 15 glomni datta data di | Partendo da un valore pari al 53,76% nel
3} cﬂmm_:ﬁmuﬂmﬂﬂ " alaborazione & e m.:acmﬁwamﬂmmﬂﬂnm_wnmﬂm dei dai validaio o sioricizzato a 15 giomi | dimissione, al numeratore B totale del dimessi. (Per i ricoveri DH clclic si§ 2013 ocearre arivare al 85% entro il 5%
9 trasmissione dati dalta data dimissiona considera il 31712, per iricoveri dh nen ciclici ia data di ricovero) 2015, con un incremento per anng det
20,62
87,50
. Tempes Percentuale di leftere of dimissione . ) . Pattendo da un valore pan 2} 35,00% nel
9 Efficienza glaborazions ¢ TD.9 Compilazione delia lellera ¢i dimissione}  validale ragisirale su procedura al numeralore sono figortaddi le SDO per le ual & stald reglstrata ja

organizzalive

trasimissione dat

informalizzata 5iSaR

latiera di thmissione, al denominalore i totale dei ricoveri

2013 cccarre arivate al 100% entro il
2015, con un incremento par anno oel
32,5
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STRUTTURA: PRESIDIO OSPEDALIERO SIRAS ¥
CENTROG Di RESFONSABILITA": CARDIOLOGIA E UTIC o
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR. RINALDO ASTE
N AREA OBIETTIVO COoD. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MOBALITA Dt CALCOLO TARGET ASSEGNATC PESO JCONDIVISIONE
" § STRATEGICA STRATEGICO
dcover ordinari medici brevi * 100/ totale ricover 53.41%
ordiran medici. T
s b Agoropriatezza | APbroprialezza | . . | Ridure Tuliizzo delia capacit deettiva | Percentuale riceveri orginad modici brevi ad cw_,.saamqm._oa -mnﬂm:%qmw.:nwn per aculi .ao_m o._wmu Parlende ¢a un valare pari al 29,828 nel 2013 0%
aprop prestaziont ; per ricovet evitabit aceesso direlto Hipd medico con dusata i deqenza pan ab, 3 e 24 oo arivare net 2015 ad un targel pari 2l 17% e
flormi con accesso dirello in reparto; al L X
" A R L guindi atbaltere nel 2014 di una perceniuale del
denominatore tutli i ficoved ordinari medici con 6 419%
accesso direlfo i repatio. '
n° richieste consulenze da PS evase entro 2
. PR . ; . ) ore/n*consuienze eseguite
i h A Y
2 | Appropratezza bnwwmmwm_ﬁmww wnuﬂ Mﬁ_” MW%MMM___W riceltiva | Indice evasione :nzMM_M OM” M%nmc enze det Fronto {568 monilarate fa prestazion registrale s . mmmm_ﬂn we) 10%
P pe pracedura S10, fichiesle dat Prante Soccarso delio
stesso Presidia)
riceveri ripefulé eniro 32 gg ton slessa MDC ~103¢ 4.42%
1atale ricoveri in ragime ardinario, .
A numeratore ricoven per aculi prodolt in regime
3 Appeopriatezza Aparopriatezya AP.4 Evilare i ficoveri ripetuti entra 30 glorni [Percentuiie re-ricoveri enlro 30 glorni per 1a stessa] eordisario (codice 1) nella medesima strultura, che Parendo da un valore pari al 4,37% nei 2012 20%
prestazioni ' per ta stessa MOC MDC hanno fispette ad allr precedenti: stesso codice | occome amivare nel 2015 ad un targel pari al 4% e
fiscate, stessa MDC, tempe intercorsa ira re- quindi diminuire nel 2014 di una perceatudle delio
ricovero e precedente dimissione s 30 gg. Al C,12%
dencminalore
. . . Distribuzione del peimo ¢lclo di lerapia . . : 35%
4 m_am_mwﬂm _goﬂhwﬂ_m%nwm_wnﬂ PSR MSE 11 in dimissione ospadaliera per una Percentuale consegae 2:3MﬂmmwﬂmmﬁoﬂwrﬂwMmm_mwow_n—-w_.mb a Fetnlre il orimo clelo di terapia in dimissione 0%
orgarzz durala di 39 gioral. : ospedatiera ai 35% dei pazienti
Efficienza Monitoraggio spesa og,m;.w .m@.ucu:m dei ammmnm_a Indice di caricofseasico (0S5} ad inlervatio (quaniita Bmm__w a.m oy .Em_m. nﬂ Smwnoscma___w 095 1CS 1.1 "
5 arganizzativa farmaceuiica MSF.4 § farmaceulici di reparto can patticolare trimestrale media dei mavimenl di scarica) (sono considerati gl ullimi due trimeslin delfanno) 0%
g ! riferimento alla punluaita degli scarichi media del rapporio nej kimestn gb
. : - valore dei movimenti di scarico a paziente / vaiore 0,14
. " . Correlta gestione dei magazzing . N L N *
Efficienza Monitoraggio spesa| el A e : . telzle dei movimenti di scarice ISFP_2014 = ISFP_2013 + 0,1 0%
6 arganizzativa farmaceutica MSF.16 awﬂﬁﬂnowr._ﬂ__nﬂ M_mq_mm”w Nﬂwn_%ma:mh_mﬁﬂﬂo Indice di scarico famaci a paziente (ISFP) caicolalo in relazione ai prodotti solto a classe | Partendo da un valore net 2013 pari a 0,04 occorre 0%
e metcealogica (10 arrivare nel 2614 al larget 0,14
tatale costi diretli 2014 / valore medio prestazione
e
7 o WMM.MMMW a Zoﬂmwﬂ_ﬂ_ﬂmm“_muﬂmmm MSF.17 Razionalizzzzione spesa riduzione det costo Hmﬂm_a_azo variatile per sonc considerate solo le aftivitd regofarmente 5 del date 2013 10%
9 regisirate in procedura, wifizzando la tarifla DRG
per le degenza e [ tasiffe 2 nomencialare per e
considenze & pazienli intermi e eslerni
at numeratore sono riporardi le DO validate entro 872
B Efficienza m.“.%_“ wMM”MWm TD.8 Puntuatifa della compiiazione dei dali Percertuale ¢ schede SDO in stalo validalo o 15 glom am__m_“__w_mmmw_mwmmwm_wwﬂw_%uﬂmmnﬁw i Partenda da un valore parfi at 72,44% nef 2013 5%
organizzaliva Irasmissiane dati datta scheda 500 sloricizzalo a 15 giori dalta dala dimissione considera il 3142, per i ficoven dh con cidlici 2 occorre arfivare al 95% eniro it 2014, con un
) incremento per anro del 11,28
data di ricovero)
Efficienza Tempesiivita Perceatuale di letters di dimissiona validale a rumeratare sana riportarti o SDO per le qual & Partendo daun <m_oqﬂmww.ﬂ al 57.83% nel 2412
] . alzborazions & TO.9 Compitazieng deliz letlera di dimisstone A stala regisirata la leltera di dimissione, al : o 5%
f P o . ¥ )
arganizzativa Yeasr m.fo e dali raglstrale su procadura informatizzata S1SaR denominators i tolale del ricovers occorme anivare al 100% enlro # 2015, con bk
= \ r incremento per anno del 21,08
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STRUTTURA: PRESIDI OSPEDALIER] IGLESIAS
CENTRO DI RESPONSABILITA": PNEUMOLOGIA RIGIOHT ATONOMA DL, Makoiars
DIRETTORE Dt STRUTTURA: DR. PIETRO GRECQ
N AREA OBIETTIVG coD GESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI CALCGLO TARGET ASSEGNATO PESC |CONDIVISIONE
" § STHATEGICA § STRATEGICQ !
ricovent In D4 medico con #nalitd dizgnoslica 100/ {otalke 3.00%
ficaveri in DM medico. B
. Appeopriatezza Ridurre fuflizza aﬂ._m apaita unm:?_m Parcenluale ricovern dlurni medict cor firalitd Al numeratore ricoveri in regime divrno per acuti {codice 2) o,
1 Appropriaiezza AP.ID oer accerlament effeltuabill in via . - o ! N - ! . 5%
prestazion ambulatesiale diagnostica con RG di ipo madies con codice del motivo del ricovaro | Mantenimente deliindicatore non at
in regime diumo pari a 1 (diagnostico). AS denominatore i di sopra del 23%
tolate dei sicover in regime diume per acull dilipo medico
Definlzione di un percorso congiviso epr
N Appropriatezza ia presa in carico del pazienli aifeli da . i o gt v o
2 Approprialezza prestazion] AP21 BPCO con il coinvalgimento def medici Numero percorsi defi Verifica predispasizione percosso condiviso 21 10%
di MG ¢ allre siruiiure aziendali
Produzicne & A, . N N o N .
3 gestione 283 Incrementa di altivild endoscopica n° proncostople eseguile n® pracedure in filg SDO con codice iCO9.CM 3322 e 3323 2 2013 %
- Manitoraggic et . . . - . : X .
4 m:_n.aswm spasa MSF.14 G_maaacuﬁsm nm_ primo cicle di terapia in; Perceniuata consogne Numero ooammm_._m det primo ciclo di _m_.mu_m effettuate 30% 105
organizzativa ¢ dimissione ospedaliera 100/ Tatale dal Hoovers;
armaceulica
. Meuriteraggio Comelta gestions del magazzini T . . {guantita media del movimandi di carice/quantita media def 092108 51,1
g oqm%”w%ﬂm Spesa MSF.4 | farmaceulici di repario con particolare indice di 8_.60._”“ nhqm_mw nmmmv ac mtervallo mavimenti di scarico) {suno cansiderali gli ulimi dug 5%
ju farmasceutica riferimento akia puntualild degli scarichi media de! rappano nei inmestrd trimesie delfanno}
. valore det movimanti di scarico a paziente / valore totale b.az
Etficienza Monitoraggio Carretta pestione dei magazzini dei moviment i scarico iSFP_2014 = 1SFP_2013 + 0.t
B s spesa MSF.18 {farmaceuticl di reparto in rifefimento allo indice di scarico farmaci a paxiente (ISFP) By N ’ Partendo da un valore nel 2013 10%
organizzativa " N \ . ' caleolata in relazione ai prodoltt sotto 1z classe . .
farmaceulica scarico def farmact 3 pazignte s pari a 0,32 vecorre arrvara nel
marcentogica 010
2014 ai larget 0,42
fotale costi direlli 2014 F valore medio prestazions 2054
7 Efficienza goa_ﬂwww.s MSFE.17 Razionalizzazione spesa riduzinne det costo medio ditelio vaniabife pes sono considerate solo le altivili regolarmente registrate in < cel daio 7012 10%
organizzativa sp ’ # one sp atlivita precedura, utilizzands 13 taiffa DRG per le degenze a le Fo °
farmaceutica . : . .
tariffe a nomenclatore per le consulenze a pazienti intermi
ed esterni
Tompestivitd al numeratore sono riportarti le $D0 validate entro 15 Partendo %mw%mm_oﬁ a2l
g Efficienza alaby owmuo e e T0.8 Puntualila deila compilazione dei datl Percentuale di schede SO0 in stato validato o glorni dalla dala di dirasslone, al remergtere Il totale dei 18.43% net 2013 oﬂoﬁﬁumaqma 10%
erganizzativa y ) dalla scheda 300 sloricizzato 2 35 giorni dalls data dimissione dimessi. (Per i ficaveri OH cichic si considera # 3112, perif no !
trasmissions dail . R . - 2t 85% entro it 2015, conun
ricoveti dh non ciclici [a data di ricovero) .
incremento per anao del 38,29
96,47
. Tempestivila " . . al numeratare sono riportani le SDO per fe quali & siata Partendo da ur valiore pari al
N m%uwww . 1 etvorazionee | 70.3 | Compilazione deta fetiera 6 imissions Wﬂﬁﬁm a“ﬁ“Mﬂﬂarﬂﬂﬁmﬂ%_mﬂwm registrata ta fellara & dimissione, l denorminatore I tolale | 92.93% nel 2013 occorre amivare | $0%
i {rasmissione dafi e p dei ticoveri al 100% entro Il 2015, con un
incremente per anno det 3,54
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CICLO O BUDGET:

SYRUTTURA: -
CENTRO DI RESPONSABILITA": PEDIATRIA QT \rn\.ﬂun-vlzz.uv..ﬂfMiUmr..ﬁiu;.vA.ﬂz}
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR. URBERTO PELOS!
AREA OBETTIVO ' CONDIVISION
N, STHATEGICA STRATEGICO con, DESCRIZIONE OBIETTIVO INOICATCRE MODALITA' DI CALCOLO TARGEY ASSEGNATO PESO £
ricoveri in DM madico con finalit dizgnastica * 100/ Lotale ricoved jn DM
R 4771
medico.
i 1a Apptaprizlezza AP0 Ridurra Pulilizzo delfa capacha rcettiva per Porcesluale ficover dumi amedicl con fnalita 3 . . . ) 0%
PPICy o ) - acceftament alfellusbik in via ambuiatonate diagnasiica M umesalnce ricoved in fegime ditmo per avallfcoctes 2) con DRG i} o,y 1y gy s vatore pari at 67,145 rel 2012 pesome anivars ne)
tipo medico con codice del mativo det icavere in tegime diumo paria it 2015 0d us 1arget part a1 23% 6 gind: abbaliers net 2014 & unz
fUiagnoslicn). Al danominatose i} {clale del ricover in regime diurmo per et eree .:ufnan_ 2471%
acutt di lipo medico peseen !
reover ordinar madici brevi * 100/ tolale nicover ordinari medict. 17.00%
~ s Appropisterza AP Ridurre I'utihzzo della capacith dcetliva per ricoveri Percentuale feoven ordinar medici btoyd ad Al fumeralare rcaves ordmati per aout con DRG ¢ #pa medice con 0%
rr o avitdtl accesso diretio durata i degenza pari 3 0, 1 ¢ 2 giomd con accessa dirella in repzno; ak " ; L
denaminatore [t L ncoverl ordinad medici con accesso diretlo In Maatenileato fing ai 2015 ai up vaters inferiere ai 17%
repade,
. . — . . . . . o® richiesie consuienze da PS évase enlio 2 orsin’consuienze eseguila
A P a o
3 § Approps P reenzlon ap ¢ | Fdurre Putifzo ge_uwmﬂmm”m ricalliva par icavad| Indice avasionz ?.a_mw_nnnu_-“:mcsﬁo dal Pranta | o manderate te prestazioni fegisitate 3o srogedurs SI0. rehlests da uwmwsg 0%
o Hi] dal Pronto Soctorgy delio steeso Prosidio) ¢ )
Mumero consegno del pimo ciclo dilerapla eliettuale “t0Totale det
Geovers;
Digtrituzlone dal primo clelo diterapiz in . . . . . o
. . " o Foinire  pimo cisle diterapia in cimissione espedaliera o a seguilo ok
Eifitlerza Monkersqgle spesa dimissiona ospadatiora &  sequilo defla visila . " A e " 104
4 oegenizzativa farmaceutica MEF1Y specialistica ambulatoriale. per una duata o 30 Petcenluale consagnn Numero cansegna ol srimo elclo g lerapia oftetiuste *100olale delie vitila spocislistica mag_m_um«mmmﬂ_u 8% dei pazienif {feoveratia 0%
visilo ambulatoriali
. Eificienza Motitoraggia spesa MSF 4 MMHM_M%%&_&“ 12 magarzint ah“ﬂunwc._ﬂ di Indice & carico/scarica fiCS} ad infervallo (quantitd medta dei movimenli nwmauumm_ncma:u mediz de! movimant di 0,95 1C8 £1.4 .
q va far a Sopti searieh 1dmeslrale mecia del rapansa nel tmaste {sona considoratt g ukinti gue trimestf defl'anno)
" - - . 0,10
" Corraity gastiona del magazziai famacauticl o valore dei moviment; di scanico o pazionia 7 valare totate del moviment e
3 m_nn._mm_N.m %m_ﬂoan&o:m Resd MSF 16} repare in ifermpnto alio scaifeo dei farmacia Indice di scarice farmaci a pazienle {ISFP} di scadico Pantande da un ,__.”___om_”ﬂlo_mw_uu u: ~www.w»wwun“nw“8 arivare nel 2014 10%
calcotato in relazione ai prodatl sotia (2 classe merceslagles D30 P .
altange! 0,50
tafate cotli diretti 2014 f valore madtia prestazient 2014
T e aﬂw znﬂxﬁmmn__o,._.u PES3 1 ASF.47 Razionghyzazion spnsa siduziong det costo “ﬂmm_ﬂw%n:a vanabloper ¥ . ono cansidorate solo e altivith regatenmante regisirale in procedura, < dai dato 203 10%
OrgamEzlia amaceutica i ulizzando la tariffa DRG par le degenze o lo karilta 2 nomenclalore per
le consulenze a pazienti iolorni 4 estemi
Tompastvith at numeralers sano fipora:ti te S0O validale enlre 15 giomi dalla data s0.57
. . " e . . " ‘ X
o | orome | o | oy |t gt cmfaion okl scds | Pl cede SO i atiac | mision. il i s Pt DH oo do e85 0 01 s v o 55 10
4 trasmissione dali o ) _u_nné—a enlio il 2015, on un incramento per anno del 4,64
g | Gificianza .“,_,.m__nmﬂ“”“ﬁ»a 08 Cempiradione deitz Yetera oi dimissians Percentuala di etlere d dimissione validate  { - al sumeratore saq0 figodartife S0O per e quali & sleta ceglstiataia o000 e un valors pari al ,ww.hmx 7ol 2013 occoreo anivnte al | 0%
etganizzaliva Irsmissione dali regisirale su procedure Informetizzata SISaR Fettera di dimlssione, 2l denominatare il totale dei ficover 100% entro 8 2015, een un incremento per Anno gt 10,86
e
, {
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CICLO DI BUDGET!

STRUTTURA:
CENTRO DI RESPONSABILITA": MEDIQINA GENERALE . B o e Dok SARRTGNA
DIRETTORE DI STRUTTURA; OR. SREmRMER  ANTOMN (o ﬂ__ SANG
AREA OBIETTIVO CONDIVISION
f A N 1 !
N SYRATEGICA | STRATEGIGO coD DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA D CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO E
ricoyer ordinan medici bravi *1007 totale ricoveri erdinari medici, 17,00%
1 | Aporepriatezza | ARProptatenza | ) | Riduere utiizzo deita capacita sicetliva per Percentuale ricevers ordinari modici brevi ad | A4 aumeratore ricover: ardineri per acull con DRG & lipo inedica con i ) 10%
propr presiaziont . ricoved evilabiti accosso diretto durata dl n.mnm:mm paria 0.1 m” 2 o_.oa_. con m_n.nmmmn diretlo B.aummo. gmaﬁaamﬁ.ﬂ_o :.ao &t 2015 di un valore
at deneminatore tatli | icoven erdinand medicl con accesso diretta in inferiore al §7%
rapario.
n° richieste consulenze da PS evase entro 2 are/n"consutenze
2 { Appropriatezza Apprepriaterza APA% Ridusre Yutilizza della capacitd riceltiva per Indice: evasione fichieste di censulenze del Prento esequile 80% 10%
e prestazioni ) ficovert evitabil Saccorse {5en0 manitorale {e presiazioni registrate su procedura S10, richieste (da setlermbre}
dal Pranto Soccorso delle stesso Presitio)
ricoven fipetuli entto 30 gg can siessa MDC *100/ totale vicover in 4.62%
regime erdinatio. '
3 | Appropriaterza Appropriatezza | o, o | Evitare | dcoved ripetuti entro 30 giomi per la - jPercentuale re-ricoved entra 20 giorni per la slessal Al aumeratore rtaveri ges aculi pradatt in regime erdinarlo {codice 1) § Partenda da un valore pati al 7.65% nel 2014 0%
prestazioni slegsa MOC MDC nella medesima strultura, che hanne rispetic ad alirl precedenti: accarre armvare in un quinquennio ad un
slesse codice fiscale, slessa MOC, tempe intercorse ira re-ricovere e § target paii at 4%, con riguzione per anno ¢l
precedenle dimissione 5 30 gg. A denominatore 0,82
Appraprate Promuovere la deospedalizzazione atiraverso i
4 | Appropriatezze P wamwmﬁo_”wm_ AP 20 costante uso della dimissione protetia, peri % dimissior in RSA n* dimissioni in RSA f iptale dimissioni 22613 15%
P repatti gid calnvolli (medicina e oriopedia)
; Moniloraggio Distribuzions del pimo cicle di terapia in e A ! . . | Fomire i primo ciclo di terapia in dimissions
5 m«mmasn.w spess MaF. 11 dimissione ospedalisra per una durata di 30 Pescentuala consegne Numesa consegne det primo a_m_c di _mhmn_m effettuate 100/ alale dei ospedaliers & a seguile di visita speciatistica | 10%
arganizzative " . FCOver; : . PR "
farmaceulica giorni. ambulatoriale i 30% dei pazienti ricoverati
. Konktoragglo Correlta gestione gel magazzint farmaceutici di o A st . . (quantits media dei movimenti di caticolquantith media dei moviment
4 EmMM_NM.HWm spesa MEF.4 | reparto con particolare riferimento afle puntualita lndice di omzn&_u:ﬂ““%_m& ad infervaia di scarico} 095085 1,1 10%
g farmaceutica degli scarichi media dal rapposo nei timesii
Efficiana Monitoraggic Coireita gestione dei magazziai farmacewticl di valore dei movimendt di scarico a paziente / valore ibtale tei movimenti] ISEF 2014 uhw%_wﬂ 3013 + 0.1
7 arganizzativa spasa MBF.16] reparto insiferimento a0 scarico dei farmaci a Indice di scatica lammaed a paziente (ISFP} di scatico Panends da un valare n ol 201 a3 nm_“m 20.22 5%
i ient 0 in relazi i i i .
farmaceulice paziente caleslato in relazione ai prodolii sollo 1a classe merceclogica 010 occosre amivare Ast 2014 l larget 6,32
tetale costi diretti 2014 / vatore medio prestazione 2014
. Monitoraggio . — .
a Qm_gm_mﬁ_mm_ﬂm spesa MSFAT Razionafizzazione spesa fiduziane def costo Mmﬂﬂ%m:o variablle pes 50 considesale solo J¢ atlivita regolarmente regisirate in procedura, % del dato 2043 10%
9 farmaceutica ando la tanffs ORG por le degenza @ le tatiffe 8 nomenclatore
per le consulenze a pazienti interni ed esterni
Tempestivila al pumeralore senc riporiart le SDC valigate entee 15 giomi dalia data 94,28
g £fficienza elaborazione e T8 Puniualiés dells compilazione dei dati defla Percentusta ¢ schede SDO in state validate o di dimissione, al numeralare it totale dei dimessi. (Per | ficoven DH Partendo da un valore pan al 93,57% net 5o
organizzativa frasmisslong * scheda SDO storicizrato a 15 giomi dalla datz dimissione ciclici §i considera § 3112, per i ricoven dh non giclici [a data di 2013 occorre arrivare al 95% ealro it 2615,
dak ricovere) con un incremente per anno del 0,72
Tempestivitd 9509
Efficienza eiaborazione e T R Percentuale di teliare df dimissions validale al numeratore sone rportart Je SDO perle quali @ stata reglstrata la Partendo da un valore pari af 9,16% nei "
1o organizzativa rasmisslons To.2 Compiiazione deba lettera di dimissione Tegisirate su procedura informatizzata S1SaR Teltera di dimissione, al denominatoee ii tolale dej ricovesi 2013 occome arrivare al 100% entro it 2045, &%
gali con un incremento per apno det 4,84
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STRUTTURA: PRESIDI OSPEDALIER] DI IGLESIAS gt
CENTRO [ RESPONSABILITA: PRONTO SOCCORSO RECIOPEE \PCWOZAVEM. nu.mgm SRS TR,
ASE. N Carbonios
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR, 35A ELISA ZANDA
N, AREA OBIETTIVO cop DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE ODALITA’ DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO § CONDIVISIONE
STRATEGICA { STRATEGICO )
Al numeratere sono riportati i casi 17% (anno 2014}
generali da invii da P§ (compresi
. " - e s N N .. dimessi da GBIl e dopo consutenza) Pariendo dal dato annuale 2013 del
1} Approprialezza >ﬂw%_ﬂm%wwm AP 18 Ridurre "cm“_mﬁwww Mm_”ummm__ﬂw freettiva amMM.o...M._m w_“,_”_w_mw %.ow_d__n.no%“,_\%_n”wwm__ HMMM_ awswmu che gengrano ticoveri ordinan medici 13,08% di ricoveri ordinari madict bravi 15%
brevi; al denominatore # fotale dei | inviat da PS, cccorre mantenere fino al
ricoveri ordinari medici brevi del P.O§ 2015 un tasget inferiore al 17% {per
transilati perdl PS 2014 si calesla per il secondo semesstra)
18,71% {anno 2014)
a =¢Bw_ﬂm.o$ sano riportal: Wil gl pariendo da un T.0. del 12,45% nel
. . - , . aceesst in OBl di Pronto Soccorse, : i e
Produzicne e s Miglicrare l'utilizzo dell’Osservazione . . . ; L 2013 sui 5 igtli (8387,5 accesst teorici), o,
2 . Procduttivita P.51 o Tasso di Occupazione PL OBt al denominatore il vatore tecrico . \ h - 35%
gestiona Breve Intensiva di Pronio Soccorso , . Lo s 10CCOMTE amivare nefl'arco di un triennio al
oitimale standard pari a 2,5 pazient o N
per letiolgiomo 50%, con un incremento annuo n_m,_
12,52% (per il 2614 si calcota per it
secondo semestre)
. T - . n® di incontri con MM.M.G. ¢ PP.L.S, con
Aopropriatezzs ?mmw_uhﬁmhn% :.._w Mmmwﬂnw_ma_mﬁmw_“onm presentazione e discussione di reportistica di Distretti sanilari,
3 | Appropriatezza pprop o AP.22 . FrLS per accessi a P, distinti per codiel e per medico, con n® incontri 21 25% } Prograrmmazione
delfe prestazioni contrastare gli accessi inappropriati in "y .
PS riferimento anche 2 quelli che hanno generate ¢ controllo
sicoveri medici brevi
, . . . - fquantitd media dei movimenti di
Effitianza Maonitoraggio no:m:m .@m.mno:m dei Smmmu.ns_ Indice di carico/scarico (ICS) ad intarvalio caricofquantita media dei movimenti N c.mm. _o.m m.._..._ . .
4 Organizzativa della spesa MSF.4 | farmacsutici di reparto con particolare \rimesirale di searico) {song considerati gli ultimi due trimests | 15%
i Heri | ita degli jchi . L . '
sarmaceutica riferimenic alla pustualita degli searichi media del rapporto net trimests dell'anno)
Qualits dei Crientamzntc Orentamento at bisogni dellutenza n° questionari con giudizio positiva /
5 serviz] ail'utenza inerna] UT.11 interna ed esteraa. Valuiazione del n® questionari ficonsegrati con giudizio positivo Totale guestionar riconsegnati >90% 10%
gd esterng grado di soddisfazione degli utenti {posilivi+negativi+compilatl in
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STRUTTURA: SR OsP JERC SIRAY
CENTRO DI RESPONSABILITA: GHIRURGIA GENERALE BIGHR »ﬂ”ﬂnﬂb GILLA TAADHOMA
CIRETTORE Dt STRUITURA: bR IREDD
N AREA sopmtTe | con. EESCRIZIONE OBIETTIVG INDICATORE FODALITA' DI CALCOLD TARGET ASSEGNATO PESO | coNDvisionE
sicaver it DH medico con finolitd diagnastica 1607 tnlalo ricovanin 2300%
DH madice, *
1 . Appropr: ARAD Fidureo Futibzza defia capaciiy denttiva por acconainent Porrontuats Heover divtal medid con finakla Al humerston fcaveti in fogime diutng por acut {cotice 2) coa 505
P prastozioni . oBenuablli In via smbulntorialo diagnostica DHG di tipa madies con codice dof motivi del Atovera I regime  § Manlonimanto da¥indiealors non al disopz
diutne pit e 1 {dingnostico). Al denaminaloro i lotate del ricovoriin del 23%
e diuns per acull di tipo medice
ficoves oegindil modict row * 1007 tolato ticoven ordinal medi. 25839
2 { Appropriatomza Agpiopiatarin AP Ridunio Yutfizze detla capseltt deettve Pt licovesi Fereantudle deover ordinarf medicl trov ad sccasso Al qumerators ricovei ordinari pes acut con DAG i o medice Partonda da up valore par #f 34,67% agt -
al prastazieni : avitabdi dizolte <ap dutala di cegenza pori b O, 1 & 2 giami con accemes dintiedn | 2013 oteello airivare not 2819 ad g targot
repanie; al donominatore lutf s sicaveri ordiner medici con aocesso | pari at 17% e quind: shbattere ne) 2034 ¢
dicsHoin repartn, uad percoentualo dol B .84%
(Ricevadl iss Day surgosy per | ORG 2 sischip di inapproptinterza’
Iotate feoveri {ardiran o duini) a ischio diinapptopriatezze ' 108 83,1%%
. .. . OPC 001 - Elonco 4 G r rischio inappropriatezza).
3 wa | PED AES Migfiorate Fappropriatezra nof sistoma o fisposta Fergentuale di ricoveri in Bay Susgery def DRG n t 28042 0 42 SR s Prrapea ! 6%
i prastaziont e aesislenzialo tigthio di mapproniiatezza Al numeratore ricover it regim diuns pes aculifcodico 2 can | Partondo da u valor par ol 75.28% nol
ORG di tipo ehinurgico, AF denominataro i folate dal fleouedin 242 occone arivara nel 2015 a¢ ua larget
B 1egime crdinario & tiuno (codica 1 ¢ codied 2) por zcuti i tpy pari & 87% ¢ quingi sumenlare net 2014 di
chiturgiza una pesoentuolo dol 3,674
Riegveri ripeluti entre 30 gg con slessa MG T10D/ Iokala nicowas in 4828
regims grginano, !
Appapriatozza . . - _— Parcentuato re-ricover entrs 30 giomi por 1 s1assa | Al numeratosa ricoved Rer acut prodol in segine ordinario (codice fPartensio da up valota pari a1 5.56% el 2012
A all - AP&  {Evitate £ icavar Bpatatt antre 30 giormdper L stossa MDS . i W%
4 PRIOpHAlGIZ prestaziont F PRl yiarns e ROC 1) nolla medesima struttura, che hanno sizpatio od altd precedoall: | occare artivata nol 2655 ad on target pari af
stessa codive fiscale, steass MOC, lamp inlercorsa la to-icovero 4% 0 guind} sbbatioto nef 2014 ¢ uns
& dimissi 530 gg. Abd i porcantuale dollo 0,52%
49.41%
5 AP0 Fidutionn dal sumero di ricovosiin eopark thirurgic nan Permentunlo di DRG modici dimessi da raparti M, di dimeeasi da repasii chiturpic con DRG mdfic *100! tofale Portands de un valory pad o] 61.62% nel 108
™ & prestazion; i coriglali ad inlosvenla ehirgrgic] dimessi do tepart chinsrgici, 2012 occorrd ankare npl 2016 od up 1aiget
Pan at 25% ¢ quindi abbaltere nel 2014 &
una parcontuale defle 12,21%
a* tichioste eopsulenza da PS owitse onlro 2 ar/atconsuleats
6 1 apnrosed Apy L T Ridurn l'utiizzo delio 2apacita feetiva per ricoven indice evasione richioste o consuian2s de! Pranto QsegiRte 89% 55
PP & prostariont ” ovitabii Soeenrso {sanc 1o prosta zioni ragl su procedura SO, {da seltembic) i
sichlesle dut Pronie Satcorsa delio slosso Presidio)
Numozo consegne ol prive cico ¢i lerapia effettuatn * 109/ Toralo Fowlie if primo ciclo ¢ taropia i dimissiona
Eff: Maoni 1 Distribiez) del pri Sclo i derapha in dinvissions di ricoveri; 0 3 sequita ¢ visha sprcialisica
gglo Spi el primo cicl rapia ol Ll p »
T | owsmnaatva | tecomcouic | HSF-H ospodatiors por una durals dia0 o, Percontuale consegne o Al 30% (26,52% nel 2043} coi} 0%
paziont ricavorall
. . . ; . P {Guantith medix dei movmont g caricokquantild media ol 085108 51,1
5 Om_a“_hm:uwa _so.___woann_”_w pas3 MEF.& no_szwcw“_w_.wos_w_aﬂ_ﬁ”wwam“: W_._HH"M:MQ MWMMWMMM Indice o carleafscariza (ICS) ad infervallo limestala medment di scarice) {son0 consderati gy witmi due timaostr 10%
iganiz2al atamecaulica ©on pa ¢ rlan o alla o madia del tappenic nel limastd dolianigy
Mandarapgio dota . vaigra dol mavimant di searlco 2 parionto { valore tlale doi o0
a Etlicianza $pesa MSF, 18 Coftetia gestiono del mapazzioi taumnceuti & repira in fndica di soorics fatmacl o pazianie (ISFF) mramenti g searcy ISFP, 2014 = 1SFP_2013 + 0,1 5%
Qegonizzativa . ' tifermaonto Hta soasivd dei Kitmati a pazients . . . . Panendo da un valare nal 2043 pasi a 4,00
:macesticy caignlata in selazionn at prodott softo 1a clayse moscoclogica 010 werorma anivare nel 2014 of larget 4,10
Tempestvi al nustiend 1540 song igedais e SDO veirdate enlio 15 glom) defia 8440
Efficlonza L o . Parcentusle di cohede SDQ in sata validato & data i Gimissiono, o) numeratore il otale el dimessi, (Per i ficovert)  Panendo da un valore gaf al 03,78% not
16 Qiganizzatva _uEwMHa:“e_“ T08 | Puntustta 2ot compilaziana del das deffa schada SOO sloricizzals & 15 giorni dalla dala dimksions OH cielic s considara il 31412, per i Acoves di non clelici {2 data 6 2013 otcarre arsvars al §5% entro fl ZHS, 0%
fasmneana da sicevig) con uh iheraments por aane dot 061
Tompostvitd SLIs
Elficionza > - P i leltarn di gy vilidate rogisirale {of numoratoro senn rportani fe S0C ot o quai & slata regpistrata fa) - Parlands di un valore pari a1 89,58% nat .
1 1 organiazatva »wmg_wu_n:“u: e Comphazions dulla iatiers cidimissions U protedura informatzzals SI5aR Toltera di dimissions, al denominetora [ lotale del ricoves 2043 ocoorie aiare ot 100% eoto A 2018, | O
FozmRTIonG 4al con 1 ingrementa per aano dol 5,21
Predisposy deus reg diparts V.00, daj
. Definlzions condbriss per |3 geslione dolla sala operatoriz, cha “ o . Dipadimonto ¢i
12 oﬁﬁhs Prowocali edniee | Brottd | prevesa esp la Pulizzs complets & corralio i :a”"W Diteziono Santatia SING enlrg 1 311272014 10% { cure chirurgiche,
pukda detia procoduia infoematics SISsR por life Ia fosi del Ditezioni Medicha
pacessa operatasio, PR.OO.
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CICLO DF BUDGET:

pial)
STRUTTURA ESID: PEDA) i s
CENTARO Dt RESPONSABILITA': LROLAGY B o W S araa e
DIRETTQRE (¥ STRUTTURA" PR 2800 MARROCCY
ARER OBIETTIVG .
[ SYRATEGICA | SYRAYEGIGO <o, DESCRIZIDNE OBIETIVD INDICAYORE HMODALITA DF CALCOLO TARGET ASSEGNATD PESO CONDIMISIGHE
ricovail in BH medico con faalith diagnosuca *100) {otale deover in DH medico. 27 55%
toptialor: Ridurze Mutizze dela capotith rcetiiva i i In va s risaueti d: et con fnalis
1 1 Rpproprislezza bﬁhnwns_,oi 2 | apo u cla cap u:h%:.&oﬂ%n dhagnaslca Al numetalere fcaveliin regime dumo par souti (codee 2) con ORG i tips Partendo U3 un valere pari at 36,67% nel 2012 occorre arivarc nelf  15%
mecica con codice dal mabtvo deb ricavere in reghme diune parl o § {diognostice), § 2015 ad un Luget par al 23% e quindi abbaticre nel 2614 Sung
A denominalote il telale det Hoevert i redime drrne ped dould di lips medico potcontuales def 4,.56%
ficovet otdinan modiel bicvt 100/ tolsie rtoved ordinal medai, 28.76%
2 { Appropeiatezza | APPTOPRAZZA | pp gy Ridutre Fublazs deda capacitd rictitia per figovet avtabdi Percentuale nﬁosﬂm ardinan medid brov od A rematotore ficover ordinal per scuti cen ORG  tpo medico ean dursts o { Parendo da b valore pork 21 14,52% ol 2013 oceoste ofimnte fiet] g0,
picstazieni oeeesss declie fdegenza pari 2 9, 1 0 2 giorni con poceszo drelta in feparo; ol dansminglore wultii] 2015 adun taget pat 2l 17% ¢ quindi abbanere nel 2014 i una
reovert erdinar medict con aetetss dretta in repatia. peicentuale dol 8 767
sicoved Hipclutt entre 30 §a con slcsss MOC 100 tetals dicover Integime 586%
ordinado, ’
3 | Approprisderza gv_oguwan.nu AP& Evitare i ricoveri rpetuti eniro 30 glorn! per 1 stessa MDC Percentaale re-ficovert cnuo 30 glormi porta stassa Fsumesatore ricoves| per un_wa eodottit regims oaq.ﬂ_.a ﬂes,ao.::&u Pariendd do un valeto patl al 9% net 2012 acetre armkearg net 15%
prestetioni HOL sedasima slrutturs, the hanna fspeito ad okl precedent: stosso Lodice fecat, < N S
N e 2015 od un tatpet pasi ) 4% ¢ quindi dimimere nel 2014 o una
sl233n KOG, tempo Intercaran bra re-icoveru ¢ precedsnte Emissisne 5 30 gg. A1
denuml prrcentuaic el §,67%
NSminatne
. . sanp fibel " I” richiesle consulenze da PS5 evase enlio 2 atefn'consulenza exequilo
4§ Apploprisieiza Ari eE&.ﬁﬁu AP Ridure fitiizzo delia crpacitd ricotiva per ricover evitablk tndise gvarsiont rishieste dl consuienze del Promo {5009 7] ionl regisyale su priscaduis S10, tichisste dai Pronte 8ot 0%
prestazont Saccotso o (da cettembre}
Boctorsg doba stecso Presidio)
HMumera eehsegat det prima eicl & terapiz oftotiuale *100/Totals del risevers;
Honiloraggio . N " . - Fomite B primo cicfo & lerapia in dunissione capedalera o @t
Elhcienza Diskibuzione del piima cick & teraplz in dmBsione ospedakiera © & seqito N . . . . . N 5 P - Lo
5 Ouganizzativa deda spesa MEF. I deba visits speticiitica nmbolstesiale, pot na durats e 30 giot:. Percentuale consegne Rumeta sonsegae del primo cicto &._nav—.... mq_naﬁ_n 100/ Tolale delio vislte suguit di vizlle muana_.u_.ah o.,:vE.ui.in al 25%% sei paziesti 0%
saffateltica arnbulatorial {ricaversl o vistat)
& Etficionaa Benorugrodeta | oo Carsetta gestione del magazeas farmacevic dietpario <on particolare Idiee di caficoscaiko {IC8) ad intervals {quantia media dei li off caricafny mesdia dei N i & searien) G505 51 5%
Srgarérzava | 4poss warmogouticaf oo o Hiermento ata punkuakith dept scatichi timealrele madia det tapparta nel trimesin {sona conskietali gl uhimd due kimesti deanno) .
Elficienza Hanfioraggia Congila gosfonn del ic f: Lt n a0 valple: gt mavirnenti ¢ seatic0 & paziente / valore tolale gei moviment: df scotico 1SFP_20%4 -n_,.m«Mn 2073 ¢ 4t
7 1 orgarizzetiva .mm_.””wwwm MSF.38 seerico del Farmact o paziente Todice & seasica famacta paglonte (SFP) ealtotato in refatiane ai predatik solte {3 dlasze merceologica 210 Partendo ds un vale nel 2013 part 2 0,00 ocgome anbaie el § o
= 2014 al tasger 0,10
Tempeshitd . ehrainetators seno siportart fo SO0 vatidale entro 15 gioint datiz data & §0.24
9 ow_nuumnﬁwu elaborazienc e | 105 Purtuzble; dela ampaszione del dat deda Sched SDO Porcotusse & thedo SO0 In tate vaidata o | gimissmane, af rameralars 4 tota's del dimess, (Pesi icoveri OF: cicit sl cansigara) Patendo o v valore par al B1 ABY 1ai 2013 secorre anwarmal | 5%
g trasmiesiona dati v @ “ 8 3412, pes | ricoven ¢h oo cickc 13 dala di deavero) 95% entredl 2015, Lon un incresiento per anng dol 6,76
. Tempestivith . - - . $1.30
9 Qmaca:”eu o chabarazione ¢ 08 Complaziont geia lettera o dimAsione ?.RSEH.... di _nzm‘ © 5 I m_.p _.Hn DMM”M s numeialoe Norﬁ«.naﬁ w__hnwww%u ﬂ_“mc_““ﬂ- _nuwwﬂu_wr fotteta o Parerds do un voiore pati al 82,51 nel 201 occome mrvere al | 5%
@ odnissione doki h . ‘ L00% enlro § 2015, conen ntremento per anno e 0,70
Defintzions posizians o un feg N dipart dedso per ba gesione Ui5.00. del
Quattd del delia sela pperatodia, che prevora espressaments lNoetizzo complets Preteptaione documento ofs Diezione Sanilarix " Oiparymento ¢ cute
e sehvizi _u..o_on”ﬂ” tmet | Prot43 conette defla procedien informatica SiGaR pe: fuite Jo fasl det pracesso Azicngale Stina tnio # 314122014 5% chin giche, Ditenen
v speratorio, Hedithe PR.GO.
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STRUTTURL: RESIDIN 0S5 JERC SIRAY
GENTRO DI RESPONSABILITA": OSTETRIGINE GINEGTLOG! L ..:P_._.Eroﬁ- n.\::..-».go:p
[HRETTORE DI STRUTTURA: GIUGEPPE FEM
AREA QRETTIVG con,
N. | symatEaica | sTRaTEGKO . DESCRIZIONE URIETTIVO INDICATORE FMODALTA DI CALEOLO TARGET ASSEGNATO PESO | CONDMISIONE
30.48%
e h et reovor in DH medico con finaltd dizgnosiea * 1907 totafe ficover Fartonda da un valoro pas al
1 ¥ Approptiatagze Approprialezza ARG E&:dﬂ“ﬁﬂﬂmﬂc_wﬁﬂhﬂﬂﬂ ...”‘nwawwqm Porcenluala deoverd diurni medic con finalls | in BH medico, Al aumerators rcover in segimo diune pot aeull § 45 25% nal 2012 ogcarre arivize 20%
ppiop prestaziont : B statariat diapriostica {eocica 2) can ORG di tta mediea con codice del motva el | nai 2015 ad untarget poii o 234
feovers in cegime diums paria 1 (disgnostico). Al dongminat § quirdi nbbakiers nel 2044 diung
poecantiate gl 7,48%
ficaver oidinal medid brevi 100¢ {otale ricoven erdinari medict, 17,00%
2 | Appropriatezza Appropriatezea A Ridusre Fuliizzo datia nmvmaa. ricaitva Poicontuale ticoved ordman medici breviod | At numeratore viceragri aldinani per aculi con BRG di ipe medico o1
prostaziani . par foved ovitabli accesss drelts can duinladidogenza pait 2 0, § o 2 giotsl con nocesso dirott § Manlenimento fino aF 2015 di un
i reparto; Bl denorEncigro Wit krcovar oiinat medicl coa valore inlekioro af $7%
B4¢Eesse ditelio in ropana.
{Ricovert I Oay sargery pot JRG o rischio o inappropristezza |
totata eitovert (pidinani o ¢keni) a tischio diinappropiistezza 85,445
100 (DPCM 28/11/2001 - Etenco 42 DRG a fischlo -
inapprcpealezzal,
A gl 1; ¢l sistoma | Porcantusi di ricoveri in Day Surgery dol DRG a
3 | Appopsotezza poropalozta k rpg N an A ) 10%
ppiops prestazioni dtfisposla szostonzialy achia dtinappraptiatezza Al numeratore fitoveriin rogime digreo per aouli feadico 2) con umu.wﬂo““_omnou_ma vatote mw.‘_ M "
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? Qiganizzatia deflaspesa  [MSF.1¢ saparta in dlarimenla llo acrics del faimast o Indice d searies farmaci 6 pazicnls §SFF) calcolata in selozione stprodolt setie 1y dlassa mercoslogica 018G Patlendo da ym valot nol 2013 pas a 0.03 occorrg %
saimacaulca pazieale b
asrmaie net 2014 al terged 9.43
: Tempestivicd s - - N . al purneratore sone ripartai lo SBO validate entro 15 giomi datla datn di dimissione, 5%
] o“m*hﬂmw_wwgu olaborazione o § TDg | FUuaiddela QBEMMa%q detdall dalia cehods m_.,”wﬂnnﬂ“““” M_Mm_mp_.“ﬂ,m numwhu”“w_nwﬂn“%_ona o numesataro il totate dol dimessi. (Per i ricoveri OH ciclici sf considara § 31712, perd | Mantenimento seliladiealoce non al disopra dol 95% ] 5%
i Iiasmissiona dal ¥ ieoveri dh non cickei fa data & oceverc) (valoro 2013 95.20%)
Tempastrdtd J6.26
Eicienza - . P i ofters th dimisslone validato al rumoratere sono riportar fa 500 par te qual: & stals regislrata fa feftora i Panenda di un valoro part al 52.51% nes 2012
2 Crganizzativa :..w__w.wﬂwwﬂwﬂy ToR Gomplaziona datia lstiors di dimissions o SAF A K jrzata S1SaR dimizzsicnp, ol dengminatore il Totale dei ricovan occore arivare al 100% ony 015, conun b
N incromanio por ane 441 23,75
Pradisposiziano di un regolamenta dipadinmentele UU.C0. dol
Tptnirioke candviso par iz gestone delit Saty epiratata, cho N — e
10 Qﬂw_ﬂwkﬂ_uu_ Pralocoth ¢ bnpe | Frol13] preveda espressamante Putlizzo complets o somakie Presentazione nnncﬂm“:_bmw“_% Ditezione Sankarla SiFNO anteoil M 1202014 15% .wh““w_“””ﬁ““ﬁ”w
Guida della procodura irformatica S1SaR pat 1wlto ta [2tidal Z.%EE fv oo,
plocesso opetatare, T

\C\\\.\r i o Ofpartinh /

| v

Il

:nzoqwnmmmaﬁa




CICLG DI BUDGET:

STRUTTURA:
3, FERGICARIE LTS i A, O Ly, S-A, C 007 S b,
CENTRO DI RESPONSABILITA®: OCULISTICA AL ML Y Carconio
DIRETTORE D} STRUTTURA! OBIETTIV) ASSEGNATI DIRETTAMENTE ALLA STRUTTURA
AREA OBIETTIVC
. £} g
™. STRATEGICA STRATEGICO CoD. DESCRIZIDNE OBIETTVO NDICATORE MODALITA O CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO CONDIVISIONE
ritover in UM madico con finalitk clagnastica * 100! totate qcover in J8.88%
DM rendico. -
oA IIa Ridutre I'vlilizze dells capacit ricelttiva per Percenluale fepver diurni madicl coa fnakith i i i "
1 | Apprepateaza ADDIOD A PRty iy " ! _v - Bl n._.n el g : i Al numesalose ficovern In epgime diurno par asut {codics 2) zon DRG di Partentia ¢ un valoro park al 64,76% net 2012 occorre antvare | 20%
prestaziont n via diagnaslica tpa medico con cogice de) molivo del reovera in regime Sums peti a el 2015 ad n 1angel pasd & 23% ¢ quindi obzaliers net 2014 di
1 {dizgnostico}. Al denominatore it totate del ricaver in regime diuraa w_su unama.._muo nw_ 13.92% g
pat scutl ¢ lipa medico P -
2 Apprapralezza Appiopligterza AP Riduzione de! aumera di seoved in reparni Pareeriugle di DRG medict dmess! da ceporti | N. di dimassi da reparti chirurgicl con DRG megici *1007 lotale dimesst , 25.00% 0%
PAr prostagioni - chinyrgici non correlati ad intervento chitargici 42 ropartt ehirurglei. danleniinento ol un valere inferiore al 25% ?
{walore 2013 £7,28)
n" ricblasie consulenze da PS evase enlio 2 ore/n*consulenze
3 : Appropriaiczza e Rigutie Muliizzo delia capacits siceltiva par indice 5 ichlesta & det esaguite 6O% o
LA presiazioni ) fdcovari quitadil; Pronte Boccorse {sono | lep gi Suf dura SIQ, tichiaste {ca sehembre}
dal Pronto Soccorse ek P.O. Santa Sarbarn)
4 | Podzomao | poguiis | pas Incremento ativita. Parcantutls neromeale Allivita anne 2014 ~ Alliia anno 2014/ARVIS anso 2013 Increments 10% 10%
\eonit o dell Distabuzions del primo ¢iclo o terapia | Numero consegna de! primo giclo di teraplz otfethuats “100Totale del
. onitoraggio della istabudi rim o di terapis in ricav . . - . .
5 o“m__HM,_MM muu.ucm spesa MSF.11 dimisslona ospadaiera poswaa dursla di o Percentuale consegne «Mo”, M_.. h u,qﬁh mu_“ra,n_m_man%:__n.ﬁ“_ﬁww__nnh nm,mw\wmw___ma o8 i 10%
9 ! sarmateutica glorai, 9 VI specidistica ambuiaios pazr
Efficianza Maniteraggio dotla Carella gesti n dei magazzini far -] Indice ¢ cancasoants (ICS) a¢ intervalio (quantita media dai moviment} at Z._.". gy meda def 0,851C5 $1.4
] Organizzaliva spesa MSF 4 | repario con particelare dfadmanto 81 punteatta Wimestraie dl scanico) {50AD eonsidaeal gh utimi dus frmestd deffanno) W%
9 carmaceutics degl: scarichi media del rapporlo nai timeski 19
. - I . . . . . . 0.50
- Jitontcraggio della] Corzetla gasliong dei mapazain f <t valore: dei movimenti ¢ scarico a paziente § valora lotate dai moviment] o
I i sposs MBF.16 | repano in siterimenio aho searico el famacia | Indice f scarico farmaci o paziealo 4SFP) di scanco rartersto da in M_Hmwm__m iy o eanvaae | 5%
ganizz samoeautica paziente calkolato inrglazions a1 prodpll solle I3 classe merceolagica 010 ) P o
2014 al largsl 0,50
tempostivith al nummeralome sono diponarti le SOO validale entro 15 giomi dalia data o885
Elficienza Puntuzittd delia compitazione cai dati della Pereestealo ¢l schedn SDO in atato validato ¢ siong, at numesalonn il talate del dimessl, (PortAcoverd DH .
B L elabotszlons e T8 . y y ! . ’ Pariendo da un vefore parl af 38,6575 nel 2813 aceorn attivate 5%
Orgarizzativa {rassmissione doli stheda S00 storiclzzato o 15 giomi §2ils dala cimisslone clelicl st considera il 3112, __.“M“.MMW.S: ah non ciciti la data di a1 95% onro 1l 2015, con un NCroMento pa: sanc de) 28,15
Tempostivils " e " . " " 5521
| orpmimaa | cotmmiree | 108 | Complodonaealersamsions | RS St ottt | vt oo 500l ol Sle 49318 ot gs g o 005t o s e 4
9 {rasmissions dall e ks * 100% entro it 2015, von un neremonto per anno del 45,00
Predi &i un re; 1
A ; WULC0. del
Dafinizione peria delta salz op - . . )
10 | cuand del sorvizt| Procei g inee | Brot33 | ene proveda esp tte Fullizzo complalo o ] ©TESEIAENG dotumento al Oiferione S1HO entro # 331272014 15y, | Oiparimentadicure
. Sanltana Ayientate chirargiche, Direzionl
guida terralio della procedura inlormatica SiSaR per ‘AModiche PP.OO
{ulle (e Y24 dat pracesso Qperaionic. -
1l Direttore ¢ Struttura i ingtored) Dipgrtifnent
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CICLO DI BUDGET:

2014
STRUTTURA: PRESID] OSPEDALIER! DEIGLESIAS d
CENTRO DI RESPONSABILITA": SERVIZIO DIAGNQSTICA PER IMMAGINI REGIONE »m%.ﬂoﬂ» o,_.Mn&soEzr
DIRETTQORE Di STRUTTURA: DR. CARLC ALDO MONTALDO
AREA OBIETTIVO
N STRATEGICA STRATEGIC | COD. DESCRIZIONE CBIETTVO INDICATCRE MODALITA’ 01 CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO § CONDIVISICNE
O
4 per esterni anno 2014 - Altivita per
Produzions e Incremento attivita ambulalorale per | Percentuale attivith ambitatoriale 1 esterni anno 201 3/Atliviea per esterni anng
k] astionn Produltivita P13 esterni con pardicolare riferimento alla | per esterni (in particolare: risonanza 2013 Incramento del 10% sl 2093 5%
g risonanza magnelica magnelica)
Vaiori 2013: 2328 RMN
a® interventi anno 2014 - n® inlerventi anno
P “uu.oacn._gm 2 Produttivila P.14 Incremento attivita inferventi sulla Percenluale incremeanto interventi 2013/n° interventi anno 2013 incrementio attivita cel 25% 35%
gestione colonna sulla colonna
Mel 2013 sono stali individuati 159 interventi
Costo medio prestaziene 2014/costo medio
prestazione 2013
Monitoraggio Riduzione dei consumi di mezzi di
Efficienza contrasto attraverso I'ottimizzazione di L R . Caleolato sul rapporic tra le prasiazioni 51 o
3 organizzativa A.MM_MMM ,Mwwm MSF.15 protoco TAC e RMN a parita i Entita consumi mezzi di contrasto eregate ed it consumo di prodetti in CLM 30%
esami eseguili nel 2014 010V08, 2013:
TAC € 15,90
RMN €10.35
Efficionza Monitoraggio Carrelia gestione dei magazzini quantitd media dei movimenti di
4 oroanizzativa deta spesa | MSF.4 { farmaceutici di reparto con parlicalare Indice di caricolscarico (IC5) carico/guantila media dei movimenti di 0,951CS 51,1 5%
9 farmaceutica riferimento alla puntualita degli scarichi scarico
Job rotalion detle professioni mediche e
. . - ) o . R op: . . .
5 vaacuo:m 2 Produltivits P15 ”.mﬂ.wm_.nsm _um_.. mm:.m::a Bmm.n_owm % no__mao_.mﬁ..mq_ no_:cm:_ in iniziative | N°di 8__muoﬁﬁ:.noa,.‘o:.___: collaboratori 5 50% 25%
geslions fiessibilia organizzativa e gestionate del di job rotation disponibili
tavorg
Uv.o0, gi
L . Stesura di un percorso ambulatodate | Presentazione di un percorso nafla Radiodiagnostica,
Gualita det Definizine di condiviso per 18 presiazioni di forma di un pachetto in Day Service Anestesia g
6 1 € protacalli . dIviso per e presiazionl di | U B ¥ g sifnn entro it 31/12/2014 20% resies|
servizi N . diagnostica radiologica in pazienti in eld condivise con le aitre U.O0. Rianimazione,
linee guida ) i . X - "
eveluliva alternaiive ai ricovero Coinvolie Direzioni mediche
dei PRP,QC,
H Direttore di Struttura Il Direttore di Dipartimenta,,. _
'y




CICLO DY BUDGET:

2014

STRUTTURA; PRESII OSPEDALIERI DI CARBONIA E IGLESIAS
CENTRO Of RESPONSABILITA" SERVIZIO LABORATORIO ANALISH RIGTONE ._.Hn_..ﬂowm“ DU SARDIGHA
DIRETTORE DI STRUTTURA: DOR. SSA MARIA CRISTINA GARAL
N | oraRen | OBETTVO o DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' Bt CALCOLO TARGET ASSEGNATO | PESO | conpMsionE
STRATEGICA | STRATEGICO
1 Qualitd dei zmwmnm__w_moﬂ”mm Qs Awvia di un sistema di controllo di Produzlone del regolamento di gestione defla Verifica invie regolamento alla Direzione Evidenza Invio alla Direziona 20%
Servizi P guida quality quatita nef Servizio Sanitaria Generale entro il 31/12/2014
Qualits det Dafinizione Ecsﬁw__._wmmwnhmn__MMMMM,MMMMMHM“&&:W
o . e - . " . ' . .
2 Serviz Ennoow_m_“__ M linee as richiaste di prestazior di laboratorio n* repor prodott & inviati afie UL.00. n® profocolli redatli predisposti nel 2014 n°3 30%
9 {PROMETEO)
. Nellambito dellinrtegrazione ospedate. .
3 Quakila dei qo_wwmuﬁ._wwmmmm as terriotorio, avvio delia rete aziendale | Pretisposizione di un regolamenlo generale dellz | Verifica evidenza piedisposizione regolamento}  Evidenza invie alla Direzione 0% m_M Hnnmmn_ﬁ__“w
Servizi P X dei sistemi PGCT (Pointo of Care rete aziendale 4i POCT generale Generale entro # 31/12/2014 -
guida ] Sanitarie
TFesting)
N Moniteraggio Corretta gestione dei magazzini . N " P 1
4 oqmm,%_umuﬂwm spesa MSF.4 { farmacawticl di reparto con paricolare indice di carico/scarico (ICS) ncmaEmh%mw»%“.h%hﬁ%hw,ﬁm*mom_ﬁncmazm 0,8s5{C5 51,1 5%
g * farmaceutica riferimento alla puntualita degh scarichi n
teigle costi diretli 2014 / valore medio
prestazione 2014
- Manitoraggio e - s
5 o qm.m%_mw“.m a spesa MSF,17 Rarionalizzazions spesa fiduzione del costo Hm“__omana:o variabile per s0no considerate sola le attivita regolarmente s del dato 2043 5%
ganizzaty farmaceutica registrate in procedura, utiizzando Ja tariffa
DRG per le degenze e e tariffe a nomenclatore
per le consulenze a pazienti interni ed esterni

I Direttore Q_ Uﬁmn,amao

[} U@ Gep _,mqm
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GICLO DI BUDGET:

STRUTTURA:

CENTRO D! RESPONSABILITA™

2

014

PRESIDI OSPEDALIERI DI CARBONIA E IGLESIAS
CENTRO TRASFUSIONALE - MEDICINA TRASFUSIONALE

HEGIONE AUTONGOMA DILLA SAXDIDHA
ASL N.7 Carboain
DIRETTORE DI STRUTTURA: LRANGELD ZUCCARELLY
AREA CRIETTIVO .
A S0 OMDIVISIONE
N. STRATEGICA | sTRATEGICO con, DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PE C
Azioni di contrallo delila spesa per
1 emoderival aliraverso a pr on:na..;m Plasmaproduzione par emoderivati quantita ceduta 2013/quantitd ceduta 2012 aurmento del 5% 10%
del plasma da cedere allindusida
convenzionata
2 Emo::maﬁmmozm defla gestione Messa a qm.mmam delle u:mnmn_._mm informatiche SiNG entro it 311120503 25%
trasfusionale relalive alla donazione di sangue
Miglioramento quafitative deghi
emacompenenti e fiduzione della
3 mabtilk passiva altraverso Aferesi esaguite Numero aferesi > 700 25%
rimplementazione dell'aferesi produlliva
e lerapeulica
4 Accreditamento istiluzionale del centro Ctienimento acoreditamanto sino eniro i 3111212014 35%
trastusionale
Corrella gestione def magazzini quaniita media dei movimenti di caricoiquantita
5 farmaceulici di reparto con padicalare Indice ¢ caricofscarica (1S5) L i o A n.9sICs 211 5%
- Lo " o madia dei movimenti di scarico
riferimento alla puniualitd deglt scadchi
b
i .
1 Direttore di Stfuiura Q 1l Direttore #i Dipartimento P Arpiretior :mqmmw
DV Sl ™,
, . 5 R ;
AN -y ! \ ﬂ/ /7/.\
) \ fai

A




CIGLG DI BUDGET:

STRUTTURA: d
CENTRO DI RESPONSABILITA" ICHIATRIA FIGIGNT AUTANDILL BLA SAROLONA
DIRETYORE DI STRUTTURA: BB, ARTONI ooomana
AREA CRIEYTIVG con
N. STRATEGICA [STRATEGICO . DESGRIZIONE OBIETTIVO NDICATORE MODALITA" DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESC |CONDIVISIONE
ricover in DH medico con finalitd diagnostica *$00f totale 268.31%
ricoverl in DH medico. i
. Approprialazia) Rigurre 'uiifizzo defia capacitd riceltiva per Parcontuale sicoveri diusni medici con finalld  } Al numeralore sicoveri in regime diume per aculi {codice 2)con . o
! Appropriatezza prastazieni AP0 gecentamenti efleliuail in vig ambulatoniale diagnostica ORG «it tipo medice con codica del moliva del feovaro in _umM_ﬁamw»nm ”_w.w,mwo“ vw__:_mmq_ uw.mu@.w “_MNM_ 3 MMM“W ef %
cegime divmo pad & 1 {diagnostics), Al denominatore 8 otale m”mm_ﬁmwmn: el 2013 n__.n c:mm“ _.Mmm__.,_“:mm_ e d m_mwmmu$
et ricoveri in regime diumo par aculi df tpo medico P ’
rieavedi ordinar medici bravl 100 dotate foover ordinsd medicl, 18,51%
. Approptiziezza Ridurre I'utilizza della capacila rcelliva per ricoven Parcentuale ficover prdinar madci brevi ad Al numeratona feoveri nrdina per aculi con ORG di tipe .
2 Approprialezza . AP.11  ver . 25%
e presiazion auiabit aceesse diralto mesico cor drala o dagenza pai 0, 1 e 2gormicon | P R S8 10 SAIR B A e Aceee
accessa direlto in raparto; al dorominatare lulti i deovert abbaltare nel 2044 di csua mﬁmg_cm_o del ,n_ 1%
ordinan medict con accesso diratis in reparnis. e ’
o richisste consutenze da PS evase enlro 2 ote/n®consuenze
a Approstislazsa Apprapriatezza: AP Ridure Yutilizzo della capatia ricetiiva per ricoveri Indice avasione richieste ¢i constlenze det Pronio eseguilo a0% 10%
prop prastazient ' evilabili Soccorse {sono meritorate to prestazioni registrate su procedura S10, {ta sattambre)
richieste dal Pranla Soccorse dalle stesso Presicio)
. Monitoraggla . . . : . - . o . . Farnize it primo clclo ¢i terapla in dimissiona ospadaliers
4 QmMMMMm N.Mm spasy MSF 15 Uﬁﬁaﬁ%ﬂﬂﬂﬂ%ﬁﬂ% M_M_%h._u_mau& m Percentugie consagns Numero noammmuwoa%wﬂﬁmhﬁﬂhﬂ%&u_m slfesluaie o a sauilo di visita speciaistica ambuiatoriale ai 20% | 0%
il ' farnaceutica P ! g dei pazienti {rcavesati)
Monilaraggie Comelta gesliona dei magazzini farmaceutick di " . . . o "
5 m“.“m_mumﬂq%m a spesa MSF.4 repario con particotare rifefimente ala puntualith Indice di caricalseardco (ICS) Quantita madia dal HMM__.”M”% % ,moowﬂmnn__\pcma__a media des 0,92105< 1,1 5%
bt s tarmaceutica degli seatichi '
- Monitaraggic Carretla geslions del magazzini farmaceutici di valore dai mavimenti di scadco a pazienle / valora totgle del _sar
g Efticianza spesa MEF 16 reparto in dledmente Alle scarice del fanmati 5 indice di scanco famadi § gazianta ((SFP) mavimens! di scarco ISFP_2014 = ISFP_2013 + 0.1 5%
organizzaliva Qaw coLica . P # caicolato in relazione at prodotli solto la classe mercesiogica Parendo da un valare net 2013 pan a 0,27 oceorre
010 afrivare ool 2014 al large! 037
tolale cosli direili 2014 / valore medio prestaziore 2014
Efficienza Maniloraggio figuzione del costo medio diretto variabile per i .
7 sraanizzativa spesa MSF.A7 Razionalizzazicne spesa slivita sonp considerale sula o ailivith regolarmente registrate in % geidato 2012 10%
¢ farmaceulica procedura, uliizzanda 13 lariffa DRG per le degenze e I8 larife
& nomenciatorg per e consulanze a pazienli intemi ed estemi
Tempestivild al numeratore sono riporiari fa SDO validale entro 15 giormi 80,37
8 Efticienza elaborazione a 0.8 Purtuzlilé delia compllazione dei dali delta schedal  Percentuale di sthede SDO in stale validato o {datla data di dimissione, al rumeratore # talale del dimessi, {Par} Panendo da un valore par al B5,73% nei 2013 occomre 5%
organizzativa lrasmissione . SDD storicizralo 3 15 ginres dalia dala dimissione inicoven DH ¢ si considera il 3112, per i Aicovan dn non armivare al 95% enlre i 2015, eon un incremenlo per
dati cichici ta data di ficovero) anno del 4,64
Tampaestivild . , 93,07
- " . - . al numeratore sono riportarti e SCO per e quali & slata N
Efficienza gisborazione ¢ Lo o Pergentuate di loitere di dimissiona validate N P . . | Partenda da un valore pan at 88,14% nel 2013 occorro
N . b 3 A N L . g ' %
# organizzaliva trasmissione 0.8 {ompilaziona data lellera df divissione registrale su procedura Informalizzata St5aRk Tegisirala 14 feilesa di a_a_mm,no%,\amzm_ denaminators it totale det arrivate al 100% entro i 2015, con un incremento per ¥
dat anno dei 6,93

|| Direttore di Dipartimento




CICLO D) BUDGET:

2014
“.ﬁmcﬂ.ﬂn\g RGO ALVORGMA DTILA FARDG HA
CENTRO DI RESPONSABILITA" SERVIZIC ACQUIST! E GESTIONE PATRIMONIALE AABL T Cubiorin
DIRETTORE Df STRUTTURA: DR, CARLO CONTINI
AREA CRIETIIVG
X X IONE QBI .
N, STRATEGICA STRATEGICO coD DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' Ol CALCOLO TARGET ASSEGNATO PEST } CONDWISIONE
Pubblicaziont deibandi i gara con ingicali: Cedice identificative Gera (CIG)
Ortentamanto Struttura proponente; Dggetle del Bands; Procedurs di seella del contragnte ;
" . - n Elento degli eperatod invitali a pressalare oflerte/MNumero di o¥feranli che i . .
1 |Qualita dei Servizi m_@m_ﬂm_m_“”mmam Qs 1anna panecipalo e procadiments; Aggiudicatario; fnports di Pubblicazian| del bandi di gara SiNo entra 8 31/12/2014 15%
aggiudicazions: Tempt di completamants dellopera Servizla o famitura,
imperie defle somma fiquidate;
Tabelle siassuntiva rase tiberamsente scaricabill in ur formato digitale standard
aparto con informazioni sui contrath relaiive alfanne pracedente (neilo
. specifico: Cedice Identificativo Gara (CiG), struttura propenente, oggeatlo det o
Qrisatamente . h Pubblicazigne Taballe dassuntive con
. . . . banda, procedira di stolta dal contraente, procedura di scalls dal conttaenla, . . . . . "
i +,
2 {Quelitd dei Servizi mf._u._m_‘_awﬂﬂwsm Qs eanco asell cperalor invilat 2 proseniare clierteinumern di offerent che informazignt sui conteatti refative aif'anne Sifio entro il 31/12/2014 15%
hanno parecipato 4 procedimanto, agaiudicatario, Importa di agaiudicazione, precedente
tampi di complelamenlo delfopera servizio o fomitura, imponts delie somme
fiquidate)
Orisntamenia - - .
3 {Quakla dei Servizif alfulenza intema as Pubblicaziene dalla infarmaziont idenlificative degt immobili posseduti Publicarione _.:__u:.umu_n._:_ sul Patrimania Sifa entroit 31/12/2014 10%
ed oslerna immobizkare
Qrienamanto
4 |Qualitd dai Servizi allutenza inlema Qs Canoni di loeazione o i alfilto varsal o percepitt Pabblicazione Conond di locazione o affitto Sifto entroi§31/12/2014 10%
£8d oslerna
Atlivaione di un ambulatario demilonale per o SCOMPANSO CATCIACS,
- . Approprigtezza congizionato alla prodisposizione i due giernato famalive per gl operalos A " sifno saivo mancate verificarsi detie enfro it 31712020414 " Dislretto di
9 | Appropriatezza delle prestazioni AP22 coinvolli da para del Servizio aziendain di formazione ¢ alfacquisio della Atiivazions ambulalorio precondiziont W% Larbonia
sirumetitationg necassana
5 _uaaumszm a mm.m."a:o. GA Anplicazione rpevisiont mvm:n_um. review in maleria & locaxioni passive di Riduzions contrattuale det valor del ALt passivi fitto 2033/fitte 2014 -15% {a parlira da agoslo 0%
q ame immobii 2014}
La

A




CICLO DF BUDGET:

STRUTTURA: ALRHGHT AUTOLOMA GELLA JARDIONL
CENTRO DI RESPONSABILITA: ASC MY Cabonn
DIRETTORE D} STRUTTURA:
AREA | CDETIVO { o, GESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI CALCALO TARGET ASSEGNATO | PESO | CONOMISIONE
STRATEGICA|STRATEGICO
1 jProdudonee] Gestiono GA varifca deila corrella allecazions cel parsonata nede strullure e nei CaC Complatamento deila verifica & aggiomamento sine enlro B 311262014 25% |Peo «MM_MMM.U 8 2
gestione  {amministrativa " P della procedura KR ° £ contiolo "
Ricagnizione dei procedimenli ammnistrativi o compelonza del Servizio con Indicaziona
Prodispasizion dei respensabile. defle medalila per ctignere i informazioni dei procediment in cotso, dei
Qualith dei . tenming di conclusions def proce _55:6 dagh strument di _c_m__.. amministrativa 5 . . . . . "
2 sarvizi M M__., wqaaocn_mw. Prot gurisdizionaie dells it4 per Fefi e dei i, delFaulorith sostitiva, Fonmalizzazione ricegnizione Venlca avidenza della Acognlzione enlra i 31122014 20%
8 degfh alti da aflegare e della modulistica, dellufficio ¢ rfeimento e dei retalivi orari &
racapiti
Produzionae]  Gestone Codice discipinara, recanle findicazicns dalle infrazion del codice disciplinare o refative | Pubblicatione nefla sezione trasparenza del sita
3 " Q . GA | samzioni {pubblicazicna on kg in alternativa allatiissione in vago atcessibila & tutti - art | web atlendale del Codice disglpiinare ¢ todice di SifNo entro 1l 31/12/2014 15%
gestiong  {amminisiraliva
7,1.n. 300/1970) candatty
a Produzione e §  Geslione GA Elaborazione e pubbiicazione ai fini detla trasparanza del costo complessiva det Pubblcazione nella serione trasparenta del Sifn vro i 31/12/2014 P
gestiona  famminislrativa personale a lempo Indeterminalo in servizio, articolato per aree professiona web ariendole del costo 3 tempo indeterminato o entro & ]
proguzione @] Gostione " ampe ntertinolo o Sanee e it rcanton s Gt oo | PubHlaonerellosedane tasparena el ko
1 { 3 . ” H - 3
5 gestione | smministrativa GA findicazions dele diverse fipaloglu d: rapporto, della distibuzione d queslo personale Ira wab aziendale in tabeha dei 43_2” dicontratlia Siftlo entro il 31/13/2014 5%
ie Givarse quatifiche o aree prafessional tempo detarminato
Produzione e]  Gestione Efaboraziene e pubblicazicne sl finl della irssparenza del casto complessive dei Pubblicazione nella seziona trasparenza del sito
& gestons | emministratva GA personale con rapporte Jf lavero nun a lempo intalerminalo, aricslalo por aree weh azlendale In tabelfa dol coste del personale EifNa eatro il 33£12/2014 5%
professional atempo determinate
Produzions e Geslicne Etavorazione 2 publdicatione ai fini defla trasparenza dai 1ossi di essenza del persangle § Pubblicazions nella sezltne trasparenza ded sitg . .
7 gestiong  femminisirativa GA dislindi per uffici di jivello cirigenziate wetbs aziendale In tabella dei tassi dl assenza $iftlo entra il 31/12/2024 0%
Pubblicaziona nells setivae trasparenza del sito
Produzione e}  Gestioas Elaborazione @ pubblicazions ai finl delia raspatenza delfammanlare complessive dei B . . . .
8 gostione  |amministativa GA prem collogati alls performance stanzial web aziendate dall maﬂn-.:mmm camplessive dei SifNo entre il 31/12/2014 2%
premi
. Pubblicazione nella seziene trasparenza del sito
Proguzionee{ Gestione Elaborazione e pubblicaziono al finl dellz rasparenza delf ammontare dei prem! . , . . . .
9 gastions | amministrativa LY eflelivamente distibit web Eﬁ:nm_m delfammontare dei premi SifNo entreil 31/12/2014 5%
effettivamente distribuit
Produzione o | Guestonae Elaboraziono e pubblicazions & fini delta Irasparenza deilentita del premvio mediamentz | Pubblicaziona nefla sezione trasparenza del site )
1o gestione  [ammirisirativa GA censaguibitn dal personale diigenziale e non disgenziale wab arigndale dei dati celativi al premi sifNo entroif 31/12/2014 5%
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CiCLQ Dt BUDGET:

STRUTTURA:

CENTRO D RESFPONSABILITA":

2014

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
SERVIZIO CONTARILITA' £ Bit ANCIO

b
ey
L)

REGIONE AUTOHOMAM DILLA IARDIGNA

ASL M7 Componiu

DIRETTORE DI STRUTTURA; DR. S$5A MARGHERITA CANNAS
N AREA | DBIETTIVO 1 o DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' 0l CALEOLO TARGET ASSEGNATO | PESO | CONDIVISIONE
© FSTRATEGICA] STRATEGICO ' ’
Qrigntamento T . " - A -
" . " Corretta atiribuzione del cento di PYPTI— ' o et . . FValore cosli senvizi sanitarl attribuiti a centri di
1 Dcmnﬁ. q“_m_ .m: uterza Ut costo nelle fatture passive refative *di ripartizicne det mm:m.n_ mm:_»m:.m_.__ centr di costo comuni aziendali f totale valore costi <10% 20%
Sarvizi interna ed N costo comurd aziendal] i o
servizi santari servizi sanitari
esterpa
Alimentazione e messa a regime della
. procedura per la realizzazions del
Aualits dai meﬂﬂﬂmm“”o registro unico delle fatture per il
2 Servizi interna ed UT successivo adempimento di invio dei tracciall ai MEF Verifica svidenza invie tracciati (100% da settembre)} 20%
iz esterna frasmissione dati al MEF daj diversi
tracciati (icezione, comabilizzazione,
scadenze e pagamenti)
Predisposizione di una procedura per
Prod: . ta gestione dei finanziamenti in Servizio Tecnico
. . redisposizion : it . . |
1 ocmsm n.mm_ e protocalil Prot cfcapltale nrm_ nn.zmm_”;m nm_. monitorars ?ma_mnmm_n_o:m um._ = n._:onmaca e Si/No entro it 31/12/2014 10% logistico
servizi ! 13 tempistica di gestione e presentazione afla Direzione Generaie i
linee guide ! i manutentivo
svolgimento delle fasiin modo da
evitare la perenzione delle somme
Produzione e Gestione Riacertamento crediti vs soggetti L Crediti va sogg. Pubbl riaccertati / tot creditt vs "
4 gestione amministrativa GA pubbfici Percentuale di iacceramento soag pubb, BO% 20%
5 Produzions e Gestione GA Potenzizmento de! Pracesse di Riduzicne giorai di Differenza tra data di Media (data di protocolio - data di <2013 20%
gestiche amminisitativa digitilazzione del Ciclo Passivo prolocolio e di registrazione delia fattuza passiva registrazione)
Produzione e Gestione Peolenziamento del Processo di Caricamento delle scansioni digitali delle fatture R 5 . o "
& gesticne  § amuministrativa GA digitilazzione det Ciclo Passive passive in procedura SISaR AMC n* fatture allegate/n*fatiure registrate (100% da settembre) 10%
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CICLO D! BUDGET:

STRUTTURA;

CENTRQ DI RESPONSABILITA";

2014

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVD
SERVIZIO TECNICO LDGISTICO MANUTENTIVD
S lle eI LHBIS TGO MANLITENTIVD

HEGIONE AUTONGOMA DEILA SARDEGNA

ASL N ¥ Cabonie
DIRETTORE DI STRUTTURA: ING. BRUNELLO VACCA
N srantenicn feon VO Foon | bEscrizione omerrvG INDICATORE MODALITA’ D GALCOLO TARGET ASSEGNATO | PESO |CONDIVISIONE
STRATEGICA ESTRATEGICO
Produzione e Gestione Awvisi, bandi e inviti per contratti gi . . e 3
1 . L . A P HIETE I, 2
gestione | ammirisirativa G tavarl sottosoglic comunitara ubblicazione Avvisl, bandi ed inviti SifNo entro il 31/12/2014 5%
Produzione a {estione Awvisi, bandi e inviti per contratti di . . . .
. s ! i Isi,
2 gestions amministrativa GA lavori soprasoglia comunitaria Pubblicazione Avvisi, bandi ed inviti Sifio entro it 31/12/2014 5%
Produzione e Geslione Bandi & avvisi per appalti di favori nej L ., X L, .
3 gestione amministrativa GA settorl special Pubblicazicne Avvisi, bandi ed Inviti SifNo entro il 31/12/2014 5%
Produai Gestion boeumentt di programmazione, anche
roduzions & slione . : . o . " . s
4 gestions amministiativa GA | pluriannale, delle ovmqm.n:aw__.n:m di Pubblicazione dumenti dj programmazione SifNo entro il 31/12/2014 5%
competenza dell’amministrazicne
Produziore e Gestiong Refazioni annuali politiche aziendali di L i . R i
. - s F it
5 gestions armministrativa GA gestione def patrimonio immobfiare vbblicazione reiazioni annuali SifNo entro il 31/12/2014 5%
P i Gesli Infarmazioni cetative ai tempi & agli Pubblicazione informazioni sui ternpi di
G Su_._u._o:m & e _onm. GA | indicatori di realizzazione dalle opere N ) P Si/No entro it 31,/12/20714 5%
gestione amminisirativa X reatizzazione delie opere pubbliche
pubbliche completate
Praduzi Gosti Informazioni refative ai costi unitar i Pubblicazione informaziont sui costl unitari di
uzione e ione - . R .
: L y d h \ 20 a
7 gestions amministrativa GA | reslizzaziane defle opere pubbliche realizzazione delle opere pubbliche $ifNo entrol 32/12/2014 %
campletate
Predispesizione di una procedura per
I la gestione del finanziamenti in
o cedispasizion . . R . . )
capitale che consenta di monitorare Predisnosizione della prrocedura e reseniazione o
g | Quatadel §  tocalie | proy [o/CaP - seria di o P P P Si/No entro il 31/12/2014 10% [Servizio Bilancio
servizi linee guida la tempistica di gestione e ala Direzione Generale
svolgirnento delle fasi in modo da
evitare fa parenziong delie somme
Produzione e . Esecuzione appallo lavori Case delia o . ! . .
g gestione Produttivitd | Prot Salute n® caffaudi lavori n° colfaudi z1 15%
i . ecuzione appalto lavori . I i i 1
10 _uwoac.q“wo:m e Produttivita § Prot s fone appalto lavori % completamento lavori nel 2014 valore _mco:.wmmﬁwma\»oa & valore 2 90% 15%
gestione completamento R0, CTO intervento
i i H i bi lore i i realizzatiftotale valor
11 m_aucn._o:mm Produtivita | Prat Esecuzicne mu.um to favari hincco % campletamento lavori nel 2014 valor me.a:._d izzati/totale valore 2 70% 15%
gestione aparatorio P.Q. C.T.0. intérventa
Pradzi Esecuzione lavort realizzazione valore {avori realizzati/totate vatore
12 a Hzione g Produtlivita Prat §impianto fotovoltaico P.O, Siral e P.O. % completamantes lavori nel 2014 . 100% 10%
geslione intervento
Santa Barbaca )
. . " . . e _\ e s
it Direttore di Strutiura It Direttore di Dipartimento Pz I Dirghtereene i
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CICLO DI BUBGET:

2014
STRUTTURA: PRES!ID] OSPEDALIERI DI CARBONIA E IGLESIAS T
CENTRO DI RESPONSABILITA": SERVIZIO FARMAGEUTICO OSPEDALIERD R A s SARDIGHA
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR, S5A M. TERESA GALDIER!
AREA OBIETTIVC :
N. STRATEGICA] STRATEGICO con, DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALETA D1 CALCOLO TARGET AGSEGNATO PESD 1 CONDIVISIONE
. . TR N . . invio reportistica alle unitd aperative con detlagkio
k] >nn3w:ﬁm- ..yﬁ% MMMMMMWN AP2 M”.”M”_m.n _“MNMW M__MM%M..M “M"N www_ﬂwwnwh_%wm per classe merceologica per le unitd con maggiore Slinio 100% 25%
- 99 2 ¢ P * incremento {+10%} di spesa
Conlrollo a campione sull appropriatezza prescritliva
del personale medica delle Unita Operative
2 Appropriatezz | Approprialezzs AP3 fspedaliere per speciliche categorie di farmaci ad allo Perceniuale delle prescerzion farmaceuliche n® prescrizioni farmaceutiche esaminate/n® 70% 20%
a Prestazioni ) impalle econentico ¢ di inappropriaterza (da asaminale prescriziom effeftuate
individuare in condivisione cop allre UU.0G /Direzioni
sarnitarie}
Efiicienza Mantioraggio
3 A spesa MSF.12 Monitoraggio gestione asmadi di repartc invio repod di utlizzo degli armadiett n° report timestrai 4 25%
oganizzativa (amaceutica
. Monitoraggio N - o . .
4 m:._ﬂm_._wm spesa MSF.19 Atlivazione fichasta aw. fimborse per | farmacl soggett a Percentuale delie richieste effellvate n*rimporsi richieslifn®*schede Ghiuse HWo% 15%
wrganizzativa tarmaceutica manitacragglo AIFA
. . Tempestivith " . . N -
teniloraggio N Assolvimento degli adempimenti previsti dal nuove . " . . L
5 spasa mmmanmmumam %3 TD.1 | sistema informaliva sanitasio {MSI5). Monitoraggio dei Vedfica naﬂu_mﬁﬂ.m dei M_Cmmd informalivi refativi at SiiNo 100% 5%
N {rasmissione . L . [le ministesali; CMO e file F
farrmaceutica dati flussi elaborati dal servizio inforativo
. . Tempastivita - N . . . numero scansioni nel ispelio dei tempi previst
6 Mornitoraggio elaborazione & Umam“m.:mwﬁ.nmn_o:m del documenti def ciclo passiva percentuale di scansion: aflegate in AREAS a dafla pracedura aziandale per il pagamento "
spasa I T.10 con inserimentc nella procedura AREAS delle N . 80% 19%
trasmissione L pariize dal seftembre 2014 delle faHure passiva (nota DG prot 430 del
farmacautica ) scansioni defle bolle
dali 3001413}
s e o
O o v \ L
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CICLO D1 BUDGET:

2014
STRUTTURA: DISTRETTI SANITARI DI CARBONIA B IGLESIAS e
CENTRO DI RESPONSABILITA" SERVIZIO FARMACEUTICO TERRITORIALE REGHINE nSozow: a:c_. SARBIGHA
LN,
DIRETTORE Di STRUTTURA: DR. SSA NINFA DI SARA ASL 8.2 Garbonla
N AREA CBIETTIVO coD DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI CALGOLO TARGET ASSEGNATC | pEso | conpvisions
.| STRATEGICA | STRATEGICO : A
Efficienza Monitoraggio Azioni indirizzate all'approprigiezza
i Organizzativa SpESE MSF.3 prescritliva, monitoraggio defla spesae invio reportistica trimesirale ai MMG e PLS Sima 100% 30%
8 farmaceutica anlist deila reportisticg
Efficienza Monitoraggio Azioni indirizzate all'appropriatezza
2 Organizeativa 5pesa MSF.20 prescritliva, monitoraggio della spesa e| Realizzazione incontr con MMG iper prescrittos Siino 2entro il 3171212014 20% § Distrett Sanitari
E farmaceutica analisi della reportistica
Monitoraggio Asgolvimento degli adempimenti
3 Efficienza spesa 9 MSE8 Previst} daf nuovo sistema informative Verifica completezza dei flussi informativi relativi ai Siino 100 59
Qrganizzativa a::w.umc: ca ! sanitario {NS1S), Moniteraggio dej ammmw file ministeriali: MO e file F ” ?
elabiorali dal servirio informative
Razionalizzazione Spesa fermaceutica
Efficienza Monitoraggic con particolare riguarda allincremento
4 Organizzativa spesa MSF.g dalteliizzo df molecole a bravetio Report di monitoraggio Sitno 100% 15%
g farmaceutica scaduto sul tofale delia classa "Stating”
in pazienti diabetici
Osientamento Demaletiafizzazione dei document! del numere scansioni nel rigpetto dei temnpi previstt
ek ars N N ) cicto passivo con inserimento nella Percentuale di scansioni sllegate In AREAS a daka procedura aziendate per il pagamento "
S |Vaita dej servizifalr cﬂmmmm.ﬂwhwsm ut pracedura AREAS delie scansioni dellz partire dal settembre 2014 delle fatture passive {nota DG prot 430 gel 80% 10%
® bolle 30/0113)
. Appropriatezza Avvio lavori delia commissione ex | Convocaziang di incontri con avidenza delle . 5
& | Appropriatezza delel prestazioni AP 425/96 iniziative inttaprese Siino T00% 20%
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CICLO DI BUDGET: 204

i ¥
b
STRUTTURA: STAFF DIREZIONE GENERALE ) s%
" REGIONT AUTOROMA DILA SARDIGHNA
CENTRO O RESPONSABILITA": SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI ASL H.7 Corbanis
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR. S5A MARIA TERESA GARAU
AREA OBIETTIVO . CONDIVISIO)
N. STRATEGICA | STRATEGICO Con. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODAUITA’ DI CALCOLO TARGET ASSEGNATC PESO NE
Qualita dei O_M._m_ﬂ”mmﬁwwpo Coordinamento ¢ supervisione delia
1 - ) 353 nappatura dei processi per fa valutazione Grado di completezza della mappatisa 1 unith operative mappate 20% 20%
Servizi interna ed el eischi i
esterna | rischio cornative
Crientamento
Qualita dei atfutenza .} Predisposizione ¢ pubblicazione det pinne T , - . . i o,
2 Servizi inlerna eg U3 triensiale di provenzions dela corruzione Pubblicazionc del Piano ai fini della trasparcizza SitNo endro il 31712/2014 20%
eslerna
e . Adempimenti propedeutici al nranitorapgio I s
3 _u_.an”:::. * Ommm_o*_m. Ga dei termini per la conclusione dei Redazione dei qnw..:.ws au muﬁn&ﬁn e-controllo 0" procedimenti mopitormti 80% 20%
gestione Atunistrtivy " . P refativa applicazions
procedimenti amainéstrativi
Produziant & Gestione " Propetto digitalizzazione ¢ arcliviazione
4 . S GA documentale defibere”, auni dad 2303 a Grado di digitalizzazione banca docwsnentale 1 documeni digitatizzatim® docomeni castacei 100% 25%
estivne amminisirativa .
ritroso fira al 2005,
Codice disciplinare, zegante Mndieazione
. . delle infrazioni del codice disciplivare ¢ _— , \
5 vEn_F«..E_K ¢ Omm._ fang GA | relative sanziowd (pubblicazione on line in mu..&z_EN_o__n zn_.a mr.ﬂa.mn. :383:@ %_.m__o web SiNo entro il 3174273034 15%
Restione mmmnnisizativa . y 3 s o aziendale del Codice disciplinare ¢ codice di condona
altemativa alfaffissione in luogo accessilite
Al - ant. 7, | on. 300/1570)

o
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CiCLO DI BUDGET:

2014

STRUTTURA: STAFF DIREZIONE GENERALE ;
CENTRO DI RESPONSABILITA": SERVIZIO DELLE PROFESSION] SANITARIE RIGIINL ac.w.m_wwwmw ueawo:b SARDAGNA
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR. ANTONELL O CUCCURU ASL K. e
H. AREA OBIETTIVO con. DESCRIZIONE OBIETTIVO SNDIGATORE MQDALITA" £ CALCOLO TARGEY ASSEGNATD PESO | CONDIVISIONE
STRATEGICA} STRATEGICO
Produziong & o Razicnalizzaziona punii prelievo con Predisposizione di una proposta di Verilica evidenza della presenlazione defla . o
1 gestione Predullivita P atlivita al di sotto di una soglia minima razionatizzazione praposta alla Direzione Generale entra il 311212014 20%
Predisposizicne di un regolamenio
diparlimentale condiviso peria ‘DD.mediche di
" , Definizione gestione daila sala operatonia, che " . - presidio, UU.CO. del
2 DMMW.»%Q Peotocalli e Prot13 preveda espressamente I'utlizze Prasentaziane auncﬂwm_”wm_”“w Direziane Sanitada SHNO entre il 3111272014 15% | Diparimenio di cure
linee guida complelo & correlto della procedura chirurgiche, Direzioai
informalica S3aR per tulte le fasi dei Medichs PP.QQ.
procasso aperalorio,
- DL mediche di
Quikits dej O:mw_ﬂ“wﬂwh.o Predisposizione del progelio di Predisposizione & attlvezions di un servizio di presidi, UU.00.dai
3 ez interas & UT atlivazione de! senizio & preospedalizzazions per ricover chirurgici SI/NG entro il 31122016 15% § Presidio afferenti al
preospedatizzazione net £.0). Siral programmati Dipadimento di cusa
asterna N
chirugiche
Nellambito dell'integrazione ospedale-
4 Produzione e Produltivita p tertictonio, avvio della rete aziendale | Predisposizione di un regolamente generale della §Verilica evidenza predisposizione regolamenio}  Evidenza invio alla Direzione 15% Sendzo Laboratorio
gestione dei sistemi POCT {Painio of Care refe aziendale & POCT generale Generale entro i 31/12/2014 ° analisi
Testing)
Elgborazione di una propasta di
Qualiades | Definizione diminuZione delle pronte dispanibifté | o e o iione gl una proposta da presentare  |Verifica evidenza predisposizione regolaments]  Evidenza invio alla Direzione
5 sarvizi Pratacalli e Prot del persanale TSRM nef ire PP.OO. alla Direzione Generale enerale Generale entro il 31/12/2014 15%
finee guida can riferiments al piano elaborato nel g e !
2013
Definiziona Predisposizione di una proposta di turn
& Qualitd dei Protacoli @ Peat over del personale TSRM delle Predisposizions di una proposta da presentare  fVedfica evidenza predisposizione regolamento}  Evidenza invio alla Direzione 20%
servizi finee quita radicdiagnosliche con interessamento alla DireZlona Generale generale Genorale entro 8 311212014 i
§ di aimenc i 50% del personale
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CICLO &1 BUDGET:

2014

STRUTTURA: STAFF DIREZIONE GENERALE RUCHONE AUTOHOMA DILEA SAKBIHA
CENTRO DI RESPONSABILITA™ SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ASL NT Cartonia
DIRETTORE DI STRUTTURA: DR. UG PGRCU
N. m._.mﬂm.m.wﬁ A OBIETTIVO STRATEGICO |  COD. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORE MODALITA' DI CALCOLO TARGET ASSEGNATO PESO | CONDIVISIONE
Avvio del sisterma autorizzalive per la | Eiaborazione proposta di documento
. . ._{Gefinizione protocolii & inee corretta gestione delle fasi det ciclo compelto di fast, attorl, tempistiche \ : 5
1 |Qualita dei servizi guida Pret passivo secondo lo schema logico- foperative da presentare atta Direzione sifno eqtro il 31/12/2014 20%
temporale della procedura SiSaR Generalg
. X .4 Orientamente all'wenza Supporto misurazione performance Aggictnamenio Piano delle " .
_ A,
2 |Qualita el servizl interna ed esterna ut organizzaliva Performance 2015-2017 sifro Entro il 31/0112015 20%
) . | Crientamento aitulenza Supporlo misurazicne performance Elzborazione Relazione sulla Trasmisslone bozza alia Direzione Generale . o
3 |Qualita dei servizi inderna ed estarna ut organizzativa Performance 2013 ed al NAV Entra il 3170772014 20%
N . .1 Orientamento all'uienza Pizane deqii indicatorn e sisultali altes N A . . "
4 J{ualitd dei serviz interna ed estarns uTt di bilancio Pubblicazione ai fini della trasparenza Sifia entro it 33/12/2014 5%
Cosli contabiizzali dei servizi erogali
agll utenti, sia finali che intermedi, - e
. . X . ’ Pubblicazione ai fini della trasparenza
. . .} OQrentamento alfutenza evidenziando quetii effettivamente . o ) . N
5 {Quaita dei servizi Intera ad esterna uT sostenuli & quelt imputati aj personale della tabeila OMMM__ %o:,m?._wﬁ (LA SifNo entro i} 3171212014 5%
per agni servizio ercgalo e il relativo
andamentc nel tampe
o | Produzionee § oo omministrativa | GA | Voinea defla coretla afiocazione det { mwwﬂ M_,”Mﬂ% MMM m_whm._mnmm%x e sitno entro it 311212014 15% Servizio del
gestione estiona am: i personale nefle strutture & nei CdC ggiomam A e u n * Parsonale
verifica searichi in C.G.
n® di incontri con MMM.G. e PP.L.S.
Predisporre azioni di sensibilizzazione| con presentazione e discussione di Dislrelti e Pronto
. Approprigtezza delle dei MM.M.G. e dei PP.LS, per reporistica di accessl a PS, distinti per . . o |seccorso di glesias
7 Appropriatezza prestazioni AP-23 conlrastare gl accessi inapprapriati in ] codici e per medico, con riferimento n* inconiri 2t 15% e Casbonia, Servizio]
PS anche a qusili che hanno generalo 118
ricoveri medici brevi
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