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Adottata dal Direttore Generale in data

Oggetto: Riduzione Fondi anne 2012 - — Area Dirigenza Medico-Veterinaria — Rettifica
Deliberazione n°559 del 23/04/2012

Premesso che I’ Amministrazione con la Deliberazione n°559 del 23/04/2012, ha provveduto a
determinare 1 Fondi contrattuali del personale dipendente — Area Dirigenza Medico-Veterinaria per I’

anno 2012 quantificando le risorse provvisorie;

Dato atto che I"art. 9, comma 17, del Decreto Legge n°78 del 31/05/2010, convertito con la Legge
n°122 del 30 luglio 2010, ha disposto la sospensione della Contrattazione collettiva nazionale per tutte:
le Pubbliche Amministrazioni per il triennio 2010 - 2012;

Atteso che ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 251 del 25 ottobre 2013 il Decreto del
Presidente della Repubblica n. 122 del 4 settembre 2013 che contiene il “Regolamento in materia di
proroga del blocco della contrattazione e degli automatismi stipendiali per i pubblici dipendenti” e che

sulla base delle disposizioni in esso contenute gli stipendi, anche per il 2014, restano bloccati al 2010;

Preso atto che I’art. 9, comma 2 bis, del succitato Decreto stabilisce che: “a decorrere dal 1° gennaio
2011 e sino al 31 dicembre 2013, 'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni
di cui all'art. I, comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001, non puo superare il corrispondente importo
dell’anno 2010 ed é, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del

personale in servizio”;



Vista la Circolare n°12 del 15/04/2011 del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato - avente ad oggetto: “Applicazione dell’art .9 D.L. 31 maggio
2010, n. 78, convertito, con modificazioni, nella Legge 30 luglio 2010, n°122, recante “Misure urgenti

in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivitd economica”;

Atteso che nel 2012 rispetio al 2010 si ¢ riscontrato un decremento dei dipendenti in servizio
appartenente all’area della Dirigenza Medica e una conferma del personale in servizio nell’area
Veterinaria e quindi occorre procedere alla riduzione dei Fondi contrattuali secondo quanto previsto
dall’art. 9, comma 17, del Decreto Legge n°78 del 31/05/2010, convertito con la Legge n°122 del 30
luglio 2010;

Dato atto che la riduzione dei fondi ¢ stata effettuata applicando la Circolare succitata, ossia sulla base
del confronto tra il valore medio dei presenti nell’anno 2012 rispetto al valore medio relativo all’anno
2010, intendendosi come valore medio la media aritmetica dei presenti rispettivamente al 1° gennaio e
al 31 dicembre di ciascun anno;

Ritenuto pertanto di determinare gli importi definitivi dei Fondi di cui aglhi art. 9, 10 e 11 del CCNL
06/05/2010 area Dirigenza Medica e Veterinaria per ’anno 2012, secondo gli schemi che si allegano alla
presente per costituirne parte integrante e sostanziale;

Visto il Decreto Legislativo n®502/1992 ¢ sue successive modificazioni e integrazioni;

Vista la Legge Regionale n. 10 del 21 luglio 2006 “Tutela della salute e riordino del servizio sanitario

della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 57
Visti i CCNNLL area Dirigenza Medico-Veterinaria;
Visto il Decreto Legislativo 150 del 27 ottobre 2009 (Riforma Brunetta);

Visto il Decreto Legge 78/2010 convertito nella Legge 122 del 2010;



IL DIRETTORE GENERALE

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per quanto esposto in premessa:

1. Di rettificare la deliberazione n°559 del 23/04/2012;

2. Di approvare la rideterminazione definitiva dei Fondi contrattuali anno 2012 dell’ Area Dirigenza
Medico-Veterinaria, i cui prospetti si allegano alla presente per costituime parte integrante e
sostanziale;

3. Di trasmettere, il presente provvedimento al Collegio di Sindaci, in quanto Organo dell’Azienda,
affinché esprima il proprio parere;

4. Di trasmettere il presente atto deliberativo, per opportuna conoscenza, alle Organizzazioni sindacali

della Dirigenza Medico-Veterinaria.

IL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore Sanitario
Dott Andrea Corrzas
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H Direttore Amministrativo
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Servizio Risorse Umane:

Dr.ssa M. Milena Pau j,/(ﬂ/fi

Dr. Alessandro Vacca < égé’f@ﬁ
Drssa Antonietta Belloi é(lh i’ﬁé@“
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali,

. Aftesta che la deliberazione

o 4S04 2.0 0V, 2014

€ stata pubblicata

nell’Albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7
a partire dal 21 NOV 20m

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia. it
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Dirigenti medici e Veterinari in servizio

SERVIZIO RISORSE UMANE

al 01/01/2010/ 31/12/2010| 01/01/2012 31/12/2012
numero Dirigenti medici e Veterinari in servizio 383 370 371 373
numero medio per anno 376,5 372

percentuale 100 98,80478088
variazione percentuale -1,185219124

Fondo per I'indennita di specificitd medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa

anno 2013

5.620.863,51

decurtazione da applicazione di L. 122/2010
art 9 c. 2bis ( riduzione proporzionale al
personalein servizio) -1,73%

67.181,64

Totale Fondo per I'indennita di specificita
medica, retribuzione di posizione,
equiparazione, specifico trattamento e
indennita di direzione di struttura complessa
post decurtazione anno 2013

5.553.681,87

Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

anno 2013

1.507.358,38

decurtazione da applicazione di L. 122/2010
art 9 c. 2bis ( riduzione proporzionale al

personale in servizio)  -1,73 % 18.016,24
Totale Fondo per il trattamento accessorio

legato alle condizioni di lavoro post

decurtazione anno 2013 1.489.342,14
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SERVIZIO RISORSE UMANE

DIRIGENZA MEDICA

numero medici per riduzione Fondo di risultato
al 01/01/2010! 31/12/2010] 01/01/2012| 31/12/2012
numero Dirigenti medici e Veterinari in servizio 363 347 348 350
numerc medio per anno 355 349
percentuale 100 98,30985915
variazione percentuale | -1,690140845
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale
anno 2013 395.502,20
decurtazione da applicazione di L. 122/2010
art 9 c. 2bis { riduzione proporzionale al
personale in servizio) -1,97 % 6.684,54
Totale fondo di Risultato post decurtazione an 388.817,66

DIRIGENZA VETERINARIA
numero veterinari per riduzione Fondo di risultato
al 01/01/2010} 31/12/2010| 01/01/2012 31/12/2012
numero Dirigenti medici in servizio 20 23 23 23
numero medic per anno 21,5 23
percentuale 100 106,9767442
variazione percentuale 6,976744136
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale
anno 2013 35.986,69
decurtarzione da applicazione di L. 122/2010
art 9 c. 2bis ( riduzione proporzionale al
personale in servizio) 0% -
Totale fondo di Risultato post decurtazione a 35.986,69




