REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia .

/ ({3 | 6
/{j f[’
Deliberazione p®. V> >~/
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adottata dal Direttore Generale in data

Oggetto:
PREMESSO
CHE

CONSIDERATO

DATO ATTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTA

VISTO

Proroga servizio “ Emodinamica H 24 nel P.O. Carbonia fino al 31/12/2014”.

che il con deliberazione n. 624 del 17/04/2014 si procedeva all’attivazione del servizio H24
dell’Emodinamica causa I’impossibilitd di gestire i casi di emergenza-urgenza con la
dotazione di Dirigenti medici in servizio, inferiore di n. I unita alle tre previste;

con deliberazioni nn. 946, 994 , 1303 e n. 1631 del 2014,si provvedeva alla proroga del
servizio fino al mese di ottobre 2014;

che il Responsabile S.5.D. Emodinamica ha richiesto una nuova proroga non essendo
venute meno le condizioni di carenza del personale riscontrate in precedenza e per le quali i
due dirigenti medici presenti nel servizio garantivano le attivitd H24 anche nei 10 giorni
mensihi scoperti, mediante Pattivazioni di turni di reperibilitd aggiuntivi da retribuire con un
importo lordo di € 40,00 orari,oltre all’eventuale importo del lavoro straordinario in caso di
chiamata, per il periodo effettivamente impiegato per effettuare la prestazione d’urgenza;

che la perdurante carenza di personale rischia di vanificare irisultati ed i livelli di assistenza
raggiunti , poiché i due sanitari presenti in servizio non sono assolutamente in grado di
garantire ’H24 per 'intero mese e i tentativi di questa Azienda Sanitaria di provvedere alla
sostituzione, anche a tempo determinato ,della figura professionale mancante non hanno
avuto riscontro positivo in ragione della cronica carenza di Dirigenti medici in possesso di tale
specializzazione e che, pertanto, si valuta opportuno prorogare il servizio di reperibilita H
24;

che I"art. 55, comma II del CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN quadriennio
normativo 1998/2001 nella parte in cui prevede “si considerano prestazioni erogate nel
regime di cui alla lettera d) del comma I (partecipazione ai proventi di attivitd libero
professionale)anche le prestazioni richieste, in via eccezionali e temporanea, ad integrazione
dell’attivita istituzionale, dalle aziende ai propri dirigenti allo scopo di ridurre Ie liste d’attesa
o di acquisire prestazioni aggiuntive, sopratiutto in presenza di carenza d’organico ed
impossibilitd anche momentanea di coprire i relativi posti con personale in possesso dei
requisiti di legge, in accordo con le equipes interessate e nel rispetto delle direttive regionali in
materia”;

che tale attiviti dovrd essere svolta fuori dall’orario di servizio e che sari cura del
Responsabile del Servizio di appartenenza, ai fini della remunerazione, presentare al Servizio
Risorse Umane, un prospetto riepilogativo delle ore di prestazione effettivamente svolte;

Pallegata nota del Responsabile del Servizio di Emodinamica del P.O. Sirai sulla quale
compare il parere favorevole della Direzione Generale che, nel ribadire la permanenza deile
condizioni di carenza del personale, chiede la proroga almeno fino al 31 dicembre 2014 deile
Reperibilita H 24 nel servizio;

il Decreto Legislativo n® 502/1992 e successive modificazioni ed miegrazioni;
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VISTA

La L.R. n° 10 del 21 luglio 2006 “tutela della saluta e riordino del Servizio Sanitario della
Sardegna .Abrogazione della LR 26/01/1955 n. 5;

IL DIRETTORE GENERALE

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo € Sanitario

Il Direttore Amministrativo
Dr. Claudio FERRI »
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DELIBERA

per i motivi in premessa:

di prorogare per mesi due dal 1 novembre al 31 dicembre 2614 il servizio di Reperibilita
H24 Emodinamica nel P.O. di Carbonia , prevedendo n. 10 turni di reperibilitd aggiuntive
mensili di ore con orari diversi per i giornt feriali e per i festivi e prefestivi, da retribuire con un
importo orario di € 40,00;

di stabilire che, in caso di effettiva chiamata, il Dirigente sanitario interessato usufruira inoltre
dell’indennitd di lavoro straordinario per I'intero periodo utilizzato per effetiuare 1a prestazione
richiesta nel servizio per il quale dovra uttlizzare if cod. “3”;

di dare atto che il costo derivante dall’adozione della presente deliberazione risulta pari ad
20.241,40 dicui € 15.360,00 verrd contabilizzato sul conto 0510010301 “compensi alla Dir.
Medico-Vet. per P'acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”, il costo di 4.489,72 sul conto
0510010304 “oneri per ’acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali “ e il costo di € 391,68
sul conto 0510010305 “Trap su prestazioni aggiuntive aziendali™;

di demandare al Responsabile del Servizio di Emodinamica del P.O. di Carbonia gli
adempimenti relativi alla verifica delle prestazioni svolte secondo quanto previsto nel presente
provvedimento deliberativo;

di demandare al Servizio Risorse Umane, per quanto di competenza, gli adempimenti conseguenti
dal presente atto.

Il Direttore Generale
Dr. Maurizi

Il Direttore Sanitario
Dr.Andrea CORRIAS ,
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta che la deliberazione

G L 21 oo

é stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’Azienda USL n.7

a partire dal 2 1 NOV 201

restera
a disposizione per la consultazione nella sezione Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it.




REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

Presidio Ospedaliero Sirai

Struttura Semplice Dipartimentale di Emodinamica
Tel.07816683482 Fax  Responsabile: Dr. Salvatore Jerna

Prot. N° 40/14

Alla cortese attenzione del
Direttore Generale
Doit. M. Calamida

del Direttore Sanitario
Dott. A. Corrias

del Direttore Amministrativo
Dott. C. Ferri

OGGETTO: prolungamento delibera Reperibilita H24 Emodinamica

Visto che il tentativo dell'Azienda di sostituire/l'unitd mancante della SSD di Emodinamica ancora
non ha avuto un riscontro positivo, e che questa eventualitd comporta la necessita di continuare a
coprire 10 giorni al mese di reperibilita in pil.

Si chiede

il prolungamento, di ulteriori due mesi delle pregresse delibere del DG ( n° 624 del 17 Aprile
2014 scadenza il 30/06/2014, n° 946 del 12 Giugno scadenza il 31/07/2014, n°® 994 del 18 Giugno
2014, n® 1303 del 06/08/2014 con scadenza il 30 Agosto 2014 e delibera n°® 1631 con scadenza del
31 Otttobre 2014), per continuare la Reperibilita H24 Emodinamica, fino a quando non sara
possibile trovare un sostituto in grado si svolgere autonomamente I'attivita di emodinamista.

Si coglie I'occasione per porgerVi Cordiali Saluti.

Il Responsabile S.5.D. Emodinamica
Dott. S. Ierna

Carbonia, 11 22/10/2014




