REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

N ETF
Determinazione Dirigenziale nﬂi’gﬁég} 7-1& NBV 10

OGGETTO: Dottor Porruvecchio Ignazio — Dirigente Medico — Presa atto dimissioni volontarie,
finalizzate al conseguimento della pensione di anzianitd ai sensi del D.L. n.
102/2013, convertito dalla Legge n. 124 del 28/10/2013~ Decorrenza 01/01/2015 -

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

PREMESSO che il dipendente Dottor Porruvecchio Ignazio, Dirigente Medico a tempo
indeterminato, con nota del 12/11/2014 acquisita al PG. con il n. 28321 del
13/11/2014, ha comunicato le proprie dimissioni volontarie dal servizio e,
contestualmente, ha chiesto la predisposizione degli atti tendenti ad
ottenere il trattamento pensionistico, a far data dal 01/01/2015;

VISTO Fart. 24, comma 14, del D.L. n. 201/2011, convertito con modificazioni,
dalla Legge n. 214 del 22/12/2011, cosi come aggiunta dall'art. 11-bis del
D.L. n. 102 del 31/08/2013 convertito dalla legge n. 124 del 28/10/2013 il
guale stabilisce che i lavoratori che, nel corso dell'anno 2011, risultano
essere in congedo ai sensi dell'art. 42, comma 35, del decreto legislativo del
26 marzo 2001, n. 151, e successive modificazioni, o aver fruito di
permessi ai sensi dell'art. 33, comma 3, della Legge 5 febbraio 1992, n.
104, e successive modificazioni, i quali perfezionino i requisiti anagrafici e
contributivi utili a comportare la decorrenza del trattamento pensionistico
secondo la disciplina vigente alla data di entrata in vigore del decreto legge
n. 201 del 2011, entro il 6/01/2015, possono accedere alla pensione
secondo la previgente normativa. 1l trattamento pensionistico non pud
avere decorrenza anteriore al 1° gennaio 2014;

CONSTATATO che il dottor Porruvecchio, nel corso dell'anno 2011, ha usufruito dei
permessi Legge 104/92 e risulta essere in possesso dei requisiti prescritti
dalla previgente normativa per il diritto alla pensione di anzianita;

VISTA la nota del 03/10/2014, con la quale I'INPS comunica al suddetto
dipendente di far parte della categoria dei lavoratori beneficiari della
salvaguardia di cui al citato art. 11-bis del Decreto Legge n. 102/2013,
convertito con modificazioni dalla Legge n. 124/2013 e che pud accedere
alla pensione previa cessazione di qualsiasi aftivitd lavorativa alle
dipendenze di terzi;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale dell’ Azienda, n. 265 del 9 febbraio
2006, integrata con deliberazioni n. 189/2007, n. 414/2007 e n. 1160/2010,
con la quale viene conferita la delega per "adozione del presente atto;
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DETERMINA

Per i motivi in premessa:

- Di prendere atto delle dimissioni volontarie dal servizio rassegnate dal dottor Porruvecchio
Ignazio, dipendente di questa Azienda in qualita di Dirigente Medico, finalizzate al
conseguimento del trattamento pensionistico ai sensi dell'art. 11-bis del D.L. n. 102/2013,
convertito con modificazioni dalla Legge n. 124 del 28/10/2013, a far data dal 01/01/2015

(ultimo giorno di servizio 31/12/2014).

- di provvedere a trasmettere all’INPS Gestione Dipendenti Pubblici I"apposita
documentazione per la corresponsione della Pensione Diretta e deli’Indennitd Premio fine

servizio

I} Responsabile del Servizio Personale
{Dott.ssa Maria Milena Pau)
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11 Responsabile del Servizio Affari Generali,

Attesta che la Determinazione
n. ’Qg‘fg&.ﬂ del M}ﬂev 20%
& stata pubblicata

nell’ Albo pretotio dell’ Azienda USL n. 7

a partire dal 24 NOV 0%

Restera a digposizione per {a consultazione nella sezione

Archivio Determinazioni del sito www.aslcarbonia.it

\Affari Generali

SERVIZIO BILANCIO
VISTO:

rento di cui alle delibere
9/;531(’907 n. 414/2007
.. 1160/C/201 % n. 7532014



