REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO:

Premesso

Atteso

Atteso

Dato Atto

Preso Atto

Deliberazione n, j qu

- 4 DIC. 201

Conferimento incarico libero professionale — n. 7 Assistenti Sociali -
Progetto “Potenziamento dei Punti Unici di Accesso e delle Unita di
Valutazione Territoriale tra i comuni del Plus del Distretto di Carbonia,
Distretto di Iglesias, la Provincia di Carbonia — Iglesias e la Asl 7 di
Carbonia per ’annualita 2014/15,”.

che con deliberazione n ° 1735 del 23 Ottobre 2014 & stato indetto un
Progetto di “Potenziamento dei Punti Unici di accesso e delle Unita di
Valutazione Territoriale tra i comuni de]l PLUS del Distretto di Carbonia ,
Distretto di Iglesias, la Provincia di Carbonia-Iglesias e la Asl 7 di Carbonia
per I’annualita 2014/15”;

che con delibera n. 83/2013 e n. 86/2013 ¢& stato approvato ’accordo di
programma tra i comuni del territorio di competenza dell’ ASL Carbonia, per
la gestione del Piano Locale Unitario Servizi alla Persona PLUS del triennio
2012 - 2014 all’interno del quale é contemplato il PUA;

che con delibere n. 1638/2014 ¢ 1639/2014 & stato approvato il rinnovo del
progetto PUA per i Distretti di Carbonia e Iglesias;

che Pavviso per il progetto di Potenziamento dei Punti Unici di Accesso e
dell’ Unita di Valutazione Territoriale & stato pubblicato sul sito aziendale
www .aslcarbonia.it con scadenza del termine di presentazione delle domande
fissato per il 06 Novembre 2014;

della deliberazione n. 1940 del 26/11/2014 con la quale sono stali approvati
gli atti nonché la relativa graduatoria della procedura comparativa per
Iaffidamento di n. 7 incarichi con contratto libero professionale ad Assistenti
Sociali, dalla quale risulta che ai primi 7 posti si sono classificati i sigg.

Cognome Nome
1 |Nieddu Barbara
2 iCorda Nicoletta
3 |Balloco Annalisa
4 Piras Giuseppina
5 Dagnino Letizia
¢ IDiodati  [Maria Michela
7 |Vedda Maria Francesca

i



Atteso

Ritenuto

Dato Atte

Preso Atto

Richiamato

Atteso

Dato Atto

Yisto

Visto

Ritenuto

Atteso

che il Resp.le del PUA ha evidenziato, come riportato nel relativo avviso
sopra citato, che Dattivitd oggetto del confratto di cui trattasi consiste
all’integrazione Socio Sanitaria e miglioramento delle procedure ¢ dei
percorsi condivisi tra i vari Enti nella presa in carico dei bisogni dei cittadini
che necessitano di assistenza complessa, ossia quando all’interno di PUA
Distrettuali, contribuisce ad individuare i bisogni globali dell’assistito al fine
di valutare ed attivare gli interventi piti opportuni, sia per I’inserimento in
struttura, che per gli interventi domiciliari, (cure domiciliari integrate,
ritornare a casa, etc.);

pertanto, necessario, in considerazione delle motivazioni addotte dal
Responsabile del PUA stipulare n. 7 contratti di collaborazione professionale
per 1’attivita di cui sopra con i sigg. NIEDDU Barbara, CORDA Nicoletta,
BALLOCO Annalisa, PIRAS Giuseppina, DAGNINO Letizia, DIODATI
Maria Michela, VEDDA Maria Francesca;

che P’attivita in capo agli Assistenti Sociali rientra nell’ obiettivo generale di
attivazione di efficaci e permanenti azioni finalizzate all’erogazione di servizi
in favore dello sviluppo della persona e la sua reale partecipazione, sociale,
culturale, politica ed economica alla vita della Comunita locale;

che, 1a somma totale finanziata dalla Regione per le finalitd di cui sopra
ammonta a euro 154.998;

Part. 36 del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal Decreto Legge n.
112/2008, e convertito in Legge 133/2008;

che la Direzione aziendale per quanto sopra, ritiene improcrastinabile
’adozione di idonei provvedimenti per garantire [’acquisizione di personale
idoneo allo sviluppo del progetto PUA in argomento;

che trattandosi di un progetto appositamente finanziato dall’autorita
regionale, I'autorizzazione al reclutamento del personale necessario & da
ritenersi gid acquisita;

lo schema di convenzione, che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente procedimento, giacente presso il Servizio del Personale;

I'art. 7, comma 6°, del D. Lgs. 165/2001, che testualmente dispone: ” per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
Amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi ad esperti di provata
competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e
compenso della collaborazione”;

pertanto, di instaurare un rapporto di collaborazione libero professionale di
Assistente Sociale con i sigg. NIEDDU Barbara, CORDA Nicoletta,
BALLOCO Annalisa, PIRAS Giuseppina, DAGNINO Letizia, DIODATI
Maria Michela, VEDDA Maria Francesca aventi idonei requisiti formativi ed
esperienza professionale, come risultato dalla procedura selettiva sopra
richiamata;

che i sigg. NIEDDU Barbara, CORDA Nicoletta, BALLOCO Annalisa,
PIRAS Giuseppina, DAGNINO Letizia, DIODATI Maria Michela, VEDDA
Maria Francesca hanno dato la loro disponibilita a prestare la propria
collaborazione libero professionale per questa Azienda;
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IL DIRETTORE GENERALE

Direttore amministrativo e il Direttore sanifario;

I'istruttoria del Resp.le del Servizio del Personale
DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa

di stipulare un contratto di diritto privato per la collaborazione libero
professionale in qualitd di Assistente Sociale con i sigg. NIEDDU Barbara,
CORDA Nicoletta, BALLOCO Annalisa, PIRAS Giuseppina, DAGNINO
Letizia, DIODATI Maria Michela, VEDDA Maria Francesca;

di determinare la durata del contratto in mesi 7, a decorrere dal 09/12/2014 al
08/07/2015, con un impegno settimanale che variera dalle 27 ore alle 13 ore
a settimana;

di determinare il compenso orario lordo onnicomprensivo in euro 25,50;

di movimentare la spesa presunta complessiva di euro €. 102.816,00 sul
codice 0502040101 del piano dei conti aziendale — acquisti di consulenze
sanitarie;

di movimentare la spesa presunta complessiva di circa Euro 102.816,00, al
centro di costo 10110109 — Servizio Socio Sanitario;

di approvare lo schema di convenzione, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente procedimento, giacente presso il Servizio del
Personale;

in forza della clausola contrattuale di cui all’art. 1, comma 1, di avvalersi
della facoltda di rinnovo riservandosi il diritto di risoluzione anticipata
nell’eventualita del venir meno delle condizioni e motivazioni che hanno dato
luogo alla stipula dei contratti in argomento.

IL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Andrea CORRIAS)
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