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Formalizzazione Rinnovo contratio Libero Professionale dr.ssa
MARCHI Rossella - MEDICO COMPETENTE - dal 19/12/2014 al
30/04/2015.

che al 18/12/2014 ¢ in scadenza il contratto di collaborazione della dr.ssa
MARCHI Rossella Medico Competente aziendale;

che alla suddetta data non & possibile con il personale in servizio far fronte
alle necessita e agli obblighi aziendali, inerenti [’attivita di sorveglianza
sanitaria di cui al D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008 e successive modificazioni ed
integrazioni, e che la medesima non puo essere interrotta;

che, stante I'indifferibile e urgente necessitd di garantire la sorveglianza
sanitaria ai sensi del D.Lgs. 81/2008, nelle more dell’acquisizione di un
Dirigente Medico con rapporto di lavoro subordinato attraverso le procedure
di selezione da destinare alle funzioni di Medico Competente, ’attivita
predetta & stata svolta con continuitd dalla dr.ssa MARCHI Rossella, dietro
conferma nell’incarico da parte della Direzione aziendale;

che nella graduatoria della selezione per titoli suddetta la prima classificata
risulta essere la dr.ssa MARCHI Rossella, la quale ha optato comungue per i}
rinnovo dell’incarico libero professionale in qualita di medico Competente, in
luogo dell’assunzione a tempo determinato;

il contratto n. 151 del 18/11/2013 stipulato con la dr.ssa MARCHI Rossella
per Iattivita da espletarsi in qualita di Medico Competente aziendale;

che il richiamato contratto, & giunto a scadenza alla data del 18/12/2014 per
effetto della deliberazione 1519 del 01/10/2014;

Fart. 36 del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal Decreto Legge n.
112/2008, e convertito in Legge 133/2008;

di dover formalizzare la conferma della dr.ssa MARCHI Rossella nell’attivita
in qualita di Medico Competente aziendale, con il rinnovo dell’incarico libero
professionale;



Viste

Vista

Visto

Visto

Evidenziato

Sentiti

Vista

la legge n. 189, 8 Novembre 2012, di conversione del decreto-legge 13
settembre 2012 n. 158 e la Legge 30 Ottobre 2013, n. 125;

la circolare esplicativa del Ministero defla Salute n. prot. N. 2013/sst/86/;

Iarticolo 1 comma 1 del contratto stipulato con la dr.ssa MARCHI Rossella
che prevede 1a facolta di rinnovo da parte dell’ Azienda;

Part. 7, comma 6°, del D. Lgs. 165/2001, che testualmente dispone: per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
Amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi ad esperti di provata
competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e
compenso della coliaborazione”;

che il rinnovo del contratto in argomento comporta un minor onere a bilancio
aziendale;

IL DIRETTORE GENERALE

il Direttore amministrativo e il Direttore sanitario;

Pistruttoria del Resp.le del Servizio del Personale

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa
di confermare, formalmente, fino al 30/04/2015 la collaborazione libero
professionale della dr.ssa MARCHI Rossella, per Pattivita da espletarsi in
qualita di Medico Competente;

di determinare la durata del rinnovo del contratio in argomento a decorrere
dal 19/12/2014 al 30/04/2015, con un impegno settimanale pari a 28 ore di
attivita;

di determinare, con il presente rinnovo, il compenso lordo presunto
onnicomprensivo per il periodo di incarico predetto & pari a circa euro
14.300,00 e mensili in € 3.250,00/mese;

di provvedere alla stipula di apposito contratto di rinnovo della
collaborazione libero professionale con la dr.ssa MARCHI Rossella per
Pattivita da espletarsi in qualiti di Medico Competente;

di movimentare la spesa presuntiva complessiva di euro €. 14.300,00 sul
codice 0502040101 del piano dei conti aziendale — acquisti di consulenze
sanitarie;

di movimentare la spesa complessiva di circa Euro 14.300,00, al centro di
costo 10110117 — Costi Comuni Direzione Generale:



in forza della clausola contrattuale di cui all’art. 1, comma 1 del contratto in
argomento, di avvalersi della facolta di rinnovo riservandosi il diriito di
risoluzione anticipata nell’eventualitd del venir meno delle condizioni e

motivazioni che hanno dato luogo alla proroga medesima;

IL DIRETTORE GENERALE

(Dr. Maurizio CADAMIDA)

-

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Andrea CORRIAS)
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