REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA .
ASL 7 CARBONIA %/
: ~
Deliberazione n. 5\{/ ( e

adottata dal Commissario Straordinario in data 15 GEN. 2013

Oggetto:

Acquisita

Acquisita

Vista

Visto

Ritenuto

Atteso

Preso Atto

Sentiti

Mobilita per compensazione Collaboratori Amministrativi Cat, D — dr.ssa
RUIU Tania e dr.ssa MORO Maria Cristina.

Pistanza n. prot. 31778/2014, della dr.ssa RUIU Tania nata a Nuoro il 21/03/1973,
Collaboratore Amministrativo Cat. D dipendente a tempo indeterminato di questa
azienda, tendente ad ottenere il trasferimento presso ’ASL 3 Nuoro, a seguito di
mobilith per compensazione con la drssa MORQO Maria Cristina Collaboratore
Amministrativo Cat. D, dipendente a tempo indeterminato dell’ ASL n. 3 di Nuoro;

altresi, I’istanza prot. 31935/2014 della dr.ssa MORO Maria Cristina nata a Nuoro il
14/11/1985, Collaboratore Amministrativo Cat. D, dipendente a tempo indeterminato
dell’ASL n. 3 di Nuoro, tendente ad ottenere il trasferimento presso questa Azienda,
a scguito di mobilitd per compensazione con la dr.ssa RUIU Tania Collaboratore
Amministrativo Cat. D dipendente a tempo indeterminato di questa azienda;

la delibera n. 10 del 12/01/2015 con la quale I’ASL 3 di Nuoro ha dato il proprio
assenso alla mobilita per compensazione tra i sopra citati Collaboratori
Amminisirativi cat. D;

il CCNL Comparto Sanita 2002/2005, art. 21, comma 5, il quale dispone che
“nell’ambito della disciplina di cui all’art. 19 del CCNL integrativo del 20 Settembre
2001, & tuttora consentita la mobilitd a compensazione - all’interno del comparto —
fra 1 dipendenii di corrispondente categoria, livello economico e profilo
professionale, previo consenso dell’azienda od ente interessati”;

sulla scorta della norma su richiamata di esprimere I'assenso alla mobilita per
compensazione di cui trattasi;

che nulla osta allattivazione della predetta mobilitd per compensazione, precisando

che la sigra MORO Maria Cristina, in servizio presso PASL 3 di Nuoro dal
17/11/2014 concludera il periodo di prova presso questa azienda;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

dell’istruttoria svolta dal Resp.le del Servizio del Personale;

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di esprimere ’assenso al trasferimento del dipendente dr.ssa RUIU Tania nata a Nuoro il
21/03/1973, Collaboratore Amministrativo Cat. D dipendente a tempo indeterminato di
questa ASL Carbonia, da questa Azienda all’ ASL 3 Nuoro, ¢ nel contempo di dare Passenso



al trasferimento, dall’ASL 3 Nuoro a questa Azienda al Collaboratore Amministrativo Cat. D
MORO Maria Cristina nata a Nuoro il 14/11/1985;

di determinare quale decorrenza della mobilith per compensazione suddetta il 01/02/2015;

di precisare che la sig.ra MORO Maria Cristina, in servizio presso I’ASL 3 di Nuoro dal
17/11/2014, concludera il periodo di prova presso questa azienda

di demandare al Resp.le del Servizio personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;

di trasmettere il presente provvedimento all’ ASL 3 Nuoro;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dr. Antopio ONNIS)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

[AA

(Dr. Claudip FERRA)
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IL DIRETTORE SANITARIO FF.
(Dr. Roberto PIRASTU)
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REGIONE ABTONOMA DELLA SARDEGNA
Asl n® 7 Carbonia

Il Responsabile del Servizio Affari Generali,
Attestg che la deliberazione
O8JC del g5
¢ stata pubblicata

nell’Albo pretorio deli’Azienda USL n. 7
16 GEN 201

I,

a partire dal

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it

Servizio Affart Generali




