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Proroga assunzione a tempo determinato in qualita di Dirigente Medico di
Ostetricia e Ginecologia — dr.ssa SCUDERI Rosa Francesca

che nel mese di Gennaio 2015 ha scadenza [” incarico a tempo determinato in qualith
di Dirigente Medico di Ostetricia e Ginecologia, a copertura di posto vacante, della
dr.ssa SCUDERI Rosa Francesca;

il Direttore della S.C. di Ostetricia e Ginecologia, in considerazione delle esigenze di
servizio afferenti il medesimo servizio, nelle more della definizione delle procedure
concorsuali ¢ della riorganizzazione aziendale in atto, ha richiesto la proroga del
coniratto a tempo determinato del predetto Dirigente Medico;

che le considerazioni evidenziate dal Direttore della S.C. di Ostetricia e Ginecologia,
presso cui opera la dr.ssa SCUDERI Rosa Francesca, giusiificano il ricorso alla
proroga del coniratto a tempo determinato della medesima, fino alla data del
28/02/2015, nelle more delle definizione della riorganizzazione aziendale in atio e
dell’eventuale copertura a tempo indeterminato del posto vacante di Dirigente
Medico di Ostetricia € Ginecologia in argomento con Pespletamento delle procedure
concorsuali;

la Legge n. 189, 8 Novembre 2012, il Decreto Legge 31 Agosto 2013 n. 101,
convertito, con modificazioni, dalla Legge 30 Ottobre 2013 n. 125;

che il Dirigente Medico in argomenio ha dato la propria disponibilita alla proroga del
contratto a tempo determinalo sopra citato;

pertanto, provvedere alla proroga dell’assunzione a tempo determinato delfa dr.ssa
SCUDERI Rosa Francesca, in considerazione della esperienza professionale della
medesima, fatta salva la copertura anticipata a tempo indeterminato del posto in
argomento, fino al 28/02/2015, e comunque eventualmente fino alla copertura a
tempo indeterminato del posto assegnato temporaneamente al predetto, e in ogni
caso, per il periodo massimo consentito, comprensivo del periodi di servizio gia
effettuati, ai sensi della normativa vigente in materia, la cui scadenza o ’eventuale
differimento delia stessa, verrd di volta in volta notificata all’interessato, tramite
apposita nota, con riferimento al presente provvedimento;

la legge n. 189, 8 Novembre 2012, di conversione del decreto-legge 13 settembre
2012 n. 158 e la Legge 30 Ottobre 2013, n. 125;

la circolare esplicativa del Ministero della Salute n. prot. N. 2013/sst/86/:

il D.Lgs. 368/2001 art. 10, comma 4-ter, il D.Lgs. 165/2001, art. 36 , comma 1 bis,
cosi come modificato dalla Legge 133/2008, Ia Legge n. 80/2006, art 4, la Circolare
del Ministero del Lavoro n. 42/2002 e la Circolare del Dipartimento della Funzione
pubblica n. 3/2006;

che il D.Lgs. 368/2001 art. 10, comma 4-ter, introdotio dalla legge 18972012, cosi
dispone: “ nel rispetto dei vincoli finanziari che limitano, per il Servizio sanitario
Nazionale, la spesa per il personale e il regime delle assunzioni, sono esclusi
dall’applicazione del presente decreto i contratti a tempo determinato del personale
sanitario del medesimo Servizio Sanitario Nazionale, ivi compresi quelli dei
Dirigenti, in considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei
servizi sanitari ed il rispetto dei livelli essenziali di assistenza. La proroga dei
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

CORUIZll Ul Cul dl Presente comma Non COSUIUISCE NUOVa assunzione. 1n ogni caso
non trova applicazione |’articolo 5, comma 4-bis ;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

dell’istruttoria svolta dal Resp.le del Servizio del Personale;

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di formalizzare la proroga dell’assunzione a tempo determinato del Dirigente Medico
di Ostetricia ¢ Ginecologia dr.ssa SCUDERI Rosa Francesca, fino al 28/02/2015,
eventualmente fino alla copertura a tempo indeterminato del posto assegnato
temporancamente al medesimo, e in ogni caso, per il periodo massimo consentito,
comprensivo dei periodi di servizio gia effettuati, ai sensi della normativa vigente in
materia;

Ia scadenza e ’eventuale differimento della stessa, verra di volta in volta notificata
all’interessato, tramite apposita nota, con riferimento al presente provvedimento;

la presente proroga ¢ effettuata conformemente a quanto previsto dalla legge 8
Novembre 2012 n. 189 di conversione del decreto-legge 13 settembre 2012 n. 158,
dalla Legge 30 Ottobre 2013, n. 125 ¢ tenuto conto della circolare esplicativa del
Ministero della Salute n. prot. N. 2013/sst/86/;

"Azienda si riserva il diritto di risoluzione anticipata del comtratto a tempo
determinato in argomento nell’eventualitd si dovesse procedere alla coperiura a
tempo indeterminato del posto assegnato temporaneamente al medico suddetto;

per quanto riguarda i termini di espletamento dell’incarico in argomento resta fermo
quanto previsto nel contratto stipulato con la predetta per il periodo precedente:

di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;

di movimentare la spesa di circa Euro 12.500,00 al piano dei conti aziendale;
di movimentare la spesa presunta di Euro 8.846,34 al codice 0509010101 del piano

dei conti aziendale — competenze fisse personale ruolo sanitario — Dir. Med. Vet.:

di movimentare la spesa presunta di Euro 1.335,00, al codice 0509010106 del piano
dei conti aziendale — oneri sociali personale ruolo sanitario ~ Dir. Med. Vet.;

di movimentare la spesa presunta di Euro 318,66, al codice 0509010107 del piano
dei conti aziendale — IRAP personale ruolo sanitario — Dir. Med. Vet.;

di movimentare la spesa di circa Euro 12.500,00, al centro di costo 10531401 —
Ostetricia ¢ Ginecologia del P.O. Sirai;
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