ASL N. 7 CARBONIA

Deliberazione n°®

2661 201

adottata dal Commissario Straordinario in data

OGGETTO:

assenso e presa d’atto delia fusione per incorporazione della societd GE Healthcare
Clinical Systems S.r.I. nella societa GE Medical Systems Italia S.p.A., con decorrenza
dal 04/11/2014, ai sensi deli'art. 116 del D.Lgs n® 163/2006.

Il Responsabile del Servizio Tecnico, Manutentivo e Logistico:

RICHIAMATA

PREMESSO

ACQUISITA

DATO ATTO

ArNF

la Delibera del Direttore Generale n. 62 del 17/01/2014, nella quale per garantire la
continuita dei procedimenti amministrativi che sino alla data del 31/12/2013 erano di
competenza dell'ing. Cristian Cocco, & stato nominato quale R.U.P. I'ing. Brunello
Vacca, Responsabile del Servizio Tecnico, Manutentivo e Logistico;

che con la Deliberazione n. 967 del 28/06/2012, l'Azienda ha affidato alla Ditta GE
Healthcare Clinical Systems S.r.l, a mezzo di procedura negoziata senza previa
pubblicazione del bando, it contratio triennale, tipo Full Risk, con decorrenza dal
01.01.2012 al 31.12.2014 del servizio di manutenzione e assistenza tecnica delle
apparecchiature elettfromedicali e dei sistemi medicali, in dotazione allU.O. di
Anestesia e Rianimazione dei PP.CO. Sirai di Carbonia, CTO e S. Barbara di Iglesias;
per un importo triennale complessivo di € 117.778,98 IVA al 21% compresa;

agli atti aziendali dellASL n. 7 Carboniz, la nota del 03/11/2014 (Prot. ASL n°
PG/2015/7359 del 31/03/2015), allegata al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale, inolirata dalla societa GE Medical Systems Italia S.p.A., con la quale ha
comunicato che dal 01/11/2014, giusta atto di fusione societaria del 27/10/2014 a
rogito del notaic Ubaldo La Porta, rep. n. 37387, iscritto al Registro delle imprese di
Milano in data 28/10/2014, 1a societd GE Healthcare Clinical Systems S.r.l, & stata
oggetto di una fusione per incorporazione ed € stata inglobata nella societa GE
Medical Systems ltalia S.p.A.;

che a partire dal 01/11/2014, data di efficacia dell'operazione di fusione, la societa GE
Medical Systems [talia S.p.A. & subentrata in tutti i rapporti, attivi e passivi della
societa incorporata, ovvero in tuiti i rapporti giuridico - economici gia afferenti
alfincorporata GE Healthcare Clinical Systems S.r.l. e nello specifico in {utti i contratti
stipulati dalla GE Healthcare Clinical Systems S.r.l. con la ASL n. 7 Carbonia prima
dell'operazione di fusione e quindi in {utfi i diritti e gli obblighi che ne derivano.
Conseguentemente dalla data del 01/11/2014, per le fatturazioni, comunicazioni,
necessitad di natura amministrativa si fa riferimento direttamenie ed esclusivamente
alla societa GE Medical Sysiems ltalia S.p.A., via Galeno n. 36, 20126 Milano, tel.
02/26001500,; Fax 02/26001583, P.e.c.: gemsi@legaimail.if;
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VISTA la mail del 12.05.2015 delf Ufficio di Staff di Ingegneria Clinica delfASL n. 7 Carbonia,
aliegata al presente atto, nella quale si richiede alla societa GE Medical Systems ltalia
S.p.A. copia dell'atto notarile della fusione societaria del 27/10/2014 a rogito del notaio
Ubaldo La Porta, rep. n. 37387, iscritto al Registro delle Imprese di Milano in data
28/10/2014;

PRESC ATTO della mail del 12.05.2015 allegata al presente atto, inviata dalla societa GE Medical
Systemns ltalia S.p.A. alfUfficio di Staff di Ingegneria Clinica delFASL n. 7 Carbonia,
nella quale si frasmette copia dell'atio notarile della fusione societaria del 27/10/2014
a rogito del notaio Ubaldo La Porta, rep. n. 37387, iscritto al Registro delie Imprese di
Milano in data 28/10/2014, allegato al presente atto,

VISTA la mail del 17.06.2015 dell'Uificio di Staff di Ingegneria Clinica delll ASL n. 7 Carbonia,
allegata al presente atto, nella quale si richiedono alla societa GE Medical Systems
ftalia S.p.A. i riferimenti societari ed | conti correnti sui quali effettuare i pagamenti per
le attivita connesse ai contratti in essere con al ASL n. 7 Carbonia;

PRESO ATTO delia mail del 17.06.2015 aliegata al presente atio, inviata dalla societd GE Medical
Systems ltalia S.p.A. allUfficio di Staff di Ingegneria Clinica delllASL n. 7 Carbonia,
nella quale si comunica che i riferimenti societari ed i conti correnti relativi alia societa
GE Medical Systems ltalia S.p.A., ai fini della Legge n°® 136/2010 (fracciabilita dei
flussi finanziari}, sui quali effettuare i pagamenti per le attivita connesse ai contratti in
essere con al ASL n. 7 Carbonia, restano | medesimi gia comunicati a suc tempo alla
ASL n. 7 Carbonia dalla stessa GE Medical Systems ltalia S.p.A.;

PROPONE

= aj sensi dell'art. 116 del D.Lgs n® 163/2006 e s.m.i. di prendere atto dell'avvenuta fusione per incorporazione
della societa GE Healthcare Clinical Systems S.rl. nella societa GE Medical Systems ltalia S.p.A., con
decorrenza dal 01/11/2014, con formale atto deliberativo di assenso.

H. COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto dell'istruttoria svolta dal Responsabile Servizio Tecnico, Manutentivo e Logistico;

Sentito it parere favorevole del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario,

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, di:

= prendere atto dell'avvenuta fusione per incorporazione della societd GE Healthcare Clinical Systems S.r.k
nella societd GE Medical Systems ltalia S.p.A., con decorrenza dal 01/11/2014, con formale atto deliberativo

di assenso;

! i j—
S




= dare atto che per effetto di tale fusione per incorporazione, la societd GE Medical Systems ltalia S.p.A.,con
sede legale in Via Galeno, n. 36 - Milano {CAP 20126 ) — tel. 02/26001500; fax 02/26001583 - Codice
Fiscale & numero di iscrizione presso il Registro delle Imprese di Milano 93027710016 - P.IVA 03663500969
- REA: Ml - 1689710, subentra in tutti i rapporti, attivi e passivi contrattuali in capo alla societd GE

Healthcare Clinical Systems S.r.L, di cui all'affidamento contrattuale disposto con atto deliberativo n® 967 dei
29/06/2012.
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e Asl 7
Prot. 2015/7356 del 31/03/2016 ora 27,36
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Milano, i 3 novernbre 2014 .

Oggetto: Comunicazione di gvvenuta fusione societaria.

Gentile Cliente, - .
Con la presente st comunica che, giusta atto di fusione del 27/10/2014 a rogito del nata'i‘b"l}t;'z-zldo”
La Porta, rep n. 37387, iscritte ol Registro Imprese di Milano in data 28/10/2014, GE Healthcare
Clinical Systems 5r.1. & stata oggetto di uno fusione per incorporazione ed é stata inglobata nella

scrivente sacieta, {di seguito "Operazione™.

Dunque, a partire dal 1° Nevembre 2014, data di efficacia dell'Operozione, lo scrivente &
subentrato in tuttl | rapporti giuridico-economici gid offerenti alfincorporata GE Healthcare

Clinlcal Systems S.r..%

€ nello specifico, per quanto qui rileva, la scrivente GE Meadical Systems Italia S.p.A, & subentratc
anche nel/i contratiofi stipulato/i daollo GE Healthcare Clinical Systems S.rl. con la Vostra Speitle
Ditta prima delfOperazione e, quindi, in tutti i diritti e gli obblighi che ne derivano.

Pertanto, dalla predetto data del 1° Novernbre 2014, per fatturazioni, comunicazioni o altre
necessitd di notura amministrativa sul/i contratto/i in essere, st prega di fore riferimento

direttomente ed esclusivamente a:

& Heay Cadfes T /€ Medical Systems lialia SpA
%’M b 610 g D3OI %Lb/iu Gatene 36, 20126 Milano

Tel 02/26001500; Fax: 02/26001583;

g—‘ % \’\/\"‘*”:k} N A %{o %ge@l@é:‘%emsi@!egaémuil,it
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Si resta in ogni caso o disposizione per qualsiasi chiatimento,

Cordiali saluti,

GE Medical Systems lalla S.p.A. {: L AT N T DARBONIA
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ASL Carbonia Webmail - ingegneriaclinica(@aslcarbonia.it Pagina 1dil

—E‘P ASLCarbonia Leggi Componi Cerca Rubrica Cartelle Impostazioni Area Utente Aluto Esch ingegneriaclinicadasicarbonia. it
. i s Posta .
Da: ingegneriaclinica@asicarbonta.it o  Inviata: mar 12/05/15 11:43 -
A: <Bina.Scarpello@ge.com> e e Prioritd: Normale

Co: <bvacca@aslcarbonia.it>
Richiesta copia atto notarile del 27/10/2014, rep. n. 37387, notaie dott.
Oggetto: Ubaldo La Porta, di fusione societaria defla societa GE Healthcare Clinical Tipo: Testo
,% Rispondi & tutti Systems $.1.). nella societd GE Medical Systemns Italia S.p.A.

- 2015/7359 del 31.03.2015, si comunica che la societad GE Healthcare Clinical Systems S.r.l., & stata oggello ¢i una fusione per incorporazions
ed & stala inglobala nefla societd GE Madicat Systems Itatla S.p.A., giusta atlo di fusione societaria del 2771072014 a rogilo del notaie Ubaldo La
Poria, rep. n. 37387, iscritio al Registro delle Imprese di Milana in data 28M0/2014,

Coen la presente, Le chiedo gentilmente copia deli'atto notarile di fusione societaria sopra indicato.

Con cordialita - dott. Federico Marini - Ufficio di Stalf di Ingegneria Clinica ASL n. 7 Carbonia - fel 0781 - 3922731,

Rubrica Contatti

i Stampa
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¥ avant
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Stal utilizzando 220,2M38 di SQ0MB (24,04%0).
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Precedente

Da: "Scarpello, Bina{GE Capital)” <Bina.Scarpello@ge.com>

Pagina 1 di |

ingegneriaciinica@aslcarbonia.it

sta mar 12/05/15 12:02

"INGEGNERIACUINICA@ASLCARBONIAIT!

As <INGEGNERIACLINICAGASLCARBONIA IT>

Ce: "bupcca@aslcarbenia.it" <bvacca@aslcarbonla.it>

FW; Richiesta copia atio notarile del 27/10/2014, rep. n. 37387, nataio
Oggetto: dott. tfbaldo La Porta, di fusione societaria della societd GE Healthcare
Clinical Systemns S.r.l. nella societd GE Medical Systems Italiz S.p.A.

Tipos Testo Con Allegati

Allegati: tmAtto Fusione.pdf 148.2 kb (2] smime.p7s 6.7 kb

Gentile Dott. Marini,
allego quanto richiesto.

Ceordiali saluti.

Bina Scarpello.

——--Original Message--—

From: ingegneriaclinica@asicarbonja.it

[ingegneriaclinica@aslcarbenia.it]

Sent: Tuesday, May 12, 2015 11:44 AM

To: Scarpallo, Bina{GE Capital)

Cc: bvacca@aslcarbonia.it

Subject: Richiesta copiza atto nolarile del 271012014, rep. n. 37387, noiaio
dott. Ubaldo La Porta, ¢t fusione societaria delia secietd GE Heallhcare
Clinical Systems S.ri. nella socista GE Medical Systems ltalia Sp A,

Gent. ma dotl. s3a Bina Scarpelie, nella nota dei 03.11.2014 nviata dalla
GE Medical Syslems ltalia $.p.A alla ASL n. 7 Carbonia, Prot. Gen. ASL -
2015/735% del 31.03.2015, si comunica che la secietd GE Healtheare Clinical
Systems S.r.l., é stata oggetto di una fusione per incorporazione ed & stata
inglobata nella societd GE Medical Systems ltafia S.p.A., giusta atto di
fusione societaria del 27/10/2014 a rogilo def notaio Ubalda La Porta, rep.
n. 31387, iscritto al Registro delie Imprese di Milano in data 281107201 4.
Con la presente, L& chiedo gentilnente copia delalto notarile di fusione
sacietaria sopra indicato.

Con cordialila - dott. Federico Marini - Ufficic di Staff di Ingegneria

Llinica ASL n. 7 Carbonia - tsl. 0781 - 3922731,

@Atlo Fusione.pdf 148.2 kb &) smime.p7s 6.7 kb

Stai utilizzando 220,2MB Ji 500MB (44,04%).

https://webmail.asicarbonia.it/index.php
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N. 37.387 di Repertorio | N.17.600 di Raccolta |

ATTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE
DELLA SOCIETA'
"GE Healthcate Clinical Systems S.t.l."
aella societd
"GE Medical Systems [talia S.p.A."
REPUBBLICA ITALIANA

Il ventisette ottobre duemilaquattordici, in Milano, piazza Pio X1 n. 1, nel
mio studio.

27 ottobre 2014
Avanti a me Prof. Avv. Ubaldo La Porta, iscritto nel ruolo del Collegio
Notarile dei distretti riuniti di Milano, Lodi, Monza, Busto Arsizio ¢ Varese,

si costituiscono
--- la societa per azioni uaipersonale

"GE Medical Systems Italia S.p.A.”
con sede in Milano, Via Galeno n. 36, capitale sociale Euro 5.000.000,00 1iv.,
Codice Fiscale ¢ numero di iscrizione presso il Registro delle Imprese di
Milano 93027710016, R.E.A.: MI - 1689710, e,
--- la societd a responsabiliti limitata unipersonale
"GE Healthcare Clinical Systems S.t.l.",
con sede in Milano, via Galeno n. 36, capitale sociale euro 5.200.000
{cinquemilioniduecentomila) Lv., iscritta presso il Registro Imprese di Milano
al numero e codice fiscale 04875890156, RE.A.: MI - 1368341, entrambe
qui rappresentate dal signor: Campione Marco, nato a Milano i 25 agosto
1966, domiciliato per la carica presso la sede sociale, Presidente del consiglio
di amministrazione di entrambe le societa e da entrambe delegato alla stipula
di questo atto in forza delle deliberazioni assembleari in data 10 luglio 2014 di
cui in prosieguo.
Dell'identta personale del costituito sono certo. Lo stesso mi chiede di
ricevere il presente atto, al quale
si premette quanto segue:

- gh amministratori delle societd qui costituite, nel rispetto di quanto
previsto dagli artt. 2501-ter e 2505 c.c., hanno redatto un progetto di fusione
nella forma c.d. semplificata, destinato a consentire la incorporazione nella
societi "GE Medical Systems [talia S5.p.A." con sede in Milano, Via
Galeno n. 36, della societa a responsabilita limitata "GE Healthcare Clinical
Systems S.tl”, con sede in Milano, via Galeno n. 36, i cui capitali sono
detenuti dallo stesso soggetto;

- i progetto di fusione, iscritto per entrambe le societa, presso il
competente ufficio del Registro Imprese di Milano, in data 7 luglio 2014, ¢
stato approvato dalle assemblee delle societd partecipanti all'operazione con
delibere assunte in data 10 luglio 2014, sdsultanti dat seguenti verbali da me
ricevuti:

. pet "GE Medical Systems Italia S.p.A.", atto nro 36.925/17.375 di
repertorio, registrato presso 'Agenzia delle Entrate - Ufficio di Milano 4 - il
glotno 10 luglio 2014 al nro 14930 Serie 1T, depositato per l'iscrizione nel
Registro delle Imprese di Milano ed iscritto in data 11 luglio 2014;

. per "GE Healthcare Clinical Systems S.r.l.", 36.926/17.376 di repertorio,
registrato presso l'Agenzia delle Entrate - Ufficio di Milano 4 - if giorno 10
luglio 2014 al nro 14931 Serie 1T, depositato per liscrizione nel Registro

eey

AGENZIA DELLE ENTRATE
Ufficio di Milano 4
REGISTRATO
in data 27/10/2014
alt n. 25840 serie 1T
Eure 200,00



delle Imprese di Milano ed iscritto in data 11 luglio 2014,

- & decorso i termine di cui all'art. 2503 c.c., senza che nessun creditore
abbia fatto opposizione, come il costitnito espressamente attesta.
Tutto cid premesso, le societd qui costituite

convengono

di fondersi mediante incorporazione della societd "GE Healthcare Clinical
Systems S.xl”, nella societa "GE Medical Systems Italia S.p.A.", sulla base
del progetto di fusione approvato dai mspettivi competenti organi sociali con
le deliberazioni dianzi indicate.
La fusione qui conclusa non da luogo ad alcuna assegnazione di quote né ad
alcun fenomeno di concambio, per effetto di quanto precisato in conclustone
della premessa e inoltre € cosi disciplinata:
- nen € previsto alcun trattamento speciale a favore di particolan categorie dt
soci né alcun vantaggio a favore degli amministratori delle societa partecipanti
alla fusione;
- le operazioni della societa incorporanda saranno Imputate al bilancio
dell'incorporante a far data dal 1° gennaio 2014 (duemilaquattordici);
- gli effetti civilistici della fusione si produrranno a partire dalle ore 00:00 del
1° novembre 2014.
Verificatisi gli effetti della fusione, la societa "GE Healthcare Clinical
Systems S.r.l." si estinguera ¢ la societi "GE Medical Systems Italia
S.p.A." subentrera in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi dei quali la prima
era titolare; in conseguenza, si autorizzano persone, Enti, Uffici pubblici e
privat, Banche, ad intestare alla socleta incorporante tueti i beni, 1 documenti,
le attivita, 1 depositi, 1 titoli, le polizze, 1 contratti, i contl attvi e passivi, le
concessioni amministrative, le licenze e tutto quanto altro fa capo alla societa
Incorporata; 1 tutto in esito alla verifica della iscrizione di questo atto nel
registro delle imprese e 2 far data del tempo di efficacia sopra stabilito.
Come deliberato dall'assemblea  dell'incorporante nella seduta del 10 luglio
2014 pii sopra citata, lo statuto della societa incorporante "GE Medical
Systems Italia S.p.A." resta modificato nel solo articolo 3 (tre) relativo
all'oggetto sociale, come da testo che, omessane la lettura per espressa
dispensa avutane dalle part, qui si allega sotto la lettera "A".
Spese e imposte di questo atto, come ogni altro onere - anche fiscale - relativo
all'esercizio in corso, della societa incorporata, sono a carico della societd
incorporante.
Di questo atto, scritto da persona di mia fiducia e completato da me notaio,
ho dato lettura al comparente, che lo approva e lo sottosctive.
Un sol foglio scritto per tre pagine intere e questa fin qui.
f.to Marco Campione
f.to Ubaldo La Porta notato




Allegato "A" 37.387/17.600 di Repertorio

STATUTO

ART. 1 - DENOMINAZIONE
E' costituita una societd per azioni con denorninazione

GE MEDICAL SYSTEMS ITALIA S.p.A
ART. 2 - SEDE
La societa ha sede in Milano.
La societa con deliberazioni del consighio di amministrazione pud Istituire suc-
cursali, filiali, uffici, agenzie e
rappresentanze sia in Italia che all'estero, a norma di legge.
ART. 3 - OGGETTO
1a societd ha per oggetto, in Italia ¢ all'estero, indicativo e non limitativo:
- lacquisto, la vendita, la locazione, Iimportazione, Pesportazione, il
commercio in ogai possibile forma in Italia e alPestero, nonché la produzione,
installazione e assistenza tecnica di tuttd i materiali, apparecchi, attrezzature,
impiantl, dispositivi e sistemi e, In genere, di tuttl 1 mezzi tecnict, meccanici,
elettrici, eletrronicl, radioelettrici, radiologict o altr, destinati alla produzione,
alla individuazione e all'applicazione di radiazioni elettromagnetiche, elastiche
e corpuscolari per la loro uiilizzazione in biologia, in medicina, nellindustria ¢
in ogni e qualsiast altro ramo. Cosi come 1 loro sotto-insiemi, componenti,
pezzi di ricambio e parti staccate e particolarmente le lastre radiografiche
(films) di tutti 1 generi ¢ tipl, prodotd chimici, sviluppatrici automatiche, ca-
mere multiformato e sistemni di sviluppo a luce diurna, e pit generalmente tutt
t dispositivi ed accessori adeguati.
Rientrano altresi nello scopo sociale:
- la progettazione e costruzione di impianti, attrezzature, sistemi ¢ repart
ospedalieri, la somministrazione dei servizi di installazione, assistenza tecnica
e manutenzione di apparecchi ed attrezzature ospedaliere in genere, nonché la
produzione e la vendita di ossigeno, protossido di azoto ¢ altri gas medicali;
- I'impresa di ogni lavoro e subappalto relativi a questa attivita o che vi si
ricolleghino;
- ogni attivita che si ricolleghi a qualsiast prodotto e servizio legati diret-
tamente o indirettamente all'oggetto di cui sopra;
- e generalmente tutte le operazioni industriali, commerciali, mobiliari ed
immobiliari, finanziarie - comprese l'assunzione e la prestazione di fidetussiont
- che si ricolleghino direttamente o indirettamente, totalmente o in parte, al-
loggetto della societa o a degli oggetti simili o connessi e di natura che favori-
scano lo sviluppo deglt affari sociali.
La societa potrd realizzare il suo oggetto indirettamente, per mezzo, in via in-
dicativa e non limitativa, sia di locazione finanziaria o di affitto di mnpresa, sia
d'apporto in qualsiasi societa da creare o esistente o in societa in partecipazio-
ne, ovvero mediante interessenza o partecipazione in altre socleta o imprese,
o con la sottoscrizione o l'acquisto di titoli o di diritti societari.
La societa, nei confrond delle societa all'interno del proprio gruppo, potra
svolgere qualsiasi attivita di natura finanziaria quale la concessione di finan-
ziamenti sotto ogni forma, il rilascio di fidejussiond, la prestazione di servizi di
pagamento; il tutto sotto la plena osservanza delle vigenti norme di legge e re-
golamenti in materia finanziaria.
ART. 4 -DURATA
La durata della societa ¢ fissata dalla data della sua legale costituzione sino al
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31 dicembre 2030 e potra essere prorogata o anticipatamente sciolta per deli-

berazione dell'assemblea.

ART. 5 - DOMICILIO

1] domicilio det soci, degli ammimistratori, det sindacl e del revisoze, per iloro
rapporti con la societa, € quello che risulta dai libr1 sociall.

ART. 6 - CAPITALE E AZIONI

Il capitale sociale ¢ di Buro 5.000.000 (cinquemilioni) ed ¢ diviso in
5.000.000 {cingquemilioni) azioni da nominalt Furo 1 (uno) cadauna.

Le azioni sono rappresentate da titoli azionari.

Le azioni sono indivistbili, nel caso di comproprieta di un'azione si osservano
le disposizioni di cui all'art. 2347 C.C.

Le azioni sono nominative anche se interamente liberate. Ogni azionista ha
facolta di depositare le proprie azioni nelle casse della societa a titolo di cu-
stodia e senza spesa.

QOgni azioni da diritto ad un voto.

a qualita di azionista comporta di pieno diritto adesione incondizionata all'at-
to costitutive, allo statuto e a tutte le deliberazioni dell'assemblea, anche an-
teriori all'acquisto di tale qualita.

ART. 7 - OBBLIGAZIONI

7.1 La societa con delibera dell'assemblea straordinaria pud emettere prestiti
obbligazionari convertibili e non

convertibilt.

7.2 1 tirolari di obbligazioni debbono nominare un rappresentante comune. Se
non nominato dall'assemblea degli obbligazionisti, provvede il Tribunale con
decreto.

7.3 Si applicano le disposizioni di cui agli articoli dal 2410 al 2420 - ter del
Codice Civile.

ART. 8 - FINANZIAMENTI

La socicta potra acquisite dai soci finanziamenti a titolo oneroso o gratuito,
con o senza obbligo di rimborso, nel rispetto delle normative vigenti, con par-
ticolare riferimento a quelle che regolano la raccolta di risparmio tra il pubbli-
co.

ART. 9 - TRASFERIMENTO DELLE AZIONI

Le azioni sono liberamente trasferibili.

ART. 10 - RECESSO

10.1 Hanno diritto di recedere i soci che non hanno concorso allapprovazione
delle deliberaztoni niguardant:

a) la modifica dell'oggetto sociale, quando comporta un cambiamento signifi-
cativo dell'attdvitd della socletd;

b} la trasformazione della societa;

¢) 1l trasferimento della sede sociale all'estero;

d) la revoca dello stato di liquidazione;

e) la modifica dei criteri di determinazione del valore dell'azione in caso di re-
Cesso;

f) le modificazioni dello statuto concernenti 1 dirittt di voto o di partecipazio-
ne;

g) in tutti ghi altei casi previst dalla legge.

10.2 Qualora la societa sia soggetta ad atdvita di direzione e coordinamento ai
sensi degli artt. 2497 e seguent c.c. spettera altresi ai soct il diritto di recesso
nelle ipotesi previste dall'art. 2497 quater c.c. 10.3 T soci hanno altresi diritto
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di recedere nel caso di introduzione e/o soppressione di clausole compromis-

sotie.

10.4 1l socio che intende recedere dalla societd deve darne comunicazione al-
l'organo amministrativo mediante lettera inviata con lettera raccomandata.

La raccomandata deve essere inviata entro quindici glorni dall'iscrizione del
registro delle imprese della delibera che legittima il recesso, con l'indicazione
delle generalita del socio recedente, del domicilio per le comunicaziont ineren-
ti al procedimento, del numero delle azioni per le quali il diritto di recesso vie-
ne esercitato.

Se 1l fatto che legittima il recesso & diverso da una delibera, esso pud essere e-
sercitato non oltre trenta giorni dalla sua conoscenza da parte del socio. In ta-
le ipotest l'organo amministrativo & tenuto a comunicare ai soci i fatd che pos-
sono dare luogo all'esercizio del recesso entro trenta giorni dalla data in cui ne
€ venuto esso stesso a conoscenza.

II recesso si intende esercitato il giorno in cui la comunicazione & pervenuta
all'organo amministrativo.

Le azioni per le quali ¢ esercitato il dirtto di recesso non possono essere cedu-
te e, se emesse, devono essere depositate presso la sede sociale.

Dell'esercizio del diritto di recesso deve essere fatto annotazione nel libro dei
socl.

Il recesso non pud essere esercitato e, se gia esercitato, ¢ privo di efficacia se,
entro novanta giorai, la societa revoca la delibera che lo legittima ovvero se ¢
deliberato lo scioghmento della societa.

10. 4 1l socio ha diritto alla liquidazione delle azioni per le quali esercita il re-
Ces50.

I valore delle azioni ¢ determinato dagh amministratori, sentito il parere del-
l'organo di controllo, tenuto conto della consistenza patrimoniale della societa
¢ delle sue prospetave reddituali, nonché dell'eventuale valore di mercato del-
le azioni.

I soci hanno diritto di conoscere la determinazione del valore sopra indicato
net quindici giorni precedenti la

data fissata per I'assemblea.

Ciascun socio ha diritto di prendere visione della determinazione di valore di
cul sopta e ottenerne copia a sue spese.

Qualora 1l socio che esercita il recesso, contestualmente alla dichiarazione di
esercizio del recesso si opponga alla determinazione del valore da parte del-
I'organo amministrativo, il valore di liquidazione € determinato, entro novanta
giorni dall'esercizio del diritto di recesso tramite relazione giurata di un esper-
to nominate dal Tribunale nella cui circoscrizione ha sede la societd, che
provvede anche sulle spese, suistanza della parte pit diligente. Si applica l'art.
1349 comma primo c.c.

10.5 Gli amministratori offrono in opzione le azioni del socio recedente aghi
altri soci in proporzione al numero delle azioni possedute.

Se vi sono obbligazioni convertibili, il diritto d'opzione spetta anche ai posses-
sori di queste in concorso con i soci, sulla base del rapporto di cambio.
L'offerta di opzione & depositata presso il registro delle imprese entro quindict
giorni dalla determinazione definitiva del valore di liquidazione, prevedendo
un termine per lesercizio del diritto d'opzione non inferiore a trenta giomi e
nof superiore a sessanta giorni dal deposito dell'offerta.

Coloro che esercitano il diritto d'opzione, purché ne facciano contestuale ti-
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inoptate.

Le azioni inoptate possono essere collocate dall'organo amministrativo anche
presso terzi.

In caso di mancato collocamento delle azioni, le azioni del socio che ha eser-
citato 1l diritto di recesso vengono rimborsate mediante acquisto della societa
uttlizzando riserve disponibili anche in deroga a quanto previsto dall'art. 2357,
comma terzo c¢.c.

Qualora non vi siano utili o rserve disponibili, deve essere convocata l'assem-
blea straordinaria per deliberare la riduzione del capitale sociale o lo sciogli-
mento della societa.

Alla deliberazione di riduzione del capitale sociale si applicano le disposizioni
dell'art. 2445, comma secondo, terzo e quarto c.c; ove l'opposizione di un
creditore sociale sia accolta la societa st scioghe.

ART. 11 - UNICO SOCIO

11.1 Quando le azioni msultano appartenere ad una sola petsona o muta la
persona dell'unico socio gli amministratori, ai sensi dell'azt. 2362 c.c., devono
depositare per liscrizione nel registro delle imprese una dichiarazione conte-
nente l'indicazione del cognome e nome o della denominazione, della data e
luogo di nascita o di costituzione, del domicilio o della sede e cittadinanza
dell'unico socio.

11.2 Quando si costituisce o ricostituisce la pluralita dei soci, gl amministra-
tori ne devono depositare la dichiarazione per l'iscrizione nel registro delle im-
prese.

11.3 L'unico socio o colut che cessa di essere tale pud provvedere alla pubbli-
citd prevista nel commi precedentt.

11.4 Le dichiarazioni degli amministratori devono essere riportate entro trenta
giorni dall'iscrizione nel libro dei soct e devono indicare la data di tale iscrizio-

ne.
ART. 12 - SOGGEZIONE AD ATTIVITA DI DIREZIONE E CON-

TROLLO

La societd deve indicare 'eventuale propria soggezione all'altrui atuvita di di-
rezione e coordinamento neghl attl e nella corrispondenza, nonché mediante i-
scrizione, a cura degli amministratori, presso la sezione del registro delle im-
prese di cw all'art. 2497-bis, comma secondo c.c.

ART. 13 - COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA

13.1 L'assemblea ordinaria delibera sulle materie ad essa riservate dalla legge e
dal presente statuto. In particolare, l'assemblea ordinaria puo:

a. approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

b. autorizzare gh attl di amministrazione di cui all'art. 28.2 del presente statu-
to.

13.2 Sono inderogabilmente riservate alla competenza dell'assemblea ordina-
ria:

a. l'approvazione del bilancio;

b. Ia nomina e la revoca degh amministratori; la nomina dei sindaci ¢ del presi-
dente del collegio sindacale e, quando previsto, del sogpetto al quale ¢ deman-
dato 1l controllo contabile;

¢. la determinazione del compeaso degh amministrator! e det sindaci, se non é
stabilito dalle statuto;

d. la deliberazione sulla responsabilita deghi amministratori, dei sindaci e del

g/4§




soggetto a cui ¢ demandato il controllo contabile.

ART. 14 - COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA

14.1 Sono di competenza dell'assemblea straordinaria:

a. le modifiche dello statuto, salvo quanto previsto dall'art. 28.3 del presente
statmto,

b. la nomina, la sostituzione e la determinazione dei potert dei liquidatori;

c. l'emissione di prestiti obbligazionari di cui all'art. 7 del presente statuto;

d. le altre materie ad essa attribuite dalla legge e dal presente statuto.

14.2 L'attribuzione all'organo amministrativo di delibere che per legge spetta-
no all'assemblea, di cui all'art. 28.3 del presente statuto, non fa venire meno la
competenza principale dell'assemblea, che mandene il potere di deliberare in
materia.

ART. 15 - CONVQCAZIONE DELL'ASSEMBLEA

15.1 L'assemblea deve essere convocata dall'organo amministrativo almeno u-
na volta all'anno, entro centovent giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale
oppure entro centottanta grorni, qualora la societa sia tenuta alla redazione del
bilancio consolidato e gualora lo richiedano particolari esigenze relative alla
struttura ed all'oggetto della societa.

15.2 L'assemblea pud essere convocata anche fuori dal Comune in cui & posta
la sede sociale purché in Italia o nel tertitorio di un altro Stato membro della
Untone Europea.

15.3 In caso di impossibilita di tutt gh amministratori o di loro inattivita, I'as-
semblea pud essere convocata dal collegio sindacale, oppure mediante prov-
vedimento del tribunale su richiesta di tanti sodi che rappresentino almeno un
decimo del capitale sociale.

15.4 L'avviso di convocazione deve indicare:

- 1 luogo in cui si svolge l'assemblea nonché i luoghi eventualmente ad esso
collegati per via telematica;

~la data ¢ l'ora di convocazione dell'assemblea;

- le materie all'ordine del giorno;

- se sia ammesso il voto per corrispondenza,

- le altre menzioni eventualmente richieste dalla legge.

I'assemblea viene convocata mediante avviso comunicato ai soci a mezzo di
lettera raccomandata con A.R. spedita almeno otto giorni prima del giotno fis-
sato per lo svolgimento dell'assemblea, a mezzo fax o a mezzo di sistemi elet-
tronici o informatici che assicurino la ricezione da parte del socio.

ART. 16 - ASSEMBLEE DI SECONDA E ULTERIORE CONVOCAZIO-
NE

16.1 Nell'avviso di convocazione potri essere prevista una data di seconda e
ulteriore convocazione per il caso in cui nell'adunanza precedente l'assemblea
non rsult legalmente costituita. Le assemblee in seconda o ulteriore convoca-
zione devono svolgersi entro trenta glorni dalla data indicata nella convoca-
zione per l'assemblea di prima convocazione. L'avviso di convocazione pud
indicare al massimo due date ulterioti per le assemblee successive alla seconda.
16.2 L'assemblea di ulteriore convocazione non pud tenetsi il medesimo gior-
no dell'assemblea di precedeate convocazione.

ART. 17 - ASSEMBLEA TOTALITARIA

17.1 Anche in mancanza di formale convocazione, I'assemblea si reputa rego-
larmente costituita quando & rappresentato l'intero capitale sociale ¢ partecipa
ali'assemblea la maggioranza dei component dell'organo amministrativo e la
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magoioranza dei componentt dell'organo di controllo.

17.2 In tale ipotesi clascuno dei partecipantd pud opporsi alla discussione (ed
alla votazione) degli argorenti sui quali non si ritenga sufficientemente infor-
mato.

ART18 - ASSEMBLEA ORDINARIA: DETERMINAZIONE DEI QUO-
RUM

18.1 L'assemblea ordinaria n prima convocazione ¢ regolarmente costituita
con l'intervento di tantl soci che rappresentino almeno la meta del capitale so-
ciale.

18.2 L'assemblea ordinaria in seconda o ulteriore convocazione ¢ regolarmen-
te costituita qualunque sia la parte di capitale sociale rappresentata.

18.3 L'assemblea ordinaria, in prima, seconda e in ogni ulteriore convocazio-
ne, delibera con il voto favorevole delia maggioranza assoluta dei presenti.
Tuttavia non si intende approvata la delibera che rinunzia o che transige sul-
I'azione di responsabilita nei confronti degli amministratori, se consta il voto
contrario di almeno un quinto del capitale sociale.

ART. 19 - ASSEMBLEA STRAORDINARIA: DETERMINAZIONE DEI
QUORUM

19.1 L'assemblea straordinaria In prima convocazione € regolarmente costitui-
ta ¢ delibera con il voto favorevole di pit della meta del capitale sociale.

19.2 In seconda convocazione l'assemblea straordinaria & validamente cost-
tuita con [intervento di tanti soci che rappresentino almeno la meta del capi-
tale sociale e delibera con il voto favorevole di almeno 1 due terzi del capitale
rappresentato in assemblea.

Tuttavia & comunque richiesto il voto favorevole di tantl soct che rappresenti-
no pitt di un terzo del capitale sociale perle delibere inerenti:

a. il carnbiamento dell'oggetto soctale;

b. la trasformazione;

c. lo scioglimento anticipato;

d. la proroga della durata;

e. la revoca dello stato di liquidazione;

£ il trasferimento della sede sociale all'estero;

g. 'emissione di azioni privilegiate.

19.3 L'introduzione e la soppresstone di clausole compromissorie devono es-
sete approvate con il voto favorevole di tanti soci che rappresentino almeno i
due terzi del capitale sociale. I socl assenti o dissenzienti possono, entro i suc-
cessivi novanta giorni, esercitare 1l dizitto di recesso ai sensi dell'art. 10.3 del
presente statuto.

ART. 20 - NORME PER IL. COMPUTO DEI QUORUM

20.1 Nel computo del quorum costitutivo non si considera il capitale sociale
rappresentato da azioni prive del diritto di voto.

20.2 Le azioni proprie e le azioni possedute dalle societa controllate sono
computate 2i fini del calcolo del quorum costitutive e del quorum deliberati-
Vo, tha non possono esercitare 1 diritto di voto.

20.3 Le azioni per le quali non pud essere esercitato il diritto di voto sono
computate al fini della regolare costituzione deli'assembles; le medesime azio-
ni {salvo diversa disposizione di legge) e quelle per le quali i diritto di voto
non ¢ esercitato a seguito defla dichiarazione del socio di astenersi per conflit-
to di interessi non sono computate ai fini del calcolo delle maggioranze neces-
satie all'approvazione della delibera.
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1204 La mancanza del quorum costitutivo rende impossibile lo svolgimento

dell'assemblea; in tal caso la stessa potra tenersi in seconda o ultetiore convo-
cazione.

20.5 Il quorum costitutive ¢ verificato allinizio dell'assemblea e prima di ogni
votazione. La mancanza del quorum costitutivo impedisce lo svolgimento del-
la votazione. Qualora il quorum costitutivo venga meno dopo

la valida costituzione dell'assemblea, il presidente dovra dichiarare sciolta l'as-
semblea. Le deliberazioni approvate sino al venire meno del quorum costitud-
vo restano valide ed acquistano efficacia ai sensi di legge.

Per la trattazione degli altri argomend all'ordine del giorno occorre convocare
una nuova assemblea, anche se i quorum costitutive € venuto meno nel corso
di una assemblea in prima convocazione.

ART. 21 - RINVIO DELL'ASSEMBLEA

1 soct 1ntervenuti che rappresentano un terzo del capitale sociale hanno il di-
ritto di ottenere il rinvio dell'assemblea a non oltre cinque giorni, qualora di-
chiarino di non essere sufficientemente informati sugh argomenti all'ordine del
giotno.

ART. 22 - LEGITTIMAZIONE A PARTECIPARE ALLE ASSEMBLERE
ED A VOTARE

22.1 1 soci che intendono partecipare all'assemblea (anche al fini deghi adem-
pimenti di cui al terzo comma dell'art. 2370 c.c) devono depositare, se cosi
definito dall'avviso di convocazione, almeno due giorni prima dalla data fissa-
ta per 'assemblea presso la sede sociale o presso le banche indicate nell'avviso
di convocazione 1 propri titoli, al fine di dimostrare la legittimazione a parteci-
pare ed a votare in assemblea. Le azioni non possono essere titirate prima del-
la fine dell'assemblea.

22.2 Al sensi dell'art. 2370, terzo comma c.c., gh amministrator in seguito al
deposito sono tenutt ad iscrivere net libr sociali coloro che non dsultino esse-
te in essl iscrittl,

22.3 1 soci che non possono esercitare il diritto di voto hanno comunque it di-
ritto di essere convocati.

ART. 23 - RAPPRESENTANZA DEL SOCIO IN ASSEMBLEA: LE DE-
LEGHE

23.1 Fermi i divieti di cui all'art. 2372 c.c,, i soci possono partecipare alle as-
semblee anche mediante delegati. Essi devono dimostrare la propria legittima-
zione mediante documento scritto. La societa acquisisce la delega agli attl so-
ciali.

23.2 La delega puod essere rilasciata anche per pin assemblee; non puod essere
rilasciata con il nome del delegato in bianco ed ¢ sempre revocabile, nono-
stante ogni patto contrario. Il rappresentante puo farsi sostituire solo da chi
sia espressamente indicato nella delega.

23.3 Se 1 socio ha conferito la delega ad un ente giuridico, il legale rappresen-
tante di questo rappresenta il socio in assemblea.

In alternativa l'ente giuridico puo delegate un suo dipeadente o collaboratore,
anche se cid non sia espressamente previsto dalla delega.

23.4 La stessa persona non puo rappresentare pit di vent soct.

23.5 Le deleghe non possono essere rilasciate a dipendenti, membri degli or-
gani di controllo o amministrativo della socletd.

23.6 Le deleghe non possono essere rilasciate a societa controllate, né a loro
dipendents, membri degli organi di controllo o amministrativi.
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ART. 24 - PRESIDENTE E SEGRETARIO DELL'ASSEMBLEA. VERBA-

LIZZAZIONE

24.1 L'assemblea & presieduta dall'ammianistratore unico, dal presidente del
consigho di amministrazione o, in mancanza, dalla persona designata dagli in-
tervenuti.

24.2 T'assemblea nomina un segretatio anche non socio ed occotrendo uno o
pit: scrutatort anche non soct.

Non occorre I'assistenza del segretario nel caso in cui i verbale sia redatto da
un notaie.

24.3 Spetta al presidente dell'assemblea consratare la regolare costtuzione
della stessa, accertare ['identita ¢ la legittimazione dei presend, regolare lo
svolgimento dell'assemblea ed accertare e proclamare i risultatt delle votazioni.
24.4 Per quanto concerne la disciplina dei lavort assemblear, I'ordine degli in-
terventi, le modalita di trattazione dell'ordine del giorno, il presidente ha il po-
tere di proporre le procedute che possono perd essere modificate con voto
della maggioranza assoluta degli aventi diritto al voto.

24.5 Il verbale dell'assemblea deve essere redatto senza ritardo, nel tempi ne-
cessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito e pubblicazio-
ne, e deve essere sottoscritto dal presidente, dal segretario o dal notaio.

24.6 [l verbale deve indicare:

a) la data dell'assemblea;

b} ldentitd dei partecipant ed il capitale sociale da ciascuno rapptesentato
(anche mediante allegato);

¢) le modalita e 1 gsultatd delle votazioni;

d) lidentita dei votanti con la precisazione se abbiano votato a favore, contro,
o si slano astenutl, anche mediante allegato;

e) su espressa richiesta degli intervenuti, la sintesi delle loro dichiarazioni per-
tinenti all'ordine del giorno.

ART. 25 - PROCEDIMENTO ASSEMBLEARE: SVOLGIMENTO DEI
LAVORI

25.1 L'assemblea deve svolgersi con modalita tali che tuta coloro che hanno i
diritto di parteciparvi possano rendersi conto in tempo reale degli event, for-
mare liberamente il proprio convincimento ed esprimere liberamente e tempe-
stivamente il proprio voto.

Le modalita di svolgimento dell'assemblea non possono contrastare con le esi-
genze di una corretta e completa verbalizzazione dei lavori.

25.2 L'assemblea potra svolgerst anche in piti luoghi, contigui o distand, au-
dio/video collegati, con modalitd delle qualt dovri essere dato atto nel verba-
le.

ART. 26 - MODALITA DI VOTO

11 voto segreto non ¢ ammesso. Il voto non riconducibile ad un socio € un vo-
to non espresso. Il voto per corrispondenza € ammesso soltanto nei casi in cui
avviso di convocazione espressamente lo prevede.

ART. 27 - ANNULLAMENTO DELLE DELIBERAZIONI ASSEMBLEA-
RI

L'azione di annullamento delle delibere pud essere proposta dagli amministra-
tort, dal collegio sindacale o dai soci assenti, dissenzienti od astenuti, quando
possiedono, anche congiuntamente, il cinque per cento del capitale sociale a-
vente il diritto di voto con riferimento alla deliberazione impugnabile.

ART. 28 - COMPETENZA E POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRA-
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TIVO

28.1 La gestione dell'impresa spetta esclusivamente agli amministratori, i quali
compiono le operazioni necessarie per l'attuazione dell'oggetto sociale, ferma
restando la necessita di specifica autorizzazione nei casi richiesd dalla legge o
dal presente articolo.

28.2 GH amminmstratori debbono richiedere la preventiva autorizzazione da
parte della assemblea ordinaria delle seguenti operazioni:

a) cessione dell'unica azienda sociale;

b) assunzione di partecipazioni in altre societa aventi oggetto non affine, il cui
valore sia superiore al 30 per cento del patrimonio netto risultante dallaltimo
bilancio approvato.

28.3 Seno inoltre attribuite all'organo amministrativo le seguenti competenze:
a) la delibera di fusione nei casi di cul agli aret. 2505, 2505-bis, 2506-ter ulti-
MO COMNINa C.C.;

b} Pistituzione e soppressione di sedi secondatie;

¢) l'indicazione di quali amministratori abbiano la rappresentanza della societd;
d) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso del socio;

¢) l'adeguamento dello statuto sociale a disposizioni normative;

f) i trasferimento della sede sociale in altro comune del territorio nazionale;

g) la riduzione del capitale qualora risulti perduto oltre un terzo del capitale
sociale € la societa abbia emesso azioni senza valore nominale.

ART. 29 - DIVIETO DI CONCORRENZA

Gli amministratori sono tenud all'osservanza del divieto di concorrenza sanci-
to dall'axt. 2390 c.c.

ART. 30 - COMPOSIZIONE DELL'ORGA NO AMMINISTRATIVO

La societa ¢ amministrata da un amministratore utico o da un consiglio di am-
ministrazione composto da 3 a 9 membii.

ART. 31 - NOMINA E SOSTTTUZIONE DELL'ORGANO AMMINI-
STRATIVO

31.1 Spetta all'assemblea ordinaria provvedere alla determinazione del nume-
ro dei membri dell'organo amministrativo e alla loro nomina.

31.2 Gli amministratori durano in carica per il periodo stabilito alla loro nomi-
na ¢ comunque non oltre tre esercizi e sono releggibili. Esst scadono alla data
dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo all'uldmo e-
sercizio della loro carica.

31.3 Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o pit amministratorl,
gli altri provvedono a sostituirli con deliberazione approvata dal collegio sin-
dacale, purche la maggioranza sia sempre costituita da amministratori nomina-
ti dail'assemblea. Gl amministratoti cosi nominad restano in carica fino alla
successiva assemblea.

31.4 Qualora venga meno 'Amministratore unico o la maggioranza degli am-
ministratori nominati dall'assemblea, cessa l'intero consiglio.

31.5 In tal caso l'assemblea per la nomina dell'amministratore o del nuovo
consighio deve essere convocata d'urgenza dal collegio sindacale, il quale pud
compiere nel frattempo gli atd di ordinaria amministrazione.

31.6 1l venire meno della sussistenza dei requisiti di legge costituisce causa di
decadenza dell'amministratore.

ART. 32 - PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
32.1 H consiglio di amministrazione, nella prima adunanza successiva alla sua
nomina, elegge tra i propri componenti un presidente, ove non vi abbia prov-
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veduto l'assemblea. Il consiglio pud nominare un vice presidente.

32.2 1l presidente del consiglio di amministrazione convoca il consiglio di am-
ministrazione, ne fissa l'ordine del giorno, ae coordina i lavor e provvede af-
finché adeguate informazioni sulle materie iscritte all'ordine del giorno venga-
no fornite a tutti 1 consiglieri.

32.3 1l consiglio nomina un segretatio anche al di fuori dei suoi membri.

ART. 33 - ORGANI DELEGATI

33.1 1l consiglio di amministrazione pud delegare, nei limiti di cud all'art. 2381
c.c., parte delle proprie attribuziont ad uno o pit dei suol componenti anche
con la qualifica di Amministratori Delegati, determinandone 1 poteri e la rela-
tiva remunerazione.

33.2 1l consiglio puo altresi disporre che venga costituito un comitato esecuti-
vo del quale fanno parte di diritto, olire ai consigliert nominati a farne parte,
anche il presidente, nonché tutti i consiglier muniti di delega.

Per la convocazione, la costituzione e # funzionamento del comitato esecut-
vo valgono le norme previste per il consiglio di amministrazione; le delibera-
zioni sono prese a maggioranza del votl del present e del votanti.

33.3 Al consiglio spetta comungue il potere di controllo e di avocare a sé le o-
perazioni rientranti nella delega, oltre che il potere di revocare le deleghe.

33.4 Non possono essere attribuite agli organi delegati le competenze di cui
all'art. 2381, comma quarto c.c. 33.5 Gli organi delegati sono tenuti a riferire
al consiglio di amministrazione ed al Collegio Sindacale con cadenza almeno
quadrimestrale.

33.6 L'organo amministrativo pud nominare direttori generali, determinando-
ne i poteti,

ART. 34 - DELIBERE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

34.1 1 consiglio si raduna nel luogo indicato nell'avviso di convocazione, nel-
la sede sociale o altrove, tutte le volte che cid sia ritenuto necessario dal presi-
dente, dal collegio sindacale o anche dalla maggioranza dei consiglieri di am-
ministrazione.

34.2 Ta convocazione € fatta almeno tre giornl prima della riunione con lette-
ra da spedire mediante fax, telegramma o posta elettronica.

34.3 Nei casi di urgenza la convocazione puo essete fatta con lettera da spedi-
re mediante fax, telegramma o posta elettronica, con preavviso di almeno un
glorno.

34.4 11 consiglio ¢ validamente costituito con la presenza della tnaggioranza
degh amministratori in carica e delibera con il voto favorevole della maggio-
ranza assoluta dei consiglieri presenti.

I consiglieri astenuti o che si siano dichiarati in conflitto di interessi non sono
computati ai fini del calcolo della maggioranza (quorum deliberativo).

34.5 1l consiglio pud runirsi e validamente deliberare anche mediante mezzi
di telecomunicazione, purché sussistano le garanzie di cui all'art. 25.1 del pre-
sente statuto.

34.6 1l consiglio di amministrazione & validamente costituito qualora, anche in
assenza di formale convocazione, siano presenti tutti i consiglieri in carica ¢
tutti i sindaci.

34.7 Le runioni del consiglio sono presiedute dal presidente ovvero dall'am-
ministratore pit anziano per carica o, in subordine, per eta.

34.8 Il voto non pud essere dato per rappresentanza.

34.9 Delle riuniont di consiglio di amministrazione si redige verbale sottoscrit-

A4 / 45




to dal presidente e dal segretario. II Consiglio, purché risulti il consenso del

presidente della riunione, pud delegare ad altro Consigliere la redazione e sot-
toscrizione del verbale col segretario.

ART. 35 - RAPPRESENTANZA SOCIALE

35.1 La rappresentanza della societd spetta all'amministratore unico o al presi-
dente del consiglio di amministrazione.

35.2 11 consiglio di amministrazione, nei imiti che ritiene di stabilire con pro-
pria deliberazione, pud delegare la rappresentanza legale ¢ conferire l'uso della
firma sociale al o agli amministratori delegati, a direttori anche generali ¢ 2
funzionatt.

35.3 1l presidente, gli amministratori delegati, il direttore generale entro i limiti
dei loro poteri di rappresentanza, possono nominare procuratori per determi-
nati atti o categorie di atti. In tal caso l'attribuzione del potere di rappresen-
tanza della societa € regolato dalle nozme in tema di procure.

35.4 La rappresentanza della societd in liquidazione spetta al liquidatore o al
presidente del collegio dei liquidatori ed agli eventuali altri component il col-
legio di liquidazione con le modalita ed 1 limiti stabiliti in sede di nomina.
ART. 36 - REMUNERAZIONE DEGLI AMMINISTRATORI

36.1 Ai mermbri del consiglio di amministrazione spettano i rimborso delle
spese sostenute per ragione del loro ufficio ed un compenso determinati dal-
I'assemblea all'atto della nomina.

36.2 La remunerazione degli amministratori investiti della carica di presidente,
amministratore o consigliere delegato ¢ stabilita dal consiglio di amministra-
zione, sentito 1l parere del collegio sindacale, nel gspetto dei imiti massimi
determinati dall'assemblea.

36.3 L'assemblea puod determinare up importo complessivo per la remunera-
zione di tuttl gli amministratort, inclusi quelli investa di particolart cariche.
ART. 37 - COLLEGIO SINDACALE

37.1 1 collegio sindacale vigila sulfosservanza della legge ¢ dello statuto, sul
rispetto del principi di corretta amministrazione ed in particolare sull'adegua-
tezza dell'assetto organizzativo amministrativo e contabile adottato dalla so-
cieta e sul suo concreto funzionamento.

Al collegio sindacale, ove ne ricorrano le condizioni di legge, puo essere affi-
dato, su deliberazione dell'assemblea ordinaria, il controllo legale dei cond.
37.2 L'assemblea clegge il collegio sindacale che a norma dell'art. 2397 codice
civile ¢ costituito da tre sindaci effettivi e due supplenti, ne nomina il presi-
dente ¢ determina per tutta la durata dell'incarico il compenso del presenti, nel
limitt e nel rispetto delle tariffe professionali

37.3 Per tutta la durata del loro mcarico 1 sindact debbono possedere i requisi-
ti di cui all'art. 2399 c.c. La pexdita di tali requisitd determina la immediata de-
cadenza del sindaco e la sua sostituzione con 1l sindaco supplente pit anziano.
37.4 I sindaci scadono alla data del'assemblea convocata per l'approvazione
del bilancio relativo al terzo esercizio della carica. La cessazione det sindaci
per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il collegio ¢é stato rico-
stituito.

37.5 11 collegio sindacale si riunisce almeno ogni nova nta giorni su iniziativa
di uno qualsiasi dei sindaci. Esso € validamente costituito con la presenza del-
la maggioranza dei sindaci e delibera con 1l voto favorevole della maggioranza
assoluta dei sindact.

37.6 Le riuniont possono tenersi anche con ausilio di mezzi telematici, nel -
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spetto delle modalita di cui all'art. 25.1 del presente statuto.

ART. 38 - IL REVISORE CONTABILE

38.1 1l revisore o la societd incaricata del controllo contabile, anche mediante
scamnbi di informaziont con il

collegio sindacale:

- verifica nel corso dell'esercizio sociale, con pertodicita almeno trimestrale, la
regolate tenuta della contabilita sociale e la corretta rilevazione nelle scritture
contabili dei fatti di gestione;

- verifica se il bilancio di esercizio e, ove redatto, il bilancio consolidato corii-
spondono alle risultanze delle seritture contabili e degli accertamenti eseguit
e se sono conformi alle norme che i disciplinano;

- esprime con apposita relazione un giudizio sul bilancio di esercizio ¢ sul bi-
lancic consolidato, ove redatto.

38.2 L'attivita di controllo contabile ¢ annotata in un apposito libro conserva-
to presso la sede sociale.

38.3 L'assemblea ne determina il cortispettivo per tutta Ia durata dell'incarico,
che non puo eccedere 1 tre esercizi sociali.

ART. 39 - BILANCIO E UTILI

39.1 Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

39.2 Gl utii nettd tisultant dal bilancio, dedotto almeno il 5% (cinque per
cento) da destinare a riserva legale fino a che questa non abbia raggiunto il
quinto del capitale sociale, verranno ripartiti tra i soci in misura proposzionale
alla partecipazione azionaria da clascuno posseduta, salvo che l'assemblea non
deliberi wlteriori accantonamentl a fondi di tiserva straordinaria.

39.3 Il pagamento dei dividendi & eseguito presso le casse designate dal consi-
glio o dall'amministratore unico, nel termine che verra annualmente fissato.

I dividendi non riscossi entro un quinquennio dal giorno in cui diventeranno
esigibili andranno prescritt a favore della socicta.

ART. 40 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

40.1 La societa si scioghie per le cause previste dalla legpe, e pertanto:

a) per il decorso del termine;

b) per il conseguimento dell'oggetto sociale o per la sopravvenuta impossibi-
litA a conseguitlo, salvo che l'assemblea, all'uopo convocata entro trenta glor-
ni, non deliberi le opportune modifiche statutarie;

¢) per limpossibilita di funzionamento o per la continuata inatovita dell'as-
sernblea;

d) per la riduzione del capitale al di sotto del minimo legale, salvo quanto & di-
sposto dall'art. 2447 c.c.;

¢) nell'ipotesi prevista dall'art. 2437-quater c.c;

f) per deliberazione dell'assemblea;

g) perle altre cause previste dalla legge.

40.2 In tutte le ipotesi di scioglimento, l'organo amministrativo deve effettua-
re gli adempimenti pubblicitasi previsti dalla legge nel termine di trenta giorni
dal loro verificarst.

40.3 L'assemblea straordinasia, se del caso convocata dall'organo amministra-
tivo, nomineri uno o pit liquidatori determinando:

a) il numero det liquidatori;

b) in caso di pluralita di liquidatori, le regole di funzionamento del collegio,
anche mediante rinvio al funzionamento del consiglio di amrministrazione, in
quanto compatibile;




c) a chi spetta la rappresentanza della societa,

d) 1 criteri in base at quali deve svolgesst la liquidazione;
¢) gli eventuali limiti ai poteri dell'organo liquidativo;

f) 1 compensi.

ART. 41 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

41.1 Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra @ socl ovvero traisocie la
societd che abbia ad oggetto diritd disponibili telativi al rapporto sociale, ad
eccezione di quelle nelle quali la legge prevede lintervento obbligatorio del
pubblico ministero, dovra essere risolta da un arbitro nominato dal Presidente
dell'Ordine dei Dottori Commercialisti di Milano, il quale doved provvedere
alla nomina entro 30 giorni dalla richiesta fatta dalla parte pit diligente. Nel
caso in cul il soggetto designato non vi provveda nel termine previsto, la no-
mina sard richiesta, dalla pacte pin diligente, al Presidente del Tribunale del
luogo in cui ha sede la societa.

La sede dell'atbitrato sara presso il domicilio dell'arbitro.

41.2 L'atbitro decidera secondo diritto entro 1 termint di legge.

41.3 L'arbitro determinera come ripartire le spese dell'arbitrato tra le parti.

41.4 Sono soggette alla disciplina sopra prevista anche le controversie pro-
mosse da amministratori, liquidatori e sindaci ovvero quelle promosse nei loro
confronti, che abbiano ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporto sociale.
41.5 Per quanto non previsto, si applicano le disposizioni del decreto legislati-
vo 17 gennaio 2003, n. 5.

41.6 Si applica il disposto dell'art. 19.3 del presente statuto.

f.to Marco Campione

f.to Ubaldo La Porta notaio
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Precedente

Gent. ma golt.ssa Bina Scarpeiio, a seguite della fusione per incorporazione
della societa Ge Heatthcare Clinical Sysiems s nella societa Ge Medical
Bystems italia spa, la presente per richiederVi i riferimenti societari

della societa Ge Medical Syslems Halia spa e refativi conti carrenti sui

quai effettuare | pagamenli per le altivitd connesse ai contratli in essers
cen la ASL n® 7 di Carbonia.

Con cordialila - dott. Federico Marini - Ufficio di $taff di ingegneria

Clinica ASL n. 7 Carbonia - tel, 0781 - 3922731,
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