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Proroga contratti di somministrazione lavoro interinale (lavoro flessibile) in scadenza a
Giugno e Luglio 2015 ~ fino al 31/12/2015.

che con la Legge Regionale del 17 novembre 2014, n. 23 & stato avviato il processo
di riforma dell’assetto istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale ¢
che in particolare I'articolo 9 avvia il processo di adeguamento dell'assetto
istituzionale ed organizzativo delle Aziende sanitarie locali della Sardegna;

che il medesimo articolo 9 ha disposto il Commissariamento straordinario delle
Aziende sanitaric e ospedalicre ¢ delle Aziende ospedaliero-universitarie e che con
deliberazione n. 51/2 del 20.12.2014 la Giunta regionale ha proceduto alla nomina
dei Commissari straordinari;

che con la Deliberazione della Giunta Regionale n® 1/14 del 13.1.2015 si & proceduto
alla definizione degli obiettivi di mandato dei Commissari straordinari ex L.R. n.
23/2014: Avvio delle azioni di rigualificazione e razionalizzazione del Servizio
Sanitario Regionale per 'anno 20135;

che il nei mesi di Giugno e Luglio sono in scadenza i contratti di somministrazione
di lavoro interinale specificati nell’allegato;

le note/relazioni dei Responsabili dei Servizi Aziendali presso i quali operano i
lavoratori di cui all’allegato elenco e in particolare per le figure sanitarie la
nota/relazione del Resp.le del Servizio delle Professioni Sanitarie;

che la necessith di assicurare con continuitd le funzioni di cui trattasi & relativa a
settori particolarmente nevralgici: Dipartimento di Prevenzione (SPRESAL, Sanita
Animale e Aitivita di Screening Oncologici); Direzione Aziendale (Personale,
Formazione, Programmazione e Controllo, Ingegneria Clinica, Professioni Sanitarie
e Attivita di Front-Office,); UU.QO. Ospedalicre (Centro Trasfusionale, Medicina
Interna, Chirurgia Generale, Pronto Soccorso, Ortopedia, Psichiatria), Servizi
Distrettuali (Farmacia e Presidio Carloforte);

che la Direzione aziendale, ha preso atio delle suddette note/relazioni dalle quali si
evince la inderogabile necessita di assicurare i livelli minimi assistenzali, evitando
possibili interruzioni di pubblico servizio;

che le dichiarazioni dei Responsabili predetti, rendono necessario il ricorso alia
proroga dei contratti in argomento nelle more della definizione della
riorganizzazione aziendale in atto;

che in data 30/03/2015 la Direzione ha inoltrato la proposta di riorganizzazione
aziendale ai sensi dell’art. 9, comma 5, L.R. n. 23/2014, attualmente all’esame del
competente Assessorato regionale;

che I’Amministrazione con delibera n. 932/C del 26/06/2015 ha provveduto a
bandire la gara d’appalto finalizzata all’individuazione di una agenzia interinale per i
relativi servizi di somministrazione lavoro; :



Evidenziato che, per le ragioni sopra illustrate nelle more della definizione dell’espletamento
della gara d’appalio di cui sopra, la Direzione aziendale non pud che disporre la
proroga dei contratti di somministrazione lavoro di cui trattasi, fino al 31/12/2015;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso Atto dell’istruttoria svolta dal Servizio del Personale;
Sentiti il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di prorogare i contratti di somministrazione lavoro autorizzati in forza di precedenti
deliberazioni, per il tempo necessario all’esperimento della gara d’appatto finalizzata
all’individuazione di una agenzia interinale per i relativi servizi di somministrazione
lavoro;

di determinare la durata della procedura dell’affidamento predetto in mesi 6, salvo
un pit breve termine a seguito dell’aggiudicazione ed esecutivitd degli atti delia
gara in corso di esperimento;

di prorogare pertanto i contratti di somministrazione lavoro specificati nell” allegato
elenco, dal 01/07/2015 per mesi 6;

di riservarsi il diritto di risoluzione anticipata dei contratti in argomento per effeito
dell’affidamento dei servizi di somministrazione lavoro nonché nell’eventualith
dovessero modificarsi le condizioni di necessita che hanno dato luogo alla stipula dei
medesimi;

di dare mandato al Servizio del Personale affinché ponga in essere le attivita
conseguenti all’adozione del presente provvedimento;

di dare atto che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento
quantificato in euro 553.903,02 sara imputato ai codici del piano dei conti aziendale
vigente cosi ripartito: euro 278.200,48 al codice 0511010401 (costi per contratti di
lavoro interinale area sanitaria), euro 275.702,54 al codice 0511010403 (costi per
contratti di lavoro interinale area non sanitaria);

di dare atto, altresi, che i costi pari ad euro 57.136,32 sono sostenuti con appositi
finanziamenti regionali (Piano di Prevenzione — Screening Oncologici, Piano
potenziamento organici — SPRESAL L.R. n. 3/2008);

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO \
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REGIONE AUTCONOMA DELEA SARDEGNA
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali,

Attesta che la deliberazione
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stata pubblicata
nell’Albo pretorio dell’Azjenda USL n. 7
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a partire dal

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberaziont del sito www.aslcarbonia.t




SCADENZE PERSONALE INTERINALE

N. PROFILO PROF SOCIETA SCADENZA SEDE D1 SERVIZIO SCADENZA PROROGA
1|COAD. AMM.VO B E-WORK 30/06/2015 | SERVIZIO PERSONALE 3111212015
Z2ICOAD. AMMVC B TRENKWALDER 30/06/2015 |CUP REGIONALE 31/12/2015
3ICOAD. AMMVC B E-WORK 30/06/2015 {CUP REGIONALE 311272015
41COAD. AMM.VO B TRENKWALDER 30/06/2015 |[FARMACIA OSPEDALIERA 311212015
5|COAD. AMM.VO BS E-WORK 30/06/2015 | UFFICIO FORMAZIONE 311212018
6{COAD. AMMVO B AREAJOB 30/06/2015 [ING. CLINICA P.O. SIRA] 311212015
TICOAD. AMMVC B E-WORK 30/06/2015 |CUP Distretto Carbonia 311272015
8{COAD. AMM.VO B AREAJCB 30/06/2015 |CUP Iglesias 31/12/12015
O|COAD. AMMVO B E-WORK 30/06/2015 |CUP Distretto Carbonia 311212015

10{COAD. AMMNVO BS E-WORK 30/06/2015 WWW»WM@NW%MM Um_ummm)r 311272015

T1COAD. AMMVO B E-WORK 30/06/2015 |SERVIZIO VETERINARIO 322015

12[COAD, AMMVO B AREAJCQB 30/06/2015 |SERVIZIO VETERINARIO 3111212015

13{COAD. AMMVO B E-WORK 30/06/2015 |CONTROLLO DI GESTIONE 311212015

14|COAD, AMMVO B AREAJOB 30/06/2015 JCUP PP.OO Iglesias 311272015

15|COAD. AMM.VO B AREAJOB 30/06/2015 |CUP Distretto Carbonia 311212015

16{COAD. AMMVO B AREAJOB 30/06/2015 {CUP P.O. SIRAI 3111212015

17}CCAD. AMMVO B E-WORK 30/06/2015 |CUP Distretto Carbonia 3111212015

18{COAD. AMMVO B AREAJOB 30/06/2015 |CUP Distretto Carbonia 311212015

19{COAD. AMMVO B AREAIOB 30/06/2015 {CUP P.O SIRAI 3111212015

20|COAD. AMMVO B AREAJOB 30/06/2015 {CUP Distretto Carbonia 31/12/2015

30/06/2015




SCADENZE PERSONALE INTERINALE

N.]  PROFILO PROF SOCIETA’ SCADENZA SEDE DI SERVIZIO SCADENZA PROROGA
1linFERMIERE AREA JOB 30/06/2015 |PSICHIATRIA P.O SIRAI 311272015
2l INFERMIERE E-WORK 30/06/2015 |Presidio CARLOFORTE 31/12/2015
3| INFERMIERE E-WORK 30/06/2015 |MEDICINA P.O S.BARBARA 311212015
4}INFERMIERE E WORK 30/06/2015 |MEDICINA P.O SIRAI 311202015
5lINFERMIERE E-WORK 30/06/2015 [CHIRURGIA P.O SIRA| 31/12/2015
6l INFERMIERE E-WORK 30/06/2015 m”ﬂwﬁao SOCCORSOP.O 311272015
ZHNFERMIERE E-WORK 30/06/2015 |MEDICINA SIRAI 311202015
8lINFERMIERE AREA JOB 30/06/2015 |- SONTO SOCCORSO 3111272015

P.C.SIRAI
CENTRO PRELIEVI P.O.
9|INFERMIERE E WORK 30/0612015 | =P THS PR 31112/2015
10| INFERMIERE E-WORK 30/06/2015 |ORTOPEDIA P.O.C.T.O 31/1212015
POLIAMBULATORIO
11|INFERMIERE AREA JOB 31/07/2015 |DISTRETTO SANITARIO 34/12/2015
IGLESAIS
1{TECN. LABORATORIO E-WORK 30/06/2015 |MED. TRASF. P. O. SIRAI MM2/2015
41TECN, RADIOLOGIA E-WORK 30/06/2015 |SCREENING 31/12/2015
TECNICO DIPARTMENTO O
HerevenzioNE £ - WORK 3010672015 |0 yenZIONE SPRESAL 371212015

30/06/2015




