REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n° 7 Carbonia

Deliberazione n® /| {,j @@/ C/ (

15 LUg 105 T

Adottata dal Commissario Straordinario in data

Oggetto: Ricognizione degli incrementi retributivi dovuti al personale ai sensi dell’art.1,
comma 254, 255 e 256 della legge regionale 190/2014.

Su proposta del Responsabile del Servizio Personale

PREMESSO che ['art.4 del CCNL Area Dirigenza medica e veterinaria e S.P.T.A del 08/06/2000, biennio
economico 2000-/2001 prevede, per i dirigenti, assunti dal 06/12/1996, 1’adeguamento della
retribuzione di posizione minima contrattuale, previo superamento della verifica positiva da parte
del Collegio Tecnico, ai sensi del’art. 25 e seguenti del CCNL Area dirigenza medica e veterinaria

e S.P.T.A. del 03/11/2005;

DATO ATTO che ’art.5 comma 5 del CCNL Area dirigenza medica e veterinaria ¢ S.P.T.A. del 08/06/2000
II biennio, dispone per i dirigenti medici e veterinari e Sanitaria il passaggio della fascia superiore
dell’Indennita di esclusivita, per I’esperienza professionale maturata al compimento del quinto e
del quindicesimo anno di servizio, previo superamento della verifica positiva da parte del Collegio
Tecnico, ai sensi dell’ Art. 25 e seguenti del CCNL Area dirigenza medica ¢ veterinaria e S.P.T.A.

del 03/11/2005;

ATTESO che FParticolo 9, comma 1 del D.L. 78/2010, ha introdotto per il triennio 2011/2013 e prorogato
fino al 31/12/2014 con il D.P.R. n.122/2013, il divieto del superamento del trattamento economico

spettante ai singoli dipendenti con riferimento all’anno 2010;

CONSIDERATO che che il comma 21 dell’articolo 9 del succitato Decreto recita testualmente: ©I

meccanismi di adeguamento retributivo per il personale non contrattualizzato di cui all’art. 3 del



decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, cosi come previsti dall’articolo 24 della legge 23
dicembre 1998 1n.448, non si applicano per gli anni 2011, 2012 e 2013 ancorché a titolo d acconto,
e non danno comunque luogo a successivi recuperi. Per le categorie di personale di cui all’articolo
3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e successive modificazioni, che fruiscono di un
meccanismo di progressione automatica degli stipendi, gli anni 2011, 2012 e 2013 non sono utili ai
fini della maturazione delle classi ¢ degli scatti di stipendio previsti dai rispettivi ordinamenti. Per
il personale di cui all’articolo 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e successive
modificazioni, le progressioni di carriera comunque denominate eventualmente disposte negli anni

2011, 2012 ¢ 2013 hanno effetto per i predetti anni, ai fini esclusivamente giuridici

PRESO ATTO che la Legge di Stabilita per I’anno 2015 ,n°190/2014, pur prorogando il blocco dei rinnovi
dei contratti collettivi di lavoro a tutto il 2015, non ha prorogato gli effetti di alcuni

provvedimenti contenuti nell’art.9 del D.L. 78/2010, convertito in Legge 122/2010;

RILEVATO che la mancata proroga ha comportato, a far data dal 01/01/2015, lo sblocco di una serie di
istituti tra cui quello relativo all’attribuzione delle fasce superiori dell’indennita di esclusivita

nonché Iattribuzione della retribuzione minima contrattuale;

ACQUISITA la nota della R.A.S., del 27/02/2015, con la quale, considerata la portata innovativa delle
disposizioni contenute nella legge di stabilitd e del conseguente impatto economico, nelle
more di un approfondimento interpretativo con il Dipartimento della Funzione Pubblica, si
invitavano le Aziende a soprassedere da qualunque iniziativa volta a dare applicazione alle

disposizioni contenute nella Legge di stabilita;

PRESO ATTO che successivamente, la Regione Sardegna con nota Prot. 10967 del 30/04/2015 ha
trasmesso, all’Azienda, il documento approvato dalla Conferenza delle Regioni e delle
Province Autonome in data 23 aprile 2015, in ottemperanza alla Legge 190/2014 il quale
testualmente recita:”Con riferimento alla mancata riproposizione per il 2015 dell’art. 9
comma 1 del D.L. 78/2010 convertito in L. 122/2010 non & piit operante il limite del
trattamento economico individuale nella misura pari a quella in godimento per anno 2010, Il
particolare, per il SSN, sono conseguentemente ripristinate per la Dirigenza Medica,
veterinaria e del ruolo sanitario tutte le possibili progressioni dell’indennitd di esclusivitd

contrattualmente previste, nonché le forme di equiparazione al raggiungimento dei 5 anni di
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attivita per gli appartenenti alle due aree della Dirigenza”

ATTESO che il suddetto documento precisa che lo sblocco di alcuni istituti contrattuali hanno effetto dal
01/01/2015, senza alcuna possibilita di recupero di arretrati per il periodo 2010-2014, durante
il quale hanno operato i vincoli disposti dallart.9 della L.122/2010;

RITENUTO per quanto sopra, di riconoscere i benefici economici legati al passaggio alla fascia superiore
dell’indennitd di esclusivitd nonché Pattribuzione della retribuzione minima contrattuale,
rispettando le indicazioni e i limiti contenuti nel documento approvato dalla Conferenza delle

Regioni e delle Province, come meglio indicate nell’elenco allegato “A™ ;

RILEVATO che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento pari €. 734.814,32 relativo
alPanno 20135, viene cosi suddiviso:
Indennita di Esclusivitad €. 493.635,08

Retribuzione di posizione minima unificata €.241.179,24

VISTO il Decreto Legge n.78 del 31/05/2010 avente ad oggetto misure urgenti in materia di stabilizzazione

finanziaria e di competitivita economica, convertito nella Legge n.122 del 30/07/2010;

VISTO il testo coordinato del documento della Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome n.11
del 10 febbraio 2011 con le modifiche apportate in data 13 ottobre 2011 inerente le lince guida per
definire univoche direttive interpretative sugli aspetti applicativi in materia di contenimento delle

spese del personale;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto dell’istruttoria svolta dal Servizio Personale
SENTTTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA



per quanto esposto in premessa:

1) Rispettando le indicazioni e i limiti contenuti nel documento approvato dalla Conferenza delle
Regioni e delle Province, di riconoscere ai dirigenti di cui all’allegato “A”:

e il passaggio della fascia superiore dell’indennita di esclusivita, di cui aghi artt. 5 del II biennio, dei
CC. CCNN.LL. —Area Dirigenza Medica e Veterinaria e Area Sanitaria., con decorrenza 01.01.2015;

o il passaggio della fascia superiore dell’indennitd di posizione minima contrattuale prevista per i
dirigenti equiparati i dirigenti sanitari che hanno maturato i requisiti ai sensi degli arit. 4, comma 2,
dei CC.CC.NN.LL. 08/06/2000, con decorrenza 01.01.2015;

2) di dare atto che il costo derivante dall’adozione del presente provvedimento pari a pari €. 734.814,32
relativo all’anno 2015, & come di seguito articolato:
Indennita di Esclusivita €. 493.635,08

Retribuzione di posizione minima unificata €.241.179,24

3) di dare mandato al Servizio Personale per gli adempimenti di competenza.

Il Direttore Ampfainistrativo It Direttoie Sanitario
Dott.ssa Ma anni Pittau

Servizio Personale
] <} ’3)'} //’)
C/g[ﬁ o
Resp.le Dr.ssa M. Milena Pau <.t /Q

Pos. Organizzativa Dr. Alessandro Vacca ,?{&JM
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ALLEGATO A"

ASL 7 CARBONFA
DATA MATURAZIONE INCREMENTO INCREMENTQ
COGNOME NOME QUALIFICA, SERVIZIO NOTE REQUIISITO 5115 ANNI gqﬁT?AULE ANNAULE
JSUVITA |
PRESTA GIGVANK DIRIGENTE MEDICO _{PRONTD SOCCORSG DPDL2015 7.648,81 3.608.28
ADDIS GIOVANNI DIRIGENTE MEDICO  |ORTOPEDIA £ TRAUMATOLOGIA 2500212014 7.648.81 3.606,28
AMATO GIOVANNA DIRIGENTE MEDICO _|CHIRURG!A PEDIATRICA, 01D7/2014 7.648,81 3.608.28
ATZENI MANUELA DIRIGENTE MECICO [RADICLOGIA 0170712013 7.648,81 3.608,28
BACCIU MARIA CIRIGENTE MEDICO JANESTESIA 902014 7.648,81 3.608,28
BARGELLINI ROBERTA DIRIGENTE MEDICO _fOSTETRICHA 040722033 7.648,81 3.608.28
CABONI MARIA ASSUNTINA DIRIGENTE MEDICO |OR®. SERVIZ SANITAR! Df BASE 16/08/2013 7.648,81 3.608.28
CADONI ROBERTA DIRIGENTE MEDICO _|PRONTO SOCCORSQ 0110842013 7.648,81 3.608.28
CAD MASSIMILIANG DIRIGENTE MEDICO  [ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 011212012 7.648,81 3.608,28
CARDIA CLAUDIA DIRIGENTE MEDICO _ IPSICHIATRIA 19032014 7.648,81 3.608.28
CARDIA PACLA DIRIGENTE MEDICO  |ANESTESIA 61052013 7.645,81 3.608,28
CARTA GABRIELLA BIRIGENTE MEDICO  |IGIENE PUBSLICA 0N 7.648.81 3.608,28
CASU BARBARA DIRIGENTE MEDICG _ [¢HIRURGIA 01D4r2013 7.648.01 3.608,28
CAU RETA DIRIGENTE MEDICO JPRONTO SOCCORSO 030872013 7.648,81 3.608,28
CLEMENTE CIRD DIRIGENTE MEDIGD [PEDIATRIA oo 7.648.81 3.608.78
COosSU ROBERTA DIRIGENTE MEDICO _|MEDICINA 01/052013 7.648.81 3,608,238
CUSANG GIOVANNI BRUNG DIRIGENTE MEDICO [ORQ. SEAVIZI SAMITARI DI BASE 16082013 7.848.81 3.608.78
DEL RO MARIA ELENA DIRIGENTE MECICO _[PRONTO SOCCORSO DiR82013 7.648.81 3.608,28
FARG) FLAVIANA DIRIGENTE MEDICO _[UROLOGIA 152083 7.648,81 3.608.28
FERRELI ANNA MARIA DIRIGENTE MEDICO _{CHIRURGIA PEDIATRICA 201007012 7.648,81 3.608,28
FRESU SILVIA DIRIGENTE MECICO [MEDICINA FISICA RIABILITATIVA 030e2014 7.648.8 360828
GALASSI SABRINA DIRIGENTE MEDICO |PEDIATRIA aspatialva 017/2011 1.765,1 832,68
GARAU PIETRO DIRIGENTE MEDICO  IORTOPEDIA & TRAUMATOLOGIA 0111072013 7.648.8 3.608,28
GARAL ELISABETTA IDA DIRIGENTE MEDICS | MEDICINA FISICA RIABILITATIVA 114062012 7.648,81 3.608.28
GARCIA LUIS VICENTE DIRIGENTE MEDICO  {CARDIOLOGIA 25852012 7.648.81 3.608,28
GROSSC EtiSA PIRIGENTE MEDICO _[ONCOLOtIA MEDICA 010R2013 7.648,81 3.608,28
H@BA GHILIETTA BIRIGENTE MEDICO  |OSTETRICIA 160572013 7.648,81 3.608,28
INTILLA GESUINA DIRIGENTE MEDICO_ [PSICHIATRIA 1052013 7.648,81 3.608,28
LABATE SALVATORE MASSIMILIANI] _DIRIGENTE MEDIGO  |RADIOLOGIA 0510572014 7.648 81 3.608,28
LAY STEFANIA DIRIGENTE MEDICG _|CARDIOLOGIA 2410712013 7.648.81 3.608.28
LEGCA STEFANIA DIRIGENTE MEDICC | ANATOMIA PATOLOGICA 03/062013 7.648,81 3.608,28
LIGGIA CLAUDIA DIRIGENTE MEDICO JMEDICINA FISICA RIABILITATIVA |aspatiativa 070212052 1.765,11 832,68
L0 PRESTI CRISTIANA DIRIGENTE MEDICO  [ANESTESIA CiD212015 7.648 81 3.608,23
LORIGA ANNA LAURA FARMACISTA FARMACIA 9171972014 3.996,07 4.340,31
MANIS STEFANiA DIRIGENTE MEDICC |RADIOLOGIA 11052014 7.648,81 3.608,28
Ir.wzms FRIAMO DIRIGENTE MEDICO _IPSICHIATRIA 260412013 7.648.81 3.608.28
MARROCCU ALESSANDRA DIRIGENYE MEDICO _focuuisTica 160712013 7.648,81 3.608,28
MASIA MARCO DIRIGENTE MEDICO  [PSICHIATRIA 02/07/2012 7.648.81 3.608,28
MELE FRANCESCA DIRIGENTE MEDICO  [PHEUMOLOGIA 2000912014 7.648,81 3.608,28
MELIS GIORGIA, DIRIGENTE MEDICO | CHIRURGIA 03/6412013 7.648,81 3.608,28
MEREU ILARIA DIRIGENTE MEDICD _ fCARDIGLOGIA 03102012 7.648.,81 3.608,28
MULAS CARLG DIRIGENTE MEDICO | ONCOLOGIAMEDIGA cessats $5/07/201 28072013 4.118,59 1.942,92
MURGHA CHRISTIAN DIRIGENTE ECICO  1CARDIOLOGIA 180372014 7.648,81 3.608,28
MURRU HEARIA LUCIA DIIGENTE MEDICO | CHIRURGIA 010412013 7.648.81 3.608,28
MUSCAS MARIA AITA DIRIGENTE MEDICO JORG. SERVIZI SANITAR| Ol BASE 02008/2013 7.648.81 3.608,28
PACLLCCH ANTONING DIRIGENTE MEDICO [IGIENE PUBSLICA 16092014 7.648.681 3.608.28
lPENNISI MARIA CARMELA DIRIGENTE MEDICO |ORTOPEDIA £ TRAUMATOLOGIA 0imvz014 7.648.81 3.608,28
PIRAS ENRICO DIRIGENTE MEDICO |ENDORSCOPIA 10032014 7.648,81 3.608,28
PIREDDA VALERIA DIRIGENTE MEDICO _ JANESTESIA 22102012 7.648.81 3.608.28
PISANG NICOLA DIRIGENTE MEDICO [ ANESTESIA 30M1012 7.648.81 3.608.28
PHTALIS GABRIELLA DIRIGENTE MEDICO J/GIENE PUBBLICA 1310372615 7.848.81 3.608,28
PODDA FEDERICA FARMACISTA FARMAGIA sspoliativa 10M12m3 1.636,95 1.669,35
POMATA GILSEPPE CARLQ DIRIGENTE MEDICO _|PRONTOQ S0CCORSG 04082013 7.648.81 3.608,28
FORCU ciNZIA DIRIGENTE MEDICO fCARDICLOGIA SWBR014 7.648,81 3.608.28
PORTAS LAURA DIRIGENTE MEDICO | PSICHIATRIA 010677013 7.648.81 3.608,28
PULIX NICOLA DIRIGENTE MEDICO  [GHIRURGEA 01/0472013 7.648 81 3.608.28
RUBIL VERONCA FARMACISTA FARMACIA 021172054 3.996,07 4.340.31
SAGCAN! SIMONA DIRIGENTE MEDICO FANATOMIA PATOLOGICA 220372014 7.648.8 3.608,28
SACCHERI STEFANIA DIRIGENTE MEDICO _[ANESTESIA 0170372614 7.5648.81 3.608,28
SARI GUIDC DIRIGENTE MEDICO _IMEDICINA FiSICA RIABILITATIVA [oassato 017067201 15/06/2012 2.941,85 1.387.80
SCANU MARIA PIERA DIRIGENTE MEDICO | PEDIATRIA 29012013 7.648.8 3.608,28
SCHIRRU STEFANIA DIRIGENTE MEDICD _SANESTESIA 22122043 7.648,81 3.608,28
SECHI MARIA LOREN DIRIGENTE MEDICO [MEDIGINA FISICA RIABILITAYIVA |aspaltativa 17052013 2.941.85 1.387.80
SERAA PAOLG FARMAGISTA FARMACIA HERX013 3.896,07 4.340,31
SICILAND FlLiPPO DIRIGENTE MEDICO '@ummam.s 01/02/2013 7.648.8 3.60828
SOLINAS CRISTINA DIRIGENTE MEDICQ _IPEDIATRIA 05032054 7.648.81 3.608,28
SPADA SHAONE DIRIGENTE MEDICO  [ENDOPSCOPIA 25082011 7.548.81 3.808.28
TANGIANU IVANO DIRIGENTE MEDICQ | BIALISI 280272014 7.648.81 3.608,28
TESTONI LUCA ANTONIG DIRIGENTE MEDICG  [OCULISTICA 1600212015 7.648.81 3.608.28
2ucca VALENTINA DIRIGENTE MEDICO  |MEDICINA FISICA RIABILITATIVA 2470212014 7.648,81 3.608,28
SUB TOTALI 493.635,08 | 241.179,24
TOTALE 734.814,32




