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OGGETTO:  Sig. ra Cacciarru Liliana — Collaboratore professionale sanitario Infermiera — Presa atto
dimissioni volontarie, finalizzate al collocamento in quiescenza ai sensi dell’art, 1 —
comma 9 — della Legge n. 243/2004 . Decorrenza 31/12/2015 -

IL COMMISSARIO STRAORDINARIOQ

Su proposta del Responsabile del Servizio Personale, il quale:

ACQUISITA

CONSIDERATO

ACCERTATO

RITENUTO

I'istanza prot. n. 2015/0017994 del 23/07/2015, con la quale la Signora
Cacciarru Liliana nata i} 08/04/1954, in servizio presso la S.C. di Medicina
Interna del P.O. “Santa Barbara” di Iglesias in qualita di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiera, rassegna le proprie dimissioni volontarie
finalizzate al collocamento in quiescenza ai sensi dell’art. | — comma 9 — della
Legge n. 243/2004 (opzione contributiva), a decorrere dal 31/12/20135;

che ’art. 24, comma 14 del D.L. 201/2011 convertito nella Legge 214/2011
prevede che “._le disposizioni in materia di requisiti di accesso vigenti prima
dell’entrata in vigore del decreto continuano ad applicarsi ai soggetti di cui
all’art. 1 comma 9 della Legge 243/2004 e successive modificazioni ed
integrazioni...™;

che pertanto & data possibilita al personale di sesso femminile di accedere al
pensionamento in via sperimentale potendo far valere i requisiti richiesti ed
optando per il calcolo contributivo;

che, nel caso specifico, continua ad applicarsi la cosiddetta finestra mobile ai
sensi dell’art. 12 del decreto legge n, 78 del 2010, convertito nella legge n. 122
del 30/07/2010, per cui I"accesso al pensionamento avviene decorsi 12 mesi
dalla maturazione det requisiti;

che la sigra Cacciarru ha pienamente raggiunto i requisiti anagrafici e
coniributivi previsti dall’art. 1 — comma 9 — della Legge n. 243/2004 e
successive modificazioni ed integrazioni in materia pensionistica per il
conseguimento del diritto a pensione di anzianita (opzione per la liquidazione
del trattamento secondo le regole del calcolo contributivo previste dal D.Lgs.
n. 180/97 con 57 anni di et e 35 di anzianita contributiva) nonché superato la
finestra mobile;

pertanto, di dover prendere atto delle dimissioni dal servizio della sig.ra
Cacciarru e risolvere il rapporto di lavoro della stessa a decorrere dal 31
dicembre 2015;
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VISTE la Legge n. 243/2004, cosi come modificata dalla Legge n. 247/2007;
la Legge 214/2011;

1L COMMISSARIO STRAORDINAR

PRESO ATTO dell'istrutoria svolta dal Responsabile del Servizio Personale

SENTITO il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

e di prendere atto delle dimissioni volontarie, finalizzate al collocamento in quiescenza ai sensi
dell’art. 1 —comma 9 — della Legge n. 243/2004, rassegnate dalla dipendente Signora Cacciarru
Liliana, nata il 28/10/1956, dipendente di questa Azienda in qualitd di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiera a tempo indeterminato e risolvere il rapporto di lavoro a far
data dal 31 dicembre 2015 (ultimo giorno di servizio 30/12/2015);

- di provvedere a trasmettere all’INPS Gestione Dipendenti Pubblici 1’apposita documentazione
per la corresponsione della Pensione Diretta e dell’ Indennita Premio fine servizio;

- di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti dall'adozione
del presente provvedimento.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

/AMMINISTRATIVO SANITARIO
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali,

Aftesta he la deliberazione

¢ stata pubblicata
nell’ Albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7

a partire dal 27

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it

Servizio Affari Generali




