REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

adottata dal Commissario Straordinario in data

Deliberazione n. /{ :27333 / (/
07 ABD. 2015

Premesso

Atteso

Stante

Ritenuto

Infermieri Cat. D a copertura di posto vacante.

che nella Dotazione Organica, risultano vacanti ¢ disponibili n. 34 vacany di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere;

che il Responsabile del Servizio Professioni Sanitarie ha pit volte evidenziato la
carenza di Coll.ri Prof.li Sanitari Infermieri per far fronte alle diverse esigenze delle
UU.00. aziendali e richiesto la copertura dei posti vacanti, cosi come si evince,
peraliro, dalle diverse note agli atti aziendali;

indifferibile e urgente necessitd di assicurare la normale gestione dellattivita
suddetta e quindi i livelli essenziali di assistenza;

pertanto necessario, da parte della Direzione Aziendale, al momento, in via
immediata, in considerazione delle motivazioni addotie dal Responsabile del

Servizio Professioni Sanitarie Aziendale , nelle more dellattivazione procedure

‘minato n. 25 Collaboratori Protessionali Sanitari

Atteso

Richiamato

Richiamati

Ritenuto

Atteso

Atteso

~-convertito; con modificazioni, dalla Legge 30 Otfobre 2013 n. 125;

indeterminato dei posti in argomento, provvedere alla copertura temporanea di n. 25
dei suddetti posti vacanti ¢ disponibili per non incorrere in una riduzione drastica
dellattivita assistenziale svolta nelle UU.OO. aziendali ed evitare possibile
omissione di pubblico servizio;

che la predetta determinazione deriva da quanto disposto nel D.L. n. 101/2013,
convertito con modificazioni dalla Legge n. 125/2013; “per prevenire fenomeni del
precariato, le amministrazioni pubbliche, nel rispetto delle disposizioni del presente
articolo, softoscrivono contratti a tempo determinato con i vincitori e gli idonei delle
proprie graduatorie vigenti per concorsi pubblici a tempo indeterminato....”,

“nonche dalle deliberazioni di G.R. n. 28/17 del 17/07/2014 “le amministrazioni che

devono fare assunzioni a fempo determinato, devono attingere, mel rispetto
dell’ordine di posizione, alle graduatorie vigenti nelle aziende per concorsi pubblici
a tempo indeferminato” e n. 23/7 del 12/05/2015 “gssunzioni a tempo determinato
mediante ['utilizzo di graduatorie di concorso pubblico a tempo indeterminato™;

Part. 36 del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal Decreto legge n. 112 del
25/06/2008, convertito nella Legge 133/2008;

la Legge n. 189, 8 Novembre 2012, il Decreto Legge 31 Agosto 2013 n. 101,

con il presente provvedimento di provvedere alla copertura temporanea dei posti di
cui trattasi;

che questa azienda, dispone di una graduatoria concorsuale per Coll.ri Profli
Sanitari approvata con deliberazione n. 1103/C del 16/G7/2015;

che nell’utilizzo della predetta graduatoria si & giunti al 35° classificato;
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Preso Atto altresi che dei candidati classificatisi dal 36° al 74° posto nella graduatoria del
concorso pubblico per n. 21 Collri Profli Sanitari Infermieri approvata con
deliberazione n. 1103/C del 16/07/2015, regolarmente e formalmente interpellati
hanno rinunciato all’assunzione a tempo determinato in questa azienda, non dando
riscontro alcuno nei termini richiesti o presentando formale rinuncia, coloro i quali si
sono classificati a1 posti di seguito indicati:37°, 38°, 39°, 43°, 46°, 47°, 48°, 54°, 60°,
62°, 65°, 68°, 69°, 71°; ;

Atteso che hanno, formalmente, accettato I’assunzione a tempo determinato presso questa
azienda coloro i quali si sono classificati rispettivamente ai seguenti posti: 36°, 40°,
41°, 42°, 44°, 45°, 49°, 50°, 51°, 52°, 54°, 55°, 56°, 57°, 58°, 59°, 61°, 63°, 64°,66°,

. F\'7°:’7ﬂ°:’72w°,'73°,7/1°; o

Ritenuto pertanto, di provvedere all’assunzione a tempo determinato dei sigg. MASCIA
Alessandra, GRAZIANOQO Giusi, MIALI Stefania, PINTUS Claudia, ROSINA
Emiliano, CONGIU Valentina, CARTA Valeria, SORVILLO Michela, DESSI’
Michela, PILLONI Silvia, PANAI Giuseppe, TURINO Noemi, CAMBULE
Alessandro, BATZELLA Carlotta, MANCA Agostina Raffaefla, CARBONI Valeria,
VELISCU Dorinel, ODDO Caterina, ANSALDI Francesca, SGRO’ Sara, SIDDI
Christian, TUTOVEANU Lacramioara, COSSU Roberta, PALA Ylenia, VARGIU
Giorgia, i quali hanno accettato di sottoscrivere il contratto al fine dell’assunzione
dell’incarico a tempo determinato in qualitad di Coll.re Prof.le Sanitario Infermiere
Cat. D presso questa ASL Carbonia;

Visti il D.Lgs. 165/2001, art. 36 , il D.Lgs. 368/2001 art. 10, comma 4-ter, il Decreto
legge 112/2008 convertito in Legge 133/2008, la Circolare del Ministerc del Lavoro
n. 42/2002, le circolari del Dipartimento della Funzione pubblica n. 3/2006 e n.
3/2008;

R o 1078 Noverabre 2012, 0 converdions 46l deirere s 1 et
2012 n. 158 e la Legge 30 Ottobre 2013, n. 125;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista istruttoria del Resp.le del Servizio Personale
Sentiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario;
- DELIBERA

Per 1 motivi in premessa:

di assumere a copertura temporanea di n. 25 posti vacanti e disponibili, per 6 mesi,
in qualitd di Collaboratore Professionale Sanitario Infermicre i sige. MASCIA
Alessandra, GRAZIANO Giusi, MIALI Stefania, PINTUS Claudia, ROSINA
Emiliano, CONGIU Valentina, CARTA Valeria, SORVILLO Michela, DESSI’
Michela, PILLONI Silvia, PANAI Giuseppe, TURINO Noemi, CAMBULE
Alessandro, BATZELLA Carlotta, MANCA Agostina Raffaella, CARBONI Valeria,

. VELISCU Dorinel, ODDO Caterina, ANSALDI Francesca, SGRO’ Sara, SIDDI.. ... ..

Christian, TUTOVEANU Lacramioara, COSSU Roberta, PALA Ylenia, VARGIU
Giorgia;

di provvedere alla stipula del prescritto contratio individuale di lavoro a tempo
determinato;

I’Azienda si riserva il diritto di risoluzione anticipata dei contratti a tempo
determinato in argomento nell’eventualitd si dovesse procedere alla copertura a
terapo indeterminato dei posti assegnati temporaneamente ai  Collaboratori
Professionali Sanitari Infermieri predetti;



di demandare al Resp.le Servizio Personale i provvedimenti di competenza ai sensi
delle normative vigenti;

di determinare che il costo presunto complessivo, derivante dall’adozione del
presente atto, ammontia a circa 400.000,00 Euro;

di movimentare la spesa presunta di 259.280,00, al codice 0509010301del piano dej
conti aziendale vigente — competenze fisse personale ruolo sanitario — comparto;

_di movimentare la spesa presunta. di 106.720.00, al codice. 050901()306 del, pxano dei.
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di movimentare la spesa presunta di 34.000,00, al codice 0509010307 del piano dei
conti aziendale vigente — IRAP personale ruolo sanitario — comparto;

di movimentare i costi derivanti dall’adozione del presente provvedimento sul piano
dei conti aziendale vigente, nei diversi centri di costo interessati all’assegnazione del
personale di cui trattasi.

IL DIRETTORHE, SANITARIO
(Dr. Silvio MAGGETTT)




REGIGNE AUTONOMA DELLA SARDEGMA
Asl n° 7 Carbonia

IT Responsabile del Servizio Affari Generali,

Attesta che la deliberazione

¢ stata pubblicata
nell”Albo pretorio dell’Azienda USL n. 7
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Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it
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