REGIONE AUTONOMA DE(LA SARDEGNA

A.S.L. n° 7 Carbonia

Y
Deliberazione n. /{ﬁb’f ;/ C’/

adottata dal Direttore Generale in data 1h 07T 7015

OGGETTO: Dipendente Matr, n. 1508. Presa d’atto verbale Commissione Medica di
Verifica di Cagliari e dispensa dal servizio per inabilita. Decorrenza 1°
novembre 2015.

Su proposta del Responsabile del Servizio Personale il quale,

VISTA la nota prot. n. 14631 del 19 giugno 2015, con la quale il dipendente matr. 1508, in
ruolo presso questa Azienda, chiede "accertamento delle proprie condizioni di
salute al fine di ottenere la pensione di inabilita ai sensi dell’art. 2 - comma 12,
della Legge n. 335/1995.

CONSIDERATO che il dipendente di cui sopra & stato sottoposto a visita medico collegiale in
data 13/10/2015 dalla Commissione Medica di Verifica, avente sede presso la
Direzione Territoriale dell'Economia e delle Finanze di Cagliari.

PRESO ATTO che, a seguito degli accertamenti sanitari eseguiti nella seduta del 13 ottobre 2015
la su menzionata Commissione Medica ha espresso all'unanimita il giudizio
medico legale di assoluta e permanente impossibilita a svolgere qualsiasi attivita
lavorativa determinata da infermita allo stato degli atti non dipendenti da causa
di servizio e mai valutata ai fini della dipendenza da causa di servizio.

ATTESQ che, per gli effetti del verbale emesso dalla Commissione di Verifica di Cagliari ai
sensi dell'art. 7, comma 1 del Decreto 8 maggio 1997 n. 187, 'amministrazione
provvede, nei confronti del dipendente interessato, alla risoluzione del rapporto
di lavoro nonché al suo contestuale collocamento in quiescenza per inabilita, a
decorrere dal 1 novembre 2015.

VISTA la Legge n. 335/1995, il Decreto n. 187/1997 nonché la circolare INPDAP n. 57 del
1997.
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PRESO ATTO dell'istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale

SENTITO il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

» di prendere atto del parere medico legale espresso con verbale BL/G — n. 5427 dalla
Commissione Medica di Verifica di Cagliari nei confronti del dipendente interessato, matr. n.
1508, dipendente di ruolo di questa Azienda.

» Di procedere, contestualmente, alla risoluzione del rapporto di lavoro, predisponendo tutti gli
atti e gli adempimenti inerenti il collocamento in quiescenza per inabilita del suddetto
dipendente, a decorrere dal 1° novembre 2015, per infermita allo stato degli atti non
dipendente da causa di servizio e mai valutata ai fini della dipendenza da causa di servizio.

IL. COMMISSARIO STRAORDINARIO
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SANITARIO
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali

attesta che la deliberazione

n/{’)‘gj] Cﬁ;l 16 07T 201

¢ stata pubblicata

nell’albo pretorio deli’Azienda USL n.7
19077 201

a partire dal

restera a disposizione per la consultazione nella sezione
Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it
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