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adottata dal Commissario Straordinario in data

OGGETTO:

ATTESO

Indizione avvise di mobilita® preconcorsuale regionale ed interregionale,
compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di n° 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina di
Gastroenterologia,

che & stata attivata una ristrutturazione organizzativa delle U.U.0.0. Aziendali, per cui,

in base alle nuove esigenze derivanti dalla predetta riorganizzazione, & stato istituito in
dotazione organica un nuovo posto di Dirigente Medico nella disciplina di
Gastroenterologia;

PRESO ATTO della deliberazione n° 848/C del 12/06/2015 ad oggetto “Variazione dotazione

DATO ATTO

RILEVATO

RITENUTO

organica a stralcio — area medica — aumento n° 1 Dirigente Medico di
Neuropsichiatria Infanti e n° 1 Dirigente Medico di Gastroenterologia - diminuzione
n® 1 Dirigente Medico (ex II° liv.) di Cardiologia e n° 1 Dirigente Medico di
Ortopedia e Traumatologia

che a fronte dell’incremento di un posto di nuova istituzione & necessario dover
attivare, in ossequio all’art.30 D.Lgs. 165/2001, cosi come modificato dali’art.49 del
D.Lgs.150 del 27 ottobre 2009 e dal D.L. n°90 del 24/06/2014 una procedura di
mobilita volontaria preconcorsuale regionale ed interregionale, compartimentale ed
extracompartimentale, per titoli e colloguio, finalizzata alla copertura a tempo pieno
ed indeterminato del suddetto posto, nonché procedere ad espletare le procedure di
cui agli artt. 34 e 34 bis del D.Igs 165/2001;

- che Part. 30 comma 2, del D.Lgs.165/2001 rileva che i contratti collettivi nazionali
possono definire le procedure ed i criteri generali per I’attuazione delle procedure di
mobilita;

- che l'art20 del CCNL integrativo del personale della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed Amministrativa 1998/2001, prevede che la mobilita
avviene a domanda del dipendente che abbia superato il periodo di prova con
’assenso dell’ Azienda di destinazione.

di dovere subordinare I’assenso di cui trattasi ad una valutazione comparata che
un’apposita Commissione nominata dal Commissario Straordinario effettuerd in
base al curriculum di carriera e professionale del personale interessato in rapporto al
posto da ricoprire, e in base ad un colloquio tecnico motivazionale;
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di dover attribuire alla conseguente graduatoria ’efficacia di trentasei mesi con
decorrenza dalla data di adozione dell’atto deliberativo di approvazione della stessa;

il D. Lgs. 165/2001 (art. 30 e art. 35), il D.Lgs.150/2009 (art. 49), D.L N° 90 del
24/06/2014 1a circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n° 3 del 4/5/2006,
la Direttiva della Funzione Pubblica del 3 novembre 2005, il parere n° 3556 datato 9
novembre 2005 del Consiglio di Stato Commissione Speciale Pubblico Impiego
Sezione 11, I’art. 1, comma 47, della L. 311/2004, il parere dell’Ufficio del Personale
delle Pubbliche Amministrazioni n® 213 del 2 maggio 2005, il C.C.N.L. per I’area
della Dirigenza Medica e Veterinaria , il D.P.R. 220/2001, it D. Lgs. 196/2003, il
D.P.R. 445/2000, it D.L. n® 90/2014;

di dovere predisporre il bando di mobilitd facente parte integrante del procedimento
in oggetto i cui atti sono depositati presso gli uffici del Servizio Personale;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

dell’istruttoria compiuta dal Servizio del Personale

1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DEELIBERA

Per 1 motivi in premessa:

» di indire, ai sensi ex art. 30 D.Lgs 165/2001, cosi come modificato dall’art. 49 del D.Lgs.
150/2009 e dal D.L. n°90 del 24/06/2014 , un avviso di mobilitad preconcorsuale regionale ed
interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio finalizzato alla
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n° 1 dirigente medico nella disciplina di
Gastroenterologia .

# di approvare il bando di mobilita, parte integrante del procedimento in oggetto i cui atti sono
depositati presso gli uffici del servizio personale;

» di disporre la pubblicazione dell’allegato bando sul sito aziendale www.aslcarbonia. it:

» di disporre che il termine di presentazione delle domande di partecipazione alle mobilita in
oggetto scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del bando sul
suddetto sito aziendale;
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e,

» di attribuire alla conseguente graduatoria ’efficacia di trentasei mesi con decorrenza dalla data
di adozione dell’atto deliberativo di approvazione della stessa;

» di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti dalt’adozione
del presente atto deliberativo.

Il Commissario Straordinario
Dott. Antonip Onnis

|

i
Il Direttore Sanitario

Dott. Silvio Maggetti
Resp. Serv.Proponente

SETTN
J L‘N\/
Dr.ssa Maria Milena Pau

A |

Direttore Ammijnistrativo
Dott.ssa Margg’F/énni Pittau
o

Add/pers
S. Bellu

Q el




REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA,
Asl n° 7 Carbonia

Il Responsabile del Servizio Affari Generali,

Attest70he_la deliberazione

0 _A0I8|C 4 -2 HOV 206

¢ stata pubblicata

¥

nell’ Albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7
a partire dal - 4 NOV 20%

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it




