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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n? 7 Carbonia

Deliberazione n° /{ %‘? 6 /é/

adottata dal Commissario Straordinario in data 30 B IC 0%

OGGETTO Dr.ssa Angius Giada - proroga aspetiativa senza retribuzione ai sensi dell'art. 10, commaz 8 leit. b,

PREMESSO

ACQUISITA

VISTA

RITENUTO

VISTO

RITENUTO

PRECISATO

PRESO ATTO

SENTITI

CCNL integrativo del 10/02/2004 Area Dirigenza Sanitaria Medica.

che con delibera n° 14/C del 30/12/2014, si & proceduto a collocare in aspettativa la Dr.ssa Angius Giada,
dipendente di questa Azienda in gualita di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione presso ' U.0. di
Anestesia e Rianimazione del P.O. Sirai con decorrenza dal 01/01/2015 al 31/12/2015, per assunzione a
tempo determinato presso FASL A.C.Q. San Filippo Neri di Roma;

listanza del 21/12/2015, pervenuta attraverso fax con la quale Ia Dr.ssa Angius Giada chiede la proroga
delf'aspettativa per anni tre per #l praseguimento dell’ incarfco a tempo determinato presso I'ASL A.C.O.

S. Filippo Neri di Roma;

la nota con la quale il Responsabile dell’ U.0. di Aneslesia e Rianimazione cui afferisce il Dirigente medico
in argomento esprime parere favorevole alla concessione dell’ aspettativa subordinato afla sostituzione;

che, nelle more dell’acquisizione di ura unitd in sostituzione della dott.ssa Angius Giada, di accogliere la
richiesta di aspettativa della medesima per un periodo di dodici mesi dal 01/01/2016 ai 31/12/2016;

Fart. 10, comma 8 lett. b, del C.C.N.L. — Integrative dei 10/02/2004, Area Dirigenza Sanilaria Medica |l
guale dispone che l'aspeftativa senza refribuzione e senza decorrenza dell’ anzianitd & concessa ai
dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, a domanda dello stesso, per assunzione presso
la stessa azienda o altra azienda del Comparto;

formatmente col presente atto di accogliere parzialmente, ovvero per anni uno, la richiesta del periodo di
aspettativa per il proseguimento dell'incarico a tempo determinato alla suddetta dipendente ai sensi e per gli
effetti delle disposizioni contrattuali sopra richiamate;

di stabilire che, ai sensi dell’ art. 10 comma 7 del medesimo CCNL, che qualora il dirigente,salvo di
comprovato impedimento, non si presenti per riprendere servizio alla scadenza del periodo di aspettativa i
rapporto di lavoro & risolto, senza diritto ad alcuna indennita sostitutiva di preavviso.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

dellistruttoria svolta dal Servizio del Personale;

il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;



DELIBERA

Per | motivi in premessa:

di accogliere parzialmente 1a richiesta defla dott.ssa Angius Giada neille more deill'acguisizione di una unita in
sostituzione della medesima la proroga dell'aspettativa per anni uno ovvero dal 01/01/2016 ai 31/12/2016, per i
proseguimento dell'incarico a tempo determinato presso 'ASL A.C.O. San Filippo Neri di Roma;

di stabilire che, ai sensi deil’ art. 10 comma 7 del medesimo CCNL, che qualora il dirigente, salvo casi di
comprovato impedimento, non si presenti per riprendere servizio alla scadenza del periodo di aspettativa il rapporto
di lavoro & risolio, senza diritto ad alcuna indennita sostitutiva di preavviso.

IL COMMISSARIO. STRAORDINARIO
Dott. Antgnio Onnis

e T

iL DERETTOREE SANITARIO
Dott. Silvio Maggetti

fL Direttore A ISTRATIVO
Dott.ssa Fan gria Pittau
Fy

IL Resp.l.e del Servizio det Person al‘?x
( Dr.ssa Maria Mitena Pau ) f/f‘ A
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Asl n® 7 Carbonia

Il Responsabile del Servizio Affari Generali,
~ Attesta che la deliberazione
n AYEE/C- g 30DIC 0
& stata pubblicata

nell’Albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7
-5 GEN 201

a partire dal

Restera a dispostzione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del stto www.aslcarbonia.it
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