REGIGNE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n°®7 Carbonia

Deliberazione n. g

116GEN 2016

Adottata dal Commissaric Straordinario in data

Oggetto: Stipula Convenzione con 'ENTE CM PROTOS - ISERNIA per I'attivazione dei tirocini sanitari per
la qualifica di Operatore Socio Sanitario.

Su proposta del Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali it guale,

PREMESSO che con delibera D.GR. n.141 del 08.04.2014 |z Regione Molise ha censentito la CM
PROTOS Ente Accreditate, di svolgere attivita libere o finanziate per la formazione di
Operatori Socio Sanitari in ottemperanza a quanto previsto dall'accorde Stato Regioni;

VISTA listanza presentata dal Rappresentante Legale delfEnte dr.Mario Lombardi n.29959 del 30
dicembre 2015 pervenuta al protocollo Generale tramite PEC, diretta ad ottenere la stipula di
una convenzione per consentire o svolgimento del tirocinio dei propri stagisti frequentanti il
corso per Operatore Socic Sanitario 0SS ~ autorizzato con D.G.R. n.141 del 08.04.2014;

ATTESO che a partire dal 08.03.2015 'ENTE CM PROTOS ha iniziate I'attivita di tirocinio in strutture
esterne del corso per la qualifica di Cperatore Socio Sanitario OSS;

che I suddetto percorso formative avra la durata di 450 ore da svoigersi presso strutture
esterne(Azienda ospitante) pubblica efo privata e sara suddivise in 2 percorsi, ognuna con
degli obiettivi specifici;

PRESO ATTO che I'Ente CM PROTOS ai sensi dell'art5 della su detta convenzione, garantisce i tirocinanti
con apposita copertura INAIL, con pofizza assicurativa sugli infortuni e di responsabilita civile
oer ulteriori rischi che possono derivare dalla partecipazione alle attivita del tirocinio;

VISTO lo schema di convenzione proposto dall'Ente CM PROTOS di Isernia per lo svolgimento dei
tirocini formativi di cui trattasi, che si allega al presente atto per costituirne parte integrante, ne!
quale & prevista la regolamentazione delle attivita a carico dellEnte proponente e del’'Ente

ospitante;



It COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto dellistruttoria svolta dal Responsabile deif Servizio Affari Generali e Legali;

SENTITO # arere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

e di approvare lo schema di convenzione proposto dallENTE CM PROTOS di ISERNIA, per lo svolgimento dei
corst di qualificazione per Operatore Socio Sanitario(OSS), autorizzato con DGR n. 141 del 08.04.2014;

¢ di dare atto che lo schema di convenzione allegato al presente atto, ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

e didare atto che il presente provvedimento non determina oneri economici a carico deli’Azienda.

I COMMISSARIO }TRAORDINARIO
Dott. Anfghio Onnis
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i Direttoré Sanitario
Dott. Silvig Maggetti
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 0 7 Carbonia

il Responsabile del Servizio Affari General,

Att _‘,sta che ia deliberazione

e del 11 6EN 206

e stata pubblicata
rnell'Albe Pretorio dell'Azienda USL n® 7
a partire dal 4 4 GEN 2016

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www asicarbonia.it

Servizio Affari Generati




Da: "emprotos"” <cmprotos@pec.it>

A: <protocollo@pec.aslcarbonia.it>

Data invio:  martedi 29 dicembre 2015 12.04

Allega: Doc. 1_Richiesta Stipula convenzione Ast Carbonia.pdf, Doc. 2_RICHIESTA
DISPONIBILITA” CONVENZIONE TRA LE PARTI_OSS_4.pdf

Oggetto: RICHIESTA STIPULA CONVENZICNE_TIROCINIO FORMATIVO CORSO OSS_ENTE CM

PROTOS_ISERNIA
Con [a presente si trasmetiono in allegato documenti per "richiesta stipula convenzione tirocini formativi® per

corso Operatore Socio Sanitario OSS.

Cordialmente
Mario Lombardi
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! PROTOS

Elf%’f I DI FORMAZIONE PROF, -il%‘ﬁ’fé’}f’%fﬂé LE
EORMAZIONE CONTINUA, AGGIORNAMENTO § SPECIALIZZAZIONE

Fnte accreditato presso la Reg. Molise con D.G.R. 1. 14’1 del 12.09.2012

Spett.le
ASL 7 - CARBONIA

C.A. Commissario

Protocollo interno Ente n. 0000 88/15 del 29122015

Oggetto: RICHIESTA STIPULA CONVENZIONE

Il sottascritto Dott. Mario Lombardi in qualitt di Legele rappresentante del soggetto attuatore €M PROTOS
accreditato presso la REGIONE MOLISE con D.D. n, 141 del 12.09.2012. con la presente richiede stipula di
convenzione  per tirocini  formativi.  A. tal  proposito,  precisa  che i lirocini riguardanc
esclusivamente i percorsi formativi afferenti alla qualifica professionale di Operatore Socio Sanitaric OSS,

Tale richiesta di accordo non comporterd alcun onere finanziario a carico di codesta spett.le Azienda Sanitaria e gli
allievi che svolgeranno attivita di tirocinio saranno gid in entrata coperti da regolare assicurazione di RC ed
INFORTUNI.

Aliega alla presente il file aggiornato dello schema di convenzione, gid sottoscritto dal legale rappresentante deli’Ente,

costituendone esso parte integrale e sostanziale.

Si resta in atlesa.

Cordiatmente Mario Lombeardi

Isernia, 29.12.2015 QdF Associazione CM PROTOS onlus

AR a0



C TOS

ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
FORMAZIONE CONTINUA, AGGIORNAMENTO E SPECIALIZZAZIONE
Ente accreditato presso la Reg, Molise con D.G.R. n. 141 del 12.09.2012

CONVENZIONE
ATTIVITA’ STAGE/TIROCINIO
PER GLI ALLIEVI FREQUENTANTI L’AZIONE FORMATIVA
OPERATORE SOCIO SANITARIO (0.8.8.)
Approvate con D.G.R. 141 n. del 08.04.2014

TRA

L’'Ente formativo CM PROTOS, con sede legale in via S. Ippolito snc, 86170 ISERNIA,
denominato “soggetto promotore™ rappresentato dal Dott. Mario Lombardi, nato a Colli A

Volturno — 18, il 09.09.1958,

=

timbro
Premesso

Che Cm Protos nella veste di soggetto promotore, ha presentuto, neli‘ombito delle attivitd libere di

formazione professionale progetto dal titolo “Operatore Socio Sanitario”:

Che con D.G.R, n. 141 del 08.04.2014 la Regione Motise ha approvato if progetto di cui sopra;

e, anche in base o quanto sancito nella Conferenza State — Regioni del 22/01/2001, 4
previsto lo svolgimento di attivita di tirocinio formativo per un totale di 450 ore; 'Ente Cm Protos
operante in regime di convenzione con la Regione Molise & abilitate  allo svaolgimento di
tirocini formativi,

Che il tirocinio & df natura “curriculare” posto ollinterno di un percorso di formazione ta cui finalits

non sic quella di favorire Uinserimento lovorativo, bensi quelle di offinare il processo di

apprendimento e formazione con una modalite di alternanza, cosi come precisato dal Ministero del

Lavoro e delfe Politiche Sociali con circolare del 12-09-2011 n.24 e richiamato dolle D.G.R. n.87 del

| 20-02-2012 della Regione Molise;

Che & volontd delle parti individuare e formalizzare attraverso queste documento le rispettive

competenze ed obhblighi;
Che la societa / cooperativa/ente

Azienda esterna:

Timbro

Nelia veste di “soggetto ospitante”




ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
FORMAZIONE CONTINUA, AGGIORNAMENTO E SPECIALIZZAZIONE
Ente accredifaro presso la Reg. Molise con D.G.R. n. 141 del 12.09.2012

DEVE

- rispettare le norme in materio di lgiene, sicurezza ¢ salute sui lupghi di lavoro;
- mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene af datl, informazione e conoscenze acquisiti

durante lo svolgimento dello stage.

L'attivita didattica pratica (ovvero le attivita di stage — esercitazioni ¢ tirocinio) deve inderogabitmente
essere svoita sotto la guida e a responsahilita di un tfutor individuato dalla struttura ospitante,

H tutor & inoltre responsabile delta corretta compilazione del registro delfe presenze.

it Soggetto Ospitante si impegna a controllare che le attivith formative relative allo stage ~ esercitazioni e
tircclnio stano effeltivamente svolte, altres! si impegna a controllare che i corsisti non siano impegnati in
attivitd diverse da quelle descritte nel calendario didattico, esonerando la Cim Polos da qualsiasi ed eventuale

controversia derivante tra il soggetto ospitare e Pallieve,

Pertanto (3 Cm Potosprecisa che gualsiast attivitd svolta dal corsista nell'ambito defl'attivitd didattica pratica
{stage —~ esercitazioni e tirocinig} non pud costituire premessa per un rapporto di lavoro con il soggetto

gspitante, né essere sostitutiva di manodonera aziendale o di prestazione professionale,

Non & considerata remunerazione 'eventuale fruizions di servizi aziendali gratuit] del soggetto ospitante da
parte del corsista. Lo stage non costituisce rapporto di lavoro.
Durante lo svoigimento della fase, il soggetto ospitante,metterd a disposizione una persona che sara
responsabite dell’accoglimento e dell'assistenza alfallieve nel periodo di permanenza in presso Vente
aspitante, ossia:

1} curaia presenza e Vinserimento dell’allieve nei primi giorni,

2} verifica che si segua it progetto formativo programmato,

3] fornisce it feedback sulla qualitd della sua prestazione,

4) assiste Vallievo nei piccoli problemi che potrebbe incontrare durante i periodo di permanenza c/o

Vente ospitante.
Hustra tutte le normative che regolano la vita aziendale, con particolsre atterzione a guelle

antinfortunistica, comportamentali, igieniche ed organizzative richieste ail'interno della struttura

ospitante,
Compila e firma | registri predisposti per le attivita di stage/esercitazioni e tirocinio;

Durante lo svolgimento dello stagefesercitazioni e tirocinio, sttivit di formazione & supportata da un

valutatore indicato dal soggetto promotore
i valutatore per clascun allievo ospitato, predispone un piano formativo,
I valutatore & responsabile della redazione del plane formativo di supporto alf'attivitd di cul sopra e della

valutazione dello stesso.

S'intende che le attivitd teorico-pratiche verranno svolte nel rispetto delle norme di sicurezza e di igiene
previste dalla vigenti disposiziont in materia.




ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
FORMAZIONE CONTINUA, AGGIORNAMENTO E SPECIALIZZAZIONE
Ente accreditato presso la Reg. Molise con D.G.R. n. 141 def 12.09.2012

Art. §
Assicurarione

Richiamato it Decreto Ministeriale 142/98 all'art. 3, 1a Cm Protos assicura i corsiti contro gli infortuni suj
lavoro presso FINAIL, nonché presso idonea compagnia assicuratrice per gli infortuni e la responsabilita civile

verso terzi

Art. &
Spese

Lo svolgimento delle attivitd pratiche integrative e di quelle consequenziali non comporterd alcun onere
finanziario per ciascun soggetto a favore dell'altro.

Art.7
Redazione

La presente convenziong viene redatta in duplice copla, una ciascuna delle parti che, tdopo averla letta e
confermata, la sottoscrivono per presa visione ed accettazione in ogni pagina.

Art.8
Registrazione

La presente convenziane & esente da imposta di bollo ¢ di registrazione ai sensi dell’art. 5 della L 845 del
12/12/78.

{Regolementa per ko realizzazione di tirocinio rivoito agli ollievi delfazione formativa do Gperotore
saclo sanitario, approvate con D.G.R. 141 del (8.04.2014)

CARBONIA

AZIENDA OSPITANTE ENTE di f.p. CM PRGTOS
Timbro e firmiu ) DR MARIO LOMBARD{

CVI PROTOS

Via S, ippolite Centro Comm.le Sne
86170 - ISERNIA
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