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ASL n° 7 Carbonia Lf/ (7
Deliberazione . “Q/ i ‘

Adottata dal Commissario Straordinario in data

Z3FEB 2015

Oggetto: Stiputa Convenzione con I'Universita'degli studi di Roma “ TOR VERGATA" per il CDL in Scienze
delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche della Facolta di Medicina e Chirurgia.

Su proposta del Responsabile del Servizio Affari Generali Legali il quale,

PREMESSO

PRESO ATTO

VISTO

con nota prot. n, 3020 del 09/02/2016, F'Universita degli studi di Roma “ TOR VERGATA”
rappresentata dal Presidente del CDL Magistrale in S.P.S.T.D. Prof Antonio Orlacchio,
propone la stipula di una convenzione per lo svolgimento di tirocini formativi presso la ASL7
per gfi studenti iscritti presso la sede territoriale di Roma, in particolare per Il CDL in Scienze
delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche;

che ai sensi del regolamento attuativo di cui al DM.142/98 & possibite attivare una
convenzione, tra Universita ed Enti pubblici efo privati per garantire una corretta formazione
professionale dei futuri operatori dei servizi sanitari, avente come oggetto l'acquisizione nella
pratica di realta produttive af fine di completare il percorso formativo accademico dei tirocinanti
e di agevolame la scelta professionale:

che I'Universita degli sfudi di Roma “ TOR VERGATA” ai sensi dellart.5 della su detta
convenzione, garantisce i tirocinanti con apposita copertura INAIL, con polizza assicurativa
sugli infortuni e di responsabilita civile per ulteriori rischi che possono derivare dalfa
partecipazione alle attivita def tirocinio:

che ai sensi delfart.7 la presente convenzione ha ta validita al 30/09/2017 a decorrere dalla
data di sottoscrizione;

lo schema di convenzione proposto dalf'Universita degli studi di Roma “ TOR VERGATA" per
lo svolgimento dei tirocini formativi di cui trattasi, che si allega al presente atfo per costituirne
parte infegrante, nel quale & prevista la regolamentazione delle altivitd a carico dellEnte
proponente e dell'Ente ospitante:



[t COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto delfistruttoria svoita dal Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali;

SENTITO if parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

« di approvare lo schema di convenzione proposto dall'Universita degli studi di Roma " TOR VERGATA’, per lo
svolgimento dei tirocini formativi degli studenti iscritti presso fa sede territoriale di Roma, in particolare per il
CDL in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche;

e di dare atto che lo schema di convenzione allegato al presente atto, ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

« didare atto che il presente provvedimento non determina oneri economici a carico dell'Azienda.

I COMMISSARIO ?'(RAORDINARIO
0

Il Direttor _.\mministrativo

/ Il Direttore Banitario
Dott.ssa Maria Fanni Pittau

Dott.Silvio Maggetti
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali,

Attesta ohe la deliberazione

o AU . 3FEBNE
b

& stata pubblicata

nell'Albo Pretorio delf Azienda USL n® 7
a partire dal 23 FEB 208

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it

Servizio Affari Generali
p




%' Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”
FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA
LAUREA MAGISTRALE in SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE
DIAGNOSTICHE (CLASSE LM - SNT/3)
Presidente: Prof. Antonioc Orlacchio

ASL7
PG016/ 003020 del 09:02:2016 ore 12.38 Roma, 29 gennaio 2016
e HINERSITATELL ITUD TOBUMe 10T
Spragnann SHEN Beried - Mg

Al Direttore Generale

i Iilllllliilllllmlllillllll!ii‘lIﬂ ASL 7 CARBONIA (O

Oggetto: Convenzione per la promozione di tirocini teorico pratici presso aziende/enti relativi
al C.d.L. in intestazione.

Si comunica con la presente di voler dare seguito alla convenzione allegata da riconsegnare
firmata al mittente.

Distinti saluti.

11 Presidente del C.d L. Magistrale in 3.P.S.T.D.
A, Fr of /?rto G"Igcchzo

(S



Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

CONVENZIONE PER LA PROMOZIONE DI TIROCINI TEORICO PRATICI
PRESSO AZIENDE/ENTI

La presente convenzione regola i rapporti tra:

Il Corso di Laurea in Scienze delie Professioni Sanitaria Tecniche Diagnostiche della Facolta di Medicina ¢
Chirargia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Verpata™, in proseguo denominata “Universitd”, cod. fiscale
80213750583, con sede in Roma, Via Montpeltier 1, in persona del Presidente Prof. Antonio Orlacchio, per la sua
carica ed agli effetti del presente atto domiciliato a Roma, Via Montpellier 1, a quanto segue autorizzato dal Senato
Accademico € dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute, rispettivamente, 16 & 24 giugno 2015.

€

ASL 7 CARBONIA in prosieguo denominata “Sogpetto ospitante”, cod. fiscale n. 02261310920 ¢ partita iva
02261310920 con sede legale in CARBONIA (CI), Via Dalmazia, 83 in persona del Legale rappresentante Dr.
ANTONIO ONNIS, nato a San Gavino Monreale il 25/10/1952 per la sua carica ed agh effeiti del presente atto

domiciliato presso 1" Azienda/Ente.

ART.1
Ai sensi del Decreto del Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale emanato di concerto con il Ministro della
PL & con il Ministro dell”Universita e della Ricerca Scientifica ¢ Tecnologica in data 25.03.1998, n. 142 ¢ al sensi
della Deliberazione Giunta Regionale de! Lazio n.151 del 13.03.2009, con la presente convenzione si intende
promuovere iniziative di tirocinio pratico, a studenti frequentanti il Corso di Laurea in Scienze delle Professioni
Sanitaria Tecniche Diagnostiche, presso la Facolta di Medicina ¢ Chirurgia defi’Ateneo. 1 programmi relativi ai
tirocini, concordati dal Soggetto ospitante con J'Universita, avranno come oggetto Pacquisizione nella pratica della
conoscenza di realtd produttive al fine di completare il percorso formativo accademico dei tirocinanti e di agevolarne

la scelta professionale.

ART. 2
Lrattivita di apprendimento durante it periodo di permanenza presso il Sogeetto ospitante, sard svolia con
V’assistenza di un futor del Soggetto ospitante ¢ di un futor deli’Universita. It Soggetto ospitante dovra favorire
Iesperienza del tirocinante nell’ambiente di Javoro mediante le conoscenze dirette delle tecmologie,
dell’organizzazione del Soggetto ospitanic e la visualizzazione dei processi produttivi ¢ delle fasi di lavoro, nonché
cilasciare a richiesta dell’interessato una dichiarazione in relazione alle conoscenze e/o competenze acquisite dal

tirocinante.

ART. 3

1 rapporto di tirocinio non pud configurarsi in aloun modo come rapporto di lavoro. Il Soggetto ospitante non ha
alcun obbligo di assunzione al termine del periodo di tirocinio. Durante il periodo di tirecinio, i tirocinante, pur non
essendo tenuto al rispetto dell’orario di lavoro dei dipendenti, deve attenersi a guanto concordato con il rutor del
Soggetto ospitante ed adeguarsi al regolamento, alle norme e procedure in uso, ivi comprese guelle relative alla
sicurezza ed alligiene del lavoro, a quelle infortunistiche e alle festivita stabilite. 1l tirocinante deve, altresi,
sottostare ai vincoli di segretezza per quanto attiene a prodotti, processi produttivi € ad ogni altra attivita o
caratteristica del Soggetto ospitante di cui venisse a conoscenza durante il periodo di firacinio.

ART. 4
Le attivith svolte nel corso dei tirocini di formazione ed orientamento, possono avere valore di credito formativo e
possono essese riportate nel curriculum del tirocinante, ove debitamente certificate dalla struttura promotrice

(Universita).




Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

ART. 8
L’ Universita provvedera all’assicurazione INAIL del tirocinante interessato (gestione per conto). In caso di incidente
occorso al tirocinante sul lavoro, questi si impegna a segnalarlo tempestivamente ¢ a far pervenire al Sopgetto
ospitante la necessaria documentazione. Analoga situazione deve essere frasmessa all’Universita. Il tirocinante sard
altresi, garantito per la responsabilitd civile dall’assicurazione dell’Universita durante tutto il periodo di stage, a

mezzo di polizza accesa presso compagnie operanti nel settore.

ART. 6
1l Soggetto ospitante si impegna a formalizzare il rapporto di tirocinio con il soggetto candidato per mezzo di un
progetto formativo contenente le modalita di svolgimento del tirocinio (durata e sede, contenuto ¢ finalitd, nominativo
dei tutor), nonché quanto indicato nel precedente art. 5 del presente atto in materia di copertura assicurativa.

ART.7
La presente convenzione ha Ia validita al 30/69/2017 a decorrere dalla data di sottoscrizione ¢ potra essere prorogata
dietro istanza scritta del Soggetto ospitante. da inviare ail Universita prima della data di scadenza.

ART. 8
Ii presente atto sard registrato ¢ bollato in caso di uso a1 sensi degli artt. 5, 6, 39 ¢ 40 del D.P.R. 131 del 26.04.1986
nonché ai sensi degli artt. 2 ¢ 32 del D.P.R. 642/72, Le relative spese saranno a carico della parte richiedente.

Le modalita di tirocinio sono indicate nelt’allegato alla presente convenzione di cui fa parte integrante.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 01/02/2016

PER L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA TOR VERGATA

i é"‘; e,

by
11 Pre idént%' ;sznm?a Orlacchio) /A
- o

( VUL 2R
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I Legale Rappresentante Dr. Antonio ONNIS




Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA
LAUREA MAGISTRALE in SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE TECNICHE
DIAGNOSTICHE (CLASSE LM -SN1/3)

PRESIDENTE: Prof, Antonic Orlacchio

ALLEGATO ALLA CONVENZIONE PER L’ ATTIVITA’ DI TIROCINIO TEORICO PRATICI PRESSO AZIENTE/ENTI

ATTIVITA’ DI TIROCINIO — 1° ANNO

Tl Consiglio del C.d.L Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche
Diagnostiche, ha stabilito che lo svolgimento del Tirocinio pud essere effettuato anche
presso aliri Sedi con caratteristiche idonee.

Ogni Studente pertanto deve richiedere preventivamente 1’autorizzazione ad
effettuare il Tirocinio presso altra Sede ritirando presso la segreteria didattica o scaricabile
dal sito I’apposito modulo da fare compilare e firmare dal Direttore Generale della Struttura
dove si chiede di effettuare il tirocinio da riconsegnare in segreteria.

Lo studente che effettuera il tirocimio presso altra Sede, dovra alla fine della
frequenza consegpare una cerfificazione dello svolgimento delle Attivita svolie per un totale
di 315 ore, firmato dal Direttore Generale o Sanitario della Sede di effetmazione del
Tirocinio.

Si comunica inolire che la verifica dell’attivita di Tirocinio svolta verrd effettuata
dalla Commissione esaminatrice nei periodi previsti dalla Facolta di Medicina e Chirurgia
(ottobre e gennaio) mediante un questionario attinente argomenti gestional, legali,

organizzativi generali e specifici relativi alle materie del Corso di Studio e delle attivita

pratiche correlate.

N.B.: L’attivita di tirocinio deve essere effettuata almeno presso: la Direzione delle
professioni sanitarie, la Direzione Generale, i Reparti di Diagnostica per Immagini,
Neurofisiopatologia, Laboratorio Analisi € Otorino,

Nella attestazione finale, da parte del Direttore Generale o Direttore Sanitario,
del’avvenuto tirocinio, dovra risultare oltre la durata complessiva del tirocinio anche

le diversi sedi del suo svolgimento.

Roma, 30/11/2015

"l Presidents del C.d, . Magisirale
“:j rof. /Antonio Orlacchio
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