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Assunzione a tempo determinato n. 1 Dirigente Medico di Neuropsichiatria
Infantile-Dr. SCIONI Marianna a copertura di posto vacante.

che nella dotazione organica aziendale risultano disponibili n. 3 posti vacanti di
Dirigente Medico di Neuropsichiatria Infantile;

che il Direttore Sanitario, a fronte della grave carenza di personale medico
insuificiente a garantire il servizio minimo essenziale ha richiesto la copertura, con
immediatezza, dei predetti posti di Dirigente Medico di Neuropsichiatria Infantile
vacanti in dotazione organica, con personale, al fine di garantire continuita e stabilita
all’attivita nella Struttura aziendale di Neuropsichiatria;

che la Direzione Aziendale ha valutato le necessiti e le problematiche da affrontare
rappresentate dal Direitore Sanitario ritenendo imprescindibile acquisire il personale
medico di Neuropsichiatria Infantile al fine di assicurare la normale gestione
dellattivita e quindi i livelli minimi essenziali di attivita nelle UU.0O. interessate;

di procedere alla copertura dei suddetti posti in forza dell’autorizzazione
dell’Assessorato alla Sanitd della Regione Sardegna di cui alla nota n. 10762 del
14/04/2016;

che in oftemperanza a quanto disposto dalla delibera di G.R. n. 28/07 del
17/07/2014, in assenza di graduatorie dalle quali attingere si ¢ provveduto a
richiedere alle ASL della Sardegna Ia disponibilita di graduatorie concorsuali valide

per Dirigenti Medici di Neuropsichiatria Infantile;

della nota di riscontro dell’ASL Oristano acquisita al protocollo aziendale con n.
1546/2016 con la quale la medesima ha trasmesso la graduatoria di pubblico
concorso per Dirigenti Medici di Neuropsichiatria Infantile di cui alla propria
deliberazione n. 220 del 07/03/2013;

che nell’utilizzo della predetta graduatoria I’ ASL Oristano & giunta al 3° classificato
e che pertanto questa azienda ha provveduto ad interpellare i candidati utilmente
collocati dal 4° posto;

che dei candidati classificatisi dal 4° al 10° posto, regolarmente interpellati con
formale comunicazione, ha accettato 1’incarico di cui trattasi °8° in graduatoria,
Dr.ssa SCIONI Marianna;

pertanto, di provvedere alla copertura temporanea di n. 1 posto vacante di Dirigente
Medico di Neuropsichiatria Infantile, con I’assunzione a tempo determinato della
dr.ssa SCIONI Marianna;

che il presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento di spesa sanitaria
¢ di rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 63/24
del 15 Dicembre 2015 ed & coerente con il percorso di efficientamento del sistema
aziendale adottato con delibera n. 281/C del 29/02/2016;

Part. 36 del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal Decreto legge n. 112 del
25/06/2008, convertito in Legge 133/2008;

la Legge n. 189 dell’8 Novembre 2012, il Decreto Legge 31 Agosto 2013 n. 101,
convertito, con modificazioni, dalla Legge 30 Ottobre 2013 n. 125;



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso Atto dell’istruttoria del Servizio del Personale
Sentiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di assumere a tempo determinato in qualita di Dirigente Medico di Neuropsichiatria
Infantile, if dr. SCIONI Marianna, a copertura temporanea di n. 1 posto vacanie, per
mesi 6;

di provvedere alla stipula del prescritto contratto individuale di lavoro a tempo
determinato;

di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative
vigenti;

I’Azienda si riserva il diritto di risoluzione anticipata del contratto a tempo
determinato in argomento nell’eventualitd si dovesse procedere alla copertura a
terapo indeterminato dei posti assegnati temporaneamente al predeito Dirigente
Medico;

di demandare al Servizio del Personale i provvedimenti di competenza ai sensi delle
normative vigenti;

di determinare che il costo presunto dervivante dall’adozione del presente atto da
movimentare sul piano dei conti aziendale vigente, ammonta a circa Euro 37.500,00;

di determinare che il costo presunto derivante dall’adozione del presente atto da
movimentare sul piano dei conti aziendale vigente, ammonta a circa Euro 37.500,00:

di movimentare la spesa di circa Euro 37.500,00 al piano dei conti aziendale;

di movimentare la spesa presunta di Euro 26.539,00 al codice A50901010 del piano
dei conli aziendale —- competenze fisse personale ruolo sanitario — Dir. Med. Vet.;

di movimentare la spesa presunta di Euro 10.005,00, al codice A509010106 del
piano dei conti aziendale — oneri sociali personale ruolo sanitario — Dir. Med. Vet.;

di movimentare la spesa presunta di Euro 956,00, al codice AS09010107 del piano
dei conti aziendale — IRAP personale ruolo sanitario — Dir. Med., Vet.;

di movimentare la spesa di circa Euro 37.500,00, al centro di costo 11010101 —
Neuropsichiatria Infantile;

di dare atto che il presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento di
spesa sanitaria € di rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della Giunta
Regionale n. 63/24 del 15 Dicembre 2015 ed & coerente con il percorso di
efficientamento del sistema aziendale adottato con delibera n. 281/C del 29/02/2016;
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