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Adottata dal Commissario Straordinario in data

Oggetto: Determinazione Fondi anno 2015 — Area Dirigenza Medico Veterinaria -

Su proposta del Responsabile del Servizio Personale

Richiamata la Deliberazione n°559/C del 22 aprile 2015, avente ad oggetto “ Determinazione Fondi

definitivi anno 2014 — Area Area Dirigenza Medico Veterinaria;

Dato atto che Iart. 9, comma 17, del Decreto Legge n°78 del 31/05/2010, convertito con la Legge
n°122 del 30 luglio 2010, ha disposto la sospensione della Contrattazione collettiva nazionale per tutte
le Pubbliche Amministrazioni per il triennio 2010 - 2012;

Atteso che ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 251 del 25 ottobre 2013 il Decreto del
Presidente della Repubblica n. 122 del 4 settembre 2013 che contiene il “Regolamento in materia di
proroga del blocco della contrattazione e degli automatismi stipendiali per i pubblici dipendenti” ¢ che

sulla base delle disposizioni in esso contenute gli stipendi, anche per il 2014, restano bloccati al 2010;

Preso atto che I’art. 9, comma 2 bis, del succitato Decreto stabilisce che: “a decorrere dal 1° gennaio
2011 e sino al 31 dicembre 2013, 'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni
di cui all’art. 1, comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001, non pué superare il corrispondente importo
dell’anno 2010 ed e, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del

personale in servizio”;

Visto I’art. 1, comma 456, della legge 147/2013 nella parte che dispone che “a decorrere dal 1° gennaio
2015 le risorse destinate annualmente al trattamento accessorio sono decurtate di un importo pari alle
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riduzioni operate per effetto del precedente periodo;

Acquisita la circolare n. § del 2015 della Ragioneria Generale dello stato che ai sensi del precedente
articolo dispone, tra 1’altro che a “decorrere dal 01 gennaio 2015, le risorse destinate al trattamento
economico accessorio del personale, anche del livello dirigenziale, di ciascuna delle Amministrazioni
dell’art. 1, comma 2, del Decreto legislativo n. 165/2001 devono essere decurtate permanentemente di
un importo pari alle riduzioni operate con riferimento all’anno 2014, per effetto di quanto previsto dal
primo periodo del richiamato articolo 9, comma 2 bis (quindi sia ’applicazione del limite relativo
all’anno 2010 che la riduzione in misura proporzionale alla diminuzione del personale in servizio con

riferimento al periodo 2011/2014);

Viste inoltre che nella stessa circolare si afferma che “non operano piv, a partire dal 1° gennaio 2015,
sulle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, il limite soglia del 2010 e

I’automatica riduzione delle stesse collegata alla diminuzione del personale in servizio”

Atteso che occorre definire 1 fondi contrattuali del Area Dirigenza Medico Veterinaria per I’anno 20135,
come meglio specificato nell’allegato “A” che costituisce parte integrante e sostanziale della presente

deliberazione;

Visto [’allegato “B” che espone i dati relativi alla Ria del personale dell’area medico veterinaria

cessato nell’anno 20135;

Ritenuto pertanto di determinare ghi importi definitivi dei Fondi di cui agli artt. 9, 10 ¢ 11 del CCNL 06
maggio 2010 area dirigenza medico veterinaria, per ’anno 2015, secondo lo schema che si allega alla

presente per costituirne parte integrante e sostanziale;

Visto il Decreto Legislativo n°502/1992 e sue successive modificazioni e integrazioni,

Vista la Legge Regionale n. 10 del 21 luglio 2006 “Tutela della salute e riordino del servizio sanitario

della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 57

Visti 1 CCNNLL Area Dirigenza Medico Veterinaria;



Visto il Decreto Legislativo 150 del 27 ottobre 2009 (Riforma Brunetta);
Visto il Decreto Legge 78/2010 convertito nella Legge 122 del 2010,

IL COMMISSARIO STRAORBINARIO
Preso atto dell’istruttoria svolta dal Servizio Personale

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per quanto esposto in premessa:

1. Di approvare la determinazione dei Fondi contrattuali anno 2015 dell’ Area Dirigenza Medico
Veterinaria, 1 cui prospetti “A” e “B” si allegano alla presente per costituirne parte integrante e
sostanziale;

2. Di trasmettere, il presente provvedimento al Collegio di Sindaci per il parere di competenza;

3. Di trasmettere, per opportuna conoscenza il presente atto deliberativo, alle Organizzazioni sindacali

della area Area Dirigenza Medico Veterinaria.
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali,
Atte a che la deliberazione
i 7( del 15 MAG 701
e stata pubblicata
nell’Albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7
a partire dal 19 MAG 2015

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it

XServmo Affari Generali
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ALLEGATO "A"

e

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n® 7 Carbonia
Determinazione fondi Dirigenza Medica Veterinaria anno 2015
DESCRIZIONE

20
Importo Consolidato al 31/12/2014 del Fondo art. 9 ¢.1 del CCNL 31,07/2009 5.538.752,62
Incremento per adeguamento Retribuzione di posizione unificata 16.784,82
Incremento RIA del personale cessato al 31/12/2015 37.461,49
Totale Fondo per I'indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione, spetifico trattamento e 5.592.998,93

moaao no:mo__n_mﬁ.o al 31 %nm_,.:.gm momh. . H.bmm.wwwbw

Totale Fondo per I'indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifice trattamento e 1.485.338,54

350.488,79

390.488,79

34.312,89

Totale Fondo per la Produttivita collettiva e per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualita delia 34.312,89
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REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA

MATRICOI COGNOME
160212 CORDA
709 MARROCCU
162269°SENIS
161195 PISANO
162472 MONTALDO
162017 PILATO
162510 SANTEUFEMIA
161627 SANNA
162611 MELIS
1645 MURGIA
161109 ATZU
161585 MONTAN

ASL a® 7 Carbonia

NOME
ANGELO
MARIO
IGNAZIO
LUISA
CARLOC ALDO
MICHELE
GIUSEPPE
GIAN NICOLA
GIORGIO
MARIA GRAZIA
ANNA MARIA
EDE

DATA_INIZIO_S GIORNI IN SERVIZIO GIORN!I NON LAVORATI

01/02/2015
01/03/2015
01/03/2015
11/06/2015
01/07/2015
08/07/2015
01/09/2015
04/09/2015
011212015
011212015
3111212015
311212015
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59

59
161
181
188
243
246
334
334
365
365

334
306
306
204
184
177
122
118
31
31
0

0

ALLEGATO "B"

R.LA annuale maturata
11.447,28
11.053,13

0,00
8.042,97
4.231,62
5.574,53
9.449,18

13.520,00
4.803,50
4.875,13
6.669,26
3.364,40

RIA GG
31,36241
30,28255

0
22,03553
11,59348
15,27268
25,88816

37,0411
13,16027
13,35652
18,27195
9,217534

importo RIA pro rata 2015
10.475,05
9.266,4p
0,00
4.495,25
2,133,20
2.703,27
3.158,36
4.407,89
407,97
414,05
0,60
0,00

37.461,49



