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Deliberazione n° &fj)./{ 9 C

adottata dal Commissario Straordinario in data 20610 016

Oggetto: Attivazione corso di formazione “Le logiche dell'efficacia collettiva”, CIG
Z881AS6E42,

Su proposta del Dirigente Responsabile dell’Ufficio Formazione e Qualita, 1l quale:

Premesso

Acquisita

Valutato

Preseo atto

Afttestato

Ritenuto

Preso atto

Sentiti

-che il Direttore Medico del Presidio Ospedaliero Sirai propone !'attivazione di un
corso di formazione dal titolo “Le logiche dell'efficacia collettiva” rivolio ai
Dirigenti medici di strutture semplici o complesse;

-che il corso & finalizzato al potenziamento delle competenze, ampliamento delle
prospettive interdisciplinari ¢ interprofessionali , specializzazione, mighoramento
delle performance e aumento della sicurezza nei processi organizzativi e clinici;

la proposta della Challenge Leamning International S.r.l., che prevede un compenso
lordo di € 3.200,00 oltre al rimborso delle spese regolarmente sostenute e
giustificate, quantificabili in € 800,00;

necessario, per la buona riuscita dell'evento, affidare a un dipendente iscritto
nell’albo aziendale dei tutor Pincarico di tutoraggio e di prevedere per il medesimo 1
compensi nonché i rimborsi spesa previsti dal Regolamento aziendale approvato con
deliberazione n® 679/2013;

che l'evento formativo, in quanto accreditabile ECM, comporta quale ulteriore onere
a carico dell’ Azienda il contributo spese per [’accreditamento da versare alla Regione
Autonoma della Sardegna, per un importo presunto di € 172,15;

che il presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento dt spesa sanitaria e
di rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 63/24 del
15 dicembre 2015 ed & coerente con il percorso di efficientamento del sistema
aziendale adottato con delibera n. 281/C del 29/02/2016;

di dovere attivare il corso di formazione dal titolo “Le logiche dell'efficacia
collettiva” obbligatorio in orario di servizio;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

dell’istruttoria svolta dal Dirigente Responsabile deli’Ufficio Formazione e Qualita,
che ha istruito ed espletato la pratica in ogni sua parte;
i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n® 7 Carbonia
DELIBERA

per t motivi esposti in premessa:

1. di attivare il corso di formazione dal titolo “Le logiche dell'efficacia collettiva”, obbligatorio
in orario di servizio, come da programma allegato alla presente deliberazione per formarne
parte integrante ¢ sostanziale;

2. di affidare 'incarico di progettazione ed erogazione alla Challenge Learning International
S.r.l. per un corrispettivo lordo di € 3.200,00 CIG Z881AS56E42, oltre al rimborso delle
spese regolarmente sostenute e giustificate quantificabili in € 800,00;

3. di nominare quale tutor un dipendente iscritto nell’albo aziendale dei tutor, che svolgera
{"attivita fuori dall'orario di servizio come previsto nel Regolamento aziendale approvato con
deliberazione n. 679/2013, per un importo complessivo lordo presunto di € 232,38, oltre al
rimborso delle spese regolarmente sostenute e giustificate;

4. di delegare al Responsabile dell’Ufficio Formazione la procedura di accreditamento del
corso in oggetto e la liquidazione del relativo importo presuntivamente indicato in € 172,15;

5. di far gravare per la quota di competenza dell'anno il costo di € 4.172,15 sul conto n®
A506030204 (spese per corsi di formazione e aggiomamento professionale), il costo di €
232,38 sul conto n° A510010501 (compensi ai docenti, tutor e segretari (interni), la spesa
presunta di € 4.404,53 sul codice n° 10510102 (Direzione Sanitaria Presidio Ospedaliero
Carbonia) del piano dei centri di rilevazione aziendale, sulla sub-autorizzazione
BS07_FORM, annc 2016, numero I, sub 31;

6. di attestare che il presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento di spesa sani-
taria e di rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 63/24 del
15 dicembre 2015 ed ¢ coerente con il percorso di efficientamento del sistema aziendale
adottato con delibera n. 281/C del 29/02/2016.

I Commissario Straordinario

Dott. Antgnio Onnis
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il Direttore%Sanitario
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II Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta 07 la deliberazione

( del 20610 0%

¢ stata pubblicata

n&.,./-’ -

nell'Albo Pretorio dell' Azienda Sanitaria Locale n. 7

22610 20%

a partire dal

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio deliberazioni del sito www .aslcarbonia.it

- - Servleo AffarrGenemh




PROGRAMMA EVENTO FORMATIVO ECM
Titolo: LE LOGICHE DELL'EFFICACIA COLLETTIVA

Data inizio: 21-07-2016 Data fine: 22-07-2016
Luoge di svelgimento: Carbonia Ospedale Sirai

21-07-'16
h. 08.00 Iscrizione partecipanti

h.08.30 1l team work nell'attuazione delia clinical governance
s Clinical governance: definizione, obiettivi e strumenti
e Determinanti della performance de] team

h. 11.00 Coffee break
h.11.30 Cultura della sicurezza nel team
h.13.00 Pausa pranzo

h.14.30 1l team nell’assistenza sanitaria
e Strutiura di un team
e Differenza tra gruppo e team
e Leadership e membership di team
h.16.00 Ostacoli e fattori facilitanti del lavoro in team
¢ Modalita del lavoro in team
o Strategie e strumenti per la comunicazione nel lavoro in team
s Gestione dei conflitti

h.18.30 Fine lavori

22-07-"16
h.08.30 Team traing
¢ Modalita di addestramento dei team

h.11.00 Coffee break
h.11.30 Esperienze internazionali di team training
h.13.00 Pausa Pranzo

h.14.30 Valutazione della pexformance dei team
¢ Le competenze del singolo professionista
¢ Le abilita non tecniche del team
¢ Ia valutazione del team

h.16.00 Valutazione dell'apprendimento dei discenti ( prova pratica )

h.18.30 Fine evenio formativo

ASL 7+ Carbonia
Il Direttota det PG, Sirat
Dr. Qeroic P!
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