REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Py .
Asln. 7 Carbonia q (

Deliberazione n.

adottata dal Commissario Straordinario in data 28510 206

Oggetto: L.G. e pit C/ AS.L. n. 7 Carbonia - Tribunale Ordinario di Cagliari Sezione
Lavoro - RA.C.L. n. 1178/2009 — Decreto liquidazione n. 16425/2015 -
liquidazione compensi professionali per consulenza tecnica d’ufficio in favore
del Dott. Antonio Sollai - fattura elettronica n. 10/2015.

Su proposta del Responsabile del Servizio Affari Generali

PREMESSO

CONSIDERATO

ACQUISITA

ACQUISITA

RITENUTO

ATTESTATO

che con ricorso ex art. 414 c.p.c. notificato in data 07/12/2010, L.G. e piu
hanno convenuto in giudizio 1’Azienda Sanitaria Locale n. 7 di Carbonia
nanti il Tribunale Ordinario di Cagliari - Sezione Lavoro, al fine di
ottenere, previo annullamento dei provvedimenti asseritamente illegittimi
adottati dall’ Amministrazione nei confronti dei ricorrenti, I’accertamento
del diritto alla percezione deil’indennita di rischio radiologico, del diritto
alla fruizione di 15 giorni di ferie aggiuntive, con conseguente condanna
dell’Azienda convenuta al pagamento dei relativi trattamenti retributivi,
oltre rivalutazione e interessi legali, con vittoria di spese e di onorari;

che nell'ambito del procedimento in oggetto, iscritto al R.A.C.L. con il n.
1178/2009, il Giudice disponeva di acquisire consulenza tecnica, affidando
il relativo incarico al Dott. Antonio Sollai;

la fattura elettronica n. 10/2015, per un importo lordo pari ad € 2.851,99 (€
2.384,45 al netto della ritenuta &acconto),

altresi la nota PG/2016/8125 del 08/04/2016 con la quale il Dott. Sollai ha
trasmesso copia del decreto di liquidazione C.T.U. n. cron. 16425/2015 del
21/12/2015, allegato al presente atto, con cui il Giudice, Dott. Giorgio
Murru, ha liquidato in favore del medesimo C.T.U. la somma di € 2.337,70
oltre accessori di legge (per un importo comprensivo di LV.A. al 22% pari
ad € 2.851,99), per onorari e spese come precisati nella premessa del
provvedimento, ponendo il pagamento in via provvisoria a carico della
AS.L. n. 7 di Carbonia, salvo quanto verrd definitivamente disposto in
sentenza;

pertanto di dover liquidare in favore del Dott. Antonio Sollai I'importo
lordo di € 2.851,99 (€ 2.384,45 al netto della ritenuta d’acconto), a titolo di
compensi professionali riferibili alla consulenza tecnica d’ufficio resa nel
giudizio in oggetto, in conformita a quanto stabilito dal Giudice per mezzo
del decreto di liquidazione sopra citato;

che il presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento di spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della Giunta
Regionale n. 63/24 del 15 dicembre 2015 ed & coerente con il percorso di
efficientamento del sistema aziendale adottato con delibera n. 281/C del
29/02/2016;
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per 1 motivi esposti in premessa:

1 Direttore :
Dott.ssa Mari['j/

di dare atto che il Tribunale Ordinario di Cagliari Sezione Lavoro, nella persona del
Giudice Dott. Giorgio Murru, con decreto n. cron. 16425/2015 del 21/12/2015, ha
liquidato in favore del consulente tecnico d’ufficio Dott. Antonio Sollai la somma di €
2.337,70 oltre accessori di legge (per un importo comprensivo di LV.A. al 22% pari ad
€ 2.851,99), per onorari e spese riferibili alla consulenza tecnica d’ufficio resa nel
giudizio R.AC.L. n. 1178/2009 instaurato da L.G. e pili, come precisati nella
premessa del provvedimento, ponendo il pagamento in via provvisoria a carico della
A.S.L. n. 7 di Carbonia, salvo quanto verra definitivamente disposto in sentenza;

di liquidare in favore del Dott. Antonio Sollai ia fattura elettronica n. 10/2015, per un
importo lordo pari ad € 2.851,99 (€ 2.384,45 al netto della ritenuta d’acconto) a titolo
di compensi professionali riferibili alla C.T.U. resa nel giudizio in oggetto, nella
misura posta dal Giudice a carico della A.S.L. n. 7;

di imputare quindi I"importo complessivo di € 2.851,99, derivante dal presente atto, sul
codice A202030106 “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente” del vigente
piano dei conti aziendale, sul centro di costo n. 10110108 del Servizio AA.GG. e Le-
gali, sull'autorizzazione BSG07/2015/12;

di attestare che il presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento di spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della giunta Regionale n.
63/24 del 15 dicembre 2015 e & coerente con il percorso di efficientamento del sistema
aziendale adottato con delibera n. 281/C del 29/02/2016

di demandare al Servizio Bilancio e Contabilita il compito di pagare I'importo sopra
indicato, tramite ordinativo bancario tratto sul tesoriere aziendale.

Il Commissario Straordinario
Dott. Antghio Onnis

I1 Direttore Sanitario
Dott. Sﬂwo eth
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Resp. S.C. Affari Generalie Le%

Dott.ssa Maria Teresa Garau
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S.C. AA.GG.LL. - Settore legale
Dott.ssa Irene Diana e CAGRIC.
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Ii Responsabile del Servizio Affari Generali

Attesta che la deliberazione

N @%ﬁ@ " 28610 0%

[

¢ stata pubblicata
nefl’Aibo Pretorio della A.S.L.n. 7
a partire dal 3061 201
Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Deliberazioni del sito www.aslcarbonia.it

Servizio Affari Generali
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Decreto di liquidazione ctu n. cronol. 16425/2015 del 21/12/204!
RG n. 1178/200¢

Yribunale di Cagliari
Sezione Lavoro
iL GIUDICE
Hel procedimento o, 1178/2009 RACE
1B e pifx ¢. Azieada Sanitariz Locale . 7 di Carbonia

vista Pistanzz di lgquidezione del compenso presentata dal CTU dott, Anfondio Sollai in

data 7.11.201%;
- tenfo conto deli’attivitd svolta dal CTU per Ia redazxione defla consulenza e visto il

prospetio dei contepp: presentato dal richiedente, i cui orien di caloole devono ritenersi
correttamente individuati ai sensi de} DM 30.5.2002; |

- considerato che Part. 4 delia L. 8 luglio 1980, n. 319 stabilisce che clascuna vacazione & '
pari a due ore, e non consente di liquidare pit di quatino vacazioni al giomo;

- -ritevato che il CTLT ha vchieste 1a Honidazione per un totale di 504 vacazioni oil:re adue
vacazioni iniziali {euro 14,68 X2}, ossia 506 vacazioni complessive;

- filevato che tale impegne pat a 126,5 glorni di lavore par otto ore &l glorno,ossip 1012
ore di lavory appare gocessiva in tapporto allatlivits svolta nell®arco temporale ricompreso tia i
13.62011 ed i1 713,201 {somprendente complessivi 148 giornz, comprese le domeniche ed i
fostivt); :

~  riemdte cingrun, I ragione delFativitd dobsesta ed espletata, Hepridare on massismo ¢

C 15 vacezioni ils setiemams per 13 suttimane (oonsidersie che per Pespletamento dellincarico sono
stali ‘assegnatt 90 giorni, corrispoudenti sppunio a oiea 13 seitimase) e che won risoitano
‘pervenute ssrervaxiont dolle partt talehé Fattivitd perdinle risulta sostansialmente definrta alla

scadere del termine anzidetio;
rifenutc perianto poier mdconoscere i1 compenso in fagione di 195 vacwsiond

corrispondenti, se moltiplicate per imporio & euro 14,68 per Iz prims vacazione e di curo 8,15
per ciascuna delle vacazioni successive, ad un importo complessivo di eurc 1.595,78
(1581,10414.6%) ;

- ritennto che, in considerazione della relativa complessiti del’accertamento sia possibile
applicare art. 52 del DPR 30.5.2002, n. 113 che consente Panmento degli onorari sine af doppio,
da avmentarsi nel caso di specie in sagione di 13 sicché Pimporto complessivo riconoscibile
ammmonta per onerart ad Bure 2.12770, cui vapno gommats le spese congruamente quantificate in
uro 219,00,

LIGUIDA

al CTU dott. Antonio Sollai la sommea di € 2.337,70, oltre accessort di legge, per onorari e spese
come procisati in premeysa ponende i pagamendo, in via provvisoria ¢ salve quante vered disposto
i seftenza, g carico della convenuts amministrazione.

Manda alla cancelleria per Ia comunicazione al c.t.u, e alle parti.

Cagliari, 18.12.2015.
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