REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

Deliberazione n. /{ /l] 52 1 (O il

adottata dal Commissario Straordinario in data 21 LUG 201

Oggetto:

Premesso

Atteso

Atteso

Precisato

Atteso

Rilevato

Dato Atto

Ritenuto

Acquisita

Attestato

Visti

Assenso al trasferimento presso questa azienda di n. I Operatore Socio
Sanitario cat. B. / liv. BS

che con deliberazione n. 1943 del 25/11/2013 & stato indetto un avviso di mobilita
regionale ed interregionale per n. 10 posti di Operatore Socio Sanitario cat. B/liv.
BS;

che con deliberazione n. 414/C del 18/03/2016 sono stati approvati gli atti refativi
alla procedura di mobilita suddetta con una graduatoria di n. 12 idonei;

che con deliberazione n. 444/C del 30/03/2016, su 16 posti vacanti, si & provveduto a
dare I'assenso al trasferimento a n. 8 Operatori Socio Sanitari, classificatisi ai primi
8 posti della predetta graduatoria;

che si & proceduto ad esprimere ’assenso alla mobilita a sole n. 8 unita, per effetto
della riserva disposta dalla sopravvenuta normativa di cui al DPCM 6 Marzo
2015, riguardante le procedure concorsuali per ’assunzione del personale
precario del comparto sanita. Infatti detto DPCM all’art. 3 dispone che le
procedure concorsuali riservate al personale precario devono essere attivate
per il 50% del fabbisogno;

che il candidato classificatosi al 9° posto della graduatoria in argomento ha inoltrato
ricorso ex art. 700 cpc al tribunale di Cagliari Sezione Lavoro teso ad aver
riconosciuto Passenso aila mobilita in via immediata, considerato che il bando era
aperio alla copertura di n. 10 posti;

che nei prossimi mesi si renderanno vacanti ulteriori posti di OSS, ¢ I’acquisizione di
una unitd permetterebbe, comunque, a questa Azienda di tenere ferma la percentuale
dei posti da destinare alle procedure concorsuali riservate al personale precario;

che pertanto, ¢ intendimento di questa Azienda esprimere 1’assenso afla mobilita al
9° classificato nella graduatoria approvata con delibera 414/C del 18/03/2016, sig.ra
SECCI Monica;

di dover esprimere, col presente atto, il nulla osta formale alla mobilita presso questa
azienda dei predetti candidati ¢ provvedere alla copertura di n. 8§ posti vacanti di
Operatore Socio Sanitario cat. B/liv. BS;

la nota dell’ Assessorato alfa Sanita della Regione Sardegna n. 27308 del 30/11/2015
con la quale ha autorizzato I’assunzione a tempo indeterminato di n. 12 Operatori
Socio Sanitari cat. B/liv, BS;

che il presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento di spesa sanitaria
e di rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 63/24
del 15 Dicembre 2015 ed & coerente con i} percorso di efficientamento del sistema
aziendale adottato con delibera n. 281/C del 29/02/2016;

il D.Lgs. 165/2001, il D.Lgs. 150/2009, ’art. 19 del CCNL 1998/2001 ¢ I’art. 21 del
CCNIL 2002/2005;



Preso Atto

Sentiti

IL, DIRET’TORE,A/} MINISTRATIVO
{Dr.ssa Mar‘é nni PITTAU)
{
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11 Responsabile Servizio Personale A7

ColLre A%ﬁﬁo/rg

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

dell’istrutioria svolta dal Servizio del Personale

1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di esprimere, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 19 def CCNL 1998/2001 e
I"art. 21 del CCNL 2002/2005, I’assenso alla mobilita presso questa Azienda, in qualith di
Operatore Socio Sanitario cat. B/liv. BS alla sig.ra SECCI Monica;

di precisare che la predetta acquisizione di personale in mobilitd & necessaria per far fronte
alla grave carenza di personale OSS e poter garantire i livelli essenziali di aitivita delle
relative UU.OQ. con continuit e stabilita;

di demandare al Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative vigenti;

di trasmettere il presente provvedimento all’azienda di appartenenza della sig.ra SECCI
Monica, al fine del rilascio del relativo nulla osta ¢ della definizione della decorrenza di
attivazione della mobilita;

di movimentare la spesa presunta di 28.000,00 euro, al piano dei conti aziendale vigente.

di movimentare la spesa presunta di 17.841,60, al codice A509030501 del piano dei conti
aziendale vigente — competenze fisse personale a tempo indeterminato ruolo tecnico -
comparto;

di movimentare la spesa presunta di 7.778,40, al codice A509030506 del piano dei conti
aziendale vigente — oneri sociali personale a tempo indeterminato ruolo tecnico - comparto;

di movimentare la spesa presunta di 2.380,00, al codice A509030507 del piano dei conti
aziendale vigente - IRAP personale a tempo indeterminato ruolo tecnico — comparto;

di movimeniare la spesa presunta di circa Euro 28.000,00, al centro di costo 1020301 —
Medicina Generale P.O, Sirai;

di attestare che il presente atto non contrasta con gli obiettivi di contenimento di spesa
sanitaria ¢ di rientro dal disavanzo di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 63/24
del 15 Dicembre 2015 ed & coerente con il percorso di efficientamento del sistema aziendale
adoitato con delibera n. 281/C del 29/02/2016:

I COMMISSARIO STRAORDINARIO i
(Dr. Antopic ONNIS)
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