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Adottata dal Commissario Straordinario in data Z 3 S F1 29}5

OGGETTO: Signora Canino Maria Laura ~ Operatore Socio Sanitario — Collocamento in
quiescenza per limiti di servizio. Decorrenza 1° Giugno 2017

Su proposta del Responsabile del Servizio Personale, if quale:

VISTI

ATTESI

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTE

gli atti contenuti nel fascicolo personale della Signora Canino Maria
Laura dipendente di questa Azienda presso la S.C. di Anestesia ¢
Rianimazione del P. O.“Santa Barbara” di iglesias, in qualita di Operatore
Socio Sanitario a tempo indeterminato, dai quali si rileva che ai fini del
collocamento a riposo, alla data del 31/05/2017, I'interessata conseguira il
diritto al trattamento pensionistico diretto ordinario di anzianita (pensione
anticipata);

Fart. 72 -comma 11 — della Legge 06/08/2008, n. 133; I'art. 24 — comma 10
— della legge 22/12/2011, n. 214 nonché la circolare della Funzione
Pubblica n. 2 del 08/03/2012, contenenti nuove disposizioni in materia di
trattamenti pensionistici, i quali prevedono che, a decorrere dal 1 gennaio
2012, le lavoratrici dipendenti di Pubbliche Amministrazioni possono, per
'anno 2017, conseguire il diritto alla pensione anticipata in presenza di
un'anzianitd contributiva pari ad anni 41 e 10 mesi effettivamente maturati,
comprensivi dell'adeguamento alFaspettativa di vita per effetto del D.L. n.
78 del 31/05/2010, convertito con modificazioni dalla Legge 30/07/2010,
n. 122;

Fart. 1, comma 113, della Legge n. 190 del 23/12/2014, in vigore dal 1°
gennaio 2015, il quale precisa che le disposizioni in materia di riduzione
percentuale dei trattamenti pensionistici, contenute nella Legge 214/2011,
non trovano applicazione limitatamente ai soggetti che maturano il previsto
requisito di anzianita contributiva entro il 31/12/2017;

la circolare n. 2 del 19/02/2015 emanata dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri, con la quale viene fornita l'interpretazione autentica dell'art. 1 del
D.L. Del 24/06/2014, n. 90, convertito con modificazioni dalla Legge
06/08/2014 n. 144, in materia di risoluzione del rapporto di lavoro da parte
delle Pubbliche Amministrazioni;

che alla data della cessazione, ovvero il 1° Giugno 2017, la dipendente in
argomento potra accedere al trattamento pensionistico in presenza del
prescritto requisito di anzianita contributiva pari ad anni 41 e mesi 10, con
I'eta anagrafica pari ad anni 61;

le Leggi n. 133/2008, n. 122/2010, n. 214/2011, n. 114/2014 ¢ n. 190/2014;
le Circolari n. 2/2012 della Funzione Pubblica e n. 2/2015 della Presidenza
del Consiglio dei Ministri;
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PRESO ATTO deil'istruttoria svolta dal Servizio Personale

SENTITOQ il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario
DELIBERA
Per 1 motivi in premessa:

e di procedere alla risoluzione del rapporto di lavoro, per limiti di servizio, nei confronti
della Sig. ra Canino Maria Laura nata a Cagliari il 14/09/1955, dipendente di questa
Azienda in qualita di Operatore Socio Sanitario presso la S.C. di Anestesia e Rianimazione
del P.O. “S. Barbara” di Iglesias, a decorrere dal 1° Giugno 2017.

e di incaricare i competenti Uffici del Servizio Personale degli adempimenti conseguenti al
presente atto per Fattribuzione del trattamento pensionistico e di fine servizio.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(Dott. Angonio Onnis)

IL DIRETTOR,
(Dott. ssa Nfz

MMINISTRATIVO
Fanni Pittau)

IL RESPONSABILE SERVIZIO PERSONALE
(Dott.ssa Maria Milena Pau)

Admo
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H Responsabile del Servizio Affari Generali
Attesta che la Deliberazione
s 13 SET 1
¢ stata pubblicata
nell'albo pretorio dell'Azienda USL n. 7
a partire dal 26 SET 2015

Restera a disposizione per la consultazione nella sezione

Archivio Delibere del sito www.aslcarbonia.it

Servizio Affari Generali




